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UMUMA  AÇIK  İSTİRAHAT  &  EĞLENCE  İŞ  YERLERİNE  RUHSAT  ALMAK  İÇİN  GEREKLİ  EVRAKLAR
ŞAHISLARDA;

1.)  BAŞVURU/BEYAN FORMU (Belediyemizden verilecektir.)
2.)   FOTOĞRAF (2 Adet)
3.)   NÜFUS CÜZDANI ( fotokopi)
4.)   USTALIK BELGESİ
5.)   ODA KAYDI
6.)   VERGİ LEVHASI
7.)   KİRA SÖZLEŞMESİ (aslı içkili yerlerde içkili işyeri yazılacak, Tapu hisseli ise hissedarlardan muvafakatname noter onaylı)
8.)   TAPU FOTOKOPİSİ
9.)   TİCARET SİCİL TASTİKNAMESİ
10.) SSK VE YA BAĞ KUR BELGESİ
11.) YANGIN TÜPÜ BELGESİ İTFAİYE RAPORU [ umuma açık G.S.R işeyerlerinden istenir. ( Takibi Belediye tarafından yapılacak )]
12.) YAPI KULLANIM İZİN BELGESİ (özel yapı gerektiren işyerleri sinema, tiyatro,pansiyon, otel,düğün salonu,hamam sauna,ekmek fırını ile akaryakıt sıvılaştırılmış petrol gazı, sıkıştırılmış doğal gaz istasyonu)
13.) SAVCILIK (SİCİL KAYDI (Umuma açık yer açanlardan istenir.)
14.) MOTOR BEYANI,ELEKTİRİK PROJESİ (Motorlu,Elektrikli aletler kullananlar işyerleri)
15.) MUVAFAKATNAME (Umuma Açık Yerler için kahvehane,bar,disko,içkili lokanta,internet kafe, play statison oyun yerleri için 634 sayılı kanun kapsamında mesken olanlardan kat maliklerinin oy birliği kararı NOTER TASTİKLİ olacak.)
16.) Çalışacak kişilere ait resmi sağlık raporu
17.) İçkil i yer krokisi PLAJ İÇİN: MİLLİ EMLAK MÜDÜRLÜĞÜNDEN KİRA SÖZLEŞMESİ AYRICA ARANIR İNTERNET KAFELER;Güvenlik ve filtreleme programı yüklendiğine dair belge



ŞİRKETLERDE;

1.)  BAŞVURU/BEYAN FORMU
2.)   VERGİ LEVHASI
3.)   TİCARET SİCİL GAZETESİ (eski ise faaliyet belgesi)
4.)   İMZA SİRKÜLERİ
5.)   TİCARET SİCİL TASDİKNAMESİ
6.)   KİRA SÖZLEŞMESİ
7.)   TAPU FOTOKPİSİ
8.)   YANGIN TÜPÜ (işin nevine göre itfaiye raporu)
9.)   SORUMLU MÜDÜR BELGESİ
10.) ŞİRKET ANA SÖZLEŞMESİ
Umuma açık istirahat ve eğlence yerinin sahibinin tüzel kişi olması halinde işyerini idare etmek üzere mesul müdür görevlendirilir.Görevlendirilen mesul müdür yetkili idareye bildirilir.


MESUL MÜDÜRLÜK İÇİN GEREKLİ BELGELER;

1.) DİLEKÇE
2.) SAVCILIKTAN TEMİZ KAĞIDI
3.) RUHSAT FOTOKOPİSİ
4.) NÜFUS CÜZDAN FOTOKOPİSİ
5.) İKAMETGAH SENEDİ
6.) FOTOGRAF (2 Adet)
7.) SAĞLIK RAPORU
8.) MESUL MÜDÜR SÖZLEŞMESİ (Noter Onaylı) Umuma Açık istirahat ve eğlence yerlerinde 18 Yaşından Küçükler Çalıştırılamaz ayrıca çalışacak kişilerin idareye bildirilmesi şarttır. Bildirim yapılırken eklenecek belgeler
1.)  Nüfus cüzdan örneği
2.)  Adli sicil belgesi
3.)  Bulaşıcı hastalığı olmadığına dair resmi sağlık kurumundan alınacak sağlık raporu

