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Egemenlik kayitsiz ve sartsiz milletindir. Yonetim usuli halkin

kendi gelecegini kendisinin belirlemesi esasina dayanir.
(1920)
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Degerli Adalilar;

Bir yili daha geride biraktik. ..

Kendimizle yaristigimiz bir yili daha yiiz akiyla tamamladik. Kisith imkanlara
ragmen Adalarimizi daha yasanilir bir hale getirmek, giizellestirmek icin ugrasan,
¢aba gosteren tiim ¢alisma arkadaslarimiza tesekkiir ederim.

Gergeklestirdigimiz ve gerceklestirecegimiz projelerimizin odagi “INSAN” dhr.
Adalarimizin beklentilerine ve taleplerine tiim giiciimiiz ile cevap vermeye ¢alistik
ve tiim giiciimiiz ile de devam edecegiz.

Uzun ugraslar sonucu ve éngoriilemeyen sorunlara ragmen hizmete hazir hale gelen
Prof.Dr. Besim USTUNEL ve Giilen USTUNEL Giindiiz Bakim Evi Adallarimizin
ozlemini ve ihtiyacini duydugu onemli bir calisma oldu.

Se¢im beyannamemde verdigim sozleri bir bir yerine getirmenin mutlulugu ve
gururu igerisindeyim. Ust yapi hizmetlerimiz, cevre, kiiltiir-sanat faaliyetlerimiz,
sempozyum, panel, saglik taramalar: hizmetlerinin tamamuni iicretsiz vererek
Adallarimizin zamanlarini ¢ok daha verimli gegirmelerini saglamaya ¢alistik.

Sosyal Belediyecilik anlaminda asker ailelerine ve Amator Spor Kuliiplerine destek
olduk. Ilgemizde bulunan tiim egitim kurumlarina lojistik destek sagladik.

Bu ¢alisma ortaminda aci giinlerimiz de oldu ;

Meclis Uyemiz, yol arkadasim, gercek bir Atatiirkcii, Tiirkiye Cumhuriyetinin
kurulus felsefesini Oziimsemis, Tiirk devriminin tavizsiz savunucusu Sencer
DEMIREL kardesimi 18 Ekim 2016 yilinda kaybettik. Birlikte daha ¢ok yapacak
isimiz, yiiriimemiz gereken yolumuz vardi. Sencer DEMIREL, sosyal demokrasinin
evrensel ilkelerine bagli, yasamini bu ilkeler cercevesinde diizenleyen, insana, dogaya
dair séyleyecek ¢ok sozii olan nadir bir sahsiyetti. Sencer yoldasim, sevgili dostum;
ilkelerin, amlarin, Adalar, Istanbul ve Tiirkiye miicadelemizde 151k tutacak... Isiklar
icinde uyu sevgili Sencer DEMIREL.......

Bu rapordaki faaliyetlerde emekleri gecen basta degerli meclis tiyesi arkadaslarim
olmak iizere, baskan yardimcilarima ve tiim c¢alisma arkadaslarima ozverili

calismalarindan dolay: tekrar tesekkiir ediyorum.

Saygilarimla
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Ust Yonetici olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin biitge ile tahsis edilmis kaynaklarin, planlanmis amaglar dogrul
tusunda ve iyi mali yonetim ilkelerine uygun olarak kullanildigini ve i¢ kontrol sisteminin iglemlerin
yasallik ve diizenliligine iliskin yeterli glivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, st yonetici olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denet¢i
raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktur.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim.
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MALI HIZMETLER BIRIM YONETICISININ BEYANI

Mali hizmetler birim yoneticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak
yuriitildiigini, kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini temin etmek
tizere i¢ kontrol siireglerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmas i¢in diisiince ve
onerilerimin zamaninda {ist yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

Idaremizin 2016 yili Faaliyet Raporunun “III/A- Mali Bilgiler” béliimiinde yer alan bilgilerin giivenilir,
tam ve dogru oldugunu teyit ederim.

AN

Hacer OZDEMIR
Mali Hizmetler Mudiirii
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[CINDEKILER

GENEL BIiLGILER

YAZI ISLERI MUDURLUGU

HUKUK BiRiMi

TEFTIS BIRIMI

INSAN KAYNAKLARI VE EGITIiM

MUDURLUGU
BiLGI iSLEM MUDURLUGU

ZABITAMUDURLUGU

DESTEK HiZMETEERI MUDURLUGU

FEN ISLERI MUDURLGGU

IMAR VE SEHIRCILIKKSMUDURLUGU

GEVRE.KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU

BASIN YAYIN VE HAIKLA iLISKILER
MUDURLUGU

MA.Lii

ISLETME MUDURLUGU

HiZMEGFER MUDURLUGU
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TARIHCE
COGRAFI KONUM
GOREV VE SORUMLULUKLAR
YETKIiLER VE IMTIYAZLAR
BELEDIYE BASKANININ GOREV VE YETKILERI
BELEDIYE MECLISININ GOREV VE YETKILERI
BELEDIiYE ENCUMENININ GOREV VE YETKILERI
IDAREYE iLiSKIN BiLGILER
ORGUT YAPISI
SUNULAN HiZMETLER
UYE OLUNAN
BIRLIKLER VE TEMSILCILIKLER
KARDES BELEDIYE ILISKILERI
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MISYON VE VIZYON

VIZYONUMUZ:

Katilimc1 yonetim anlayigini benimseyen, yenilikte oncii belediye olmak.

MISYONUMUZ:

Adalar’in kiiltiiriinii, dogasini, tarihini ve ¢evreyi koruyan bir anlayisla,
katilimc1 demokrasi ilkelerini 6ziimseyen bir yerel yonetim modeliyle
Adalar halkinin gereksinimlerine yanit vermek.

TEMEL DEGERLERIMIZ:

Seffaf ve hesap verebilir olmak,

Adaletli ve giiler yiizlii olmak,

Vatandas memnuniyetini esas almak,
Coziimcii ve sonug¢ odakli olmak,

Kaliteli hizmet sunmak,

Tarihi mirasa sahip ¢ikmak,

Degisime, gelisime ve yeniliklere a¢ik olmak,
Cevreye karsi sorumlu olmak,

Katilimc1 yonetim anlayisini belirlemek,
Kaynaklar1 etkin ve verimli kullanmak,
Verimli ¢alismak,

Calisanlarin mesleki gelisimine ve davranis egitimlerine 6nem vermek.
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TARIHCE

Istanbul 11 sinirlart igerisinde yer alan Adalar Ilcesi, 1861 yilinda Istanbul
Sehremanetine bagli 7. Daire-i Belediye ad1 altinda bir belediye subesi olarak
kurulmus ve merkezi Biiyiikkada olmustur. 1867 tarihli idare-i Umumiye-i
Vilayet Nizamnamesinin ¢ikarilmasinin ardindan il¢e olmustur. Kaymakamlik
makami ise 1876 yilinda kurulmustur.

1983 yilinda 3030 sayili Kanunla ¢ikarilan Biiyiliksehir Belediye Kanunu ile
ilce belediyesine doniistiiriilmiis, 1984 Genel Yerel secimlerinde ilk kez Ilge
Belediyesi kurulmustur. Yonetim durumu giiniimiize kadar degismemis, her
dénemde Istanbul’un ilgesi olarak kalmistir. flge 5’inde yerlesim bulunan
9 adadan olugmustur. 5 mahallesi vardir. Adalarda 26 cadde 356 sokak
bulunmaktadir.
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ADALARIN TARIHI

Adalar, tarihin ¢esitli donemlerinde
degisik adlarla anilmistir. Hiristiyanligin
kabuliinden o6nce Greklerce “Demonisi”
veya “Demonisia” (Cin Adalar1), Yunanl
filozof Artemidoros tarafindan “Pitiusa”
(Camli Ada), Romal: tabiat bilgini Plinius
tarafindan ~ “Propontidas”  (Marmara
Adalar1),  Hiristiyanligin ~ kabuliinden
sonra buralardaki sayisiz manastirlarda
yasayan kesislerden otiirii Bizanshlarca
“Papadonissia” (Kesis Adalar1), Dogu
Roma Imparatorlugu devrinde hiikiimdar
ailesinden bir¢ok kisinin bu adalara
stirglin edilerek manastirlarda hapsedilmis
olmasindan dolay1 Avrupalilarca “Les iles
des Princes” (Prens Adalar1), deniz izerinde
dagilislarina gore “Halka Adalarr’, topragin
kirmizi olusundan Tiirklerce “Kizil Adalar”
diye anilan Adalar, gesitli kaynaklarda Ruh
Adalari, Evliya Adalari, Kadikéy Adalari,
Ada Bakiri, Marmara Adalari, Bahtiyarlar
Adasi adlari ile de yer almaktadir.

Ayrica her ada tarih boyunca degisik

isimlerle anilmistir:  Biyiikada  igin;
“Pringhipo”,  “Prinkiponissos’,  “Megali
Demonissos,  “Demonesca,  Osmanl
doneminde “Ada-i  Kebir, Kizilada’,

“Cesareti’l Umera’, “Bey Adas” adlari
kullanilmistir. Heybeliadaigin; “Demonisos’,
“Demonese”, “Halki’, “Khalki”, “Khalkitis”,
“Khalkis” adlarini kullanilmigtir. Burgazada
icin; “Panormos”, “Antigone”, “Antigoni’,
“Antigoneia’,  “Antigonos’,  “Antigonea’
“Antigonia’, “Purgos”, “Bergos”, “Burgazlu’,
“Hisar  Adasi” adlar1  kullanilmistir.
Kinaliada i¢in; “Akonae”, “Akoni”, “Akonitis”,
“Tinaki”, “Prota’, “Proti, “Protis” adlari

kullanilmistir.

U

Adalarin tarihsel gelisimi, Bizans Oncesi
Dénem, Bizans Donemi, Osmanli Dénemi
ve Cumhuriyet Donemi olmak iizere dort
bolimde incelenmektedir. Adalarin tarihi
VIII. Yiizyilda Bizans manastirlarinin insasi
ile baglar. Siirglin yeri olarak 6n plana
¢ikmis olan Adalar; Cin Adalari, Camh
Ada, Marmara Adalari, Kesis Adalari, Prens
Adalar1 gibi ¢esitli isimlerle anilmuistir.
Yiizyillar boyunca ¢ok farkli kiiltiirlere ev
sahipligi yapan bolge, sivil ve dini mimari
ornekler bakimindan oldukga zengindir.

19. yy ilk yarisindan itibaren ozellikle
Tanzimat Fermani sonrasi c¢esitli egitim
kurumlarinin agildig1 ve daha sonra 1846da
ilk buharli vapur seferlerinin diizenlenmesi

ile insanlarin yerlesmeye basladiklari
Adalarda niifus 19. yy sonlari-20.yy
baglarinda  20.000’lere  tirmanmustir.

Cumbhuriyet doneminde bir cazibe merkezi
olan Adalar, ozellikle de Istanbulda bir
sayfiye mekani ve farkliliklarin bir arada
yagatildigt bir yer olarak gelismesini
stirdiirmustir.

Aya Triada Ruhban Okulu, Rum Yetimhanesi
ve Deniz Lisesi gibi diinya miras1 niteliginde
yaklasik 2000 tescilli tarihi eser barindiran
ve toplam ylizolgiimiiniin %5571 ormanla
kapli olan Adalar, bir¢ok canli tiirii ile esi
bulunmaz bir ekosisteme sahiptir.

Bu 6zellikleri nedeniyle ilk kez 1973 yilinda
dogal, tarihi ve kiilttirel sit alani olarak
onerilen Adalar, Kiltiir ve Tabiat Varliklar
Koruma Yiiksek Kurulunun 30.03.1984 giin
ve 234 sayili karari ile “Sit Alanlar1 Biitiini”
olarak ilan edilmistir.



ADALAR BELEDIYESI'NIN YETKILERI VE
IMTIYAZLARI

Belde sakinlerinin mahalli miisterek
nitelikteki ihtiyaglarin1  kargilamak
amaciyla her tiirlii faaliyet ve girisimde
bulunmak.

Kanunlarin belediyeye verdigi yetki
cercevesinde yonetmelik ¢ikarmak,
belediye yasaklar1 koymak ve
uygulamak, kanunlarda belirtilen
cezalar1 vermek.

Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile
ilgili olarak kanunlarda belirtilen izin
veya ruhsati vermek.

Ozel kanunlar1 geregince belediyeye
ait vergi, resim, harg, katki ve katilma
paylarinin tarh, tahakkuk ve tahsilini
yapmak; vergi, resim ve har¢ disindaki
6zel hukuk hiikiimlerine gore hizmet
karsilig1 alacaklarin tahsilini yapmak
veya yaptirmak.

Miiktesep haklar sakli kalmak
lizere; i¢cme, kullanma ve enddiistri
suyu saglamak; atik su ve yagmur
suyunun uzaklastirilmasin saglamak;
bunlar igin gerekli tesisleri kurmak,
kurdurmak, isletmek ve islettirmek;
kaynak sularmi igletmek veya
iglettirmek.

Kat1 atiklarin toplanmas1, tasinmasi,
ayristirtlmasi, geri kazanimi, ortadan
kaldirilmast  ve depolanmasi ile
ilgili biittin hizmetleri yapmak ve
yaptirmak.

h.Mahalli miisterekniteliktekihizmetlerin

i.

yerine getirilmesi amaciyla, belediye
ve micavir alan smirlar1 igerisinde
tasinmaz  almak, kamulagtirmak,
satmak, kiralamak veya kiraya
vermek, trampa etmek, tahsis etmek,
bunlar tizerinde sinirli ayni hak tesis
etmek.

Borg¢ almak, bagis kabul etmek.

. Vergi,

Toptanci  ve perakendeci haélleri,
otobiis terminali, fuar alani, mezbaha,
ilgili mevzuata gore yat limam ve
iskele kurmak, kurdurmak, isletmek,
islettirmek veya bu yerlerin gergek ve
tlizel kisilerce agilmasina izin vermek.
resim ve harclar disinda
kalan dava konusu uyusmazliklarin
anlasmayla tasfiyesine karar vermek.

Gayristhhi miiesseseler ile umuma
acik istirahat ve eglence yerlerini
ruhsatlandirmak ve denetlemek.

Beldede ekonomi ve ticaretin
gelistirilmesi ve kayit altina alinmasi
amaciyla izinsiz satis yapan seyyar
saticilar1  faaliyetten men etmek,
izinsiz satis yapan seyyar saticilarin
faaliyetten men edilmesi sonucu,
cezast Odenmeyerek iki giin iginde
geri alinmayan gida maddelerini gida
bankalarina, cezas1 6denmeyerek otuz
glin i¢inde geri alinmayan gida disi
mallar1 yoksullara vermek.

. Reklam panolar1 ve tanitici tabelalar

konusunda standartlar getirmek.

0. Gayristhhi igsyerlerini, eglence yerlerini,

halk sagligina ve cevreye etkisi olan
digerisyerlerinikentinbelirliyerlerinde
toplamak; hafriyat topragi ve moloz
dokiim alanlarini; sivilastirilmis petrol
gaz1 (LPG) depolama sahalarin; ingaat
malzemeleri, odun, komiir ve hurda
depolama alanlar1 ve satig yerlerini
belirlemek; bu alan ve yerler ile
tasimalarda gevre kirliligi olusmamasi
icin gereken tedbirleri almak.

. Kara, deniz, su ve demiryolu tizerinde

isletilen her tiirlii servis ve toplu tasima
araglariile taksisayilarini, bilet ticret ve
tarifelerini, zaman ve giizergahlarimni
belirlemek; durak yerleri ile karayolu,
yol, cadde, sokak, meydan ve benzeri
yerler tizerinde ara¢ park yerlerini
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tespit etmek ve isletmek, islettirmek veya
kiraya vermek; kanunlarin belediyelere
verdigi trafik diizenlemesinin
gerektirdigi biitiin igleri yiiriitmek.
(I)  bendinde belirtilen gayrisihhi
miiesseselerden birinci smif
olanlarin ruhsatlandirilmasi ve
denetlenmesi,  buytiksehir ve il
merkez belediyeleri disindaki yerlerde
il o©zel idaresi tarafindan yapilr.
Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde
belirtilen hizmetleri Danigtay’in goriisii
ve Icisleri Bakanhigmin karariyla
stiresi kirkdokuz yili gecmemek {izere
imtiyaz yoluyla devredebilir; toplu
tasima hizmetlerini imtiyaz veya tekel
olusturmayacak sekilde ruhsat vermek
suretiyle yerine getirebilecegi gibi toplu
tasima hatlarim1  kiraya verme veya
67'nci maddedeki esaslara gore hizmet
satin alma yoluyla yerine getirebilir.
Meclis karariyla; turizm, saghk, sanayi
ve ticaret yatirimlarinin ve egitim
kurumlarimin su, termal su, kanalizasyon,
dogal gaz, yol ve aydinlatma gibi alt

yap1 calismalarmi faiz almaksizin on
yila kadar geri 6demeli veya f{icretsiz
olarak yapabilir veya yaptirabilir, bunun
kargihginda yapilan tesislere ortak
olabilir; saglik, egitim, sosyal hizmet
ve turizmi gelistirecek projelere Igisleri
Bakanhigiminonayuiileticretsiz veya diisiik
bir bedelle amaci disinda kullanilmamak
kaydiyla arsa tahsis edebilir.
Belde sakinlerinin belediye hizmetleriyle
ilgili goriis ve diisiincelerini
tespit etmek amacyla kamuoyu
yoklamasi ve aragtirmasi yapabilir.
Belediye mallarina karst sug isleyenler
Devlet malma karsi sug islemis sayulir.
2886 sayili Devlet fhale Kanunu'nun
75inci maddesi hiikiimleri belediye
tasinmazlart hakkinda da uygulanir.
Belediyenin proje karsiligi bor¢lanma
yoluyla elde ettigi gelirleri, sarth bagislar
ve kamu hizmetlerinde fiilen kullanulan
mallar1 ile belediye tarafindan tahsil
edilen vergi, resim ve har¢ gelirleri
haczedilemez.

\S
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BELEDIYE BASKANININ GOREV VE

YETKILERI

a. Belediye tegkilatinin en iist amiri olarak
belediye teskilatin1 sevk ve idare etmek,
belediyenin hak ve menfaatlerini korumak.

b. Belediyeyi stratejik plana uygun olarak
yonetmek, belediye idaresinin kurumsal
stratejilerini olusturmak, bu stratejilere
uygun  olarak  biitgeyi,  belediye
faaliyetlerinin ve personelinin performans
olgiitlerini hazirlamak ve uygulamak,
izlemek ve degerlendirmek, bunlarla ilgili
raporlar1 meclise sunmak.

c. Belediyeyi Devlet dairelerinde ve torenlerde,
davaciveyadavaliolarak dayargiyerlerinde
temsil etmek veya vekil tayin etmek.

d. Meclise ve enciimene bagkanlik etmek.

e. Belediyenin taginir ve tasinmaz mallarini
idare etmek.

f. Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve
tahsil etmek.

g. Yetkili organlarin kararini almak sartiyla
sozlesme yapmak.

h. Meclis ve enclimen kararlarini uygulamak.

Biitceyi uygulamak, biitcede meclis ve
enclimenin yetkisi digindaki aktarmalara
onay vermek.

Belediye personelini atamak.

. Belediye ve bagh kuruluslar1 ile

isletmelerini denetlemek.

Sartsiz bagislar: kabul etmek.

. Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve

mutlulugu i¢in gereken dénlemleri almak.

. Biitcede yoksul ve muhtaglar icin ayrilan

Odenegi kullanmak, oziirlillere yonelik
hizmetleri  yiritmek ve  ozirliler
merkezini olusturmak.

. Temsil ve agirlama giderleri icin ayrilan

6denegi kullanmak.

. Kanunlarla belediyeye verilen ve belediye

meclisi veya belediye enciimeni kararini
gerektirmeyen gorevleri yapmak ve
yetkileri kullanmak.

N\
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Atilla AYTAG

Mahmut YERLIKAYA

Ramazan DOKUZKARDES

Mustafa Fahri REFIG Avedis Kevork HILKAT

Kazim SAKAR

Hayrabet TOPLAYICI

Sencer DEMIREL
1964-2016
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BELEDIYE MECLISININ GOREV VE YETKILERI

a. Stratejik plan ile yatinm ve c¢alisma
programlarini, belediye faaliyetlerinin ve
personelinin performans 6l¢iitlerini goriismek
ve kabul etmek.

b. Biit¢e ve kesin hesab1 kabul etmek, biitcede
kurumsal kodlama yapilan birimler ile
fonksiyonel siniflandirmanin birinci diizeyleri
arasinda aktarma yapmak.

c. Belediyenin imar planlarini goriismek ve
onaylamak,

d. Bor¢lanmaya karar vermek.

e. Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina,
tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine veya
tahsisli bir tasinmazin kamu hizmetinde ihtiyag¢
duyulmamasi halinde tahsisin kaldirilmasina;
i¢ yildan fazla kiralanmasina ve siiresi otuz
yili gegmemek kaydiyla bunlar iizerinde sinirh
ayni hak tesisine karar vermek.

f.  Kanunlarda vergi, resim, harg ve katilma pay1
konusu yapilmayan ve ilgililerin istegine bagh
hizmetler igin uygulanacak {icret tarifesini
belirlemek.

g. Sartli bagislar1 kabul etmek.

h. Vergi, resim ve harglar disinda kalan ve miktar:
bes bin TLdan fazla dava konusu olan belediye
uyusmazliklarini sulh ile tasfiyeye, kabul ve
feragate karar vermek.

i. Biitge ici isletme ile 6762 sayili Tirk Ticaret
Kanunu'na tabi ortakliklar kurulmasina veya
bu ortakliklardan ayrilmaya, sermaye artisina
ve gayrimenkul yatirim ortakligi kurulmasina
karar vermek.

j.  Belediye adina imtiyaz verilmesine ve belediye
yatirimlarinin yap-islet veya yap-islet-devret
modeli ile yapilmasina; belediyeye ait sirket,

isletme ve istiraklerin 6zellestirilmesine karar
vermek.

k. Meclis bagkanlik divanini ve enciimen iiyeleri
ile ihtisas komisyonlari {iyelerini segmek.

1. Norm kadro ¢ergevesinde belediyenin ve baglh
kuruluglarinin  kadrolarinin ihdas, iptal ve
degistirilmesine karar vermek.

m. Belediye tarafindan ¢ikarilacak yonetmelikleri
kabul etmek.

n. Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve benzerlerine
ad vermek; mahalle kurulmasi, kaldirilmasz,
birlestirilmesi, adlariyla sinirlarinin tespiti ve
degistirilmesine karar vermek; beldeyi tanitict
amblem, flama ve benzerlerini kabul etmek.

. Diger mabhalli idarelerle birlik kurulmasina,
kurulmusg birliklere katilmaya veya ayrilmaya
karar vermek.

p. Yurt icindeki ve Icisleri Bakanliginin izniyle
yurt disindaki belediyeler ve mabhalli idare
birlikleriyle karsilikli is birligi yapilmasina;
kardes kent iligkileri kurulmasina; ekonomik
ve sosyal iliskileri gelistirmek amaciyla kiiltiir,
sanat ve spor gibi alanlarda faaliyet ve projeler
gerceklestirilmesine; bu ¢ercevede arsa, bina
ve benzeri tesisleri yapma, yaptirma, kiralama
veya tahsis etmeye karar vermek.

r. Fahri hemgsehrilik payesi ve berat1 vermek.
Belediye bagkaniyla enciimen arasindaki
anlagmazliklar: karara baglamak.

t. Imar planlarina uygun sekilde hazirlanmg
belediye imar programlarini goriiserek kabul
etmek.

)

BELEDIYE ENCUMENI'NIN GOREV VE

YETKILERI

a. Stratejik plan ve yillik ¢aligma programi
ile biitce ve kesin hesabi inceleyip belediye
meclisine goriis bildirmek.

b. Yillik ¢aligma programina alinan islerle il-
gili kamulagtirma kararlarini almak ve uy-
gulamak.

c. Ongoriilmeyen giderler 6deneginin harca-
ma yerlerini belirlemek.

d. Biitede fonksiyonel siniflandirmanin
ikinci diizeyleri arasinda aktarma yapmak.

e. Kanunlarda 6ngoriilen cezalar1 vermek.

2016 YILI MECLiS KARARLARI DAGILIMI

f. Vergi, resim ve har¢lar disinda kalan dava
konusu olan belediye uyusmazliklarinin
anlagma ile tasfiyesine karar vermek.

g. Tasinmaz mal satimina, trampasina ve tah-
sisine iliskin meclis kararlarini uygulamak;
stiresi ii¢ yili gegmemek iizere kiralanma-
sina karar vermek.

h. Umuma agik yerlerin acilis ve kapanis sa-
atlerini belirlemek.

i. Diger kanunlarda belediye enciimenine
verilen gorevleri yerine getirmek.

2016 YILI ENCUMEN KARARLARI DAGILIMI

IMAR 6 -
SECIMLER 6 IMAR
BUTCE VE TARIFELER 24 ZABITA
YONETMELIKLER 15 MALIHIZMETLER
DIGER 9 DIGER
\TOPLAM 60 TOPLAM 206

Z
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v~ 2016
ADALAR— FAALIYET

BELEDIYESI) ~ RAPORU

IDAREYE ILISKIN BILGILER

1. FIZIKSEL YAPI

Belediyemiz hizmet birimlerinin dagilimi asagidaki gibidir:

Belediye Hizmet Binas1 Altinordu Cad. No: 21 Biiyiikada
Fen Isleri Miidiirligii Cinar Caddesi Kozalak Sk.
[sletme Miidiirliigii Altinordu Cad.

Merkez Zabita Birimi Altinordu Cad.

Merkez Zabita Birimi Atatiirk Meydani

Heybeliada Zabita Birimi =~ Heybeliada

Burgazadasi Zabita Birimi ~ Burgazadas:

Kinaliada Zabita Birimi Kinaliada

Atolye Yilmaztiirk Cad./Biiyiikada

TASINMAZLARA ILISKIN BILGILER

Biiyiikadada 3 adedi kuyu, 3 adedi 30 m2den kii¢iik ve 1 tanesi de 603 m2’lik giiniimiizde Belediye
Hizmet Binas1 olarak kullanilan iizerinde 21 ayr1 haciz bulunan tamami hacizli 8 parsel, Heybeliadada
17 adedi 30 m2den kiigiik ve kuyu niteliginde olan tamami hacizli 21 parsel, Kinaliadada 9 adedi
kuyu tamamu hacizli 10 adet parsel, Burgazadasrnda 3 adedi kuyu, 2 adedi 30 m2den kiigitk tamamu
hacizli 6 adet parsel Sedefadasr’nda tamami hacizli 4 parsel olmak iizere TAMAMI HACIZLI toplam
49 adet tasinmazimiz bulunmaktadir.

ARACLARA AIT BILGILER
.

BINEK OTO 2
KAMYON

ARAZOZ

SEPETLI ARAC
MINIBUS
KAMYONET

HASTA NAKIL ARACI

A~ D~

ZABITA HIZMET ARACI

\

/(
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2. ORGUT YAPISI

Adalar Belediyesi, Belediye Baskan1 ve Belediye Baskanr'na bagl ii¢ belediye bagkan yardimcist
ile 11 birim harcama yetkilisince idare edilmektedir.

.
[kt = i
e = ==

SOZLESMELL, 1




v~ 2016
saeohes 1 (AT

3. INSAN KAYNAKLARI

Adalar Belediyesi 11 birim midirligli =~ durumu ve sinif bazinda dagilimlarina iligkin
tarafindan yonetilmektedir. Bu Midiirlilklerde  bilgilere asagidaki tablo ve grafiklerde yer
istthdam edilen personelin sayisi, yasi, egitim  verilmektedir.

YILLARA GORE ISCi- MEMUR SAYISI

2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016
ISCI 69 63 58 54 52 54 53 S1 51 44 42
MEMUR | 78 72 68 63 64 ol 58 76 /9 /4 82

MEMUR PERSONEL YAS DURUMU

2529 3035 3640 4145 4650 5155 56 + YAS TOPLAM
KADIN 2 5 5 6 5 5 - 28
ERKEK - 7 16 10 3 Q Q 54

MEMUR PERSONEL EGITIM DURUMU

DOKTORA Y. LISANS  LISANS ON LISANS  LISE ORTAOKUL  TOPLAM
KADIN 1 6 14 4 2 ] 28
ERKEK 6 15 4 28 ] 54

MEMUR PERSONEL HIZMET SURESI

014 05-10 11-15 16-20 21-25 26-30 30 +YIL
KADIN 6 / 1 4 5 4 ]
ERKEK 3 5 8 14 5 Q 10

ISCI PERSONEL YAS DURUMU

30-35 3640 4145 4650 51-55 56 + YAS
KADIN - - ] ] - ]
ERKEK - 3 6 Q 4 7

ISCI PERSONEL EGITIM DURUMU

LISANS ON LISANS LISE ORTAOKUL ILKOKUL EGITIMSIZ
KADIN ] ] 1
ERKEK - - 8 7 23 ]

ISCI PERSONEL HIZMET SURESI

01-04 05-10 11-15 16-20 21-25 26-30 30 +YIL
KADIN - - - - 3
ERKEK 2 2 3 3 19 5 5

KADROLARINA GORE MEVCUT PERSONEL DURUMU

IDARI PERSONEEL TEKNIK SAGLK VARDMCI
Yonefic-Mernur) peRsONEL ZPBTA pepsonel AYURAT Lizverier P
26 21 34 ] : : 42

C6 GRUBUNA GORE PERSONEL SAYISI

IDARI PERSONEEL TEKNIK SAGLK YARDMCl
Yonelic-Mernur) PERSONEL  ZABIA  pepsonel AYUKRAT pizverer B
70 25 35 9 : 6 73
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4. SUNULAN HiZMETLER

Adalar Belediyesi, sahip oldugu tarihi, dogal ve kiiltiirel varliklariyla ¢ok 6zel bir yere sahip olan
Adalar’in sorunlarina ¢6ziim bulabilmek, Adalar halkinin temel ihtiyaglarini kargilayabilmek ve genel
refah diizeyini yiikseltebilmek amaciyla faaliyet yiiriitmektedir.

Anakaradan bagimsiz ve yerlesik niifusa sahip 5 ve yerlesik olmayan 4 olmak iizere dokuz adaya
hizmet etmek gibi ¢ok 6zel ve zor bir gorevle kars: karsiya bulunan Adalar Belediyesinin hizmet
alanlar1 soyledir:

Adalar halkinin saglig1 i¢in kara ve deniz ambulansi ile acil saglik hizmetleri vermek

Karada ve denizde gevre ve gevre sagligi, temizlik ve kat1 atik sorununu ¢dziime kavusturmak
Adalar i¢i ulasim ve ulagim araglarini denetleme

Zabita hizmetlerini diizenli olarak sunmak

Agaclandirma ve park hizmetlerini yerine getirmek

Sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri kazandirma kurslar1 ve egitimleri yapmak
Imar ve Adalar’in tarihi mimari ve kiiltiirel dokusunu korumaya yénelik ¢aligmalar yapmak
Kiiltiir ve sanat, turizm ve tanitim, genglik ve spor faaliyetlerini ytiriitmek

Anakara ile Adalar arasinda tagimacilik hizmetini yapmak

Sahipli ve sahipsiz hayvanlar i¢in barinak ve veterinerlik hizmetleri vermek

-
B
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5. ADALAR BELEDIYESI’NIN UYE OLDUGU BIRLIKLER VE TEMSILCILIKLER

Tiirkiye Belediyeler Birligi

Ada Belediyeleri Birligi
Marmara Belediyeler Birligi
Tarihi Kentler Birligi

Tiirk Diinyas: Belediyeler Birligi
Ulusal Ahsap Birligi

Europa Nostra / Bizim Avrupa Dernegi

Saglikli Kentler Birligi MARMARA

BELEDIVELER RiRLIG]

6. KARDES BELEDIYE ILISKiLERI

Hizmet ve sehircilik alaninda érnek uygulamalari yayginlagtirmak, Ilcemizi gelistirmek, kiiltiir
aligverisine zemin hazirlamak, ekonomik ve ticari iliskilerin gelistirilmesine katki saglamak, saghikli
kentlesme siirecine iliskin bilgi, deneyim paylasimi i¢inde olmak, egitim, 6grenci degisimi, goniilli
caligmalari, su sporlari, kiyr temizligi ve korunmasi, kati atik yonetimi gibi konularda yurtici ve
yurtdisindaki yerel yonetim kurumlariyla isbirligi icinde olmak ve yerel yonetim deneyimlerinin
paylasilmasi amaglarryla Kardes Belediye Iliskileri kurulmustur.

.rh"?"'!

FITFISEHIR

BELEDIYESI

BESIHTAS BEYLiKDUZU
BELEDiYES' BELEDIYESE

-

o,
Sisli = Belediyesi
e — -

TALCA
SE DITESI "’
az 3/

%

T.C.
NIiLUFER SILiVRI

BELEDIYESI BELEDIYESI

—AuUR%
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetKkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin
giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize
tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde
kullanildigini, gorev ve yetki alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari
ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda
yeterli giivenceyi sagladigini benden 6nceki harcama yetkilisi yetkililerinden

almis oldugum bilgiler dogrultusunda uygulanir.
FEZA GU;EL

Yazi [sleri Miidiirii

30



1. GENEL BILGILER

A - YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR
1.

1- Belediye Bagkanligina diger kurum
ve kuruluglar ile birim ve kisilerden
gelen  yazili ya da dijital ortamda
(EBYS, KEP, e-mail) evraklarin havale
ve sevkini, diizenli olarak kayitlarinin
tutulmasini, sonrasinda yerine ulas-
masini ve arsivlenmesinin kontroliinii
saglamak.

Bagkanliga bagli birimlerden Belediye
Meclisine ve Belediye Enciimenine
goriisiilmesi icin sevkli gelen evrak-
larla Meclis ve Enciimen giindemleri-
nin hazirlanmasini saglamak, giindem
maddelerinin Uyelere ulagtirilmasini
kontrol etmek, toplantilarin 6ncesi ve
sonrasinda yapilmasi gereken (karar
Ozetleri, toplant1 tutanaklari, komis-
yon raporlar1 vb.) tiim islem ve yazis-
malarin yapilmasin1 ve alinan karar-
larin stiresi icinde kanunda belirtilen
sekilde ilgili kurumlara ve birimlere
gonderilmesini saglamak.

Bagkanlik disina gonderilecek olan
evraklarin kayit edildikten sonra ilgili

B - BIRIMLERE ILISKiN BILGILER

1-FiZiKSEL YAPI:
Yazi Igleri

Midirligi: Meclis Birimi,
Enciimen Birimi, Gelen-Giden Evrak Kay1t
Teslim Birimi-Dilekce Masasi, Mubhtag

yerlere gonderilmesini saglamak.
Belediyemize miiracaat eden vatan-
daslarin Evlendirme akit is ve islem-
lerine iliskin Oncesi ve sonrasinda
yapilmasi gereken ve sorumlu olunan
biitiin yasal mevzuat hitkiimlerini ye-
rine getirmek.

. Adalardaki igyerlerine, ilgili mevzu-

atlar dogrultusunda Igyeri Agma ve
Calisma Ruhsati ile Mesafe Uygunluk
Yazis1 (TAPDK) miiracaatlarina ait is
ve islemleri yapmak.

. 4109 say1l1 Asker Ailelerinden Muhtag

Olanlara Yardim Hakkinda Kanun ge-
regi Muhtag Asker ailesi yardim miira-
caat islemlerini yapmak.

Evrak ve yazigmalarin mevzuatta be-
lirtilen dosya planina uygun sekilde
dosyalanmasini ve arsivlenmesi ile Bi-
rim arsiv hizmetini ger¢eklestirmek.
Sivil Savunma konulari ile ilgili Bele-
diye biinyesindeki hizmetleri gercek-
lestirmek.

Birimi ve Evlendirme Memurlugu olmak

Asker Ailesi Yardim Miiracaatlar1 Biirosu,
Isyeri Agma ve Calisma Ruhsat Islemleri

tizere toplam 3 odada hizmet vermektedir.

2- ORGUT YAPISI:
Yazi Isleri Miidiirliigiine ait organiza-
syon semasi asagtya ¢ikarilmistir.

ISYERI
MECLIS ENCUMEN Aiﬁﬁj{f
BIRIMI BIRIMI (GUHG

RUHSAT

BIRIMI

GELEN-

GIDEN
EVRAK
BIRIMI

KURUM

ARSIVI

N\
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3 - BILGI VE TEKNOLOJI KAYNAKLARI

NEVI
BIGISAYAR

DiZUSTU BILGISAYAR

YAZICI
YAZICI - TARAYICI

D- DIGER HUSUSLAR:

4 - INSAN KAYNAKLARI

UNVAN PERSONEL ADEDI

MUDUR
MEMUR
ISCI (BURO ELEMANI)
EVLENDIRME MEMURU
POSTACI
HIZMET ALIM PERSONELI

Yazi Igleri Miidiirliigiiniin asagida maddeler halinde belirtilen faaliyetlerimiz
Geregi yapilan islemler tabloda belirtilmistir. (01.01.2016 -31.12.2016 )

FAALIYET KONUSU SAYISI
1 GELEN EVRAK 8224
2 GIDEN EVRAK 2602
3 ASKER AILESI YARDIMINA BASVURU 11
4 ASKER AILESI YARDIMI ALAN 10
5 1608 SAYILI KANUNA GORE VERILEN PARA CEZASI 48
6 3194 SAYILI IMAR KANUNUNA GORE VERILEN PARA CEZASI 42
7 3194 SAYILI IMAR KANUNUNA GORE VERILEN YIKIM CEZASI 32
8 2559 SAYILI POLIS VAZIFE KANUNUNA GORE VERILEN PARA CEZASI 25
9 VERILEN I$YERI ACMA VE CALISMA RUHSATI 49
10 | RUHSAT YENILEME -
11 | ISYERI ACMA VE CALISMA RUHSAT DEVRI 13
12 | RUHSAT IPTALI 2
13 |ENCUMEN CALISMALARI ) Toplant: Sayis B2
b) Enciimen Karar Sayisi 206
ENCUMEN KARARLARI DAGILIMI MECLIS KARARLARI DAGILIMI
IMAR 76 IMAR 6
ZABITA 50 UG 6
MALI HiZMETLER 15 BUTCE VE TARIFELER 24
DIGER 65 YONETMELIKLER 15
TOPLAM 206 DIGER 9
TOPLAM 60
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Enciimen, 5393 sayili Belediye Kanununun 33. maddesine istinaden Belediye Baskaninin Bagkanliginda
ve Belediye Meclisinin her yil kendi tiyeleri arasindan bir y1l icin gizli oyla segecegi iki tiye ve Belediye

Bagkaninin birim amirleri arasindan bir yil i¢in segecegi 2 iiye olmak tizere 5 iiyeden olusur. CHP:2  Birim
Amirleri:2
. a) Toplant1 Sayisi 20
14 | MECLIS CALISMALARI
b) Meclis Karar Sayist 60
TOPLANTILARIN DAGILIMI
OLAGAN BIRLESIM OLAGANUSTU

20 =

Adalar Belediye Meclisi Belediye Bagkan1 dahil segilmis 12 tiyeden olusmaktadir. Meclis Uyelerinin Partilere
gore dagilimi asagida belirtilmigtir.

CHP:8 AKP:4
KOMISYONLAR PARTILERE GORE DAGILIM
CHP| AKP TOPLAM
1 | IMAR KOMISYONU 2 1 3
2 | PLAN BUTCE KOMISYONU 2 1 3
3 | HUKUK KOMISYONU 2 1 3
4 | DENETIM KOMISYONU 2 1 3

Ihtisas Komisyonlar1 5393 sayili yasanin 24. maddesine ,
Denetim Komisyonu ise 5393 sayili yasanin 25. maddesine istinaden kurulmustur.

a) Yapilan Evlenme Akdi 127

15 EVLENDIRME

ISLEMLERI

b) Evlenme izni Belgesi Verilen 24

2016 YILINDA RUHSAT VERILEN ISYERLERININ ADALAR GORE DAGILIMI

BUYUKADA HEYBELIADA BURGAZADA KINALIADA TOPLAM
33 6 6 4 49
AMAC VE HEDEFLER: SUNULAN HiZMETLER

5393 sayili Belediye Kanunu basta olmak iize-
re; gorev ve sorumluluk alanina giren tiim ko-
nularda sorumlu olunan biitiin yasal mevzuat
hiikiimlerine uygun olarak gorevini eksiksiz
yerine getirme arzusu ve kararliliginda olup, bu
kapsamda miidiirliik hizmetlerinin giiniin ko-
sullarina gore giincel mevzuatlara uygun olarak
verimliliginin artirilarak siirdiiriilmesini sag-
lamak ve gorev yapan tiim personelle beraber
gorevlerini sorumluluk bilinci icerisinde taraf-
s1z sekilde yerine getirmeyi, etik degerlere bag-
Ii, seffaf Belediyecilik anlayisini ilke edinmis
olmakla birlikte, personelin mesleki bilgisini
arttirmayi, yenilenen mevzuatla uyumlu ¢alis-
may1 saglamak amag ve hedeflerimizdir.

Yaz1 [sleri Miidiirliigii olarak, Yazili (ya da di-
jital ortamda) gelen evrak - dilekgelerin havale
ve sevklerini saglamak, 4109 sayil1 Asker Ai-
lelerinden Muhta¢ Olanlara Yardim Hakkin-
da Kanun geregi Muhta¢ Asker ailesi yardim
miiracaat islemlerini yapmak, Isyeri Agma ve
Caliyma Ruhsati miiracatlarina gore Isyerle-
rinin Ruhsatlandirilmas: islemlerini yapmak,
Belediye Meclis ve Belediye Enciimen ¢alisma-
lar1 ile ilgili tiim is ve islemleri gerceklestirmek,
Evlendirme is ve islemlerini yapmak ve arsiv is-
lemlerinin yiiriitiilmesini saglamak.






HUKUK<ISLERI
BIRIMI
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru
oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in birimimize tahsis edilmis kaynaklarin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, goérev ve yetki alanim
gercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin
islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini
benden 6nceki harcama yetkilisi yetkililerinden almis oldugum bilgiler
dogrultusunda uygulanir.

Niliifet CEBI
Avukat

N




/
ADALAR @e)-

BELEDIYESI )

Hukuk fsleri Birimi tarafindan, Gorev ve Calisma
Yonetmeligine istinaden yiiriitiilmekte olan faaliyetler
asagida belirtilmistir.

Hukuk igleri Biriminde, 1 Sozlesmeli, 1 Hizmet
Alimi olmak iizere 2 avukat ve 1 biiro personeli gorev
yapmaktadir.

Belediye Bagkan1 adina tiim yargi merciilerinde, icra
dairelerinde, hakemlerde, mahkemelerde ve noterde,
Avukatlar vasitasiyla, Belediye tiizel kisiligini temsil
etmek, icra islemlerini yiiriitmek, dava agmak, agilan
davalar1 sonuglandirmak.

Uciincii sahislar tarafindan Belediye aleyhine agilmis
olan davalarda gerekli savunmalar1 yapmak, davalar
izlemek, sonuglandirmak.

Miidiirliikleri’nin
hukuksal

Bagkanlik kat1 ve Belediye
¢ozemedikleri, tereddiide diistiikleri
sorunlar hakkinda miitalaa vermek.

CESITLI i$

Hukuki Miitalaa 5
Gelen Evrak 418
Giden Evrak 1078

2016
FAALIYET
RAPORU

Adalar Belediyesi’ne ait her tiirlii idari tasarruf ve
hukuksal islemlerin hukuka uygunlugunu saglamak
icin, Baskanlik tarafindan liizum goriilen hallerde
Belediye Bagkani adina yapilmasi gereken islemleri
belirlemek.

Adalar Belediyesi’nin tiim birimlerinde,
uygulamalarin, = hukuka  uygunlugunun  ve
bilgilenmenin saglanmasi amaci ile Resmi Gazete
yayin1 ve mevzuat degisikliklerini takip etmek ve ilgili
birimleri haberdar etmek.

Hukuk Igleri Birimi avukatimiz tarafindan 01/01/2016-
31/12/2016 tarihleri arasinda takip edilen dava sayisi
491, icra dosyas1 sayis1 90 olmak iizere, bu alandaki
toplam faaliyet say1s1 581'dir.

YARGI TURLERINE GORE TAKIP EDILEN DAVA ve ISLER

YARGI TURU LEHE | ALEYHE Kf;%hf_ﬂl) DERDEST KAL?;AMI s TOPLAM
;}[):II{{IIEEMESi g 1 ' 138 - 147
;I::ﬁ{GIzEMESi : & . i ] ¢
i/(I:I'I;SI"JRLUGI"J 88 2 90
f&lf}?KEMESi ¢ % - = ) o4
TOPLAM 24 10 3 452 2 491
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TEFTIS BIRIMI




IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru
oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in birimimize tahsis edilmis kaynaklarin
etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, goérev ve yetki alanim
gercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin
islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini
benden 6nceki harcama yetkilisi yetkililerinden almis oldugum bilgiler
dogrultusunda uygulanir.

i

Naciye A
Miifettj

/(

S




1- GENEL BILGILER

A-Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Gorevleri:

Belediye Miifettisi mevzuatin vermis oldugu
yetkiye dayanarak merkezi denetim eleman:
sifati ile Belediye Bagkani adina;

Bagkanin emir ve onayr ile yapilan teftis,
denetleme, inceleme, arastirma ve sorusturma
sirasinda  Ogrenilen, sorusturmay:r gerektirir
nitelikteki hususlarda, kanunlarin verdigi yetkiye
dayanarak sorusturmaya baslamak.

Gorev alanma giren konularda, mevzuatin
uygulanmasindan dogan sonuglar iizerine
inceleme vyaparak, goriilecek yanhghk ve
eksikliklerin giderilmesi ve diizeltilmesi yollarin
aragtirma ve islerin istenen seviyede yiiriimesini
saglamak icin gereken kanuni ve idari tedbirler
konusunda Bagkanlik Makamrna tekliflerde
bulunmak.

Belediye’nin tiim birimleri ve bagli kuruluslarinin
teftisinin etkin bir bicimde yiiriitilmesi
hususunda genel prensipleri tespit etmek ve
personelin verimli ¢alismasini tesvik edici teftis
sistemini gelistirmek.

Kanun, tiiziik, yonetmelik ve diger mevzuatla
verilen gorevleri yapmak.

Yetkileri:

a)Ogrendikleri usulsiizliikleri derhal Bagkanlik
Makamr'na bildirmek, gerekiyorsa sorusturma
izni istemek, gecikmesinde sakinca bulunan
hallerde onay1 beklemeksizin delilleri toplamak,
genel hiikiimlere gore sorusturulacak suglari
dogrudan ~ Cumbhuriyet ~ Bagsavciliklarina
bildirmek.

b)Sorusturulan sugun niteligine gére 3628 sayili
Kanun, 4483 sayili Memurlar ve Diger Kamu

Gorevlilerinin Yargilanmasi Hakkinda Kanun,
C.MK ‘un koydugu hazirlik sorusturmas: ile
ilgili usul ve esaslar uyarinca hareket etmek.

c)Belediye Baskanliginca ¢ikarilacak Yonetmelik,
Protokol vb. nin hazirlanmasinda yardimci
olmak, hazirlanan Yoénetmelik, Protokol vb.
taslaklarin1 ilgili merciye sunmadan evvel
incelemek, bulunan eksiklikleri veya yasalara
aykur1 hususlari, gerekli tekliflerle birlikte taslak
metni hazirlayan birime bildirmek, Bagkanlik
Makamrnin onay: halinde gerekli diizeltmeleri
re’sen yapmak.

d)Baskanlik Makamrna Teftis ve denetim
hizmetleri ile ilgili olarak verilecek diger
gorevleri yapmak ile gorevli ve yetkilidirler.

Sorumluluklar::

a)Miifettisler, Devlet Memurlar1 Kanunu ve
ilgili mevzuatta 6n goriilen yetkilerini tam
olarak kullanmaktan, gorevlerini eksiksiz yerine
getirmekten yirirlikteki mevzuat gergevesinde
sorumludurlar.

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:

Teftis Birimi biinyesinde yapilan tim is ve
islemlerde bilgi ve teknolojik kaynaklardan
faydalanilmaktadir. ~ Ayrica  mevzuattaki
degisimler gerek internet ortaminda gerekse
Belediyemiz tarafindan tedarik edilen yayinlarla
mevzuat takip edilmekte ve yararlanilmaktadir.

2
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Sunulan Hizmetler:

Belediye hizmetlerinin gelistirilip
etkinlestirilmesini, verimlilik ve performansin
artirllmasin1 ~ saglamak, tim  Belediye
birimlerinin is ve islemlerini, personelin
gorevleri ile ilgili hal ve hareketlerini, kanun,
tiziik, yonetmelik ve Belediye Bagkani
talimatlarinin ~ uygulanip  uygulanmadigini,
teftis program ve talimatlarina gore incelemek,
denetlemek ve teftis etmek, islemleri teftis edilen
personel hakkinda Personel Denetleme Raporu
diizenlemek, 657 sayili Devlet Memurlar:
Kanunu’nun ilgili maddeleri geregince disiplin
sorusturmalar1 yapmak gorevinin yaninda 4483
Sayili Memurlar ve Diger Kamu Gérevlilerinin
Yargilanmas1  Hakkinda  Kanun  geregi
Kaymakamlik Makami'nca verilen 6n inceleme
gorevlerini de yerine getirmektedirler.

I1. AMAC VE HEDEFLER

Birimin Amag ve Hedefleri

Belediyemizin mevzuat, plan, program ve
projelere uygun ¢alismasini saglamak amaciyla
aragtirmalar yaparak gerekli goriis ve Oneriler
hazirlamak, personelin verimli ¢aligmasini
tesvik edici sistemler gelistirmek, tiim Belediye
birimlerininisveislemlerini, personelingorevleri
ile ilgili hal ve hareketlerini, kanun, tizik,
yonetmelik ve Belediye Baskani talimatlarinin
uygulanip uygulanmadigini, verilecek gorev
emirlerine istinaden denetlemek ve teftis etmek,
657 sayili Devlet Memurlar1 Kanunu'nun ilgili
maddeleri geregince disiplin sorusturmalari
yapmak, 4483 sayili Memurlar ve Diger Kamu
Gorevlilerinin Yargilanmas1 Hakkinda Kanun
geregince Kaymakamlik Makamrnca verilen 6n
inceleme gorevine istinaden 6n inceleme raporu
tanzim etmek

Teftis Birimimiz, yiiriirlikteki mevzuatlar
cercevesinde vyapilan islem ve eylemlerin
yerindelik ve etkinligini arastirmak, incelemek
ve denetlemek; planlanan hedeflerden ve
mevzuattan sapmalar tespit edilmesi halinde,
nedenlerini belirleyip tahlil etmek aksakliklarin
giderilmesi ve hizmetlerin verimli ve rasyonel
bir diizeye ulagmasi icin alinmasi gerekli
goriilen onlemleri tespit etmek ve ilgili mercilere
onerilerde bulunmak amacini goz 6niinde tutar.

Hizmetlerin siire¢ ve sonuglarini, mali islemler
disinda kalan diger idari islemler hakkinda
hukuka uygunluk ve idarenin biitiinligi

acisindan  onceden belirlenmis ama¢ ve
hedeflere, performans Olciitlerine ve kalite
standartlarina gore tarafsiz olarak, diriist ve
mesleki etik kurallarina sadik kalarak analiz
etmek, karsilastirmak ve olgmek, kanitlara
dayali olarak degerlendirmek, elde edilen
sonuglari rapor haline getirerek ilgili Makamlara
iletmektir.

FAALIYET BILGILERI:

Birimimizce 2016 yilinda; 4483 sayili Memurlar
ve Diger Kamu Gorevlilerinin Yargilanmasi
Hakkinda Kanunun uygulanmasi ile ilgili
olarak Kaymakamlik Makamindan ve Bagkanlik
Makaminca mubhtelif tarihlerde tevdi olunan
agsagida dokimii yapilan sayida inceleme ve
sorusturma yapilmis ve sonuglandirilmistir.

Disiplin Raporu 2
On Inceleme Raporu 1
Arastirma Raporu 1
Inceleme Raporu 1
TOPLAM 5

Miifettigligimiz Idari Denetimlerin yami
sira lge halkina daha iyi hizmet verebilmek
icin 6502 sayil1 Tiiketicinin Korunmasi
Hakkindaki  Kanun  geregi, Tiiketici
Sorunlar1 flge Hakem Heyeti Bagkanligi'na
gelen sikdyet dilekgeleri, Miifettisligimiz
ve Tiiketici Sorunlar1 ilce Hakem Heyeti
ile birlikte degerlendirilmekte ve sonuca
ulastirilmaktadir.

N\
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13.04.2005 tarih ve 25785 Sayili Resmi
Gazetede yayinlanarak yiiriirliige giren Kamu
Gorevlileri Etik Davranus ilkeleri ile Bagvuru
Usul ve Esaslar1 Hakkinda Yonetmeligin
29. maddesi geregince Belediyemizce
“Etik Komisyonu” olusturulmustur. Etik
Komisyonu olarak gorevimiz, Kurumda etik
kiiltiiriinti ~ yerlestirmek ve gelistirmek,
personelin etik davranis ilkeleri konusunda
karsilagtiklar1 sorunlarla  ilgili olarak
tavsiyelerde ve yonlendirmede bulunmak
ve etik uygulamalar1 degerlendirmektir. Etik
Komisyonu, Bagbakanlik Kamu Gérevlileri
Etik Kurulu ile isbirligi icinde ¢alismaktadar.
Teftis Biriminin calisma prensipleri; Hukuka
ve etik degerlere saygili, adil, tarafsiz, etkin,
verimli, ekonomik, caydiric1 bir denetim
sistemini Ongoriir.

/(
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INSAN
KAYNAKLARI
VE
EGITIM
MUDURLUGU
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama vyetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin
giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitcesinden harcama birimimize
tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini,
gorev ve yetki alanim ¢ercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar
ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi
sagladigini benden 6nceki harcama yetkilisi yetkililerinden almis oldugum

bilgiler dogrultusunda uygulanir. ?
.l"’? ol
4

Blinyamin LOK
Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirii
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A - KADROLARIN OLUSTURULMASI

12.09.2010 tarih ve 27697 sayili Resmi
Gazetede yaymlanan  “Belediye ve bagh
kuruluslar: ile Mahalli Idare Birlikleri Norm
Kadro Ilke ve Standartlarina Iliskin Esaslar”
gercevesinde Adalar Belediyesinin de iginde
yer aldig1 C-5 gurup i¢in verilen norm kadro
cetveline gore Belediyemizde bulunmasi
zorunlu birimler arasinda, Yazi Isleri
Miudirlagi, Mali Hizmetler Miidiirliigii, Fen
Isleri Miidiirliigii, Insan Kaynaklar1 ve Egitim
Miidiirliigti, Imar ve Sehircilik Midirlagi,
Basin Yayin ve Halkla Iligkiler Miidiirliigii,
Plan ve proje Midiirliigii, Isletme Miidiirliigi
ve Zabita Amirliginin de icinde bulundugu
miidiirliiklerin - gorev tanimlar1 yapilarak

B - YETKi GOREV VE SORUMLULUKLAR

Meclisten karar alindiktan sonra birimlere
verilmistir.

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miudirligi,
22.04.2006 tarihli 26147 sayili Resmi
Gazetede yayimlanan Bakanlar Kurulunun
Belediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli Idare
Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina
Mligkin Esaslar1 hakkindaki, 2006/9809 sayili
karar1 geregi, hazirlanarak Adalar Belediye
Meclisinin 07.07.2006 tarih ve 2006/48
saylll Meclis karariyla kurulmus, 1 midiir,1
memur ve 2 hizmet alim yolu ile temin edilen
personelle Kanunlarin ve Bagkanin verdigi
direktif, dogrultusunda o6zveri ile gorevini
yiriitmeye devam etmektedir.

Midiirligtimiiz Muhtelif Kanunlar, tiiziikler, yonetmelikler ve kararnameler dogrultusunda islemler
yapmakla yetkili ve gorevli kilinmis olup, bu hizmetleri mevzuata uygun olarak, zamaninda ve
bagarili bir sekilde yerine getirmekten sorumludur.

C- MUDURLUGE ILISKIN BILGILER

1-FiZiKSEL YAPI

Midiirligiimiiz; Altinordu caddesi No:21/3 BUYUKADA adresindeki ana hizmet binasinda

bulunan bir odada hizmetlerini siirdiirmektedir.

NORM KADROYA GORE MEMUR KADRO

BELEDIYE BASKAN YARDIMCISI 2
AVUKATLIK HIZMET] SINIFI 1
SAGLIK HIZMETLERI SINIFI 9
YARDIMCI HIZMETLER SINIFI 6
TEKNIK HIZMETLER SINIFI 25
GENEL IDARI HIZMETLER SINIFI | 67
ZABITA 36
TOPLAM DOLU KADRO 146

S

MEVCUT MEMUR KADRO DURUMU

4
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Midirligiimiiziin amag ve hedefleri;

5393 sayil1 Belediye Kanunu ve ilgili mevzuat ¢ergevesinde, gorevli oldugu
konularda kamu kaynaklarinin etkin ve verimli bir bigimde kullanimin: saglayarak,
kurum igi islerin ve kamu hizmetlerinin en hizli sekilde yasalarla uyum iginde
yerine getirilmesidir. Asagidaki tabloda kurumumuzda gorev yapmakta olan memur
personelin sayilarina gore invanlari sunulmaktadir.

-
S




2-ORGUT YAPISI

INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGUNUN ORGANIZASYON SEMASI

EVRAK KAYIT VE OZLUK 'sﬁ'SCLDEZRLiUK BILGI ISLEM
TAKIP BIRIMi ISLERI g BIRIMi
BIRIM

Insan Kaynaklar1 ve Egitim Midiirliigi'nde bir midiir, iki memur olmak iizere ii¢ personel
gorev yapmaktadir.

ADALAR BELEDIYESINDE NORM KADRO GEREGI OLUSTURULAN
MUDURLUKLER

INSAN KAYNAKLARI VE EGITiIM MUDURLUGU

MALI HIZMETLER MUDURLUGU

IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU

FEN ISLERI MUDURLUGU

YAZI ISLERI MUDURLUGU (MUFETTIS)+AVUKAT)

DESTEK HIZMETLERI MUDURLUGU

BASIN YAYIN' VE HALKLA ILISKILER MUDURLUGU

ZABITA MUDURLUGU

ISLETME MUDURLUGU

BILGI ISLEM MUDURLUGU

CEVRE KORUMA VE KONTROL MUDURLUGU

\S
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3-SUNULAN HiZMETLER

Midirliigtimiiz biinyesinde bulunan biirolarin sundugu hizmetler.

EVRAK KAYIT VE TAKiP BIRIMININ FAALIYETLERi

1.Evrak Kayit ve Takip Birimimiz, 657 sayili
Devlet Memurlar1 Kanunu, diger ilgili yasalar,
kararnameler, tiiziik ve yonetmelikler ile Toplu Is
Sézlesmesi ve Is Kanunu gercevesinde, calismalarini
sirdiirmektedir.

2.2015 yili Memur Personele Yemek Yardimi Hizmet
Alimu [si ihalesi yapilarak isleme konmustur.

3.Gelen evraklar ayri, ayri incelenmis ve 6nem
sirasina gore gruplandirilmstir.

4.0nem sirasina gore gruplandirilan evraklara iglem
yapilarak postaya verilmesi saglanmustir.

5.Islemleri yapilan evraklar argivlenmek iizere kayit
memuruna teslim edilmistir.

6.Sicil dosyalar1 yeniden diizenlenerek ve taranarak
dijital sisteme gecilmistir.

7.Memur ve isci sicil dosyalarinin diizenli, saglikli ve
gtivenli tutulabilmesi arsiv kayzt sistemi giincellenip,
gelik kasa dolaplara dosyalar yerlestirilmistir.

8.2016 yilinda Insan Kaynaklari ve Egitim
Midirligiine 1927 tane gelen ve 952 tane giden
evrak ve dilekge kayit altina alinmugtir.

ISCI OZLUK iSLERI BIRIMININ FAALIYETLERI

LIsci personelle ilgili biitiin yazigmalar yasalar
gercevesinde yerine getirilmistir.

2.Iscilerin emeklilik ve sicil dosyalari, Fen Igleri
Midiirliigiic ve Temizlik Isleri Miidiirligi ile
koordineli olarak yeniden diizenlenmistir.

3.Dosyalarda diizenlemelerde

yapilan

isci

personelin izinlerinin takibi, hizmet birlestirme
gibi SGK ile ilgili, islemler yapildiktan sonra, ¢ikan
evraklarin arsivleme islemleri yapilmistir.

4. 2 isci personelin emeklilik iglemleri
cercevesinde diizenlenmistir.

yasalar
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MEMUR OZLUK ISLERi BIRIMININ FAALIYETLERI

Memur Ozliik Isleri Biriminin Faaliyetleri

1.Belediyemizdeki  personel  eksikligini
gidermek tizere, birimlerden gelen talep
tizerine Gegici gorevlendirme yonetmeligine
uygun olarak Ilcemize Komgu olan
belediyelerden  Gegici ~ Gorevlendirme
Yonetmeligine uygun olarak talep edilen
memur personelin dagilimi  unvanlarina
uygun olarak yapilmuistir.

2.Tim personelin ozlik ve sicil islemleri
yasal siireler dikkate alinarak yapilmis
miidirliiklerine ve ilgili memurlara bilgi
verilmek iizere yazi yazilmustir.

3.Kendi istekleri ile istifa talebinde bulunan
memurlarin istifa iglemleri 657 Devlet
Memurlar1  Kanununun hikmii  geregi
yapilan islemler elektronik ortamda SGK’ya
bildirilmistir.

4 Memur personelin Biit¢elerine katkida
bulunmak {izere TUM BEL-SEN ile
yapilan oturumlar sonucunda prensipte
varilan anlagma ile imzalanan sozlesmenin
uygulanmasina devam edilmistir.

5.Dolu bos Kadro cetvelleri tiger aylik
donemlerde duzenlenerek Devlet Personel

51

Bagkanligr’ na elektronik ortamda Devlet
Personel Baskanligr’ na girisler yapilmistir.

6.2016yilininbellidonemlerindememurlarin
derece, kademe ilerlemesi ile ilgili islemler
yapilarak, ilgililerine bildirilmistir.

7.Nakilleri  istenen personelin  golge
dosyalar1 hazirlanarak dosya asillar1 gorev
yapacaklar1 Kamu kuruluslarina gonderilmis
olup, nakil aliman personelin de islemleri
tamamlanmuigtir.

8. 2016 yil icerisinde nakil gelen 2 memur
personelin nakli yapilmistir. Nakil olarak
giden 2 kisinin de islemleri yapilmistir.

9. 1 memur personelin emeklilik islemleri
yapilmuistir.

10. 01.12.2016 tarih 26308 sayili Igisleri
Bakanlig1 Mahalli Idareler Genel Miidiirligii
Istihdam Izni konulu yazisina istinaden 10
Zabita Memurunun Kurumumuzda goreve
baslama is ve islemleri yapilmustir.
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BILGI iSLEM BIRIMi FAALIYET ALANLARI

WAdalar Belediye Bagkanliginda mevcut olan
i¢ ve dis miidiirliiklerin yazilim, donanim,
program ihtiyaglari ile ilgili teknik destekte
bulunmak.

W Ana Bilgisayar Sistemi, yan tniteleri ve network
cihazlary, Bilgisayar (PC), yazicilar ve kesintisiz glig
kaynaklarinin bakim ve tamirlerini yapmak veya
yaptirmak.

WBelediyemizde mevcut bilgisayar sistemleri
tizerinde yiikli olan programlarin bakim ve
glincellemelerini yaptirmak.

Wig ve dig birimler ile diger ilgili kurumlar arasinda
Network veri hatlarini kurarak bilgi aligverisini
saglamak.

WMidirlikler arasi veri aligverisini saglamak
tizere intranet olusturmak.

Winternet ve web sitesi kurarak cagdas haberlesme
ve bilgi aligverisini saglamak.

WBelediyenin i¢ ve dis birimlerinin tiim bilgisayar
ve bilgisayar yan iriinlerinin, gelisen bilisim
teknolojileridogrultusundadonanimveyazilimlarin
Bilgi islem ihtiyaglarinin degerlendirilmesi, gerekli
teknik destegin saglanmasi ve ilgili birimlerin
koordineli ¢alismasinin teminine yardimei olmak,
bu kapsamda donamim (Bilgisayar, yazici, vb.)
ihtiyaglarinin  belirlenmesine, kurulmasma ve
devreye alinmasina destekte bulunmak.
¥Donanim ve yazilimlarin bakimlarini yapmak,
WGelecekteki ihtiyaglar1 analiz etmek ve teminini
i¢in ilgili birimlere teknik destek vermek.
WSistemin teknolojik gelisme dogrultusunda
bityiimesinin saglanmast i¢in gerekli incelemeleri
yapmak.

WTam Midirliklerin Temin edecekleri Bilgisayar
malzemesi ve sarf Uriinleri konusunda teknik
destek vermek ve kontroliinii yapmak.

WSistemin siirekliligini saglamak {izere, gerekli
emniyet tedbirlerini ve.uygulamak.
¥ Veri giivenligini saglamak ve u) f-'tll_’;n ; i <
WSistemi stirekli faal halde tutmak ‘icin diger
cevresel destek birimlerin uyumlulug #- Jamak.

LJ

SISTEM YONETIM CALISMALARI VE DIGER
FAALIYETLER

Sistem odamizda 12 adet fiziksel 6 sunucu iizerinde
11 adet ana uygulama ve ¢ok sayida kiigiik
uygulama yazilimi ¢aligmaktadir.

Giiniimiiz standartlarina uygun giivenlik duvari,
loglama cihazive gerekli uygulamalisanlarialinarak
Bilgisayar sistemimizde kullanici yetkilendirmeleri,
e-posta hesaplarinin  yonetilmesi, sunucularin
yonetimi, ag yonetimi ve giivenlik tedbirlerinin
alinmasi saglanmustir.

Kullanicilarin Internet ve Yerel Ag kullanimi kontrol
edilmektedir. Yenilenen Domain yapist (Microsoft
sistemlerindeki ad1 ile Active Directory) ile
kurumumuzdaki biitiin kullanici ve bilgisayarlarin
merkezi bir sekilde yonetimine gegilmektedir.
Sunucu, Depolama ve Yedekleme sistemlerinde
ihtiya¢ duyulanyedek parcave sarfmalzemealimlari
gerceklestirilmigtir. ~ Thtiyaglar ~ dogrultusunda
gerekli Igletim Sistemi, Antiviriis, Web filtreleme
vb. lisans/yazilim alimlar1 yapilmustir.

Tim Bilgisayarlarin isletim sistemleri iizerinde
ticretsiz olarak Windows 10’ ytikseltilmistir.

TEKNIiK DESTEK CALISMALARI

WBilgisayarlarin ag baglantisi, yazici ve yazilim
kurulumlari yapilmustir.

WProjeksiyon cihazikurulumu, dizistiibilgisayarve
ses sistemi temin edilerek toplantilara, seminerlere,
aciliglara ve egitimlere destek verilmistir.

WYazici, faks, fotokopi, tarayict gibi ofis
makinelerinin alimi, bakimi ve sarf malzeme
temini yapilarak Midiirliikklerin daha elverisli
caligmasi saglanmustir.

2/




WEB TASARIM VE GRAFIK CALISMALARI

Kurumsal Web sitemizin (http://www.adalar.bel.tr) yenilenmesi ve Ingilizce/ Tiirkge yayinlanmaktadr.
Belediyemizin kurumsal Web sitesinde (http://www. adalar.bel.tr) yayinlanan bilgiler, e-belediyecilik
hizmetleri ve video haber boliimleri diizenli olarak giincellenmistir.

07.11.2016 tarih 2016/50 sayili Meclis Karari ile Bilgi Islem Miidiirliigii kurulmustur. 1 Midiir, 3
Hizmet Alim1 personeli ile is ve islemler yiiriitiilmektedir.
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|C KONTROL GUVENCE BEYAN

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir,
tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler igin idare biitgesinden harcama birimimize
tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini,
gorev ve yetki alamim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar
ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi
sagladigini benden 6nceki harcama yetkilisi yetkililerinden almig oldugum bilgiler
dogrultusunda uygulanir.

Zabita Mudiiri
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I- GENEL BiLGIiLER

Misyon ve vizyon
Misyonumuz;

Sahip oldugumuz dogal giizellikleri ve ¢evreyi
korumak, Belediye hizmetlerinin ¢agdas, saydam,
katilimci, degisime agik, halkin yerel ihtiyaglarini
seri, etkin, verimli ulagilabilir sekilde karsilayarak,
belde halkinin beklentisi olan hizmetlerin siirekli
ve devamli olarak sunmaktir.

Vizyonumuz;

Diinyada ve Tiirkiyede ornek belediye olarak
gosterilen, oOlgiilenebilen ve izlenebilen hedefleri
olan, kentlesme oOlgiitlerine uygun, kent halkinin
degerlerine saygili, hizmette lider olarak gosterilen
bir belediye olmaktur.

B-Yetki, gorev ve sorumluluklar

1- Zabita personelin gorev, yetki ve
sorumluluklary;

Zabita  Amirligimiz 5393 sayii  Belediye
Kanunu’nun 51.maddesi “Belediye zabitasi, beldede
esenlik, huzur, saglik ve diizenin saglanmasiyla
gorevli olup bu amagla, belediye meclisi tarafindan
alman ve belediye zabitasi tarafindan yerine
getirilmesi gereken emir ve yasaklarla bunlara
uymayanlar hakkinda mevzuatta 6ngériilen ceza
ve diger yaptirimlar1 uygular” geregi 07.02.2006
giin ve 21 sayill Belediye Yasaklar1 Uygulama
Yonetmeligi, kanun, tiiziik, yonetmeliklere gore
islemler yapmaya yetkili ve gorevli kilinmis olup,
Belediye zabitas: gorevlerine iliskin kanun, tizik,
yonetmelik ve emirleri bilmekle, hizmetlerin
bunlarin gergevesinde yapmakla sorumludur.

2- Zabita Destek personelinin gorev, yetki ve
sorumluluklary;

Midirlagiimiize bagl zabita birimlerinde gorevli
zabita personelinin yapmis oldugu uygulamalarda
destek olarak hizmetin daha saglikl yiiriitiilmesini
saglamakla gorevli ve sorumludur.
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C- Birime iligkin bilgiler

1- Fiziksel yap1

Amirligimiz ve bagli oldugu birimlere ait odalarin, binalarin listesi asagidaki tabloda gosterilmistir.

BULUNDUGU YER BIRIMI ADRESI NEVII |ALANI
E;ir}i’il;ada Zabita Ana Zabita Biiro Akdemir Sokak No:2/1 Biiyiikada Bina |55m’
Biiyiikada Zabita Birimi | Zabita Birimi Giilistan Caddesi 2/1 Bina |25m’
Heybeliada Zabita Birimi | Zabita Birimi Imrali Sokak 14 Oda 15 m?
Burgazada Zabita Birimi | Zabita Birimi Yeni Yali Sokak 3 Oda |23 m?
Kinaliada Zabita Birimi | Zabita Birimi Ali Boran Meydani Oda |5m?

2- Orgiit yapist

Amirligimize ait organizasyon semasi asagiya ¢ikarilmigtir.

ZABITA
MUDURU

ZABITA
AMIRI

ZABITA BURO

BUYUKADA HEYBELIADA BURGAZADASI KINALIADA
ZABITA BIRIMI ZABITA BIRIMI ZABITA BIRIMI ZABITA BIRIMI

N\
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3- Bilgi ve teknoloji kaynaklar1

Amirligimize ait bilgi, teknoloji malzeme dagilim1 asagidaki tabloda gosterilmisgtir.

NEVIi ADEDI
BILGISAYAR 9
YAZICI 2
TARAYICI 1
BASKI MAKINASI 1
PVC MAKINASI 2

4- Insan kaynaklari

Amirligimizde gorevli personele ait riitbe durumu, yas durumu, hizmet durumu, cinsiyet
durumu ve egitim durumu agagidaki tablolarda gosterilmistir

ZABITA ZABITA ZABITA ZABITA . ZABITA

MUDURU ~ AMIRi  KOMISERI ~ MEMURU el TOPLAM

PERSONEL DESTEK

PERSONEL 21-40 YAS 41-50 YAS 51-60 YAS TOPLAM

PERSONEL 0-10 YIL 11-20 YIL 21-30 YIL 30+ YIL TOPLAM




PERSONEL BAYAN ERKEK TOPLAM

PERSONEL ORTAOKUL LISE ONLISANS LISANS TOPLAM

5- Yirutiulen hizmetler;

Amirligimizce yapilan denetim ve hizmetler asagida basliklar halinde sunulmustur.

Iktisadi denetimler;

[lgemiz sinirlar1 dahilindeki belediye ruhsatina tabi isyerlerinin mevzuat hiikiimleri geregi denetimleri
yapilmis olup, uymayan isyeri ilgililerine 5 adet 1608 say1li ceza zapti, 354 adet 5326 say1ili Kabahatler Kanunu
Idari Yaptirim Karar Tutanag1 tanzim edilmistir.

* Semt pazarlary;

[lgemiz dahilinde kurulan semt pazarlari pazar esnaflari, Adalar Ilcesi Semt Pazar Yerleri ve Semt Pazar esnafi
Yonetmeligi ve ilgili mevzuat geregi denetlenmis olup, uymayan pazarci esnafina 2 adet 1608 sayili ceza zapti,
12 adet 5326 sayili Kabahatler Kanunu Idari Yaptirim Karar Tutanag tanzim edilmistir.

*Fayton ve ytik arabalary

Adalarimizin simgesi faytonlar ile yiik arabalar1 Belediye Yasaklar1 Uygulama Yonetmeligi, 1 trafik komisyon
karari, Fayton Yonetmeligi ve ilgili mevzuat geregi denetimleri yapilmis olup, Fayton Denetim Tutanag:
diizenlenmis, kusuru bulunan Fayton ve Yiik Arabas: ilgililerine 4 adet 1608 sayili ceza zapti, 79 adet 5326
say1li Kabahatler Kanunu Idari Yaptirim Karar Tutanag tanzim edilmistir.

2




* Bisiklet denetimi;

Bisiklet Yonetmeligi geregi Bisiklet Kiralama Isyerlerinde ve 01 Mayis- 30 Eyliil tarihleri arast
bisiklet yasag1 olan cadde, sokak ve meydanlarda denetimler yapilmis, uymayanlara 22 adet
1608 sayili ceza zapti, 129 adet 5326 sayili Kabahatler Kanunu Idari Yaptirim Karar Tutanagi
tanzim edilmistir. Ayrica Bisikletliler Dernegi ile miisterek caligmalar yapilmistir.

* Seyyar faaliyetler;

[lcemiz dahilindeki her tiirlii izinsiz seyyar faaliyete mani olunmus olup, uymayanlara 2 adet
1608 sayili ceza zapti, 129 adet 5326 sayili Kabahatler Kanunu Idari Yaptirim Karar Tutanagi
tanzim edilmitir. {lgemiz Adalarda toplam 107 adet seyyar esnafa izin verilerek Seyyar Belgesi
diizenlenmistir.

* Sikayet ve miiracaatlar;

Karakollarimiza yapilan sikayet ve miiracaatlar derhal degerlendirilerek sikayet sahiplerine
sonuglar1 ulastirilmis, yazili sikayet ve miiracaatlar bagkanlik makamina sunulmus olup, sikayet
konusuna muhatap olan ilgililer hakkinda, 2 adet 1608 sayili ceza zapti, 11 adet 5326 sayili
Kabahatler Kanunu Idari Yaptirim Karar Tutanag1 tanzim edilmistir.

* Plajlar ve piknik yerleri
Yaz sezonu boyunca plajlarin ve piknik yerlerinin denetimi yapilmustir.

*Gecekondu ve imar;
775 sayili kanun geregi gecekondu faaliyetlerine mani olunmus, 9 adet kagakyapilarin ytkimina
refakat edilmistir. 3194 sayili Imar Kanunu ve Ilgili mevzuat geregi; yikilacak derecedeki binalari
bosalttirmak, yikim kararlarinin uygulanmasinda gerekli tedbirler alinmakta, ruhsatsiz yapilan
insaatlar tespit edilmekte ve derhal ingaat durdurularak belediyemiz mintika miihendisi ile
miisterek tutanak diizenlenmektedir. Ingaat yasagina muhalefet edenlere 10 adet 5326 sayili
Kabahatler Kanunu Idari Yaptirim Karar Tutanag: tanzim edilmistir.

* Saglik, gevre ve fen;

llgemiz dahilindeki kuruluslarin ¢aligmalar1 denetlenmis olup, olusmasi muhtemel
olumsuzluklara mani olunmus, kacak kazilara miisaade edilmemistir. Temizlik ekiplerine
yardimci olunmus, uymayanlara 5 adet 5326 sayili kabahatler kanunu Idari Yaptirim karar
tutanag1 diizenlenmistir.

* Veteriner hizmetleri;
Basibos hayvanlarin takip ve kontrollerinde, veteriner gorevlilerine, ¢aligmalarinda yardimci
olunmustur.
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1608 SAYILI CEZA ZAPTI 37
5326 SAYILI CEZA ZAPTI (Kabahatler Kanunu) 623
MUHURLEME 58
MUHUR FEKKI 21
MUHUR ACMA 32
YIKIM 8
TESPIT ZAPTI 78
PAZAR TEZGAH KURMA BELGESI 139
SEYYAR BELGE 89
EL SANATLARI 18
SURUCU BELGESI (EHLIYET) BASIMI 0
TICARI BISIKLET PLAKASI 2505
OZEL BISIKLET PLAKASI 1
AKULU BISIKLET PLAKASI (ESNAF) 16
AKULU BISIKLET PLAKASI (RAPORLU) 13
TOPLAM DENETIM 825
ISLEM GOREN EVRAK 3901
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IT1 AMAC VE HEDEFLER

Zabita Midiirligiimiiz, 5393 sayili Belediye Kanunu'nun 15/b bendine gore ilgemizin yasanabilir,
uyumlu giizel ve saglikli olabilmesi, fiziki, kentsel evrenin iyilestirilmesi belde sakinlerinin mahalli
miisterek nitelikteki ihtiyaglari ile kaliteli yasam standartlarinin yiikseltilmesini amag ve hedefler.
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama vyetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin
giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitcesinden harcama birimimize
tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini,
gorev ve yetki alanim ¢ergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar
ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi
sagladigin1 benden 6nceki harcama yetkilisi yetkililerinden almis oldugum
bilgiler dogrultusunda uygulanir.

Kasim N
Destek Hizmetleri Muduru

2/
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GENEL BILGILER
A- GOREYV, YETKI VE SORUMLULUKLAR:
1-Mudirligiimiiziin Goérevleri:

Destek Hizmetleri Miidiirliigii, Adalar Belediye
Baskanliginin amaglari, prensipleri ve politikalar1
dogrultusunda, Belediye Baskani ve diger iist
yonetimin belirleyecegi esaslar gercevesinde,
biit¢esine uygun, Bagkanlik Makaminin emir ve
direktifleri dogrultusunda

Satin alma ve Ihale Islemleri,
Kiigitk Onarimlar

Yapima Iligkin Onarimlar

Makine ve Ekipmanin Bakim ve
Onarim islemleri

Koruma ve Giivenlik Hizmetlerini

yuriitmekle yiikiimliidiir.

Bagli oldugu mevzuatlar genel olarak soyle
siralanabilir:

5393 sayil1 Belediye Kanunu,

5216 sayil1 Belediye Kanunu,

5018 say1li Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol

Kanunu,

4734 sayili Kamu [hale Kanunu,

4735 sayili Kamu Ihale Sozlesmeleri Kanunu,

2886 sayili Devlet [hale Kanunu,

5366 say1li Tebligat Kanunu,

832 Sayili Sayistay Kanunu,

232 Sayili Karayollar1 Trafik Kanunu,

5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine Dair
Kanun vd.

2- Midiirligimiiziin Yetki Alani:

Midirlagiimiiz,Belediyemize ait asagida sayilan
is ve islemlerinin yerine getirilmesinde mevzuat

dahilinde yetkilidir.

Thale Is ve Islemleri:
Mal Alimi
Hizmet Alim1

Yapim Isleri
Kiralama Is ve Islemleri.

Satinalma s ve Islemleri:

Dogrudan Temin [s ve Islemleri
On 6deme (Avans) Is ve Islemleri
Kamu Kurumlarindan alim [s ve Islemleri

v~ 2016
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Idari Isler:
Elektrik, Su, Dogalgaz, Telefon faturalar
Fiber, Adsl ile Adsl2 internet baglanti ve Data
Islemleri
Abonelik ve Sézlesme Islemleri

Daire Amirligi:

Ana Hizmet Binasi ve Ek Hizmet Bina yerlerinin;
a)Bakim onarim ve tadilat Isleri

b) Temizlik Isleri

c)Yangin Sondiirme  Cihazlarinin  bakimy,
gerekirse yenilenmesi.

d)Jeneratoriin yillik bakimyi, gerekirse tamiri
e)Midiirliik ve birim kap1 levhalarinin kontroli,
gerekirse yenilenmesi

f)Ana Hizmet Binasinda bulunan ¢ay ocagi servis

hizmetlerinin saglanmasi

Koruma ve Giivenlik Hizmetleri:

AnaHizmet Binasi ve Ek Hizmet Binas1 yerlerinin;
a) Koruma ve Giivenliginin saglanmasi

b) Acil Hastalara Ambulans Yonlendirme Hizmeti
Verilmesi

3- Midiirligiimiiziin Sorumlulugu:

Destek Hizmetleri Midirligi, kendisine verilen
gorevleri ytriitiirken, islemlerini kanun, tizik,
yonetmelik, kararname, genelge ve tebliglere
uygun olarak yapmak ve neticelendirmekten
sorumludur.

Destek Hizmetleri Miidiirt

a) Destek Hizmetleri Midiirliiglinii Baskanlik
Makamina kars1 temsil eder.

b) Midiirliigiin yonetiminde tam vyetkili ve
sorumlu kisi olarak ¢alisma programi hazirlar,
yazismalar yapar giivenligi ve verimliligi artirici
onlemler alir, politikalar gelistirir, stratejik
planlamalar hazirlar, gérev dagilimi yapar, kontrol
ve denetimlerde bulunur, disiplini saglar.

¢) Harcama yetkilisi olarak, miidiirligiin biitcesini
ve programlarini hazirlamaktan sorumludur.

d) Midirliik birimlerinin ¢alisma prensipleri, i¢
yonergelerini, prosediirlerini hazirlamak ve
uygulatmaktan sorumludur.
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e)Devlet Memurlar1 Kanunu ve diger Belediye
Mevzuatinin  kendisine yiikledigi gorev ve
yetkilerin yerinde ve zamaninda kullanilmasindan
sorumludur.

f)Bu  yonetmelikle ve Belediye Bagkani
tarafindan verilen diger gorevlerin geregi gibi
yerine getirilmesinden, yetkilerin zamaninda
ve geregince kullanilmasindan bagli bulundugu
baskan yardimcisina ve Bagkana kars: sorumludur.

g)Koruma ve Giivenlik personeli 5188 sayil
Ozel Giivenlik Kanunu ve uygulamasina yonelik
yonetmelik  hiikiimleri  cergevesinde  gorev
yapar.Bu Kanun hiikiimlerini yerine getirmekle
sorumludur.

B- MUDURLUGUMUZE AIT BILGILER:

1- Fiziki Yapist:

Midirligiimiiz Belediye Hizmet binasinda
hizmet sunmaktadir.

2- Orgiit Yapist:

2016
FAALIVET
RAPORU

D ESILEKSHiZNIELIAERI]
MUDWRY]

Daire Amirligi Safin Alma Thale Birimi Idari Isler Birimi

Birimi Birimi

PERSONEL MEMUR

KORUMA GUVENLIK
MEMURU

Koruma ve Giivenlik
Birimi

OZEL GUVENLIK
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3- Bilgi ve teknoloji kaynaklari

Amirligimize ait bilgi, teknoloji malzeme dagilim1 asagidaki tabloda gosterilmistir.

NEVii ADEDI
BILGISAYAR 6
DIz USTU BILGISAYAR 5
YAZICI 1
FOTOKOPI MAKINASI 1

4- Insan kaynaklari
Amirligimizde gorevli personele ait riitbe durumu, yas durumu, hizmet durumu, cinsiyet
durumu ve egitim durumu asagidaki tablolarda gosterilmistir

Yas gruplar1 dagilimi

21-40YAS  41-50YAS  51-60YAS  TOPLAM

Cinsiyet gruplar1 dagilimi

BAYAN ERKEK TOPLAM
4 14 18

Egitim durumu gruplar1 dagilimi

ORTAOKUL  LISE LISANS  Y.LISANS  TOPLAM

N\
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tarafindan yaptirilmistir.

tarafindan yapilmustir.

Midirliigiimiiz denetimindedir.

2016 YILINDA GERCEKLESTIRILEN MUHTELIF FAALIYETLER

Midirligiimiiz kayitlarinda gelen evrak sayis1 500 olup giden evrak sayis1 736dur.

Ana hizmet binasinda bulunan 150 Kva'lik Aksa jenaratoriin her tiirli bakim ve onarimi1 Midirligtimiizde
Ana hizmet ve ek hizmet binalarinda kullanilan elektrik, su, dogalgaz ve telefon sozlesmeleri Miidiirligtimiiz

Birimlerin ihtiyaglari istek ve talepleri dogrultusunda Miidiirligtimiiz tarafindan gergeklestirilmistir.

Ana hizmet binamizda bulunan ve vatandaslarimizin da ihtiyaglarinin giderildigi fotokopi makinasi

4734 SAYILI YASA KAPSAMINDA MUDURLUGUMUZ TARAFINDAN GERCEKLESTIRILEN
THALELER

S

2/




2016 YILI ICERISINDE DESTEK HiZMETLERI MUDURLUGUNCE YAPILAN KIRALAMALAR

DIiGER MUDURLUKLERCE TALEP EDILiP MUDURLUGUMUZ TARAFINDAN DOGRUDAN
TEMIN VE AVANS YONTEMI ILE YAPILAN ISLER

BELEDIYEMIZ TARAFINDAN KULLANILMAK UZERE KIRALANAN YERLER
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FEN}ISLERI
MUDURLUGU




|C KONTROL GUVENCE BEYAN

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve
dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biit¢esinden harcama birimimize tahsis edilmig
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin
yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini benden 6nceki harcama
yetkilisi yetkililerinden almig oldugum bilgiler dogrultusunda uygulanir.

Sevgi UNSAL
Fen Isleri Miid{irii



1. GENEL BIiLGILER
A- YETKi GOREV VE SORUMLULUKLAR

Miidiirliigiin genel gorevleri sunlardir:
Adalar  Belediyesi  smirlar1  igerisinde,
yiriirlikkteki Imar Planlarina uygun olarak
yeni yollarin yapilmasi ve mevcut yollarin
onarllmasini  saglamaktan, kis sartlarinda
yollarin ulagima agik tutulmasindan, trafik
isaretlerini yapmaktan ve/veya yaptirmaktan,
UKOME kararlarini uygulamaktan ve/veya
uygulatmaktan, biriminin ihtiya¢ duydugu
malzemelerin temin edilerek kullanicilara
verilmesini saglamaktan; biriminin ¢aligma
programmi  hazirlayip  takip  etmekten,
kacak yapilarin yikilmasi igin gerekli arag-gereg
ve ekipmani saglamaktan, kendi miidiirligii ile
alakali hafriyat islerinin yiiriitiilmesini takip
etmekten, Imar Kanunuwnun 23. maddesi
ile ilgili uygulamalarin ve istirak paylarinin
takip edilmesinden, vatandaslarin istek ve
sikayetlerini alip degerlendirmek ve sonucunu
ilgili kisi ve kurumlara iletmekten, fiziki
cevre diizenlemeleri (bordur, kaldirim vb.)
ile ilgili isleri yiiriitmekten, kentin altyap: ve
yatirimlarinin amaca ve onaylanan planlara
uygun olarak yapilmasindan; Adalar Belediyesi
sinirlart igerisinde imar planlarinda yesil
alan olarak ayrilan yerlerin park ve bahge,
oyun ve spor alanlar1 vb. sekilde toplumun
ortak kullanim alani olarak degerlendirilmesi
calismalarini  planlamak ve yiiriitmekten,
yeni parklar olusturmak ve eski parklarin
bakim ve revizyonunu saglamaktan, sera ve
fidanliklar araciligr ile cesitli ¢igek ve fidanlar
yetistirerek  cesitli  alanlarda  kullanima
sunulmasint  saglamaktan, topluma c¢evre
bilincinin asilanmasinda biriminin {izerine
diisen gorevleri yiiriitmekten, cadde, sokak
ve refijlerde agaglandirma  ¢alismalar
yapilmasini  takip etmekten; bolgedeki
molozlarin  toplanmasindan ve  dokiim
yerlerine nakledilmesinden, Belediye'nin,
gevrenin korunmasi ve kirliligin 6nlenmesi
konusundaki programlarin hazirlanmasindan;
cevreyi ve cevre degerlerini bozucu, gevreyi

kirletici faaliyetlere engel olmak i¢in 6nceden
gerekli tedbirleri almaktan, kati atiklarin
saglikli bir bicimde toplanmasini, tagmmasini
saglamak, programli bir bicimde kati
atiklarin kaynaginda azaltilmasi, ayrilmasi ve
degerlendirilmesi i¢in galismaktan, caligmalari
desteklemekten, biriminin sundugu hizmetlerle
ilgili ihale iglemlerini yapmaktan, hakedisleri
ve 6demelerini takip etmekten, halk, cevre ve
hayvan saglig1 konusunda gerekli ¢alismalar:
yapmaktan sorumludur.
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MUDURLUK BURO HiZMETLERI BIRIMININ GOREVLERI

Cesitli Kurum, Kurulus ve Kurum igi
Midirliikler ile tiizel ve 6zel kisilerden gelen
ve s0z konusu yerlere cevap niteliginde gidecek
olan Resmi Yazi, dilekge, bagvuru formu vb. gibi
evraklarin sistem icerisinde kaydini yapmak.

Gelen evraklar1 ilgililerine havale etmek ve
yapilan islemler ve sonuglarini takip etmek ve
sonucundan yasal siiresi icerisinde ilgililerine
bilgi vermek.

Midiirliikle ilgili tim yazigmalar1 yapmak ve
bunlari ilgili birimlere gondermek, sonuglarini
takip etmek.

Midirlik  biinyesinde  bulunan  tiim
personelinin (Memur-is¢i) 6zliik islemlerini
takip etmek ve golge sicil dosyalarini
olusturmak.

Isci personelin ise gelis gidis, izin ve hafta
sonu ¢aligmalarini takip ederek aylik ¢aligma
puantajlarini tanzim etmek ve ilgili birime
iletmek.

78

Midirliik biitgesi ile haftalik, aylik ve
yillik faaliyet raporlarini hazirlayip, ilgili
birimlere gondermek, sonuglanan evraklarin
arsivlenmesini saglamak.

Birimlerden gelen bilgiler
midirlik biitcesini olugturmak.

dogrultusunda

Belediye destek birimlerince Midiirliik adina
yapilan isleri takip ve kontrol etmek.

18.01.2007 giin ve 26407 say1il1 Resmi Gazetede
yaymnlanan Taginir Mal Yonetmeliginde
belirtilen gorevleri yerine getirmek.

Gelecekteki caligmalara 151k tutacak analiz ve
raporlar1 hazirlamak.
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FEN ISLERI BIRIMININ GOREVLERI

Belediye smirlar1 igerisinde yiiriirlitkteki
imar planlarina uygun olarak yeni yollarin
yapilmasini ve mevcut yollarin onarilmasini
saglamak.

Mevcut yollarda meydana gelen bozulmalarin
i glici ve makinelerden olusan ekiplerle
giderilmesi,

Her zaman ve her sartta yollarin ulagima
acik tutulmasini, bunun igin ihtiya¢ duyulan
malzemelerin zamaninda temin edilerek
kullanicilara verilmesini saglamak.

Belediye sorumluluk alanina giren yollarda
bozuk olan bordiir ve kaldirimlarin tamiri ile
yeni agilan veya kaldirim ve bordiirii olmayan
yerlerde yeni bordiir ve kaldirim yapilmasi.

Kis aylarinda yagan karin yoldan kaldirilmasi
ve meydana gelen buzlanmanin giderilmesi
icin gerekli ¢alismanin yapilmasi.

Gerek Belediyece yapilan ingaat caligmalar
sirasinda ve gerekse fazla yagan yagmur sonrasi
olusan moloz ve atiklarin kaldirilmasi igin
gerekli caligmanin yapilmast.

Yeni agilan yollarin asfalt kaplama yapilmasi
i¢in gerekli malzemenin temini ve ¢aligmanin
yapilmast.

Imar Planlama Midirliigi'nden gelen yikim
kararlarina personel ve donanim destegi
sunmak.

Belediyenin diger birimlerinin donanim ve
personel ihtiyact duymasi ve en az bir giin
onceden bildirmeleri halinde gerekli personel
ve donanimi saglamak.

lcede bulunan diger kurumlarin ¢alismalar:
sonucu hasar goren yol-trotuar-bordiir vb.
alanlarda meydana gelen hasarlari tespit etmek,
gerekli caligmalari siirdiirmek.

Belediye'ye ait tiim bina ve tesisatlarin bakim
ve onarimlarinin  yapilmasi ile diizenli
caligmasinin teminini saglamak.

v~ 2016
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Ilcede yapilan diizenleme ve projelere gerekli
destegi sunmak.

[lgemizde bulunan saglik, egitim, elektrik, igme
ve atik su, orman ve cevre alanlarinda hizmet
veren Kurumlara Miudirlik Makaminin
ve Bagkanlikk Makammin bilgi ve talebi
dogrultusunda arag ve personel destegi sunmak.

Ilge simirlar1 icerisinde, attk su ve yagmur
sularinin ilge halkina zarar vermeyecek sekilde
1islaht i¢in biriminin gorev alanina giren
caligmalarin yapilmasini saglamak, bu amagla
(mazgallarin), 1zgara ve 1zgara ilavelerinin
yapilmasini, 1zgara ve bacalarin temizlenmesini,
seviyelerinin ayarlanmasi ¢alismalarinin yerine
getirilmesini saglamak.

[lce ierisinde yaganabilecek su ve sel baskinlari
gibi dogal afetlere miidahale edilmesini ve bu
miidahale sirasinda kullanilacak malzemelerin
zamaninda temin edilerek depolanmasi
calismalarini kontrol ve koordine etmek.

Imar planina aykiri olarak yollara yapilan
tecaviizlerin  kaldirilmasi, 6zel —miilkiyet
tizerinden gecirilen yollar ve alt yapilarin imar
planina uygun sekilde yapilmasini saglamak.

Belediyenin dogrudan ya da dolayli organize
ettigi toren ve merasimler sirasinda gerekli
platform vb. kurulmasini saglamak ve anilan
bu faaliyetlerin bitimini takiben bunlarin
kaldirilmasini saglamak.

Calisma programlarinin icra edilmesinde
istihdam edilen insan kaynaginin sevk ve idare
edilmesini saglamak.

Altyapr ¢aligmalarinda diger ilgili altyap:
kuruluslari ile koordinasyonu saglamak.



PARK VE BAHCE ISLERI BIRIMININ GOREVLERI

a) [lgenin daha yesil ve iyi bir
goriiniim kazanmasi icin
yeni parklar yapmak, ye-
sil alanlarin arttirilmasi
i¢in ¢aligmalar yapmak.

b) ilgedeki yesil alanlarin ba-
kim, onarim, koruma ve
isletmesini yapmak.

c) Park, bahge, ¢cocuk bah-
gesi, spor sahalari, yaya
bolgeleri ve yesil alanlar
olarak tesis edilecek yer-
lerin tespit edilebilme-
si, kamulastirilmasinin
saglanmasini, miilkiyeti
kamuya ait ve kamulasti-
rilmis alanlarin yesil alan
olarak etiit, proje ve uy-
gulamalarini yapmak ve
yaptirmak.

d) Belediye i¢in gereken bit-
kisel materyalin temin
edilmesi i¢in fidanlik,
sera, temali park ve bah-
celeri tesis etmek, bakim

ve isletilme islemlerini
yapmak, artan ihtiyaca
gore yenilerini kurmak
ve/veya kurdurmak.

e) Park ve bahgelerle ilgili
makine ve techizati al-
mak, alet ve ekipmani
temin etmek, ekonomik
olarak isletmek, alimlar
ile ilgili sartnameleri ha-
zirlamak.

f) Fidan, ¢icek dikim ve ¢im
ekimi yapmak.

g) Midiirliik emrinde gorev-
li is¢i personelle ve/veya
ihale yoluyla park ve ye-
sil alanlarin yapilmasini,
mevcut parklarin bakim
onarim ve giivenligini
saglamak.

h) Merdivenli yollarda kor-
kuluk yapimi ve bakim-
larini saglamak.

I) Miuidurlik makaminin
hizmet konusu is ile il-
gili verdigi tiim gorevleri
yerine getirmek ve ilgili
mercilere bilgi vermek.

j) Ilgenin dogal bitki 6rtii-
sinii  korumak, Anitlar
Kurulu ilgili kararlarinin
uygulanmasini saglamak.

k) Cocuk oyun gruplar1 ve
spor alanlar1 diizenler-
ken ilgili teblig ve yonet-
meliklere gore islem yap-
mak.

1) Hizmet konusunda ku-
rumlara personel, egitim
ve malzeme desteginde
bulunmak.



TEMIiZLiK HiZMETLERI BIRIMININ GOREVLERI

[lgenin genel temizlik politikasini olusturmak.

Mevcut  arag, personel ve donanim
degerlendirilmesi, giinliik atiklarin toplanmasi
veya toplatilmasini temin etmek.

llcede temizlik hizmetlerinin sunulmasi igin
gerekli kosullarin olusmasi, evsel atiklar, tibbi
atiklar, tehlikeli atiklarin tespit ve takibini
yapmak.

Kat1 atiklarin saglikli bir bigimde toplanmasini,
taginmasini saglamak, programli bir bigimde
kat1 atiklarin kaynaginda azaltilmasi, ayrilmasi
ve degerlendirilmesi i¢in ¢alismak, ¢aligmalari
desteklemek.

Gelen sikayetleri en kisa siirede degerlendirmek
ve ilgili makamlara bilgi vermek.

Ilgede temizlik hizmetinin diizenli yiiriitillmesi
amactile gorevlendirilen donanim ve personelin
kontroliinii yapmak.

Cevre Kanunu ile ilgili yonetmelikler
kapsaminda ilge atik toplama sistemini
olusturmak, bu konuda ilgili kurum ve
kuruluglardan yardim ve destek almak.

Ambalaj Atiklari, Atik Bitkisel Yag, Gemi
Atiklar;, Deniz Kirliligi, Su Kirliligi, Hava
Kirliligi, Tibbi Atik, Atik Pil vb. konularda ilce
ici ¢oziim Onerileri ve projeler tiretmek.
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Tim ¢evre konularinda Vatandag ve Egitim
Kurumlarini kapsayan program, etkinlik,
egitim toplantilar1 organize etmek.

Cevre bilincinin yerlesmesi ve etkin katilim
amact ile “Cevre Goniillileri” projesini
olugturmak ve etkin kullanimini saglamak.

flcede bulunan tiim alanlarda (orman ici
vb. alanlar) temizlik konusunda denetim
ve kontrolleri siirdiirmek, siirekli hizmet
devamlilig1 konusunda ekipler olugturmak.

Cevre Kanunu ilgili maddeleri dogrultusunda
gerekli yasal islemleri siirdiirmek.

Moloz  Atiklarin  ilgili ~ yonetmelikler
dogrultusunda toplatilmasi, bertaraf edilmesi
yoniinde ilge i¢i 6nlemler almak, gerekli ekip ve
arag destegini olusturmak.

Midiirliik diger hizmet birimleri ile koordineli
caligmalara destek vermek.

[lcenin temizlik konusunda ihtiyaci olan arag-
gere¢ ve donanim tespitini yapmak.

Belediye Meclisi tarafindan belirlenecek
tarifelere gore tahsil edilecek hizmet karsilig
ticretlerin tahsil edilmesini saglamak.

Hizmet konusunda kurumlara personel, egitim
ve malzeme desteginde bulunmak.




MAKINE, iIKMAL, BAKIM VE ONARIM BiRiIMININ GOREVLERI

a)

b)

d)

e)

f)

8
h)

)

Fen Isleri Miidiirliigiine ait araglarin sicil dosyalarini agmak, yapilan bakim, onarim ve Trafik
Kanununa gore yapilmasi gereken donemsel incelemelere iliskin rapor ve bilgileri bu dosyalara
islemek.

Belediye araglarinin ekonomik émriinii uzatabilmek ve arizalarini asgariye indirebilmek i¢in pe-
riyodik bakimlarini yapmak.

Miidiirliik araglarinin arizalanmas: durumunda gerekli onarimlarin yapilmasi i¢in parga ve mal-
zemelerin temini ve onarimi ile onarimin atdlyede yapilamamas: durumunda piyasada tamir etti-
rilmesi i¢in gerekli ¢calismalarin yapilmasi. Diger birimlere ait araglarin arizalanmasi durumunda
gerekli kontroliin yapilarak tamirin yapilabilmesi i¢in ariza tespit formunun hazirlanarak ilgili
birime bildirilmesi. Tiim onarimlar sonrasi yapilan bakim ve onarimlarin kontroli.

Miidiirliik araglarinin ¢alismast igin gerekli akaryakit ve madeni yagin temini ve depolanmas ile
diger Miidiirliiklerce temin edilen akaryakitin depolanmasi ve dagitiminin yapilmasini saglamak.

Ekipman ve personel ihtiyaci olan birimlerin bildirmeleri halinde gerekli personel ve ara¢ dona-
nimi1 saglamak.

Belediye Meclisinin Kararlar1 dogrultusunda Fen Isleri Miidiirliigiine ait kara ve deniz hizmet
araclarindan, Belediye hizmetlerini aksatmayacak sekilde vatandaslarin ticret karsiliginda yarar-
lanmasini saglamak.

Midiirliik makaminca verilen gérevleri yapmak.

Makine Tkmal biriminin diizenli programli konuslandirilmasi, yapilan ¢aligmalarin diizenli dos-
yalanmasini temin etmek.

[lgemizde bulunan saglik, egitim, elektrik, icme ve atik su, orman ¢evre alanlarinda hizmet veren
Kurumlara Miidiirlitk Makaminin ve Bagkanlik Makaminin bilgi ve talebi dogrultusunda arag ve
personel destegi sunmak.

Miidiirlik hizmetlerinin diizenli yiriitiilmesi amaci ile konuslandirilan makine parki ve deniz
araglarinin giivenligi konusunda 6nlem almak.

SAGLIK HiZMETLERI BIiRiMiNiN GOREVLERI

a.Kurum Personeline ve Adali vatandaslara saglik hizmeti vermek

b.Oliim belgesi diizenlemek

c.Saglik raporu diizenlemek

d.Sihhi, gayri sihhi igyerleri ruhsat ve denetim komisyonlarinda gérev almak

e.Saglikla ilgili ihale komisyonlarinda bulunmak.

f. Ambulans hizmetlerini yiiriitmek

g.Salgin hastaliklarin goriilmesi durumunda ilgilileri haberdar etmek ve gerekli tedbirlerin
alinmasinda yardimci olmak.

h.Belediyenin saglikla ilgili stratejilerinin olusturulmasi icin gerekli raporlar1 hazirlamak.

i.Saglikla ilgili egitim ¢alismalar1 yapmak.
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VETERINER HIZMETLERI
BiRIMININ GOREVLERI:

a.Bagibos sokak havanlari rehabilite merkezi
a¢mak, hayvanlarin sagliklarini korumak ve
tiremelerini kontrol altina almak maksaduyla,
kisirlagtirmak, asilamak, sahiplendirmek

veya isaretlendirerek alindig1 ortama
birakmak.

b.Isirma ve 1sirik vakalarinda hayvanlari
miisahede altina almak, gerekli takipleri
yapmak.

c.Kiimes ve ahir sikéyetlerini Zabita
Midiirligi ile beraber degerlendirmek.

d.Tium hayvansal gidalarin insan sagligina
zarar verebilecek etkenlerden arindirilmasi
i¢in gerekli biitiin 6nlemleri almak,
alinmasina yardimci olmak.

e.Yasa ve yonetmeliklere uygun kurban kes-
imleri yapmak veya yaptirmak.

f.Belediye sinirlari i¢cinden sevk edilen
hayvan ve hayvansal kokenli gida ve mamul
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madde i¢in, mengei sahadetnamesi diizenle-
mek.

g Ilce dahilinde Ruam taramasi yapmak,
bu konuda ilgili birimlerle ortak ¢aligmalar
yapmak.

h.Mesleki konularda, birim i¢i ve birim dig1
egitim ¢aligmalarini yapmak.

i.0Okul, cami ve benzeri kamu kurumlarinda
dezenfekte ilaglama islemlerini yapmak.

j-Kat zararlilar1 olarak tanimlanan sivrisinek,
karasinek, bit, pire, fare vb. gibi vektorlerin
insan sagligini tehdit etmeyecek diizeyde
tutulmasi, bu gibi vektorlerden bulasabilecek
hastaliklarin yayilmasinin 6nlenmesi i¢in bil-
ingli bilimsel ¢aligma yontemleriyle toplum
ve gevre sagliginin korunmasi i¢in gerekli
ilaclama ve egitim ¢aligmalarinda bulunmak.

k.Rezervuarlarin periyodik olarak taranmasi.
LInsan saghgini tehdit edebilecek her tiirlii

otobur, hasere ve kemiricilerle bilimsel
tekniklerle miicadele etmek.




FEN ISLERi MUDURUNUN GOREV YETKI VE SORUMLULUKLARI

Belediye Bagskani'nin ve/veyayetkiverdigi Baskan
Yardimcistnin gozetimi ve denetimi altinda,
yuriirlikteki kanunlar geregi Mudiirliigiin; sevk
ve idaresini, organize edilmesini, gerektiginde
reorganize edilmesini, kadrolar arasinda
gorevlerin dagitilmasiny, is ve islemlerin yeniden
tanzimine iliskin dahili diizenlemeleri yapar.

Gorev alani icinde bulunan faaliyetler i¢in uzun,
orta ve kisa vadeli planlar hazirlar. Planlarin
uygunluk ve yeterliligini devamli olarak izler,
gerekiyorsa, diizeltmeye yonelik tedbirleri alir.

Midirlagin islerini en kisa zamanda ve en
ekonomik olarakistenen sekilde sonu¢landirmak
tizere planlar.

Gelecekte dogacak ihtiyaglara cevap verebilecek
sekilde elindeki kadro, makine, isyeri ve
techizatin planlamasini yapar.

Midirligiin haberlesme ve evrak akisini,
st kademelere istenen bilgileri zamaninda
ulagtirabilecek ve alt kademelere kurum karar,
politika ve yonetmelikleri hakkinda zamaninda
ve dogru bilgi verebilecek sekilde planlar.

Miidiirligiin tiim islerini en etkin sekilde yapmak
lizere, Bagkanligin mevcut organizasyon semasi,
is tarifleri ve pozisyonlarin ihtiya¢ gosterdigi
vasiflara uygun kadrosunu organize eder.

Organizasyon yapisinda ve/veya is tariflerinde
zamanla dogacak degisiklik ihtiyaglarini amiri

vasitastyla Insan Kaynaklarindan sorumlu
Midirlige bildirir.
Yoklugunda gorevlerin aksatilmadan

yuritiilebilmesi i¢in yerine bakacak sahsa
vekalet verir ve gorevlerini taksim eder.

Isgiiciiniin en faydali sekilde kullanilmasi
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ve islerin en az maliyetle ylritilmesi igin,
emrindeki personelin gorev ve sorumluluklarini
acik, secik ve anlayabilecekleri sadelikte belirtir,
is ve islemlerin buna uygunlugunu denetler.

Bagkanliga iliskin bilgilerin disar1 sizmamasi
hususunda azami itinay1 ve dikkati gosterir.

Bagkan ve Baskan Yardimcilarinin uygun
gorecegi her tirlt gorevi ilgili yurarlikteki
kanunlar ve amirinin talimatlarina gore yerine
getirir.

Bu yonetmelikte Midirligiin gorev alanina
iliskin olarak belirtilen tiim gorevlerin, etkin
bicimde ve biitiinliik i¢erisinde geciktirilmeden,
ilgili ~ yliriirliikteki kanunlara uygun icra
edilmesini, denetlenmesini ve raporlanmasini
saglar.

DIGER PERSONELIN GOREV, YETKI
VE SORUMLULUKLARI

Miudirliigiin gorev alanina giren gérevler
Midiirliige norm kadro ve Bagkanlik onay1yla
tahsis edilen kadrolar tarafindan icra edilir.
Gorevlerin mevcut tahsisli kadrolar arasinda
dagilimi Miidiir tarafindan yapilir. Miidiir
gorevleri, mevcut kadrolarin sahip olduklar:
nitelikleri, yeterlilikleri, verimlilikleri,
performans basar1 seviyeleri vb. 6lciitlere gore
dagitir. Verilen gorev geciktirilmeden ve tam
olarak yerine getirilir.



C- IDAREYE ILiSKIN BILGILER:
Midiirligtimiiz Biiytikada Mahallesi, Kozalak Sokak No:1/1 adresinde hizmet vermektedir.
1- Fiziksel Yap1

1- Miudirluk Biro Hizmetleri Birimi,

2- Fen I§leri Birimi,

3- Park ve Bahce Isleri Birimi,

4- Temizlik Hizmetleri Birimi,

5- Makine, Tkmal, Bakim ve Onarim Birimi,
6- Veteriner Birimi

Birimlerinden olugsmaktadir.

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Fen lsleri Miidiirliigt
Bilgisayar 8
Yazici 1
Telefon 1
Tarayic 1
Insan Kaynaklar:

Miidiirliiklere Gore Is¢i Dagilimi

Birim adi Isci Sayist
Fen Isleri Miidiirliigii 32
Yaz1 Igleri Miidiirligii 5
Mali Hizmetler Mudirlagi

Isletme Miidiirliigii 3
Basin Yayin ve Halkla

Tiskiler Miidiirligii ]
Zabita Midiirligi -
Toplam 42

FAALIYETE ILISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER

Mali Bilgiler:
Midirligiimiiz 2016 yili iginde 227.552,09 TL gelir temin etmistir.

Performans Bilgileri:
Sunulan hizmetlerin yapilmasi igin gerekli sekretarya hizmeti Fen Isleri Mudiirliigii
Kalemi tarafindan yapilmaktadir. Vatandastan gelen sikayetler bu birimimiz tarafindan en

kisa siirede sonuglandirilmak iizere ilgili birimlere ve kurumlara iletilmistir. Bu baglamda
1253 gelen evrak, 1109 giden evrak islem gérmiistiir.
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Sunulan Hizmetler:

Park Bahgeler Birimi:

Adalar genelinde eski ve bozulmus
parklarin ve spor aletlerinin yenilenmesi
yapild1.

Thtiya¢ duyulan noktalara bank monte
edildi.

[lce genelinde Atatirk Biist ve
heykellerinin, park ve oyun alanlarinin
bakimi ve onarimi ve ¢igeklendirmesi yapildi.

Kamu kurum ve Kuruluglari, dini
tesislerin bahge diizenlemeleri yapildi.

Adalar genelinde kaldirim iizerlerinde
kurumus olan agaglarin yerine yeni ve saghkli
fidanlar dikilmistir.
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v~ 2016
ADALAR () FAALIYET

BELEDIYESI)

2016 YILINDA KURUMLARA VERILEN BITKILER

SUBAT Yediveren Giil 15 Adet Hamidiye Cami 28.02.2016
MART Alacali Agave 10 Adet Hastane 15.03.2016
Ask Merdiveni |2 Adet | fehit Murat Yitksel 15.03.2016
Ilkokulu
Deniz Semizi 24 Adet Hastane 15.03.2016
Filbahri 6 Adet Hastane 15.03.2016
Kauguk 2 Adet Kaymakamlik 15.03.2016
Kelebek Calist 10 Adet Hastane 15.03.2016
Kuskonmaz 4 Adet Dl voles 15.03.2016
Ilkokulu
Zakkum 95 Adet Hastane 15.03.2016
NISAN Biberiye 30 Adet Kaymakamlik 4.04.2016
fRium 20 Adet Kaymakamlik 4.04.2016
Papatyas:
g"dr“m 15 Adet | Kiitiiphane 4.04.2016
apatyasi
N 5 Adet | Hastane 4.04.2016
Papatyasi
Lavanta 15 Adet Kaymakamlik 4.04.2016
Lavantin 25 Adet Kaymakamlik 4.04.2016
Papatya 10 Adet Hastane 4.04.2016
Zakkum 25 Adet Hastane 4.04.2016
Agag Kiipesi 5 Adet Kaymakamlik 19.04.2016
Bocaa 20 Adet | Kaymakamlik 19.04.2016
Papatyasi
Kil Cigegi 5 Adet Kaymakamlik 19.04.2016
Papatya 20 Adet Kaymakamlik 19.04.2016
Bodrum Sehit Murat Yiiksel
Papatyast 30 Adet HIESIENTT 21.04.2016
Sehit Murat Yiiksel
Papatya 20 Adet Aty 21.04.2016
MAYIS Horozibigi 10 Kasa Kinaliada Kilise 3.05.2016
Kadife 5 Kasa Kinaliada Kilise 3.05.2016
Petunya 5 Kasa Kinaliada Kilise 3.05.2016
oS 15 Phems|Buyiladgomsdl 4.05.2016
Papatyasi Camii
Bodrum Yy :
—— 20 Adet Biiyiikada Sinegog 4.05.2016
Papatya 10 Adet (Béuyu‘l.(ada e 4.05.2016
amii
Papatya 30 Adet Biiyiikada Sinegog 4.05.2016
Horozibigi 1 [ rhwelE Ul i, 4.05.2016
Camii
Horozibigi 3 Kasa Biiyiikada Sinegog 4.05.2016
Kadife 1 Kasa | Duyikada Kumsal 4.05.2016
Camii
Kadife 6 Kasa Biiyiikada Sinegog 4.05.2016
Kadife 3 Kasa | Diytikada Askerlik 4.05.2016
Subesi
Kadife 6 Kasa Biiyiikada Nizam Camii |4.05.2016
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Petunya 1 Kasa Camii 4.05.2016
amii
Petunya 3 Kasa Biiyiikada Sinegog 4.05.2016
Horozibigi 2 Kasa Biiyiikada Hastane 12.05.2016
Kadife 7 Kasa Biiyiikada Hastane 12.05.2016
Petunya 1 Kasa Biiyiikada Hastane 12.05.2016
Kadife 5 Kasa Bitytikada Aya Dimitri | ;g o5 5016
Kilisesi
Kadife 40 Kasa Bitylikada Deniz Oto- | ;¢ o5 5016
biisleri
Kadife 1 Kasa Bitylikada San Pacifico | ;¢ o5 5014
Kilisesi
Petunya 1 Kasa Bgyukgda San Pacifico 18.05.2016
Kilisesi
Rozet (Vinca) 1 Kasa Bitytikada San Pacifico | ;¢ o5 5014
Kilisesi
. Biiyiikada Sehit Murat
Kadife 4 Kasa Yiiksel ilkokulu 31.05.2016
Kadife 4 Kasa Bitylikada Askerlik 31.05.2016
Subesi
HAZIRAN Kadife 3 Kasa Bitytikada Ermeni 13.06.2016
Kilisesi
Petunya 1 Kasa Bitytikada Ermeni 13.06.2016
Kilisesi
Agac Kiipesi 1 Adet Biiyiikada Kiitiiphane 16.06.2016
Agag Minesi 20 Adet Biiyiikada Kiitiiphane 16.06.2016
Amerikan Sarmagig1 | 2 Adet Biiyiikada Kiitiiphane 16.06.2016
Begonvil 1 Adet Biiyiikada Kiitiiphane 16.06.2016
Bodrum Melisas1 2 Adet Biiyiikada Kiitiiphane 16.06.2016
Kiil Cigegi 10 Adet Biiyiikada Kiitiiphane 16.06.2016
Papatya 15 Adet Biiyiikada Kiitiiphane 16.06.2016
Ruella 30 Adet Biiyiikada Kiitiiphane 16.06.2016
Zakkum 1 Adet Biiyiikada Kiitiiphane 16.06.2016
Horozibigi 2 Kasa Biiyiikada Kiitiiphane 16.06.2016
Kadife 2 Kasa Biiyiikada Kiitiiphane 16.06.2016
Begonvil 2 Adet Kent Miizesi 27.06.2016
Ortanca 10 Adet Kent Miizesi 27.06.2016

op Sardunya

30

Adet
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ADALAR — FAALIYET

RAPORU

TEMMUZ | Biberiye 7 Adet Kaymakamlik 13.07.2016
Bodrum Papatyas1 | 10 Adet Kaymakamlik 13.07.2016
[resine 2 Adet Biiyiikada Katolik 13.07.2016
Kilisesi

Kauguk 2 Adet Biiytikada Katolik 13.07.2016
Kilisesi

Lavanta 10 Adet Kaymakamlik 13.07.2016

Ortanca 2 Adet Biiyiikada Katolik 13.07.2016
Kilisesi

Phoneix 2 Adet Biiyiikada Katolik 13.07.2016
Kilisesi

Ruella 50 Adet Heybeliada Inénii 13.07.2016
Miizesi

Top Sardunya 25 Adet Biiyiikada Karakol 13.07.2016

Acem Halist Kasa Kaymakamlik 13.07.2016

Horozibigi Kasa Heybeliada Inénii 13.07.2016
Miizesi

Kadife 10 Kasa Heybeliada Inénii 13.07.2016
Miizesi

Aycicegi 20 Adet Biiytikada Kent 22.07.2016
Miizesi

Top Sardunya 20 Adet Biiyiikada Kent 22.07.2016
Miizesi

Zakkum Adet Biiyiitkada Hastane 22.07.2016

EYLUL Begonvil Adet Biiyiikada Kiitiiphane |28.09.2016
Biberiye Adet Biiyiikada Kiitiiphane |28.09.2016
Ruella 20 Adet Biiyiikada $ehit Murat | 28.09.2016

Yiiksel Ilkokulu
Zakkum 25 Adet Bityitkada Hastane 28.09.2016
KASIM Agapanthus 15 Adet Bityitkada Hamidiye |[22.11.2016
Camii
Agag Kiipesi 6 Adet Biiytikada Hamidiye |22.11.2016
Camii
Begonvil 4 Adet Bityitkada Hamidiye |[22.11.2016
Camii
Cal1 Yasemin 4 Adet Biiyiikada Hamidiye |22.11.2016
Camii
Hatmi 2 Adet Biiytikada Hamidiye |22.11.2016
Camii
Mercan Calist 8 Adet Bityitkada Hamidiye [22.11.2016
Camii
Ortanca 25 Adet Biiyiikada Hamidiye |22.11.2016
Camii
Solanyum 4 Adet Biiytikada Hamidiye |22.11.2016
Camii
Acem Halist 8 Kasa Bityitkada Hamidiye |[22.11.2016
Camii
Portakal Nergisi 8 Kasa Biiyitkada Hamidiye [22.11.2016
Camii
GENEL TOPLAM 890/165 ADET/KASA
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2016 YILINDA KAMUSAL ALANLARA EKIiLEN BIiTKIiLER

SUBAT Kauguk 3 Adet | Belediye 28.02.2016
Hatmi 2 Adet | Belediye 28.02.2016
Agac Kiipesi |1 Adet | Kinaliada 28.02.2016
Zakkum 3 Adet Kinaliada 28.02.2016
Zakkum 5 Adet Yoriikali 28.02.2016

NiSAN Biberiye 15 Adet | Burgazada 4.04.2016
Kiil Cigegi 15 Adet | Burgazada 4.04.2016
Phoneix 3 Adet | Burgazada 4.04.2016
Zakkum 15 Adet |Burgazada 4.04.2016
Bodrum 80 Adet | Biiyiikada Atatiirk Meydani 19.04.2016
Papatyasi
Gazanya 70 Adet Heybeliada 19.04.2016
Papatya 120 [ Adet Biiyiikada Atatiirk Meydani 19.04.2016
Horozibigi 10 Kasa Biiyiikada Atatiirk Meydani 19.04.2016
Kadife 20 Kasa Biiyiikada Atatiirk Meydani 19.04.2016
Buz Cicegi 1 Kasa Biiyiikada Cinar Meydani 21.04.2016
Horozibigi 8 Kasa Biiyiikada Cinar Meydani 21.04.2016
Horozibigi 6 Kasa Biiyiikada Saat Meydani 21.04.2016
Kadife 4 Kasa Biiyiikada Deniz Otobiisleri 21.04.2016
Kadife 20 Kasa Biiyiikada Cinar Meydani 21.04.2016
Kadife 4 Kasa Burgazada 21.04.2016
Kadife 16 Kasa Biiyiikada Saat Meydani 21.04.2016
Petunya 4 Kasa Biiyiikada Deniz Otobiisleri 21.04.2016
Petunya 2 Kasa Biiyiikada Cinar Meydani 21.04.2016
Petunya 13 Kasa Biiyiikada Saat Meydani 21.04.2016

MAYIS Gaura 6 Adet Biiyiikada Karakol Parki 3.05.2016
Top Sardunya | 10 Adet Biiyiikada Karakol Parki 3.05.2016
Horozibigi 8 Kasa Biiyiikada Karakol Parki 3.05.2016
Horozibigi 7/ Kasa Belediye Binas1 Parki 3.05.2016
Kadife 14 Kasa Kinaliada 3.05.2016
Kadife 12 Kasa | Biiyiikada Karakol Park: 3.05.2016
Kadife 12 Kasa | Belediye Binasi Parki 3.05.2016
Petunya 2 Kasa | Kinaliada 3.05.2016
Petunya 9 Kasa | Biiyiikada Karakol Park: 3.05.2016
Petunya 12 Kasa [Belediye Binas1 Park: 3.05.2016
Horozibigi 1 Kasa | Biiyiikada Saat Meydani 4.05.2016
Kadife 1 Kasa |Biiyiikada 4.05.2016
Agac Kiipesi |4 Adet | Biiyiikada Deniz Otobiisleri 12.05.2016
Agac Kiipesi |2 Adet | Biiyiikada Eminonii Motor 12.05.2016

Iskelesi
Aga¢ Minesi |2 Adet | Biiyiikada Cinar Meydani 12.05.2016
Horozibigi 10 Kasa | Biiyitkada Konak Onii 12.05.2016
Horozibigi |6 Kasa [ Biiyiikada Eminonii Motor 12.05.2016
Iskelesi
Kadife 13 [Kasa |Biiyitkada Konak Onii 12.05.2016
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Kadife 14 Kasa | Biiyitkada Eminonii Motor 12.05.2016
Iskelesi
Zinya 6 Kasa | Biiyitkada Konak Onii 12.05.2016
Biberiye 20 Adet | Bityiikada Kent Konseyi 18.05.2016
Bodrum Papatyasi | 10 Adet | Biiyiitkada Kent Konseyi 18.05.2016
Papatya 5 Adet | Biiyitkada Deniz Otobiisleri 18.05.2016
Papatya 10 Adet | Bityitkada Kent Konseyi 18.05.2016
Horozibigi 1 Kasa [ Biiyiikada Kent Konseyi 18.05.2016
Horozibigi 6 Kasa | Biiyiikada Deniz Otobiisleri 18.05.2016
Kadife 12 Kasa [ Heybeliada 18.05.2016
Kadife 4 Kasa | Biiyiikada Cinar Meydani 18.05.2016
Petunya 18 Kasa | Biiyiikada Deniz Otobiisleri 18.05.2016
Petunya 1 Kasa [ Biiyitkada Kent Konseyi 18.05.2016
Petunya 3 Kasa | Biiyiikada Cinar Meydani 18.05.2016
Agac Minesi 10 Adet [ Bitylikada Demokrasi ve 26.05.2016
Ozgiirliik Parki
Alacali Agave 2 Adet | Biiylikada Demokrasi ve 26.05.2016
Ozgiirliik Parki
Gazanya 70 Adet | Heybeliada 26.05.2016
Taflan 20 Adet | Bityitkada Kent Konseyi 26.05.2016
Buz Cigegi 1 Kasa  |Biiyitkada Demokrasi ve 26.05.2016
Ozgiirliik Parki
Buz Cigegi 2 Kasa [ Heybeliada 26.05.2016
Horozibigi 14 Kasa | Bityitkada Demokrasi ve 26.05.2016
Ozgiirliik Parki
Horozibigi 5 Kasa | Heybeliada 26.05.2016
Ipek 15 |Kasa |Heybeliada 26.05.2016
Kadife 18 Kasa  |Biiylikada Demokrasi ve 26.05.2016
Ozgiirliik Parki
Kadife 14 Kasa [ Heybeliada 26.05.2016
Medine 10 Kasa [ Heybeliada 26.05.2016
Petunya 11 Kasa |Biiyitkada Demokrasi ve 26.05.2016
Ozgiirliik Parki
Petunya 15 Kasa | Heybeliada 26.05.2016
Vinca 16 Kasa | Heybeliada 26.05.2016
Agac Minesi 10 [Adet |Biiyiikada Ozgiirlik Demokrasi | 31.05.2016
Parki
Agac Minesi 80 Adet Heybeliada 31.05.2016
Top Sardunya 30 Adet Biiyiikada Kent Konseyi 31.05.2016
Horozibigi 4 Kasa | Biiyiikada Ozgiirliik Demokrasi | 31.05.2016
Parki
Horozibigi 2 Kasa | Biiyiikada Karakol Parki 31.05.2016
Horozibigi 5 Kasa Burgazada 31.05.2016
Horozibigi 1 Kasa Biiylikada Kent Konseyi 31.05.2016
Ipek 20 |Kasa |Burgazada 31.05.2016
Kadife 10 Kasa |Biiyiikada Ozgiirlik Demokrasi | 31.05.2016
Parki
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Kadife 3 Kasa [ Biiyitkada Karakol Parki 31.05.2016
Kadife 18 |Kasa [Burgazada 31.05.2016
Kadife 1 Kasa [ Biiyiikada Kent Konseyi 31.05.2016
Medine 18 Kasa [ Biiyiikada Ozgiirlik Demokrasi | 31.05.2016
Parki
Medine 14 |Kasa [Burgazada 31.05.2016
Petunya 10 Kasa Burgazada 31.05.2016
Rozet (Vinca) 35 Kasa Burgazada 31.05.2016
Zinya 1 Kasa [ Biiyiikada Ozgiirlik Demokrasi | 31.05.2016
Parki
HAZIRAN Aga¢ Minesi 12 | Adet |Biiyiikada Cankaya Meydani 13.06.2016
Agac Minesi 20 | Adet |Biiyitkada Genglik Parki 13.06.2016
Aga¢ Minesi 15 | Adet [Biiyitkada Carkifelek Park: 13.06.2016
Gaura 15 | Adet [Biiyitkada Cankaya Meydani 13.06.2016
Ortanca 10 | Adet |Bilyilkada Cankaya Meydani 13.06.2016
Papatya 30 |Adet |[Biiyiikada Cankaya Meydani 13.06.2016
Papatya 10 |[Adet |Biyiikada Carkifelek Park: 13.06.2016
Ruella 20 | Adet |Biyiikada Carkifelek Park: 13.06.2016
Top Sardunya 25 | Adet |Biiyiitkada Cankaya Meydan 13.06.2016
Horozibigi 7 Kasa | Burgazada 13.06.2016
Horozibigi 22 [Kasa [Kinaliada 13.06.2016
Horozibigi 6 Kasa | Biiyiikada Genglik Park: 13.06.2016
Ipek 15 |[Kasa [Kinaliada 13.06.2016
Kadife 13 |Kasa |[Burgazada 13.06.2016
Kadife 21 Kasa | Kinaliada 13.06.2016
Kadife 18 Kasa [ Biiyitkada Genglik Parki 13.06.2016
Petunya 10 [Kasa |Kinaliada 13.06.2016
Rozet (Vinca) 15 Kasa Kinaliada 13.06.2016
Agac Minesi 6 Adet | Heybeliada 16.06.2016
Begonvil 2 Adet | Heybeliada 16.06.2016
Papatya 20 [Adet [Burgazada 16.06.2016
Papatya 20 | Adet |Heybeliada 16.06.2016
Top Sardunya 20 | Adet |Burgazada 16.06.2016
Top Sardunya 5 Adet | Heybeliada 16.06.2016
Ipek 6 Kasa [ Biiyitkada Cinar Meydani 16.06.2016
Kadife 2 Kasa [ Biiyitkada Cinar Meydani 16.06.2016
Kadife 20 [Kasa [Heybeliada 16.06.2016
Rozet (Vinca) 1 Kasa Burgazada 16.06.2016
Rozet (Vinca) 2 Kasa Heybeliada 16.06.2016
Bodrum Melisas1 |14 | Adet | Biiyitkada Aya Nikola Plaj1 27.06.2016
Kiil Cicegi 15 |Adet |Biiyiikada Aya Nikola Plaji 27.06.2016
Ortanca 4 Adet | Bilyitkada Cankaya Meydani 27.06.2016
Ortanca 5 Adet | Biiyitkada Aya Nikola Plaji 27.06.2016
Ruella 30 |[Adet |[Biiyiikada Aya Nikola Plaji 27.06.2016
Telgraf Cicegi 3 Adet | Bilyitkada Aya Nikola Plajt 27.06.2016
Top Sardunya 100 | Adet | Biilyiitkada Aya Nikola Plaji 27.06.2016
Zakkum 30 |Adet [Biiyiikada Aya Nikola Plaji 27.06.2016




ADALARSS. 2016

BELEDIYESI

Acem Halis1 |2 Kasa | Biiyiikada Aya Nikola Plaji 27.06.2016
Buz Cigegi 4 Kasa | Biiyiikada Aya Nikola Plaji 27.06.2016
Horozibigi 5 Kasa [ Biiyiikada Aya Nikola Plaji 27.06.2016
Ipek 2 Kasa |Burgazada 27.06.2016
Kadife 11 Kasa | Biiyiikada Aya Nikola Plaji 27.06.2016
Kadife 1 Kasa |Burgazada 27.06.2016
Medine 3 Kasa | Burgazada 27.06.2016
Agac Minesi [ 15 Adet | Heybeliada 13.07.2016
Horozibigi 1 Kasa | Biiylikada Mezarlik 13.07.2016
Horozibigi 15 Kasa | Heybeliada 13.07.2016
Ipek 2 Kasa | Biiyiikada Mezarlik 13.07.2016
Ipek 3 Kasa | Heybeliada 13.07.2016
Kadife 3 Kasa | Biiyiikada Mezarlik 13.07.2016
Medine 2 Kasa | Heybeliada 13.07.2016
Agac Kiipesi | 2 Adet | Biiytikada Atolye Sefligi 22.07.2016
Agag Minesi |7 Adet | Heybeliada 22.07.2016
Begonvil 1 Adet | Biyiikada Atolye Sefligi 22.07.2016
Brugmansia 2 Adet | Biyiikada Atolye Sefligi 22.07.2016
Feslegen 6 Adet | Belediye Binasi 22.07.2016
Gazanya 30 Adet | Heybeliada 22.07.2016
Iresine 4 Adet | Belediye Binasi 22.07.2016
[resine 4 Adet | Heybeliada 22.07.2016
Kadife 9 Adet | Belediye Binasi 22.07.2016
Kurdela 30 Adet | Biyiikada Atolye Sefligi 22.07.2016
Ortanca 10 Adet | Biiyiikada Kent Miizesi 22.07.2016
Phoneix Adet | Biiytikada Atolye Sefligi 22.07.2016
Ruella Adet | Biyiikada Atolye Sefligi 22.07.2016
Ruella 10 Adet | Heybeliada 22.07.2016
Solanyum 2 Adet | Buyiikada Atolye Sefligi 22.07.2016
Top Sardunya |4 Adet | Belediye Binasi 22.07.2016
Zakkum 8 Adet | Atolye 22.07.2016
Horoz Ibigi 2 Kasa | Atolye 22.07.2016
Horoz Ibigi 9 Kasa [ Heybeliada 22.07.2016
Ipek 3 Kasa | Atolye 22.07.2016
AGUSTOS Aga¢ Minesi |77 Adet | Burgazada 05.08.2017
Agac Minesi |20 Adet | Cinar Caddesi 05.08.2016
Biberiye 30 Adet | Burgazada 05.08.2016
Cali Yasemin |12 Adet | Burgazada 05.08.2016
Iresine 12 Adet | Burgazada 05.08.2016
Ovya 8 Adet | Burgazada 05.08.2016
Ruella 60 Adet | Burgazada 05.08.2016
Ruella 20 Adet | Cinar Caddesi 05.08.2016
Top Sardunya |40 Adet | Burgazada 05.08.2016
Zakkum 10 Adet | Burgazada 05.08.2016
Horoz Ibigi 9 Kasa |Burgazada 05.08.2016
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Ipek 7 Kasa | Burgazada 05.08.2016
Cali Yasemin |52 | Adet [ Biiyiikada Atatiirk Meydani 29.08.2016
[resine 7 Adet Biiyitkada Saat Meydani 29.08.2016
Iresine 15 |Adet |Biiyitkada Kres 29.08.2016
[resine 45 Adet Biiyiikada Atatiirk Meydani 29.08.2016
Medine 19 | Adet Biiytikada Saat Meydani 29.08.2016
Oya 12 Adet Biiyiikada Saat Meydani 29.08.2016
Ruella 20 Adet Biiyiikada Kres 29.08.2016
Horozibigi 3 Kasa | Biiyiikada Saat Meydani 29.08.2016
Ipek 1 Kasa Biiyiikada Saat Meydani 29.08.2016
Kadife 6 Kasa Biiyiikada Atatiirk Meydani 29.08.2016
EYLUL Aga¢ Minesi 30 Adet Biiyiikada Atatiirk Biistii 28.09.2016
Begonvil 2 Adet Burgazada 28.09.2016
Cali Yasemin |20 Adet Biiyiikada Atatiirk Biistii 28.09.2016
Gazanya 8 Adet | Biiyiikada Mezarlik 28.09.2016
[resine 10 | Adet Biiylikada Atatiirk Biistii 28.09.2016
Iresine 20 Adet Biiyiikada Saat Meydani 28.09.2016
Ruella 15 Adet Burgazada 28.09.2016
Top Sardunya |12 [Adet | Biiyiikada Mezarlik 28.09.2016
Buz Cigegi 4 Kasa Biiyiikada Mezarlik 28.09.2016
Kazayag1 2 Kasa Biiyitkada Mezarlik 28.09.2016
EKIM Aga¢c Minesi |35 | Adet Heybeliada 31.10.2016
Gaura 30 | Adet Biiyiikada Atatiirk Meydani 31.10.2016
Gazanya 60 Adet Biiyiikada Atatiirk Meydani 31.10.2016
Kasimpati 166 | Adet Biiyiikada Atatiirk Meydani 31.10.2016
Kiil Cigegi 30 | Adet Biiyiikada Atatiirk Meydani 31.10.2016
Ruella 30 Adet Heybeliada 31.10.2016
KASIM Biberiye 30 Adet Biiyilikada Sehit Recep Ko¢ Caddesi [22.11.2016
Kurdela 30 Adet Biiyiikada Sehit Recep Ko¢ Caddesi |22.11.2016
Lavantin 15 Adet Biiyiikada Sehit Recep Kog¢ Caddesi |22.11.2016
Papatya 15 Adet Biiyiikada Sehit Recep Ko¢ Caddesi | 22.11.2016
Phoneix 4 Adet Biiyiikada Sehit Recep Ko¢ Caddesi | 22.11.2016
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YOL BAKIM ONARIM CALISMALARI

Adalardaki yagmur suyu 1zgaralarinin bakim-
onarim ve temizligi,

Adalar da mubhtelif sokak ve caddelere
trangelerin yapilmast,

Imar ve Sehircilik Midiirliigirniin belirttigi
gilin ve saatlerde, ekip ekipman ve isci ile 72
adet kagak yap1 ve yapi fazlaliklarinin yikilmasi,

Adalarda muhtelif etkinliklerde ve resmi
bayramlarda téren alanlarinin hazirlanmast,
siislenmesi ve tribiiniin kurulmast,

Adalarda  mubhtelif  giinlerde  Zabita
esliginde yol, cadde, plaj ve kayikhanelerde ki

olumsuzluklarin temizlenmesi ve kaldirilmasi,

Adalarda tehlike arz eden yerlere giivenlik
tedbiri amaciyla paravan, uyari seridi veya
bariyeri yapilmasi,

Mubhtelif ¢6p konteynerlerine cep yapilmasi,

Oturma banklarinin tamir ve bakimlarinin
yapilmast ve yeni banklarin tespit edilen yerlere
konulmasi,

Biiyiikadada Lalahatun Sokak, Lonca Sokak,
Nizam Caddesi, Ogretmenler Sokak, Sehbal
Sokak, Kadiyoran Caddesi ve Dr. Seref Bey
Sokakta yol bakim ve asfaltlama caligmalar:
yapildi,

Biiytikadada Akdemir Sokak, Alpaslan
Sokak, Aslanagzi Sokak, Bahgelievler Sokak,
Biiyiiksakir Pasa Sokak, Cemal Yener Tosyali
Sokak, Carkifelek Sokak, Kivileim Sokak, Malul
Gazi Sokak, Yilmaztiirk Caddesi, Zagnospasa
Sokak, Tur Yolu, Camii Cikmazi Sokak,
Su Sporlar1 Kuliibii arkasi, Cimar Caddesi,
Kozalak Sokak, Aydogdu Sokak, Yahya Kemal
Beyath Sokak ve Hanimeli Sokakta yama asfalt
calismalar1 yapilds,

Biiyiikada Nizam Caddesi ve Cankaya
Caddesinde tretuvarlarin sokiiliip yenilenmesi,
agag diplerinin oluklu izgaralarla diizenlenmesi
yapilmistir. |

Biiyiikada Devlet Hastanesinin gevresi ve
Sehlt Reqep JKo¢ Hatira Ormanrnin cevresi
s dosenerekyol yapilmistir.
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Biiyiikada Karakus Sokaga tas dosenerek yol
yapilmuistir.

Heybeliadada Belediye Sokak, Burak Reis
Sokak, Cam Limani Yolu, Cigit Cikmazi,
Dibektas1 Sokak, Engin Deniz Sokak, Gemici
Kaynag1 Sokak, Hafiz Kaptan Sokak, Heybeli
Mektebi Sokak, Hiiseyin Rahmi Bey Sokak,
Kilavuz Sokak, Kisla Ardi Sokak, Mizrak Sokak,
Miistecip Onbas1 Sokak, Nevicat Sokak, Refah
Sehitleri Caddesi, Rihtim Caddesi, Saksili
Sokak, Sehit Dursun Keser Sokak, Umit Sokak,
Yali Rihtim1 Sokakta yol bakim ve asfaltlama
calismalar1 yapilmustir,

Burgazadast  Azizler ~Sokak, Yakamoz
Cikmazi, Cinarlik Sokak, Kis Bahgeleri Sokak,
Cayir Sokak, Yeni Kuyu Sokak, Cakiltas: Sokak,
Sarni¢ Sokak, Biiyiik Cam Mevkii, Mehtap
Caddesi, Esentepe Sokak, Burgaz Camii Mevkii
ve Kaptanlar Sokakta boy asfalt ve yama asfalt
calismalar1 yapilmustir.

Kinaliada Akasya Caddesi, Tekinay Sokak,
Fazil Ahmet Ayka¢ Sokak, Tesrifiye Sokak,
Tefrikiye Sokak, Aci Aga¢ Sokak, Giinseli
Sokak, Sakibey Sokak, Ismailpasa Sokakta boy
asfalt ve yama asfalt calismalar1 yapilmustir.

Sahil kesimleri, c¢ocuk parklari, okullar,
manzara noktalary, tur yollar1 gibi gesitli
yerlerde bulunan ve zaman igerisinde eskiyen
banklar yenilendi.

Zamanla tahrip olan ve bu sebeple
ylriiylisii bozuk ve yaya ulagimini zorlastiran
merdivenlerdeyenibasamaklarvekorkuluklarin
yapimina bagslandi.

Ilgemiz gelinde ibadethanelerin  bahge

diizenlemesi ve temizligi belirli zaman
araliklarinda diizenli olarak yapilmaktadir.
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TEMIiZLiK HiZMETLERI BiRiIMi

[lgemiz genelinde 01.01.2016 ile 31.12.2016 tarihleri arasinda 12.689.150 kg ¢&p toplanarak 1994

seferde Kiiglikbakkalkoy aktarma istasyonuna nakledilmistir.

AY ATIK MIKTARI(KG)
OCAK 551.550,00
SUBAT 567.880,00
MART 800.260,00
NiSAN 1.031.820,00
MAYIS 1.300.320,00
HAZIRAN 1.505.380,00
TEMMUZ 1.854.640,00
AGUSTOS 1.771.200,00
EYLUL 1.272.200,00
EKIM 798.400,00
KASIM 648.560,00
ARALIK 586.940,00
2016 TOPLAM 12.689.150,00

Midirligiimiiz; ilge genelinde 13 adet sikistirmali ¢6p kamyonu, 6 adet elektrikli atik toplama araci,
631 adet galvaniz konteyner, 25 adet 770’lik plastik konteyner, 75 adet 70’lik tekerlekli ¢6p kovasi ve
80 adet bombe kapakli ¢6p kutusu ile hizmet vermektedir.

llge temizliginde ise Heybeliada, Biiyitkada, Kinaliada ve Burgazadasinda birer tane
olmak {izere toplam 4 adet Yol Siipiirme Aracimiz mevcut olup temizlik personelimizle birlikte
vatandaslarimiza daha kaliteli hizmet sunmak igin ¢alismalarimiz: siirdiirmekteyiz.
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MAKINE, IKMAL BAKIM VE ONARIM BiRIMI

Biiyitkada ve Kinaliadada &grenci ve
ogretmenlere sabah ve dgleden sonra olmak
uizere iki kez servis hizmeti verilmesi,

Biiyiikkada  ve  Heybeliadanin  tepe
yerlesim yerlerinde oturan vatandaslarin
Pazar aligverisinden sonraki ulagimlarinin
saglanmasi,

Hasta nakil araci ile Biiyiikada ve Kinaliadada
bulunan yash ve hasta vatandaslarin hastane-
ev-iskele arasindaki biitiin ulasim isteklerinin
karsilanmast,

Tim Adalarda cenaze giinlerinde iskele-
camii-mezarlik giizergahlarinda vatandaslarin
ulagiminin saglanmast,

Kaymakamlik, Nifus, Adliye, Tarim
Midurligi, Miftalik, hastane vb.  gibi
Kamu kurumlariin arag¢ gere¢ ihtiyaglarinin
saglanmasl,

Sosyal yardimlagma
dagitiminda  tim
ulastirilmast,

derneginin  komiir
adalara  vatandasa

Adalarda ingaat g¢alismalarindan olusan
moloz atiklarinin kontrolii ve ada disina dokiim
alanina nakillerinin kontroliiniin saglanmast,

Emniyet amirligi ve karakollarin ayrica
adalarda ki tiim akiilii araglarin lastik tamiri
yapilmasi,

Adalarda faaliyet gosteren yiik ve ulagim igin
kullanilan atlarin oliimleri halinde o6liilerin
ahirdan alinip gémiilmesi, ruam galigmalarina
destek verilmesi, ahirlarda olusan giibrelerinin
bertarafinin saglanmasi,

Kis mevsiminde yollarin tuzlanmasi,

Secim donemlerinde, se¢cim sandik ve
paravanlarinin temizliginin yapilarak
montajlarinin yapilmas: ve se¢im kurulunun
belirlemis oldugu okul ve binalara naklinin
saglanmasi, isi bitince tekrar toparlanarak
atolyede muhafaza edilmesi,

Secim giinlerinde ihtiyac1 olan vatandaslarin
ve secim  gorevlilerinin  ulagimlarinin
saglanmasl,

100

Secim sonrasinda sepetli ara¢ ile biitiin
bayraklarin sokiilmesi,

Su ihtiyac1 olan vatandaslarin arazoéz ile su
temini saglanmasi,

Temizlik Biriminin yakit ikmaline ihtiyag
duyuldugunda destek verilmesi, temizlik birimi
tarafindan toplanan ev esyast ve bag bahge
atiklarinin  bertarafinin yapilmasi, Siipiirge
araglarinin  atiklarinin ~ bertarafi, temizlik
biriminin araglarinin lastik tamirlerine destek
verilmesi,

Yol Bakim Biriminin ihtiyact  olan
malzamelerin atdlyeye ulagiminin saglanmasi,
ihtiyachalinde de galisma sahasina ulastirilmasi,
caligma  alanlarinda  olusan  molozlarin
almip bertarafi, is makinasi ile c¢aligma
sahasinda yardim edilmesi, toren giinlerinde
bayraklandirma ¢alismalarina sepetli aragla
destek verilmesi,

Park ve Bahgeler Biriminin c¢icek alimi
sirasinda  alinan  drlinlerin  nakillerinin
saglanmasi, budama c¢aligmalarinda sepetli
aragla destek verilmesi, arazozle sulama
caligmalarinda su temin edilmesi,

Seranin su, toprak, giibre ve malzemelerin
temini ve alinan siparislerin vatandasa
ulagtirilmasi, plajin sezona hazirlanmasinda
ara¢ ve malzeme ihtiyacinda destek verilmesi,

Zabita Biriminin yikim ve isgallerin
kaldirilmasinda  arag  taleplerine  destek
verilmesi,

Bayram ve kutlamalarda siisleme, pankart
asma islerinin yapilmasi,

Dini bayramlar, Anneler giinii, babalar giinii,
kandil vb. gibi 6zel giinlerde mezarliga servis
yapilmasi,



VETERINERLIK HiZMETLERI BiRIMi

Kurumumuzda kadrolu 1,
hizmet alimu ile ¢alisan 2 veteriner
hekimimiz gorev yapmaktadir.

Kuduz hastaligina kars: asilama
faaliyetleri kapsaminda; sahipli
38 kopek, 7 kedi, sahipsiz sokak
hayvani 101 kopek, 271 kedi
astlanmugtir.

Kisirlagtirma faaliyetleri
kapsaminda; 633 kedi, 46 kopek
kisirlastirilarak agilanmuistir.

Mikrogipleme faaliyetleri
kapsaminda; sahipsiz sokak
hayvanlarindan 48 kopek
mikrogiplenmis, 633 kedi
operasyonel olarak isaretlenmistir.
Sahipli 3 kopek ve 1 kediye
mikrogip uygulanmustr.

Heybeliada ve Burgazadasinda
bulunan mobil kisirlagtirma
tinitesinden 1 adet de Kinaliada'ya
temin edilmistir.

Barmagimizdaki mevcut
kopek sayisy, sahiplendirmeler
neticesinde 140 adete
disiiralmistir.

[lcemiz smirlari icerisindeki
ylzme alanlarinin tespiti, denetimi
ve ruhsatlandirilmasr ile ilgili
¢aligmalar; ilgili kurumlarla
birlikte ¢alisarak ytiriitiilmektedir.

Tektirnaklilarin salgin
hastaliklar1 ile miicadele
kapsamindaki ¢aligmalar; Ilce
Gida, Tarim ve Hayvancilik
Midirligii ile birlikte
yuritilmektedir.

[lcemiz smirlarinda; otel,
pansiyon ve diger isyerlerinin
acilma ve ruhsatlandirma
asamasindaki kontrolleri saglik
yoniinden yapilmaktadir.

o i
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|C KONTROL GUVENCE BEYAN

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam
ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis edilmis
kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim
cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin islemlerin
yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini benden 6nceki harcama
yetkilisi yetkililerinden almis oldugum bilgiler dogrultusunda uygulanir.

Zeynep GUNDOGAN
Imar Ve Sehircilik Md.
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I- GENEL BiLGILER

A- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

L. Kurumlar ve vatandaslarin yazili talepleri
uzerine imar durumu dizenlemek,

2. Sozliimar durumutaleplerinikarsilamak,
3. Koruma Kurulunca onayli restorasyon

projelerinin uygulanmasina yonelik ruhsat
basvurular1 kapsaminda imar durum belgesi
tanzim etmek,

4. Kamu  alanlarinda  ve  miistakil
yapilasmaya miisait olmayan parsellerde gegici
siirelerde kullanilmak {izere, gerekiyorsa ilgili
kurumlarin goriigiinii alarak, imar kanunu ve
imar yonetmeliginde belirtilen kosullarda gegici
ingaat izni i¢in Enciimen Karar1 alinmasini ve
kararin tapu kiitiigiine islenmesini saglamak,

5. llgililerin talebi veya plan geregi
parsellerin tevhidi, ifrazi, satin alma, kamu
alanina terkinleri ve irtifak tesisleri ile ilgili
folyeler hazirlamak ve Encimene sunmak,

6. Alman Enctimen Kararlarmi tescil
islemleri i¢in Tapu Sicil Midirligii'ne iletmek,

sonuglandiktan sonra ilgili Midirliiklere
dagitimini yapmak,
7. Imar Kanunuw'nun 21. maddesi ve Imar

Yonetmeliginin ilgili maddesine gére Ruhsata
Tabi Olmayan Basit Tamir [zni vermek,

8. Ingaat ruhsati almak iizere ilgililerce
ibraz edilen mimari projelerin imar kanunu,
imar yonetmeligi, imar plani ve notlar ile diger
kanun ve yonetmelikler, genelge ve bildirilere
uygunlugunu inceleyerek, harglarini tahsil ederek
onaylamak ve ingaat ruhsati vermek,

9. Ruhsat siiresi biten ingaatlarin ruhsat
temditlerini yapmalk,

10. Kat irtifaki ve kat miilkiyeti kurulmasi
i¢in hazirlanan Bagimsiz bolim listelerinin
mimari projeye uygunlugunu kontrol ederek
onaylamak,

11. Onayli projelerin suret tasdikini yapmak,
12.  Mimari proje onayindan sonra statik
hesap rapor ve ¢izimlerin mimari ~ projeye ve
mer-i mevzuata uygunlugunu kontrol ederek
statik proje onay1 yapmak,

13. Her tiirlii tehlikeli yapi ile tescilli yapilar
kontrol ederek statik rapor diizenlemek, tehlikeli
durumlarda esya ve niifustan tahliye islemlerini
gerceklestirmek.

2016
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14. Statik acidan tehlikeli olan bina ve
insaatlarin yikilmasi yoniinde gortis  bildirmek,
tehlikeli alanlarin (heyelan, sel ve deprem riskli
olanlar v.b.) incelemesini yapmak,

15. 3065 sayih KDV kanununa gore eski
eser tescilli yapilarda rolove, restitiisyon ve
restorasyon projelerine gore hazirlanan analizler
ve s0z konusu projeye ait malzeme listelerini
inceleyerek KDV indirimine esas onay vermek,
16. Statik projelerin incelenmesi sirasinda
statik hesaplara esas tegkil edecek zemin
aragtirmalartyla ilgili 6zel kuruluslara yapilan
zemin etiid raporlarini ilgili yonetmeliklere gore
kontrol etmek,

17. Uygulama sirasinda arazide agilan
hafriyat derinliginin ve zemin etiid raporlar
sonuglarinin uygunlugunu denetlemek,

18. Ingaat ruhsati eki olan, sihhi tesisat,
kalorifer tesisat, dogalgaz tesisat projelerini,
1s1 yalitim, hesap, detay ve raporlarini, elektrik
tesisat, telefon tesisat, asansor avan projelerini
onaylamak,

19.  Asansor ve havuz ruhsatlari  igin
uygulama  projelerini onaylamak, yerinde
kontrolii ve ruhsatinin tanzimini yapmalk,
20. Iss  yalittm  projelerinin
uygulanmasini yerinde kontrol etmek,

21. Tesisat proje onaylar1 yapilan temel
ve temel istii ruhsati alinmig yapilarin tesisat
projelerine gore gerekli kontrollerini yaparak
iskan raporlarini diizenlemek ve iskan belgesi
hazirlamak,

22. Belediye ve birimlerinin ihtiyac1 olan
elektrik abonelik islemlerinde, tamirat ve bakim
hizmetlerinde ve periyodik sozlesmelerde
kontrolliik yapmak,

23. Adalar Ilcesi sinirlar icindeki her tiirlii
insai faaliyeti kontrol etmek ve denetlemek,

yapiya
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24.2863 sayih Kiltiir ve Tabiat Varliklarim
Koruma Kanununun 10, 11 ve 57 nci
maddeleri uyarinca yayimlanan yénetmelik
“Koruma, Uygulama ve Denetim Biirolari, Proje
Biirolar1 ile Egitim Birimlerinin Kurulus, Izin,
Caligma Usul ve Esaslarma Dair Yonetmelik”
kapsaminda kurulmustur. KUDEB kurulmasi
konusundaki 04.05.2009 tarih ve 2009/41 sayili
Adalar Belediyesi Meclis Karari, 22.11.2012
tarih ve M.34.1.IBB.0.13.74 00/828836 sayili
[BB Bagkanlik oluru ile uygun bulunmustur.
Adalar Belediyesi Imar ve Sehircilik Miidiirliigi
biinyesinde kurulan KUDEB Birimi'nde gorev
alan mimar, sehir plancisi, insaat miihendisi,
sanat tarihgisi ve arkeolog zorunlu KUDEB
stajini, Kiltiir ve Turizm Bakanligi Istanbul V
Numarali Kiltiir Varliklarini Koruma Bolge
Kurulu Midiirligirnde 01.07.2013 - 30.09.2013
tarihleri arasinda 10.10.2013 tarih ve 1897
sayllt Kurul onay: ile tamamlamistir. Kiiltiir ve
Turizm Bakanligrndan alinacak onaya istinaden
KUDEB'ler, mevzuatta belirlenen kurallar ve
siirelere uymak kosuluyla asagidaki gorevleri
yerine getirirler:

a)Tasinmaz kiltir ve tabiat varliklarinda
yapilacak olan tadilat ve tamirat uygulamalar:
oncesinde yap1y1 incelemek ve yapilacak onarima
iliskin kosullarin belirtildigi onarim 6n izin
belgesini diizenlemek.

b)Tasinmaz kiltiir ve tabiat varliklari, bunlarin
koruma alanlar1 ve sit alanlarinda, tadilat
ve tamiratlarin; 6zglin bi¢cim ve malzemeye
uygun olarak gerceklestirilmesini denetlemek,
uygun bulunanlara onarim uygunluk belgesi
diizenlemek.

c)Tadilat ve tamirat kapsaminda baglanilan
onarimlarda esasli onarim gereginin saptanmast
durumunda onarimi  durdurarak  konuyu
belgeleriyle Koruma Bolge Kurulu Midiirligine
iletmek,

d)Taginmaz kiiltiir ve tabiat varligi parseline
bitisik parsellerde ve koruma alanlarinda yer
alan ve yurirliikteki yasal diizenlemelere gore
ruhsat1 bulunan tescilsiz tasinmazlardaki tadilat
ve tamirat uygulamalarina, varsa koruma amaclt
imar plan1 kosullar1 da dikkate alinarak izin
vermek ve denetlemek,

e)Koruma Bolge Kurullari tarafindan uygun
goriilen koruma amagh imar planlarinin
plan hiikiimleri ¢ercevesinde uygulanmasini
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denetleme

f)Koruma Bolge Kurullar tarafindan onaylanmis
rolove, restitiisyon ve restorasyon projelerine
iliskin uygulamalar1 denetlemek, projesine uygun
tamamlanan uygulamalar i¢in kullanma izin
belgesi diizenlemek,

g)Tasinmaz kiiltiir ve tabiat varliklari ile bunlarin
korunma alanlarinda Koruma Yiiksek Kurulunun
ilke kararlari, Koruma Bolge Kurulu kararlarina
aykir1 ve ruhsatsiz olarak yapilan ingaatlar ile
koruma amagli imar planlarinda, plana; sitlerde,
sit sartlarina aykir1 olarak insa edilen yapilar
hakkinda imar mevzuatina gore gerekli islemleri
yapmak, uygulamayr durdurarak konuyu
belgeleriyle Koruma Bélge Kurulu Miidiirliigiine
iletmek,

h)Tescilli kaltir varliklarinin mail-i inhidam
olmalar1 halinde can ve mal giivenliginin
saglanmasi i¢in gerekli islemleri yaparak durumu
Koruma Bélge Kurulu Midirligine iletmek,
i)Maliki bulundugu tasinmaz kiiltiir varliginin
onarimini gerceklestiremeyecek durumda olan
maliklereilgili idarelerce yapilacak mali yardimlar
ile ilgili diizenlemeleri gerceklestirmek,

j)Maliki bulundugu taginmaz kiiltiir varliginin
onarimin: gergeklestiremeyecek durumda olan
maliklere ilgili idarelerce yapilacak teknik eleman
yardiminda dogrudan gorev almak ya da bu
gorevi iistlenenleri denetlemek,

k)(03.03.2006 tarih ve 2614 say1l1 Resmi Gazetede
yayimlanan “Koruma, Uygulama ve Denetim
Biirolar1 Proje Biirolar: ile Egitim Birimlerinin
Kurulus, Izin, Calisma Usul ve Esaslarina Dair
Yonetmelikte Degisiklik  Yapilmasina Dair
Yonetmelik” ile yiiriirlitkten kaldirilmustir.
1)21/7/1983 tarihli ve 2863 sayil1 Kiiltiir ve Tabiat
Varliklarini Koruma Kanunuile 3/5/1985 tarihlive
3194 sayili Imar Kanununa aykir1 uygulamalarin
tespiti halinde ilgili idareye bildirimde bulunmak.
25.Taginmaz Kiiltiir Varliklarinin
projelendirilmesi ve restorasyonu igin her tiirli
katk: pay1 fonundan yararlanmak tizere dosya
hazirlamak ve ilgili kurumlara miiracaatta
bulunarak fon taleplerini sonu¢landirmak,
26.Adalar Tlgesi smirlar1 igindeki Taginmaz
Kiiltir Varliklarina ait tescilli yapilar envanteri
hazirlamak,

27.Talep edilen islemin gerektirdigi, evraklarin
eksiksiz olmasini kontrol ederek tamamlatmak,
karteks kayitlarindan evveliyatlarini arastirarak
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arsivden birlestirilmesini ve ilgili bolime B- idareye ili§kin Bilgiler
gonderilmesini saglamak,
28.Mahkemelerce talep edilen dosyalarin = Fiziksel Yapr:
dizi pusulalarini hazirlayarak mahkemelere
gondermek, Midiirligiimiiz  1.900 m2 alanli Biiyiikada

29.Diger Midiirliikler ve dis birimlerden gelen
yazilarin resmi yazisma kurallarina uygun olarak
cevaplanmasini saglamak,

30.Ingaat istikamet rolovesi ve kot kesit belgesi
diizenlemek,

31.Ihtiya¢ duyuldugu durumlarda kontur-gabari
ve subasman kontrollerinin tespitinin yapilmasini
saglamak,

32.Tevhid, Terkin taleplerini incelemek, Belediye
Enctimenine sevk etmek, Enciimence alinan
karar sonuglarini Tapu Sicil Mudarligi’ ne
geregi icin gondermek, Koruma Kurulunca
incelenen Imar Durumu sartlarina uygun olarak
hazirlanan Mimari Projeleri Imar Yonetmeligi’
ne gore inceleyerek tasdik etmek,

33.Diger Miudiirliiklerin talebi tizerine arazide
ol¢tim ¢aligmalar1 yapmalk,

34.Midiirliige gelen vatandaslarin sikayetlerini
degerlendirmek ve yasal gereklerini yapmalk,
35.Cagr1 sistemine gelen bildirimleri takip edip,
gerekli islemleri yapmak,

36.Yillik Midiirliik biit¢esini hazirlamak,
37.Birim ici faaliyetlerin yiiriitiilmesi i¢in ihtiyag
duyulan, malzeme ve hizmetlerin; ihale, satin
alma veyakiralama yoluyla teminini saglamak icin
gerekli caligmalar1 yapmak ve sonuglandirmak,
38.Miidiirliik demirbas kayitlarini tutmak,
39.Midirliik ihtiyaglar1 icin avans islemlerini
yapmak,

40.Midirlik personelinin
kontrollerini yapmak,
41.Midirliikte ¢aligan tiim personelin tayin,
terfi, nakil terkini, hastalik, emeklilik islemlerinin
kanunlara uygun olarak yiiriitiilmesini takip
etmek,

42 Midirliik gorev tanitiminda yazilmayan fakat
kanunlar, yonetmelikler, tebligler ve {ist yonetim
tarafindan verilen diger gorevleri yerine getirmek,
inceleme ve denetimlerini yapmak, eski eserlerin
ihyast ve onarimlari i¢in gerekli diizenlemeleri
yapmak, kentsel tasarim, sokak ve caddelerin
diizenlenmesi binalarin cephe ve siluetlerinin
olusturulmas: yoniinde proje tiretmek ve gerekli
diizenlemeleri yapmak.

gelis-gidis
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Maden Mabhallesi, Altinordu Caddesi 21 kapi
nolu, bodrum, zemin ve 2 adet normal kattan
ibaret betonarme karkas yapili, dogalgaz enerjili
kalorifer 1sitma tesisatli, Baskanlik Hizmet
Binasinda, 4 adet ¢alisma biirosu ve 1 adet
arsivden olusan mimari béliimlerde hizmet
vermektedir.

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar:

Bilgisayar 16
Yazici 3
Tarayic1

Daktilo 1
Fotokopi 1
Telefon 10

Insan Kaynaklart:

Miudirligimiiz; Teknik Bagkan Yardimcisina
bagli olarak, 1 Midiir, 8 Teknik Personel, 2
Kayit Evrak Memuru ve 2 Hizmet Satin Alma ile
gorevlendirilen 13 personel ile hizmet vermekte
olup, ayrica Biiylikada, Heybeliada, Burgazada
ve Kinaliadada konuslanmis Belediye Zabita
Amirligi karakollarinda bulunan Belediye Zabita
Memurlar: basta olmak iizere diger miidiirliikler
ile koordineli ¢alismaktadir.

Sunulan Hizmetler:

Midirligiimiiz temel olarak, yiirtirlikteki ilgili
mevzuat hitkiimleri cergevesinde imar durumu
belgesi, kot-kesit belgesi, mimari-statik-makine-
elektrik projeleri ile zemin etiit raporu kontrolleri
ve tasdiki, temel ve temel iistii ruhsati, bagimsiz
boliim tasdiki, yap1 kullanma izin belgesi tanzimi,
insaatlarin kontrolii ile kagak yapilasmay1 6nleme
hizmetleri vermektedir.

ile

Sunulan  hizmetler tanimlar1

belirlenmistir.

gorev
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Miidiir:

1.Imar ve Sehircilik Miidiirliigi'niin Genel Bilgiler
bolimiiniin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar baglig
ad1 altinda tanimlanan tiim uygulamalarin mer-i
mevzuata uygun olarak yiiriitiilmesini ve birimler
arasinda koordinasyonu saglamaktan,

2.1htiya¢ duyulan her konuda amirlerine ve diger
Midiirliiklere bilgi ve destek vermekten,

3.Gorev alanmna giren konularda Belediye
disindaki kurumlarda Belediyeyi temsil etmekten,
4.Birimin harcama yetkilisi olarak harcamalar:
gerceklestirmekten,

5.Birim ¢alisanlarinin  disiplin amiri olarak
gorevinin geregini yapmaktan,

6.Birim ¢aliganlarinin sicil amiri olarak gorevinin
geregini yapmaktan,

7.Birim faaliyet raporlarinin hazirlamaktan,
8.Birim harcama evraklarindan sorumludur.
9.Amirlerinin vermis oldugu gorevleri mevcut
yasalar ¢ercevesinde yapar ve yaptirir.

Statik Biiro Birimi Sorumlusu:

1.Mimari projelerin onayindan sonra statik hesap
ve gizimlerin bu projeye uygunlugunu inceleyerek
Statik Proje onay iglemlerinin yiiriitiilmesini
saglamaktan,

2.Imar Kanunu’nun 39. maddesi kapsaminda
veya talep halinde binalari tetkik ederek, statik
rapor diizenleyerek gerekli yerlere sunulmak
tizere Mudurlik Makamina sunmaktan (Zabita
Midiirliigiine, Fen Isleri Midiirliigiine, Koruma
Kuruluna vb.),

3.Statik  Projelerinin  iskan  asamasinda
kontroliinii yapmaktan ve iskan komisyonunda
gorev almaktan,

4.Amirleri tarafindan kendisine havale edilen
evraklarin geregini geciktirmeden yapmaktan,
5.Amirleri tarafindan verilen gérevleri yapmaktan
sorumludur.

Imar Durum ve Ruhsat Birimi Sorumlusu:
1.2863 Sayili Kanun kapsamindaki parsellerle
ilgili talepleri Koruma Kurulu’na iletmek,
2.Kamu Kurum ve Kuruluglarinca
(Mahkemeler, Icra, Milli Emlak, Harita Emlak
istimlak Mudarligi vs.) ve sahislarca ve
Midiirliik i¢i yapilan Imar Durumu taleplerini
incelemek ve Yapi Ruhsatina esas Imar Durumu
diizenlemekten,

~ FAALIYET
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3.Tevhid, Terkin Taleplerini incelemek, Belediye
Enciimenine sevk etmek, Enciimence alinan
karar sonuglarini Tapu Sicil Midiirliigii’ ne geregi
icin gondermek,

4Kamu Kurum ve Kuruluslarinin Imar
Kanununun 26. Maddesi kapsamindaki Avan
Projelerinin tasdiklerini yapmak ve ita fisini
diizenlemek,

5.Restorasyon ruhsati almak iizere ilgililerce ibraz
edilen mimari proje ve eklerin imar kanunu, imar
yonetmeligi, ilgili diger kanun ve yonetmelikler
ile genelge ve bildirilere uygunlugu inceleyip
ruhsat {icretlerinin tahsilini takiben ruhsat
diizenlenmesini saglamaktan,

6.Temel Ustii Ruhsat diizenlemekten,

7.Yikim Ruhsat1 diizenlemekten,

8.Vaziyet plani tekliflerini imar mevzuatina
uygun olarak onaya sunulmasini saglamaktan,
9.Gerektiginde imar mevzuati ile alakali
hususlarda resmi ve 6zel kuruluglarla yazigmalar
yapilmasini saglamaktan,

10.Ruhsat siiresi biten insaatlarin yerinde
incelenip, ruhsatina uygun oldugunun tespitini
yaptirarak  ruhsat temdidinin  yapilmasini
saglamaktan,

11.Tasdikli mimari projenin suret tasdikinin
yapilmasini saglamaktan,

12.Avan proje tekliflerinin imar mevzuatina
uygun olarak incelenmesini ve ilgili koruma
kurulu onayina sunulmasini saglamaktan,
13.Amirleri tarafindan kendisine havale edilen
evraklarin geregini geciktirmeden yapmaktan,
14.  Amirleri tarafindan verilen gorevleri
yapmaktan sorumludur.

Harita ve Numarataj Birimi Sorumlusu:
1.Sahis ve Kamu Kurum talepleri dogrultusunda
Kot-Kesit Tespiti yaparak mevcut binanin
Kontur-gabari, ayirma, birlestirme (ifraz-tevhid)
folyelerini ¢ikarmaktan,

2.Tapu Kadastro Midiirligiince hazirlanan
Tevhid-Yola Terk, Irtifak Tesisi gibi folyeleri
hazirlayarak Belediye Enciimeni’ ne karar
alinmak tizere sunmaktan,

3.Bunun yan sira Aga¢ Revizyonu, Set Tespiti
gibi talepleri yerine getirmekten,

4.Sahis ve Koruma Kurulu, Milli Emlak,
Biiyiiksehir Belediye Baskanlig1 gibi Kurumlardan
gelen Plan Pafta Ornekleri ve Halihazir Harita
Orneklerini onaylayarak ilgili kuruma iletmekten,
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5.Makamin ve diger Miidiirlerin talebi
dogrultusunda harita ve kadastro ile ilgili
konularda her tiirlii hizmeti vermekten,

6.11ge sinirlar1 igerisinde cadde ve sokaklarin
numarataj islerini yiiriitmekten,

7.Amirleri tarafindan kendisine havale edilen
evraklarin geregini geciktirmeden yapmaktan,

Makina, Elektrik ve Zemin Etiid Birimi

1.7269 sayih Umumi Hayata Miiessir Afetler
Dolayistyla  Alinacak  Tedbirlerle  Yapilacak
Yardimlara Dair Kanun ve Imar planlarina altlik
olmak tizere hazirlanan Jeolojik, Jeolojik-Jeoteknik
Etiit ve Mikrobolgeleme Etiit raporlarinin
hazirlanma, format ve onama islemleri i¢in
diizenlenen 19.08.2008 tarih ve 10337 sayil
Genelge kapsaminda Zemin etiit ¢aligmalarin
(sondaj, muayene ¢ukuru v.s.) ve mimari proje ile
statik hesaplara esas olan Zemin Etiit Raporunun
uygunlugunu kontrol etmekten,

2.Ingaatlara ait Elektrik, Telefon ve Diger Zayif
Akim Projeleri’ ni tasdik etmekten,

3.Asansorlere ve Havuzlara ait Ruhsat Projelerini
tasdik etmekten, ilgili mevzuatlara gére asansor ve
havuzlarin yillik periyodik fenni muayenelerinin
yapilmasinin saglamaktan,

4.Elektrik Tesisat Projelerinin iskan agamasinda
kontroliinii yapmaktan ve iskan komisyonunda
gorev almaktan,

5.Ingaatlara ait Sihhi Tesisat, Kalorifer ve Ist
Yalitim Projelerinin tasdik etmekten,

6.Makine Tesisat Projelerinin iskan asamasinda
kontroliinii yapmaktan ve iskan komisyonunda
gorev almaktan,

7.Amirleri tarafindan kendisine havale edilen
evraklarin geregini geciktirmeden yapmaktan,
8.Amirleri tarafindan verilen gorevleri yapmaktan
sorumludur.

Proje Onay Birimi Sorumlusu:

1.Sunulan projelerin, 3194 sayili Imar Kanunu,
2863 sayili Kiltiir ve Tabiat Varliklarini Koruma
Kanunu ile ilgili imar yonetmeligi cercevesinde
incelenerek ilgili koruma kurulu onayina sunmak
tizere onaylamaktan,

2.Hazirlanan bagimsiz boliim listelerinin mimari
projeye uygunlugunu tetkik ederek onaylanmasini
saglamaktan,

3.Amirleri tarafindan kendisine havale edilen
evraklarin geregini geciktirmeden yapmaktan,
4.Amirleri tarafindan verilen gorevleri yapmaktan
sorumludur.
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Emlak Istimlak Birimi Sorumlusu:

1.Belediyemize ait konut ve isyerlerini kanun ve
yonetmeliklere uygun olarak kiraya vermekten,
2.Belediye Enciimen kararina gore
kamulastirilacak donati alanlarinin
kamulagtirilmasini yapmaktan,

3.Belediyemize ait yerlerin kamu yararina
uygun olarak tahsis islemlerini yapmaktan,
4.Belediye adina diger Kurum ve Kuruluslardan
tahsis iglemlerini Plan ve Proje Mudiirliigii ile
birlikte yiiriitmekten,

5.Belediye adina Kamu ve kisilerden bina, arsa
vb. kiralamak ve her yil kira bedellerini ilgili
mevzuatlara gore belirlemekten,

6.Kiraya verilen emlak ve binalarin gelirlerinin
tahsili i¢cin Mali Hizmetler Midirligince
tahsilatinin yapilmasi i¢in yazi yazmaktan,
7.Kiralanan ve tahsisi yapilan yerlerin kirasinin
6denmesi icin Bagkanliktan onay alinarak Mali
Hizmetler Midiirliigiine yazi yazmaktan,
8.Amirleri tarafindan kendisine havale edilen
evraklarin geregini geciktirmeden yapmaktan,
9.Amirleri tarafindan verilen gorevleri yapmaktan
sorumludur.

Saha Kontrol Birimi Sorumlular::

1.Belediye Baskani onay ile gorevlendirildikleri
mahallelerde her tiirlii ingaii faaliyeti kontrol
etmek ve denetlemekten,

2.Ruhsatsiz veya ruhsat ve eklerine aykirilik tespit
edilmesi halinde 3194 sayili Imar Kanununun
hitkiimleri ~ geregince  ingaati miihiir altina
aldirmak ve Yapi Tatil Tutanag: tanzim etmekten,
3.3194 sayili Imar Kanununun 42. maddesi
geregince Para Cezast teklifini hazirlayarak
Belediye Enciimenine sevk etmekten,

4.30 giinlitk bekleme siiresi sonucunda aykirilik
giderilmemis ise 32. madde geregince yikim
karari alinmak tizere teklifi hazirlayarak Belediye
Enctimeni’ ne sevk etmek, Ruhsat ve projelerine
aykir1 ingaat yapanlar hakkinda Tirk Ceza
Yasasrna ve 2863 sayili kanuna gére Cumhuriyet
Savciligrna su¢ duyurusunda bulunmak, insaatin
devami halinde 2. kez mihiirleme, Yap1 Tatil
Tutanag: tanzimi ile 42. madde ve 32. madde
teklifi iglemini yaparak, Imar Kanunu'na gore
yapmasi gereken biitiin yasal iglemleri yerine
getirerek dosyay1 tamamlamaktan,
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5.Miihiirlii ingaatta caligilmasi halinde, Zabita
Memuru tarafindan tutulan Mihiir Fekki Zaptin
Cumhuriyet Savciligrna iletmek, gerek 775 Sayili
Gecekondu Kanunu kapsaminda kalan yerleri,
gerekse 5393 Sayili Belediyeler Kanunu'nun ilgili
maddeleri geregince islem yapilmasi gereken
yerleri Zabita Amirligi ve gerekiyor ise ilgili
yerlere bildirmekten,

6.Imar Kanununun 21. ve Yonetmeligin
ilgili maddesine goére basit tamir, onarim izni
hazirlamak ve iskele izin belgesi diizenlemekten,
7.Amirleri tarafindan kendisine havale edilen
evraklarin geregini geciktirmeden yapmaktan,
8.Amirleri tarafindan verilen gorevleri yapmaktan
sorumludur.

Evrak Kayit Birimi Sorumlular::

1.Imar Kalemine gelen her tiirlii sahis dilekce
ve resmi yazismalarin kayit defterine detayli
bilgileriyle yazilmasini saglamaktan,

2.Ada ve parselleri belirtilmemis evraklarin
tespitini saglamak,

3.Evraklar1  ilgili ~ dosyalariyla  birlestirip,
Miidiirlik Makamindan ilgili Teknik Elemana
havalesini yaptirip, Teknik Elemana dosya veya
evraki iletmekten,

4. Evraklarin arsiv ve ¢ikis islemini saglamaktan,
5.0slemlerden gelen evraklarin eklerini ve
kayitlarin1  kontrol ederek, ilgili sahis veya
Kurumlara gonderilmesini saglamak, kayda
girmeyip dogrudan yapilan yazisma ve ¢ikislara
(saglik isleri v.s.) sadire defterinde numara
vererek gonderilmesini saglamaktan,

6.Imar ve Sehircilik Midiirliginde bulunan
demirbaglarin takibiyle, fotokopi  faks gibi
cihazlarin malzeme, bakim ve tamirini takip
etmekten,

7.Eksik kirtasiye ve matbu evraklar1 Mali
Hizmetler Midiirliigii'nden talep etmekten,
8.Miiteahhit sicil belgelerini tutmaktan,

9.Kamu Kurum ve Kuruluslarina, Periyodik
Evraklar’ (istatistiki formlar, proje bilgi formlari,

Kaymakamlik yazigmalar1 v.b.) aksamadan
gonderilmesini saglamaktan,
10.Midirlikte  ¢alisan  tim  personelin

tayin, terfi, nakil terkini, izin, hastalik ve
emeklilik islemlerinin kanunlara uygun olarak
yuritilmesini ve bu konular ile ilgili gerekli
yazilarin hazirlanmasini saglamaktan,

11.Yazisma, Onaylar, Sadire Cikisi, Korunan
(Hifz) Evraklari, Yikim- Iskele Belgeleri,
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evraklarini kayit etmek ve dosyalamaktan,
12.Ruhsat, iskan, imar durumu, Belediye
Enctimen Kararlari, Yap: Tatil Tutanag, Statik
rapor, Ruhsat, iskan v.b ¢ikis ve kayitlarini yapip
diizenli bir sekilde dosyalamaktan,

13.Bagh bulunulan Bagkan Yardimcisi onay ile,
Imar Islem Dosyas: disinda, giincelligini yitirmis
Imar Kaleminde biriken yazigma klasorlerini,
son 5 yll muhafaza edilmek tizere gozden gegirerek
daha 6nceki yillara ait bu muhteviyattaki evrak ve
yazismalarini ayirmak, evrak yigilmasini 6nlemek
ve bunlari onay ile ilgili birime veya arsive teslim
etmekten,

14.Kayit numarasi almis olan evraklarin ada,
parsel sistemine gore arsiv kartoteksinden dosya
numarasini  bulmaktan ve dosya kartonuna
kaydini yapmaktan,

15.Arsivde dosya bulmak, dosya islemdeyse
islem numarasini yazarak séz konusu evrakin

takibini = yaparak  geciktiriimeden isleme
sokulmasini saglamaktan,

16.Eskimis ~ imar  dosyalarim1  yenileyip
saglamlastirmaktan,

17.Periyodik aralarla dosyalarin arsivdeki sene
ve sirasina gore yerine konuldugunun denetimi
yapmaktan, sira karigikligi var ise diizelmek,
varsa hatali yerine konulanlar1 bulup arsivin
diizenli olmasini saglamaktan,

18.Islemi biten dosyalarin tiim kayitlarmnin
yapilarak biitiin olarak arsivde saklanmasi,
zimmetle incelenmek iizere verilen dosyalarin
iadesini ve takibini saglamaktan,

19.Amirleri tarafindan kendisine havale edilen
evraklarin geregini geciktirmeden yapmaktan,
20.Amirleri  tarafindan  verilen = gorevleri
yapmaktan sorumludur.

Koruma Uygulama ve Denetim Biirosu Sorumlular1
(KUDEB):

KUDEB kurulmas: konusundaki 04.05.2009
tarih ve 2009/41 sayili Adalar Belediyesi Meclis
Karari, 22.11.2012 tarih ve M.34.1.IBB.0.13.74
00/828836 say1li IBB Bagkanlik oluruna istinaden
Adalar Belediyesi Imar ve Sehircilik Miidiirliigi
biinyesinde kurulan KUDEB Biriminde gorev
alan mimar, sehir plancisi, ingaat mithendisi,
sanat tarih¢isi ve arkeolog zorunlu KUDEB
stajini, Kiiltiir ve Turizm Bakanlig Istanbul V

Numarali Kiltiir Varliklarini Koruma Bolge
Midirligi'nde 01.07.2013-30.09.2013 tarihleri
arasinda 10.10.2013 tarih ve 1897 sayili Kurul
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onayt ile tamamlamistir. Kiltir ve Turizm
Bakanligrnin konu hakkindaki oluru tarafimiza
ulagana dek KUDEB personeli;

1.Adalar Ilgesi sinirlar1 icinde yer alan taginmaz
kiltir varliklarina iliskin her tirli taleple
ilgilenmekten,

2.Taginmaz kiltiir varliklarinin korunmasi ve
degerlendirilmesi igin olusturulan taginmaz
kiltir varliklarinin korunmasina dair “Katki
Payr” kapsaminda Katki Payr Fonuna miiracaat
edilmesive gereklidosyaislemlerinin hazirlanmasi
¢alismalarinin yiiriitilmesinden, bu kapsamda
hazirlanmig projelerin koruma kurulu onayina
sunulmasindan ve takibinin yapilmasindan,
3.Amirleri tarafindan kendisine havale edilen
evraklarin geregini geciktirmeden yapmaktan,
4.Amirleri tarafindan verilen gorevleri yapmaktan
sorumludur.

Tarihi Cevre Koruma Biirosu Sorumlular::

1.Tarihi Cevre Koruma Biirosu, 05.08.2014 tarih
ve 137 say1l1 Bagkanlik Oluruna ek olarak yapilan
diizenleme ile kurulmustur. Adalarin tarihi,
kiiltiirel ve dogal degerleri ile ilgili aragtirma ve
tespitlerin yapilmasi, elde edilen verilerin ilgili
dokiimanlar halinde saklanmasindan,

2.Tiim kent ortaklari ile birlikte hareket edilerek
tarihi dokunun korunmasi ve yasatilmasi igin
kentsel koruma politikalarinin gelistirilmesinin
saglanmas1 ve konu ile ilgili kisa, orta ve uzun
vadeli hedefler gelistirilmesinden,

3.11.03.2011 tarih ve 22 sayili Meclis Karari
ve Kiltir ve Turizm Bakanligi Istanbul V
Numarali Kiltiir Varliklarini Koruma Bolge
Kurulu Midirliginiin 24.05.2012 tarih ve 527
saylli Karar1 ile onaylanan “Adalar Cephe Tabela
Rehberi ve Uygulama Yonetmeligi’ne istinaden;
Adalar Tlgesi sinirlar1 iginde yonetmelige aykiri
uygulamalara iliskin yapilacak olan tespit ve
degerlendirmeler yapmaktan,

4.Amirleri tarafindan kendisine havale edilen
evraklarin geregini geciktirmeden yapmaktan,
5.Amirleri tarafindan verilen gorevleri yapmaktan
sorumludur.

Planlama Biirosu Sorumlular::

1.Biiytiksehir Belediye Bagkanligrnca hazirlanan
tist Olgekli 1/100000, 1/25000, 1/5000 planlarin
takip edilmesi, goriis bildirilmesi, gerekirse
itirazlarin yapilmasi ve sonuglarinin takibi,

2.Biiytiksehir Belediye Baskanliginca onaylanan
1/5000 olgekli nazim imar planlarina uygun
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1/1000 olgekli uygulama imar planlarinin
yapilarak veya yaptirilarak Adalar Belediyesi
Meclisine sunulmasi, Meclis tarafindan uygun
goriilenlerin Biiyiiksehir Belediye Baskanligina
iletilmesi,

3.1/1000 6lgekli uygulama imar planlar ve ilgili
degisikliklerin Biiyiiksehir Belediye Baskanligrnca
onaylanmasinin ardindan 3194 sayili yasanin
8. maddesi geregi aski/da—~gitim islemlerinin
yapilmasi, aski siirecinde itiraz edilmesi
halinde bu itirazin/itirazlarin degerlendirilerek
Adalar Bele~diyesi Meclisine iletilmesi, uygun
goriilmeyen itirazlarin ilgili kisi veya kurumlara
bildirilmesi,

4.Parsellere planlardaki durumlarina yénelik plan
durum bilgisinin verilmesi,

5.Kentsel tasarim projelerinin yapilmasi veya
yaptirilmast,

6.1 Ozel Idaresi Katki Fonlari ile yiriitilen
projelerin ve diger fonlar ile yiiriitiilen projelerin
takibini yapmak veya yaptirmaktan,

7.Amirleri tarafindan kendisine havale edilen
evraklarin geregini geciktirmeden yapmaktan,
8.Amirleri tarafindan verilen gorevleri yapmaktan
sorumludur.

6- Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi:

Midiirlagtimiiz, Teknik Bagkan
Yardimcist Sayin Yasar Necmettin - KIROGLU’na
bagli olarak faaliyetlerini stirdiirmektedir.

Imar

ve Sehircilik Miudiri, birim
personelinin sicil ve disiplin amiridir.
Harcama ve ihale vyetkililigi gorevi

Miidiire aittir.

C- Diger Hususlar

[lgemiz, Kiiltiir Bakanlig Taginmaz Kiiltiir ve
Tabiat Varliklar: Yiiksek Kurulu'nun 31.03.1984
giin ve 234 Sayili Karari ile “Sit Alanlar1 Bitiini”
ilan edilmistir. Bu dogrultuda Midirligiimiiz,
2863 Sayih Kiltiir ve Tabiat Varliklarim
Koruma Kanunu hiikiimleri ¢ercevesinde goérev
yapilmasindan da sorumludur.
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II- AMAC ve HEDEFLER
A- Idarenin Amag ve Hedefleri:

Amacimiz:  Midirligimiiz, Belediyemiz Stratejik Planinda belirlenen ilkelerimiz, amag
ve politikalarimiza bagli olarak gorev yetki ve sorumlulugumuzda bulunan tiim iglemlerin
gerceklestirilmesinde ve kamusal hizmet sunumunda; hak ve hukuka uygun, tiim paydaslarin hakkini
gozeten bir sekilde davranmayu, seffaf ve hesap verilebilir olmay1, sundugumuz hizmetlerin Adalar’in
ve Adalilar’in ihtiyaglarini, beklentilerini en optimal diizeyde kaliteli bir sekilde karsilamasi igin
Belediyemizin kaynaklarini etkinlik verimlilik ve tutumluluk prensipleri ¢ercevesinde kullanmay:
amag¢ edinmistir.

Hedefimiz: Adalarin dogal, kiiltiirel ve tarihi dokusunun korunarak, gelecek kusaklara aktarilmasi
esasindan hareket ederek ilgili mevzuat gercevesinde Ilgemiz simirlari iginde yagayanlara imar
hizmetlerinin hizli ve kaliteli sunulmas1 6ncelikli hedefimizdir.

B- Temel Politikalar ve Oncelikler:

Kararly, 6zgiiven sahibi, atilimci, korumaci, dncii ve 6nder bir belediyeciligi esas kabul etmektir.

C- Diger Hususlar:

Fiziki ve ekonomik planlamasini en dogru sekilde gerceklestiren, yaptig1 planlara kararlilikla sahip
¢tkan, ada estetigine 6zen gosteren anlayzs ile saglikli, huzurlu ve giivenli, temel belediyecilik sorunlari
¢oziilmiis bir Adalar Ilcesinde dogal, tarihi, kiiltiirel mirasina sahip ¢ikan, bu mirast koruyan ve
gelistiren bir yaklagim icerisinde hizmette devamlilig1, adaleti, uyumu esas alan, bilgi ve teknolojiye

hakim, insan odakli, dinamik, giivenilir, katilimci, seffaf ve hesap verebilir yonetim sunmaktir.

I1I- FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER

A- Mali Bilgiler:
Midirligiimiiz 2016 yili i¢inde 2.756.221,19 TL gelir temin etmistir.
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NO | ISLEM CINSI TOPLAM
1 Yapi ruhsati 11
2 Imar durumu 7
3 Yap1 kullanma izni (iskan) 16
4 Yapi tatil tutanag1 39
5 Yikim karar1 (3194) 32.gore 31
6 Yikilan ingaat (775) -
7 Yikilan Ingaat (3194) 2
8 3194 say1li imar kanunu 42. gore 40
9 Insaat istikamet | e
10 |Yolateek
11 |Konturgabari | e
12 | Kot kesit g
13 Plan tadilat | e
14 [ Koruma Uygulama Denetim Midiirliigii Onarim 52
izni
15 Basit Onaromizni | —meeeeee
16 |YapilskeleBelgesi [ .
17 [ Cumhuriyet Savcilig 35
ISLEM TOPLAM
GELEN EVRAK 3728
GIDEN EVRAK 2338

Midiirligimiiz 2016 yilinda; insaatlarin kontrolii ile kagak yapilasmay: 6nleme hizmetlerinin yani
sira, 3728 adet gelen yazidan, 2338 adedinin cevabi yazilarak geregi yapilmustir.

RUHSATSIZ VE/VEYA RUHSATA AYKIRI UYGULAMALARIN GIDERILMESI

Adalar Ilcesi smnirlari icerisinde, 3194 Sayili Imar Kanunuwnun 32. Maddesine gore Belediye

2014/126893, 11.12.2015-2015/145546, 2016/113580-2016/434663 ihale tarih v
Imar ve Sehircilik Miidiirligii tarafindan hazirlanarak Ruhsatsiz ve Ruhsatina Ay
Yikilmas1 Yapim fsi Thalesine ¢ikilmistir.
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BUYUKADA CINAR CADDESI KRES PROJESI

Istanbul Ili, Biiyiikada Nizam Mahallesi, Miilkiyeti Belediyemize ait, Cinar Caddesi No:30, 90 ada
29 parsel sayil yere cocuklarin bireysel farkliliklar: benimseyerek, ¢agdas diinyaya ayak uydurabilen,
yeniliklere agik, sanatsal ve sportif etkinliklerle kendini ifade edebilmeyi hedefleyen bir mekéin
tasarimi hedeflenmistir. Cocuklarin egitimlerini desteklemek amaciyla gorsel tasarim da goz 6niinde
bulundurularak bir yuva olugturulmasi amaglanarak, Kiiltiir ve Turizm Bakanligi Istanbul V Numarali
Kiltiir Varliklarin1 Koruma Bolge Kurulunun 06.04.2012 tarih ve 438 sayili Karari ile “Biiyiikada
Cinar Caddesi Kres Projesi” onaylanmis ve 26.03.2014 tarih ve 479 say1ili yap1 ruhsat1 diizenlenmistir.

Ancak malzeme, komsu parsel ile iliskisi gibi sebeplerden dolay: onayli projesinde tadilata gidilme
zorunlulugu dogdugundan, 19.12.2014 tarih ve Sa.291 sayili yazimiz ile Anitlar Kuruluna tadilat
projesi iletilmistir. Istanbul V Numarah Kiiltiir Varliklarin1 Koruma Bélge Kurulu'na génderilen tadilat
projesi, 23.01.2015 tarih ve 2433 sayili karar ile uygun bulunmus ve 03.03.2015 tarih ve 2015-269
say1li yap1 ruhsati diizenlenmistir. Calismalar1 tamamlanan Kres Binasina Miidiirliigiimiiz tarafindan
11.07.2016 tarih ve 2016/882 sayili Yap: Kullanma Izin Belgesi diizenlenmis ve cins degisiklik islemleri
tamamlanarak 3 Katli Kres Binas1 ve Arsast nitelikli 22.09.2016 tarihli Tapu Belgesi temin edilmistir.

R
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NUMARATA]J DUZENLEME CALISMALARI

Istanbul Biiyiiksehir Belediye Meclisinin 13.10.2011 tarih ve 2255 sayili karar1 ile “Kartal ve Adalar
Ilgesi Siirlari Dahilinde Adres Bilgi Sisteminin Kurulmasi® isi kapsaminda, Istanbul Biiyiiksehir
Belediyesince cadde, yol ve sokak ad ve numaralar1 ile bunlar iizerindeki binalara numara verilmesi islemi
gergeklestirilmis, Ulusal Adres Veri Tabani sistemine, dis kapr numaralarina ait yapilan degisiklikler
islenmistir.

Bu degisikliklere istinaden Adalar Ilcesi genelindeki tiim cadde, yol ve sokaklarda kapi numaralarinda
belirlenen eksiklikler ve diizenleme islemleri, 31.07.2006 tarih ve 26245 say1 ile Resmi Gazetede
yayinlanarak yiiriirliige giren «Adres ve Numaralamaya Iliskin Yonetmelik» dogrultusunda Ulusal Adres
Veritabani sistemi tizerinde de diizenleme ¢alismalar1 devam etmektedir.

Nizam, Maden, Heybeliada, Burgazadasi ve Kinaliada Mahallelerindeki kirilan, tamir gerektiren tiim
Cadde-Sokak tabelalari ile kapt numarasi tabelalar: Istanbul Biiyiiksehir Belediyesi Harita Miidiirliigii
ekipleri tarafindan Belediyemiz ile koordineli bir sekilde yapilmaktadir.

Aralik 2016 tarihi itibariyle de Mekansal Adres Kayit Sistemi (MAKS) projesi kapsamina dahil olmak i¢in
Ulusal Adres Veritabani (UAVT) ve saha verileri eglesmesi tamamlanmugtir.

114




2016

ADALAR 51 FAALIYET

BELEDiYESi\
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Adalar Ilesi sinirlart igerisindeki, halka ait kiy1 alanlar1 yillardir isgal edilip haksiz kazang kaynag:
haline getirilmistir ve bu alanlarda kagak yapilagmalar yayginlasmuistir.

1/5000 olgekli Koruma Amagh Adalar Nazim Imar Planinda plaj lejantindan kalan alanlarin
Belediyemize tahsisi veya kiralanmas i¢in taleplerde bulunulmustur.

ADALAR AFET ve ACIL YARDIM PLANI

Adalar Ilcesi Afet ve Acil Yardim Plany; 88/12777
sayili Afetlere Iligkin Acil Yardim Tegkilati ve
Planlama Esaslarma Dair Yonetmelik geregi,
Adalar Kaymakamlig1 Afet Yonetim Merkezi ile
birlikte hazirlanmaktadir.

Adalar 1lcesi Afet Acil Yardim Planinin
hazirlanmast icin gerekli olan “Iige Afet Yonetim
Merkezi, Hizmet Gruplarinin Toplanma Yerleri,
Mezar Alanlari, Helikopter Pistleri, Cadir Kentler
Hastaneler, Eczaneler, Lojistik Destek Merkezleri,
Okullar, Kurumlar, Parklar, Enkaz Dokiim
Alanlar1 v.b” Hizmet Gruplarina iligkin planlama
caligmalari [stanbul Valiligi Il Afet ve Acil Durum
Midiirlagi ile koordineli olarak yiiriitiilmektedir.

1/1000 OLCEKLI KORUMA AMACLI UYGULAMA
IMAR PLANI

Adalar’in sahip oldugu, tarihi ve kiiltiirel degerleri
barindiran 6zgiin kentsel doku ile arkeolojik ve
dogal niteliklerine sahip alanlarin korunmasi ve
gelecek nesillere aktarilmasi amaciyla; 1/5000
Olgekli Koruma Amaghi Nazim Imar Planrna
uygun olarak, 1/1000 olgekli koruma amagh
uygulama imar planinin, Adalar Belediyesinin
03.01.2012 tarih ve 19 sayilli Meclis Karar ile
6107 sayili Kanun uyarinca ller Bankasi ile
birlikte (%75 hibe alinarak) yaptirilmasina karar
verilmistir. Iller Bankasi tarafindan yapilan
ihalenin sonucunda ‘Adalar (Istanbul) 1/1000
Olgekli Koruma Amagli Uygulama Imar Plani
Yapilmas1” isi 18.12.2012 tarihinde yer teslimi
yapilarak baslatilmistir.

“1/1000 Olgekli Koruma Amagli Uygulama Imar
Plan1” Ege Plan Ltd. $ti. tarafindan tamamlanarak
[ller Bankasina iletilmistir. Iller Bankasi tarafindan
incelenen planlar, 13.11.2014 tarih ve 24717
sayili yazist ile incelenmek ve uygun bulunmasi
halinde meclis karar1 ile onaylanarak ilgili
koruma kurullarina iletilmesi icin Belediyemize
gonderilmistir.
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Belediyemizde incelenen planlar igin, 16.11.2015
tarih ve 57 sayili Meclis karar1 alinmug, karar ile
diizeltmeler tespit edilmis, tespit edilen
diizeltmelerin yapilmasi igin planlar, 16.11.2015
tarih ve 1436 sayili yazimiz ile Iller Bankasr'na
gonderilmistir. 1/1000 Olgekli Koruma Amagh
Uygulama Imar Plani iller Bankasi tarafindan
yapilan  diizeltmelerden sonra  03.12.2015
tarih ve 29230 sayili yazisi ile Belediyemize
gonderilmistir. Planlar 03.12.2015 tarih ve Sa.331,
Sa.332 ve 1578 sayili yazilarimizla karar alinmak
tizere Belediye Meclisimize gonderilmis, Belediye
Meclisimizde Oy Birligi ile kabul edilen planlara
iliskin 11.12.2015 tarih ve 2015/61, 2015/62,
2015/63 sayili kararlar alinarak ilgili kurumlara
gonderilmistir. Kentsel sit alanlari i¢in hazirlanan
1/1000 Olgekli Koruma amagh Uygulama Imar
Plani teklifi Biiyliksehir Belediye Meclisinin
13.10.2016 tarih ve 1726 sayili karari ile tadilen
uygun bulunmus ve goriis alinmak iizere Istanbul
V Numarali Kiiltiir Varliklarini Koruma Boélge
Kuruluna iletilmistir.
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Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam
ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biit¢esinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve
yetki alanim ¢ercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin
islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini benden 6nceki
harcama yetkilisi yetkililerinden almis oldugum bilgiler dogrultusunda uygulanir.

Neslihan ALNIAK
Cevre Koruma ve Kontrol Mudiirii
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A- Yetki, Gorev ve Sorumluluklar
Midirligiimiiz Adalar Belediye

Meclisinin 01/12/2014 tarih ve 2014/79 sayili
karar1 ile kurulmus olup; Adalar Belediye
Meclisinin 09/01/2015 tarih ve 2015/07 sayili
karar1 ile Goérev ve Caliyma YOnetmeligimiz
uygun bulunmustur.

Midiirliigiin genel gorevleri sunlardir:

a) Ilgili mevzuatin ¢evre konusunda belediyelere
verdigi gorevleri yapmak; Il ve Ilce Cevre
Kurulu kararlari ile Belediye Meclis ve Enciimen
kararlarini uygulamak,

b) Cevre bilincini yiikseltici egitim ¢aligmalar1 ve
yayinlar yapmak,

c) Cevrenin  korunmasi, iyilestirilmesi
konularinda plan, proje, etiit, inceleme ve
arastirma yapmak, yaptirmak,

¢) Cevreye rahatsizlik veren goriintii, koku
vb. Kkirliliklerin kaldirilmasi veya mevzuatin
ongordiugii degerlere ¢ekilmesi icin stratejiler
belirlemek, gerekli ¢alismalar1 yapmak,

d) Cevresel giiriiltiiniin degerlendirilmesi ve
yonetimi i¢in plan ve proje gelistirmek; giiriiltii
kirliligini izlemek; giirtiltiiye neden olan bina
ve igyerlerini denetlemek, gerekli Onlemleri
aldirmak, cezai islem yapmak,

e) Hafriyat topragi, ingaat ve yikinti atiklarinin
kontroliinii yapmak; cevre ve insan sagligina
olumsuz etkilerini gidermek icin planlama
yapmak, ilgili birimler arasinda koordinasyonu
saglamak ve gerekli izinleri vermek,

f) Mevzuata uygun atik yonetim ve denetim
planlarini hazirlamak ve uygulamak,

g) Ambalaj atiklarinin ve Atik Elektrik Elektronik
Esya (AEEE) atiklarinin toplanmasi, taginmast,
depolanmasi ve geri kazanimi igin etiit, plan ve
projeler yapmak, yaptirmak; yapilan projelere
katkida bulunmak,

g) Bitkisel atik yaglarin ve atik pil ve
akiimiilatorlerin toplanmasi, geri kazanilmasi ve
bertaraf edilmesi i¢in gerekli caligmalar1 yapmalk,
h) Omriinii tamamlamus arac lastikler konusunda
ilgili kurum, kurulus ve kisilerle isbirligi yapmak,
1) Cevre bilinci ve atiklar konusunda ilgili kurum,
kurulus ve kisilerle isbirligi yapmak,
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i) Cevre ile ilgili talep ve sikayetleri
degerlendirmek, gerekli is ve islemleri yapmak,

j) Mevzuat degisikliklerine esas olmak {izere
ilgili mercilerce talep edilen konularda goriis
bildirmek, gerektiginde talep beklenmeksizin
goriis ve onerilerini ilgili mercilere sunmak,

k) CED Raporlarini denetlemek, Cevre ve
Sehircilik Bakanligina goriis ve 6neri sunmak,

1) Cevre ile ilgili bilgileri toplamak ve bilgisayar
ortaminda arsiv olusturmak,

m) Siirekli ve dengeli kentsel gelisme igin gesitli
nedenlerle bozulmus olan ¢evre kosullarinin
restore ve rehabilite edilebilmesi i¢in gerekli is ve
islemleri ytiriitmek,

n) Cevresel sorunlarla ilgili olarak belediye
birimleri, diger belediyeler, kamu kurum ve
kuruluslar: ile isbirligi ve esgiidiim kosullarini
olusturmak; akademik ve arastirmaci kuruluslarla
isbirligi yapmak,

0) Cevre bilincine yonelik olarak belediyede
hizmet i¢i egitim ¢alismalar1 diizenlemek,
Midiirlik Evrak Kayit Biriminin Gorevleri:

a) Midirliige gelen evraklarin kaydedilmesi,
havale edilen evraklarin ilgili personele
iletilmesinin (Elden/ Dokiiman Yonetim Sistemi
programindan) saglanmasi.

b) Midiirliik personelinin hazirlamis oldugu
evraklarin onay islemlerinin takip edilmesi,
giden evraklarin kaydedilerek ilgili yerlere
gonderilmesi.

c) Gelen/Giden
saglanmasi.

¢) Midirliigiin ihtiyact olan kirtasiye ve teknik
malzeme ihtiyaglarinin  belirlenerek  gerekli
talebin yapilmasi, malzemelerin depolanmasi ve
gerektiginde kullanilmasinin saglanmasi.

d) Midirlik arsivinin diizen ve tertibinin
saglanmasi, genel arsiv ile koordinasyonunun
saglanmas.

e) Miudirlik personelinin mesai olurlar1 ve
puantajlarinin hazirlanmasi ve ilgili midirlige
iletilmesi.

f)  Verilen gorevleri kanunlar, tiiziikler,
yonetmelikler, Bagkanlik genelge ve bildirileri ile
ilgili mevzuat cergevesinde ve iist amirin emirleri
dogrultusunda gecikmesiz ve eksiksiz olarak
yapmakla ytikiimliidiirler.

evraklarin  arsivlenmesinin
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Cevre Biriminin Gorevleri:

a) Her tiirlii gevre kirliliginin tespitine iliskin
yapilmis veya yapilacak olan 6l¢iim sonuglarina
gore gerekli onlemlerin alinmasini saglamak,

b) Cevre biriminin aylik ve yillik c¢aligma
raporlarinin hazirlanmasini saglamak,

¢) Cevre biriminin biitge taslagini hazirlamak,
¢)Vatandas bagvurularinin  degerlendirilerek
gelen dilekge vb. talepleri degerlendirerek
neticelendirmek ve ilgililerine geri bildirimde
bulunmak, kurum i¢i ve dist tim resmi
yazigmalarin yapilmasini saglamak,

d) Tasmmmaz kiltir varligt olan tarihi
gesmelerimizin, sahipsiz binalarin ve kamuya
acik park ve bahgelerin temizligi icin gerekli
organizasyon ve c¢aligmalar1 ilgili birimlerle
koordineli sekilde olmak {izere yapmak ve
yapilmasini saglamak,

e) Cevre koruma konusunda gorev verilmis olan
6zel kamu kurum ve kuruluslar arasinda isbirligi
koordinasyonu saglamak, bu konuda faaliyette
bulunan gonilli kuruluslar1 yonlendirmek,
desteklemek, c¢evre ile ilgili konularda
dokiimantasyon, yayin ve tanitma faaliyetlerinde
bulunmalk,

f) Cevre koruma uygulamalarina etkinlik
kazandirmak icin basta okullar ve isyerleri ve
isletmeler olmak tizere siirekli bir egitim program
uygulamak bu amagla yapilan egitim faaliyetlerini
izlemek desteklemek yonlendirmek ve c¢evre
bilincini gelistirmek ¢evre problemleri konusunda
kamuoyu arastirmalar1 yapmak, paneller, kurslar,
fuarlar ve cevre haftasi kutlamalar1 diizenlemek,
g) Ilgemiz halkina saglikli yasam ve yasanabilir
bir ¢evre olusturmak i¢cin spor alanlari, dinlenme
ve oyun alanlarini ilgili birimlerle koordineli
sekilde olmak {izere diizenleme ve bunlarin
bakim ¢alismalarinin yapilmasini saglamak,

g) Ilcemizde ikamet eden vatandaslarimizin
¢oplerini mutlak surette konteynirlara birakmalar:
icin ilgili birimlerle koordineli sekilde olmak
tizere medya ¢aligmalar1 yapmalk,

h) Vektor miicadelesi ile ilgili tiim konulari
zamaninda ve dogru olarak yerine getirmek {izere
belediyenin ilgili birimleriyle koordineli sekilde
olmak tizere miicadele calismalarinda bulunmak,
1) Ilgemiz sinirlarigerisinde herhangi bir zamanda
olusan bulagici ve salgin hastalik evresinde
acil bir sekilde dezenfeksiyona baglanmasi

RAPORU

ve hastalik soniinceye kadar c¢aligmalara
devaminin saglanmast i¢in ilgili birimler ve kamu
kuruluglariyla koordineli sekilde olmak iizere
galismalar yapmak,

i) Verilen gorevleri kanunlar, tizikler,
yonetmelikler, Bagkanlik genelge ve bildirileri ile
ilgili mevzuat ¢ergevesinde ve iist amirin emirleri
dogrultusunda gecikmesiz ve eksiksiz olarak
yapmakla yiikiimliidiirler.

Koruma Biriminin Gorevleri:

a) Cevreye olumsuz etki vyapabilecek her
tirli plan ve projenin fayda ve maliyetleri
ile cevresel olgularin ortak bir cerceve iginde
degerlendirilmesini saglamak, bu ¢aligmalar1
denetlemek ve izlemek,

b) Atik, artik ve yakitlar ile ekolojik dengeyi
bozan havada, suda, toprakta kalici o6zellik
gosteren kirleticilerin gevreye zarar vermeyecegi
sekilde bertarafinin saglanmasi i¢in izleme ve
degerlendirmelerde bulunmak, kontrollerini
yapmak, 6nleyici tedbirlerin alinmasini saglamalk,
tehlikeli hallerde veya gerekli durumlarda
faaliyetlerin durdurulmasi hususunda mevcut
kanun ve tiiziikler dogrultusunda ilgili makamlar
ve midirliikler arasi koordinasyon ile ¢evre
kirliliginin 6nlenmesini saglamak ve bu konuda
gerekli tedbirleri almak,

c) Tibbi atiklarin, atik pillerin ve bitkisel atik
yaglarin diizenli bir sekilde toplanmasini
saglamalk,

¢) Gayri sthhi miiesseselerin emisyon iznine tabi
olanlarin hava kalitesi kontrolii yonetmeligine
gore izleme, 6nleme ve kontrollerini yapmak,

h) Belediyenin Ambalaj Atiklar1 Yonetim Plani
kapsaminda kati atiklarin kaynaginda ayrimini
ve miimkiin olanlarin geri kazanimini saglayarak,
ham madde israfini engellemek ve ¢opliiklere
giden ¢6p miktarini azaltmak,

1) Ilcemiz sinirlarinda bulunan okul, resmi ve 6zel
is yerlerine ambalaj atik kumbaralar1 yerlestirmek
ve atiklarin geri kazanimi saglamak,

i) Cevre Kkirliligi ol¢limii yapan diger yetkili
kurumlarla ortaklasa ¢alismalar yapilmasini ve
karsilikli bilgi paylagimini saglamak,

j)  Verilen gorevleri kanunlar, tiziikler,
yonetmelikler, Bagkanlik genelge ve bildirileri ile
ilgili mevzuat cergevesinde ve iist amirin emirleri
dogrultusunda gecikmesiz ve eksiksiz olarak
yapmakla ytikiimliidiirler.
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Kontrol Biriminin Gorevleri:

a) llce sinirlarimiz icerisinde Cevre Yonetim
Sistemi mantiginda her tiirlii cevresel kirlilikle
ilgili 2872 sayili Cevre Kanunu, 3194 sayili Imar
Kanunu, 5393 sayili Belediye Kanunu, Adalar
Belediyesi Yasaklar1 Uygulama Yonetmeligi, 5326
Sayili Kabahatler Kanunu ve diger ilgili kanun
ve yonetmeliklere gére denetim ve uygulama
faaliyetlerini stirdiirtilmesi,

b) Gayri sthhi miiesseselerin kat1 atiklar ve hava
kirliligi acisindan ilgili mevzuat hiikiimlerine
gore periyodik kontroliiniin yapilmasi,

c) Gorsel Kkirliligin giderilmesi icin Adalar
Belediyesi Tabela Yonetmeligi basta olmak iizere
yasalar cercevesinde gerekli denetimleri yapmalk,
rahatsiz edici pano ve afislerin 1slah edilmesi veya
kaldirilmasini saglamak,

¢) Gayr1 sithhi miesseselerin emisyon izin
islemlerinin takip edilmesi ve sonuglarinin
Biiyiiksehir Belediyesi Cevre Koruma ve Kontrol
Midiirligiine bildirilmesini saglamak,

d) Cevre Kanununa gore hava kirliligine kars
alman tedbirlere uymayanlar hakkinda yasal
islem uygulanmasi gerektiginde mahalli en bityiik
miilki amire bildirilmesini saglamak.

e) Moloz iicretlendirmelerinin ilgili birimlerle
koordineli sekilde olmak {izere uygulanmasini ve
takip edilmesini saglamak,

t) Copevlerintemizlikislemlerininilgilibirimlerle
koordineli sekilde olmak {izere yaptirmak,

Alici ortamlara rastgele birakilmis ¢opler i¢in
ilgili birimlerle koordineli sekilde olmak iizere
Kabahatler Kanununa gore islem yapmasini
saglamak,

g) Cevre kirliligine neden oldugu tespit edilen
kurumlara gerekli onlemleri almalar1 icin ilgili
birimlerle koordineli sekilde olmak {izere tebligat
yapilmasini saglamak,

g) Ilgemiz sinirlar1 igerisinde; her tiirlii faaliyet
sonucuatmosfereyayilanis,duman, toz,gaz,buhar
ve aerosol halindeki emisyonlar1 kontrol altina
almak; hava kirlenmeleri sebebiyle ¢cevrede ortaya
¢tkan umuma ve komguluk miinasebetlerine
onemli zararlar veren olumsuz etkileri gidermek
ve bu etkilerin ortadan kaldirilmasina yonelik
gerekli kontrolleri yapar,

h) Cevresel giiriiltitye maruz kalinmasi sonucu
kisilerin huzur ve siikinunun, beden ve ruh
sagliginin bozulmamas igin gerekli tedbirlerin
almmasini saglamak amaciyla; isletme, tesis,
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isyerleri, santiye alanlar1 ile rekreasyon ve
eglence yerlerinin denetimlerini yapar. Yapilan
denetimler ve idari yaptirimlar hakkinda Cevre
ve $ehircilik Bakanhigina belirli periyotlarda bilgi
Verir,

1) Ilcemiz smirlar1 igerisinde; atik sularin
toplanmasi, uzaklastirilmasi, aritilmasi ve desarji
asamasinda olumsuz etkilerine karsi cevreyi
koruma amagch gerekli denetimleri yapar,

i) Ilcemiz simirlar igerisinde elektromanyetik

kirliligin tespit edilmesi ve azaltilmasinin
saglanmasina  yonelik, gerekli dl¢timlerin
almmasi, ilge halkina bilgi verilmesi vb.

faaliyetlerin gerceklestirilmesini saglar,

j) Verilen gorevleri kanunlar, tiiziikler,
yonetmelikler, Bagkanlik genelge ve bildirileri ile
ilgili mevzuat gercevesinde ve iist amirin emirleri
dogrultusunda gecikmesiz ve eksiksiz olarak
yapmakla ytikiimliidiirler.

B-Idareye Iliskin Bilgiler:
Midirlik;

1-Miidiirlik Evrak Kayit Birimi
2-Cevre Birimi
3-Koruma Birimi
4-Kontrol Birimi
olusmaktadir.

olmak ftizere 4 birimden

Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Bilgisayar

Yazici
Telefon
Tarayici

Dijital Kamera/Fotograf Makinas:

— W =N =W

Lazermetre

Insan Kaynaklart:
Midirligiimiiz biinyesinde 1 Midiir Vekili ve 3
Teknik Personel bulunmaktadir.
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ATIKSU ALTYAPI ve EVSEL ATIK BERTARAF TESISLERI TARIFELERININ BELIRLENMESINDE
UYULACAK USUL ve ESASLARA ILISKIN YONETMELIK ve TARIFENIN UYGULANMA CALISMALARI

27.10.2010 tarih ve 27742 sayili Resmi Gazetede yayimlanarak yiiriirliige giren Yonetmelik ve Kilavuz
hitkiimlerine gore; Adalar Ilgesi sinirlar iginde evsel kati atiklarin toplanma ve tagima hizmetini
yuriitmekte olan Belediye Baskanligimiz'in, s6z konusu hizmetler i¢in olusan giderleri tam maliyet
esasina gore sabit tarife olarak belirlenmis, bu maliyetlerden CTV gelirleri diisiilmiis ve ISKI Genel
Miidiirliigii hane bazinda abone bilgileri ve yillik su titketimi bilgileri dikkate alinarak 2015 yili verileri
ile “2016 Yilinda tahakkuk edilecek Evsel Kat1 Atik Tarife Raporu” hazirlanmistir. 08/01/2016 tarih ve
2016/08 say1l1 Meclis Karari ile denetlenip onaylanan tarife ilgili miikelleflere tahakkuk edilmistir.

Yonetmelige uyum siiresi igin 30.12.2015 tarih ve 29578 sayili Resmi Gazetede yayinlanan tebligin
Madde I’ine gore “idareler 31.12.2016 tarihine kadar bu Yonetmelige uyum saglamakla ytikiimliidiirler”
denilmektedir. Bu sebeple 2016 yilinda Miudirlugiimiiz tarafindan tarife uygulanmaya devam
edilmigtir.

“Atik Pil ve Akiimiilatorlerin Kontrolii Yonetmeligi” Kapsaminda Gergeklestirilmis Atik Pillerin
Toplanmasi, Bertarafi ve Dikkat Edilecek Hususlar Hakkinda Bilin¢lendirme Faaliyetleri

Atik Pillerin gevreye verdigi zararlar minimuma indirmek amaciyla hazirlanan 25569 sayili Atik Pil
ve Akiimiilatorlerin Kontrolii Yonetmeligi kapsaminda Adalar Belediyesi 2008 yilinda ¢aligmalara
baslamis ve Bakanlik tarafindan atik pillerin ayr1 toplanmasi, taginmasi, depolanmasi ve bertarafinda
yetkilendirilmis tek kurulus olan Tasinabilir Pil Ureticileri ve Ithalatcilari Dernegi (TAP) ile imzaladig
isbirligi protokolii ile Adalar [lcesi genelinde atik pillerin ayri toplanmasi ¢aligmalarini baglatmis ve bu
calismalara 2016 yilinda da devam etmistir.

ADALAR ILCESI TOPLANAN ATIK PiL MIKTARLARI (kg)
2014 yilh 2015 yilh 2016 yilh
213 kg 116,5 kg 423 kg
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ODULLU ATIK PIL TOPLAMA KAMPANYASI

Pil satisinin ve kullaniminin ¢ok yogun oldugu Istanbul Il ve Ilcelerinde atik pillerin toplanmasi
konusunda gerekli hassasiyetin gosterilmesi son derece onem tasimaktadir. Yonetmelik kapsaminda
bireylerin bilin¢lendirilmesi ve bilgilendirilmesi amaciyla, TAP Dernegi tarafindan 2015-2016 Egitim
Doneminde Il Genelinde diizenlenen Okullar Arasi Atik Pil Toplama Yarigmasi diizenlenmistir. Ilce
okullarimizdan Heybeliada Ilkogretim Okulu 147,5kg, Biiyiikada Sehit Murat Yiiksel [lkogretim
Okulu ise 275,5 kg pil toplayarak yarigmaya katilmislardir.

Kampanya sonucunda, 275,5kg atik pil toplayan Biiyiikkada Sehit Murat Yiiksel ilk Ogretim Okulu
ogrencileri Ilge birincisi olarak Taginabilir Pil Ureticileri ve Ithalat¢ilar1 Dernegi'nden 1 adet yazici-
tarayic1 kazanmislardir.

BITKISEL ATIK YAGLARIN KONTROLU YONETMELIGI KAPSAMINDA GERCEKLESTIRILMIS ATIK
YAGLARIN TOPLANMASI, BERTARAFI

Bitkisel Yaglarin kullanim sekli nasil insan saglig1 icin 6nemli ise kullanim sonrasi bu atik yaglarin topla-
narak geri kazanimi ve/veya bertarafi da ¢evre sagligi i¢in o kadar 6nemlidir.

T.C. Cevre ve Sehircilik Bakanlig1 2872 sayili Cevre Kanunu ve 06.06.2015 tarih ve 29378 sayili resmi
gazetede yayinlanan “Bitkisel Atik Yaglarin Kontrolii Yonetmeligi” esaslarina uygun olarak insan ve gevre
sagligina zarar vermeyecek sekilde atik yonetiminin saglanmas1 amaci ile ilgemizdeki bitkisel atik yag iire-
ticilerinden ¢ikan kullanilmis her tiirli bitkisel atik yaglar, Lisansh yiiklenicimiz Deha Bitkisel Atik Yag
Toplama Geri Kazanim Biodizel Urt. San.ve Tic. A.S tarafindan toplanmaktadir.

N ‘ — 1.100 1.550 1.890
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YILLARA GORE TOPLANAN ATIK YAG MIKTARI 22578
18320
15880

13320 12886

6580
5550

4065 4035

2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016

PROJELER

“Copiimiizii Cope Atiyoruz, Adamiza Sahip
Cikiyoruz” Projesi

Belediyemiz ile Copiine Sahip Cik Vakfi arasinda
gelistirilen isbirligi cercevesinde, daha temiz bir
cevre ve daha yasanabilir Adalar i¢in “Copi-
miizi Cope Atiyoruz, Adamiza Sahip Cikiyoruz”
slogani ile bagladigimiz kampanya dahilinde
vakif tarafindan saglanan 40 adet raket pano afis
ve 8 adet vinil pankart gorsel calismalar1 Ilcemiz
raket panolarinda Eyliil 2016 tarihi itibariyle
sergilenmistir.

Dogada uzun yillar boyunca kalan, kaldig: siire
boyunca dogal yasami tehdit eden, Adalarimizin
ve denizimizin giizel goriintiisiinii bozan ¢oplerin
dogru yere atilmasi ve doganin temiz kalmasi i¢in
sloganimiz “ Copiinii Cope At “ oldu.
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NAYLON POSET YASAGI UYGULAMASI ve ADA POSET ISTEMIYOR PROJESI

Giinliik hayatta pazarlar, marketler gibi yerlerde ¢ok sik ve yaygin olarak kullanilan tasima amagl naylon
aligveris posetlerinin geri doniistiiriilmediginde dogada ¢oziinerek kaybolmas: yiizyillar almaktadir.
Dogada bozulmaya basladiklarinda ¢evreye zararli kimyasal maddeler yayarlar ve bu maddeler topraga,
suya karisarak besin zincirimizi yavas yavas kirletirler. Denizlerimizi de kirleten naylon posetler ayni
zamanda nesli tehlike altinda olan tiirlerin de yok olmasina neden olmaktadr.

Cevre kirliliginin en 6nemli kaynaklarindan biri olan naylon posetler petrol kaynaklarindan yapildig:
icin kiiresel istnmada 6nemli rol oynamaktadir. CO2 salinim degerlerinin giivenli seviyeye ¢ekilebilmesi
ve minimum seviyede tutulabilmesi, yenilenemeyen enerji kaynaklarinda tasarruf saglanabilmesi i¢in
naylon poset kullaniminin yasaklanmasi gevre dostu posetlerin kullanilmasi gerekmektedir.

Bu kapsamda Adalar Belediyesi; ADYSK (Adalar Denizle Yasam Ve Spor Kuliibii Dernegi) Basta Olmak
Uzere; Adalar Kent Konseyi, Adalar Vakfi, Arka Giiverte, Ada Goniilliileri ve Heybeliada Goniilliileri
Dernegi ile birlikte ortak calisma yapilarak; Miidiirliigiimiiziin Belediye Meclisine sundugu teklif ile
02.02.2016 tarih ve 2016/09 sayil Meclis Karar1 alinmustir. Karara gore; Adalar Tlgesi sinirlar1 dahilinde
naylon poset kullanimi, 2872 sayil1 Cevre Kanunu, 5393 sayili Belediye Kanunu, Ambalaj Atiklarinin
Kontrolii Yonetmeligi, Pazar Yerleri Hakkinda Yonetmeligin ilgili maddeleri uyarinca 01/05/2016
tarihinden itibaren gegerli olmak iizere yasaklanmistur.

Bu Yasaklama Karari ile Amacimiz:

Dogaya zarar veren naylon poset kullanma aligkanligin1 degistirerek; daha yasanabilir Adalar i¢in
kullan-at kiiltiiriiniin bir pargasi olan plastik poset kullaniminin yerine,

Ureticilerin Tiiketicilerle Birlikte Alternatif Uriinlere Yonlendirilmesi,

Yeniden Kullanilabilir Nitelikteki File, Bez Torba, Kese Kagid1 ve

Cevre Dostu Biyobozunur (Dogada 1-2 Yil I¢erisinde %100 Yok Olma Niteligine Sahip) Posetlerin
Kullaniminin Yayginlastirilmas:

Bu Sayede de Cevre Kirliliginin Azaltilmas1 Hedeflenmektedir.

Yapilan Caligmalar:

Tebligatlarin Yapilmasi: Naylon poset yasagi meclis karari ile ilgili Miidiirliigiimiiz tarafindan hazirlanan
tebligatlar; Zabita Miidiirliigii tarafindan pazaryeri esnafi da dahil olmak iizere Ilgemizde faaliyet
gosteren toplamda 296 isyerine teblig edilmistir.

Bilinglendirme Calismalar1: Halkimizda bez torba kullaniminin 6zendirilmesi ve farkindalik yaratmak
amaciyla ¢evre dostu bez torba yapilmasi planlanmistir. Bu kapsamda; yasaklama kararinda aktif olarak
yer alan Sivil Toplum Kuruluslari ile birlikte tasarimlar1 ¢alisilarak “Ada Poset Istemiyor” temali bez
canta, her ada i¢in ayr1 tasarlanmis raket pano afigleri ile 6grencilere ve halka dagitilmak iizere “Adanin
Kahramani1” rozetleri ve esnafa dagitilmak iizere Donkartlar yapilmistir. Bunlarin temini Basin Yayin ve
Halkla liskiler Miidiirliigii tarafindan gerceklestirilmistir ve 2016 yilinda toplamda 5000 adet bez ¢anta,
50 adet Donkart, 1000 adet rozet bastirilmistur.

“Ada Poset Istemiyor” sloganh yaklasik 5000 adet bez canta ile 700 adet Adanin Kahramani rozetleri

Kinaliada, Burgazada, Heybeliada ve Biiyiikada semt pazarlarinda 23, 24, 25 ve 26 Agustos tarihlerinde
Bagkanimiz onciiliigiinde STK’lar ile birlikte Ada halkina dagitilmistir.
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Geri Doniisiim ve Cop Toplama Etkinligi

6 Haziran 2016 tarihinde 250 kisilik Heybeliada
Anadolu Lisesi 6grencileri ile birlikte 6grencilerin
duyarliligini ve farkindaligini artirmak ve ada halk:
ile adalara gelen giintibirlik¢i misafirlere 6rnek
olmak amaciyla “Temizlige Davet Var” etkinligi
yapild.

Ogrencilere yaklagik olarak 300 adet Adanin
kahramani-Ada poset istemiyor yaka rozetleri ile
¢Op toplama etkinligi icin 250 kisilik ¢op torbasi ve
eldiven dagitim1 yapildi.

Heybeliada Cam Liman1 mevkiinde ormanlik alan-
daki ¢opler toplandi.

Ogrenciler; geri doniigiim malzemelerinden
yapmis olduklar: iiriinleri (maket vb.) sergilediler.
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TURMEPA -

Deniz Temiz Dernegi ile Yiiriitiilen Kiy1 ve Deniz Kirliligi Hakkinda Bilinglendirme

Faaliyetleri

doniisiime kazandirilmistir.

TURMEPA Katilimci Sayist Atik Miktar (kg)
Dialog Semiconductor 17 170
P&G 10 90
Axa Sigorta 12 14
Cleanup The Med 180 386
Aras Kargo 30 50
Gitti Gidiyor 20 52
Akbank 46 129
Lifung 35 50
Allianz 5 11
ICC “Uluslararas: Kiy: 42 483
Temizligi”

Toplam 397 1435

28 Mayis 2016 Biiyitkada “Cleanup The Med/Akdeniz’i Temiz Tutalim”; Biiyiikadada Ayanikola mevki-
inde TURMEPAin 13 farkli lise ve tiniversiteden Deniz El¢ileri Toplulugu ile 6 6gretmen ve 5 6gretim
gorevlisinin de bulundugu her yas grubundan goniilliiniin katildig kiy1 temizligi etkinliginde, 1 saat
icinde karadan ve deniz dibinden 43 ¢op torbasi toplamda 400 kg atik plastik, metal ve ayristirlmamis
¢Op toplandi.

15 Ekim 2016 Kinaliada ICC “Uluslararas1 Kiy1 Temizligi’; Her sene eyliil ayimn Gglincii cumar-
tesi giinil yapilan Uluslararasit Kiy1 Temizligi etkinligi, Tiirkiyede 2002 yilindan itibaren TURMEPA
koordinatorliigiinde yiiriitilityor, bu yil ise Kinaliada, Kumluk mevkiinde MEF Lisesi Deniz Elgileri
Toplulugu 6grencileri ile gesitli yas grubundan olusan géniilliilerle birlikte kiy1 ve dip temizligi seklinde
gergeklestirildi. 42 goniilliniin katildig: kiy1 temizligi etkinliginde 1 saat i¢inde karadan ve deniz dib-
inden 483 kg atik plastik, metal ve ayristirilmamis ¢6p toplandi.
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|C KONTROL GUVENCE BEYAN

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde; Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam
ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitgesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve
yetki alanim ¢ergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin
islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini benden 6nceki
harcama yetkilisi yetkililerinden almis oldugum bilgiler dogrultusunda uygulanir.

Sebnem UZTURK
Basin YayipAe Halkla Iligkiler Miidiirt

NS

\S
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1. GENEL BiLGILER

B - YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR
Adalar Belediyesi Basin Yayin ve Halkla Iliskiler

Miudirligi; Adalar  Belediye
amaglari, prensip ve politikalar1 ile bagh bulunulan
ilgili meri mevzuat ve Belediye Bagkanrnin
cercevesinde, Bagkanlik
Makaminin emir ve direktifleri dogrultusunda,
Belediye sinirlar1 iginde kent halkinin yénetime
katilimini saglamak, halkin inisiyatifini arttirmak,
yerel yonetimler ve yerel demokrasiyi giiclendirerek,
sorunlarin ¢oziimiinii saglamaktan; halkla iliskilerle
ilgili konularda gergek ve tiizel kisiler nezdinde
olumlu bir kurum imaji ve kurumsal temelde
saglikli bir halkla iligkiler ortami olusturmak tizere
faaliyetler yiiritmekten, Belediye
politikalarin ~ halka  benimsetilmesi,
yapilan c¢aligmalarin halka duyurulmasi, halkin

yonetime

Bagkanligrnin

belirleyecegi  esaslar

yonetiminin

izledigi

beslemesinin
saglanmasindan, halkin da yonetim hakkindaki
disiincelerinin,  yonetimden
alinmasi amagl ¢alismalari yiiriitmekten, kurumun
faaliyet alanina giren gelismeleri takip etmekten,
¢alismalar1 hakkinda amirini yazili ve sozli
sistematik olarak bilgilendirmekten, tanitim ve

(1) BASIN YAYIN BIRIMi

kars1 olumlu hisler

beklentilerinin

halkla iligkiler konularinda, kurum disindaki 6zel
ve tiizel kisilerle iliskilerde iletisim bakimindan
dikkate alinacak hususlarda, Belediye'nin imajinin
istenilen sekilde giiclendirilmesi vb. konularda
kurum menfaatini gozetme yoniindeki goriislerini
belirtmekten, alaniyla ilgili isleri icra etmekten,
halki bilinglendirici brosiir, biilten, Belediye
web sayfast vb. c¢aligmalarini igerik agisindan
yuriitmekten, vatandaglardan gelen sikayet, teklif
vb. konular1 en kisa zamanda Belediye'nin diger
birimleri ile ¢6ztime kavusturup, ilgililerine bilgi
saglamaktan, birimler
yapilan ¢aligmalarin tanitimini yapmaktan, halk
meclisi veya Belediye Bagkaninin katilacagi halki
bilgilendirici ¢aligmalar1 koordine etmekten, Adalar
ve [stanbul agisindan 6nemli giinlerin kutlamalari
ile ilgili etkinlikleri diizenlemekten, Belediye'nin
tim tanitim ¢aligmalarini yiriitmekten, il¢enin

verilmesini tarafindan

kiiltiirel zenginliklerini arttirict ¢aligmalar ve
konferans, panel, sempozyum, belgesel, film

vb.  etkinlikler = hazirlamaktan, sorumludur.

Basin kuruluglar1 ile Bele-
diye arasindaki haberlesme
talep ve ihtiyaclarin tespit
edilmesi, planlanmasi, bu
konularda gerekli koordi-
nasyon islemlerinin yapi-
larak  sonuglandirilmasini
saglamak,

Ulusal yayin yapan giinlitk
gazetelerden Belediye'yi il-
gilendiren siyaset, ekono-
mik ve sosyal olaylarla ilgili
haber kupiirlerinin derlene-
rek ¢ogaltilmasi, Belediye
Bagkanrna sunulmasi is-
lemlerinin yapilarak sonug-
landirilmasini saglamak,

Gerektiginde Belediye Bas-
kanr’nin giinlitk program-
larinin yerel-ulusal basina
bildirilmesini saglamak,

Belediye Baskanrnin ve
Bagkanligin ~ kamuoyuna
bildirilmesini gerekli gor-
digti agiklama, duyuru ve

tekziplerin basin-yayin or-
ganlarina duyurulmas: is-
lemlerinin yapilarak sonug-
landirilmasini saglamak,

Belediye Baskaninin basin
toplantilarinin organize
edilmesini saglamak,

Yazil1 ve gorsel basinda; kose
yazarlarinin  ve belediye
mubhabirlerinin isim, adres
ve telefon listelerinin giin-
cellestirilmesini saglamak,

Belediye Baskanrnin giinliik
programlarinin fotografci-
lar1 ve kameramanlar: tara-
findan izlenmesini ve kayda
alinmasini saglamak,

Basin biiltenlerinin hazir-
lanmasi, Belediye faaliyetle-
ri hakkinda basin-yayin ku-
ruluslarina (Gazete, Radyo,
TV, Dergi v.b.) basin bildiri-
lerinin génderilmesi, haber-
lerin e-posta ve cep mesajl

yoluyla ilgililerine ulastiril-
masini saglamak,

Cesitli konularda (faaliyet,
acilis, ziyaret v.b.) dijital ve
opak fotograf g¢ekimlerinin
yapilarak  arsivlenmesini
saglamak,

Basin mensuplariyla haber
konulu gortismelerin siirek-
liligini saglamalk,

Gazete kupiirii arsivi ve ya-
yin arsivi tutulmasini sagla-
mak,

Basinla iligkilerin amag, he-
def ve politikalarinin be-
lirlenmesi amaciyla cesitli
arastirmalar yapmak ve
amirinin bilgisine sunmalk,

Belediye tarafindan diizenle-

nen tiim etkinlik ve yiiriiti-
len faaliyetlerin tanitilmasi
i¢in basin yayin organlari ile
iletisime ge¢mek,
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a)

b)

c)

d)

(2) HALKLA ILISKILER BiRiMi

Belediye ¢aligmalarinin kamuoyundaki tesirlerinin
degerlendirilmesini yapmalk,

Vatandaglar tarafindan Belediye Bagkanhigrna
gonderilen her tiirli ihbar, sikdyet ve dilekleri
degerlendirmek ve cevaplandirmak icin gerekli
islemlerin yapilarak sonuglandirilmasini saglamak,
BIMER ve ON-LINE bagvurularini takip etmek ve
sonuglandirmak.

09/10/2003 tarihli ve 4982 sayili Bilgi Edinme
Hakki Kanunu ve Bilgi Edinme Hakki Kanununun
Uygulanmasina Iligkin Esas ve Usuller Hakkinda
Yonetmelik cercevesinde bilgi ve belgeye erisilmesi

islemlerinin  yapilarak  sonuglandirilmasini
saglamak,
Her tirli imkéndan vyararlanilarak, ilgemizin

milli, manevi, tarihi, kiiltiirel, sanatsal ve turistik
degerlerinin yurt i¢i ve yurt diginda tanitimi, bu amag
ve kapsamla yurt i¢inde ve yurt disinda seminer,
sempozyum, kongre, fuar, sergi, festival, yarigma,
gosteriler ve benzeri faaliyetlerin diizenlenmesi
veya diizenlenmis olanlara katilinmasi, bu yonde
faaliyet gosteren yerli veya yabanci, kamu veya 6zel
kurum, kurulus, topluluk ve kisilerin desteklenmesi,
yonlendirilmesi ve bunlar arasinda gerekli isbirliginin
saglanmasi, bu tiir faaliyetlerin ilcemizde yapilmasinin
6zendirilmesi, 6diil verilmesi ¢alismalarinin yapilarak
sonuglandirilmasini saglamak,

e) Yukarida belirtilen faaliyetlerin kolaylastiriimasi

ve gelistirilmesi amaciyla bu faaliyetleri yiiriiten,
yonlendiren kitle iletisim veya ulastirma kurumlar:
ile yakin iliski icinde bulunmak ve kamuoyunu
etkileyebilecek konumda bulunan kisi, kurum,
kurulus, topluluk veya bunlarin temsilcilerinin
davet edilmesi ve agirlanmasi islemlerinin
yapilarak sonuglandirilmasini saglamak,

f) Adalari yurt i¢i ve yurt diginda tanitmak i¢in gerekli

g

yayin, dokiiman ve malzemenin hazirlanmasi,
satin alinmasi ve dagitilmasi islemlerinin yapilarak
sonuclandirilmasini saglamak, Kurumun
diizenledigi etkinliklerde gerekli hazirliklar1
yaparak sine-vizyon gosterilerini diizenlemek,

Belediye hizmetlerinin, alt yapisinin, birimlerinin,
etkinliklerinin ve organizasyonlarinin vatandaglar
tarafindan  bilinmesi i¢in  ¢esitli tanitim
calismalarini yiiriitmek,

h) Belediye yonetiminin izlemekle yiikiimli oldugu

politikanin ~ halka  benimsetilmesi,  yapilan
calismalarin halka duyurulmasi, halkin Belediye

)

k)

)

m)

n)

0)

p)

Q)

yonetimine karst olumlu hisler beslemesinin
saglanmasi, halkin da yonetim hakkindaki
digiincelerinin,  yonetimden  beklentilerinin
alinmasi amagh ¢alismalar yiiriitmek,

Halkin yonetimden bilgi edinme hakkin1 goz
oniine alarak, yiriitilen faaliyet ve islerle ilgili
olarak halkin bilgilendirilmesine ortam hazirlamak
ve Bagkanin halki bilgilendirici mahiyetteki
toplantilarini organize etmek,

Tanitim faaliyetlerinde kullanilan her tiirlii basili
materyalin, kurumsal kiltiire uygun tasariminin
yapilmasini ve basilmasini saglamak, ilgili ¢alismalar:
kontrol ve koordine etmek,

Cesitli sivil toplum orgiitleri, muhtarlar vb.
ile Belediye yoOnetiminin katilimiyla belirli
donemlerde toplantilar yaparak bir araya gelmeleri
i¢in organizasyonlar diizenlemek,

Belediyenin  hizmetlerinden yararlanan kisi
ve kuruluglarin dilek ve sikayetlerini almak ve
Belediye'nin hizmetleri hakkinda vatandaslari
bilgilendirmek,

Halkla Iligkilerde elde edilen sonuglari
degerlendirmek ve bu alandaki faaliyetlerin
etkinligini arttiracak onlemleri belirlemek iizere
aragtirmalar yapmalk,

Kurumun halkla iligkiler baglaminda sosyal ve
kiiltirel amagl faaliyetler organize etmesine
yonelik 6neriler ve projeler gelistirmek,

Belediyenin gerek ige gerekse disa doniik olarak
kullanacag: her tiirléi baskili malzemelerini kurum
kimligi (amblem ve logo uygunlugu) esaslari
agisindan incelemek, ¢alismalarin kurum kimlik
ve imajin gelistirici olmasi yo6niinde oneriler
gelistirmek,

Vatandaslardan gelen (Telefon, e-mail, faks, sahsen
ya da basin yolu ile bagvurulari) ilgili birimlere
yonlendirmek, bagvuru sahiplerini bilgilendirmek,

Mer'i mevzuatin 6ngordiigi diger gorevler ile
amiri tarafindan verilen gorevlerin icra edilmesini
saglamak.

N\
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a)

b)

c)

d)

e)

f)

g

h)

)

k)

y

(3) KULTUR VE SANAT ISLERI BiRiMI

Klasik, ¢agdas ve geleneksel sanat akimlarinin ta-
kip edilerek, ilcemizdeki sanat faaliyetlerinin milli
kiiltiir ve ¢agdas anlayisa uygun olarak yiiritiil-
mesi ve yayilmasi, milletin bu yonden bilgi sahibi
olmast igin gerekli ¢alismalarin yapilarak sonug-
landirilmasini saglamak,

Ulusal resim ve heykel sanatlar1 ile geleneksel
Tiirk siisleme ve el sanatlar1 koleksiyonlarinin ge-
listirilmesi ¢aligmalarini yapmak,

Giizel sanatlara iliskin ¢aligmalarin sosyal ve kiil-
tirel gelisme bakimindan verimli olmast igin ted-
birlerin alinmasini saglamak,

Giizel sanatlar galerileri ile orkestralamak, koro-
lamak, ¢algy, ses ve halk oyunlar1 topluluklarinin
kurulmasi ve bunlara iliskin hizmetlerin ytiritil-
mesi ¢alismalarinin yapilarak sonuglandirilmasin
saglamak,

[lgemizdeki korunmasi gerekli taginir ve taginmaz
kiiltiir ve tabiat varliklarinin, korunmasini, deger-
lendirilmesini ve tanitilmasini saglamak, tahribini
ve kacirilmasini onleyici tedbirleri almak,

Vatandaslarin kiitiiphanelerden yararlanmast igin
gerekli tedbirlerin alinmasi ve uygulanmasi, yeni
kiitiiphaneler kurulmasi ve bunlarin idare ve ih-
tisas islerinin diizenlenmesi ve yiiriitiilmesi ¢a-
lismalarinin yapilarak sonuglandirilmasini sagla-
mak,

Yurt i¢inde ve yurt disinda basilmis, okuyucuya
faydali yayinlarmn, Tirk kiltiirii ile ilgili yazma
eser ve belgelerin ve diger kiitiiphane malzemele-
rinin temin edilmesi, kiitiiphanelerin koleksiyon-
larinin zenginlestirilmesi ¢alismalarinin yapilarak
sonuglandirilmasini saglamak,

Diger kamu kurum ve kuruluslarinca idare olunan
kiitiiphanelerin gercek ve tiizel kisiler tarafindan
kurulan umuma agik kiitiiphanelerin idari, ilmi ve
teknik faaliyetlerinin diizenlenmesi, gerceklesti-
rilmesi ve gelistirilmesine yardimci olmak,

Milli kiiltirtimiiziin yazil belgeleri, fikir, sanat ve
edebi eserler ile turizm ve tanitim amag ve kap-
samli yayinlar hazirlatarak yayimlamak ve yayim-
latmak,

Eski eserlerle ilgili bilimsel faaliyetleri yansitan ya-
yinlar yapmak,

Kiltiriimiiziin gelismesine istiraki saglamak i¢in
yeni kiiltiir eserleri vermeyi tesvik edici ve destek-
leyici tedbirleri almak,

Milli varliklarimizi yurt i¢inde ve yurt diginda ta-
nitmak amaciyla film gosterileri ve festivaller dii-

m)

n)

0)

p)

q

1)

s)

t)

u)

w)

zenlemek veya desteklemek, belgesel filmler sagla-
mak, yaptirmak ve film satin almak,

Film, video ve benzeri konularda arsiv kurmak,
gelistirmek ve faydalanilmasini saglamak,

Asil amaci diinyaya bir ayna tutar, iyilerin iyilikle-
rini, kotiilerin kétiliiklerini, cagimizin ne olup ne
olmadigini gostermek olan tiyatronun ilgemizde
yayginlagsmasini saglamak,

Oyun yazan, tiyatro yapan, klasik ve modern sen-
tezler oraya koyabilen herkese destek olmak,

Adalarda tiyatro sevgisinin artmasi igin gereken
her tiirlii imkan: degerlendirmek,

Giizel sanatlar alaninda bilimsel aragtirma, incele-
me, yayinlar yapmak, arsiv kurmak, gelistirmek ve
faydalanilmasini saglamak,

Halk kiiltiirlerinin, halk edebiyat1 ve tiyatrosu, ge-
lenek, gorenek ve inanglari, halk miizigi ve oyun-
lar, sanatlari, mutfagi, giyim, kusam, stisleme ve
benzeri biitiin dallarinda arastirma, derleme, in-
celeme ve diger bilimsel ¢alismalarin yapilmas,
yayimlanmasi, tanitilmasi ¢aligmalarinin yapila-
rak sonuglandirilmasini saglamak,

Toplumda kiiltiir bilincinin gelistirilmesi amacry-
la ilgili kurum ve kuruluslarla isbirligi caligmalari-
nin yapilmasini saglamak,

Belediye smirlar1 igerisinde diizenlenen gesitli
senliklerle ilgili gerekli ¢alismalar1 organize ede-
rek, etkinliklerin verimli bir sekilde sonuclanma-
sini saglamak,

Belediye tarafindan yapilan ve resmi agilist yapi-
lacak yerlerin gerekli tanitim ¢alismalarinin yati-
rimlarini yapan ilgili birimlerle isbirligi icerisinde
ylriitilmesini saglamak,

Belediye Bagkani tarafindan belirli giinlerde yapil-
mast planlanan Halk Giinlerinde yapilan ¢aligma-
larin ve kurumun genel tanitiminin yapilmasi igin
gerekli diizenlemeleri yerine getirmek,

Mer’i mevzuatin ongordugii diger gorevler ile
amiri tarafindan verilen gorevlerin icra edilmesini
saglamak.
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(5) OZEL KALEM BIRIMI

a)

b)

c)

d)

e)

f)

Belediye Baskanrnin 6zel ve gizlilik tasiyan
yazigmalarini yiiriitmek

Belediye Bagkani admna gelen, giden evrakin
giris, cikus, kayit, degerlendirme, teslim edilmesi,
dosyalanmasiny, argivlenmesini;

Belediye Bagkanrnin ziyaret, davet, karsilama,
agirlama, ugurlama, agilis, milli ve dini bayramlar
ile mahalli kurtulug gtinleri vs. 6nemli giinlerde
diizenlenen organizasyonlarda her tiirlii protokol
ve toren islerini diizenlemek, yiiriitmek ve zaman
ve vyerlerini Belediye Baskanrna bildirmek.
Bu gibi torenlere Belediye Baskanrnin istirak
etmesini temin etmek, Belediye Bagkanrnin
istirak edemedigi program, toren vs. Bagkan
adina protokol gereklerini yerine getirmek.

Belediye Baskanr'nin ziyaretlerine gelen yurtici ve
yurtdisi konuklarin en iyi sekilde karsilanmasi,
agirlanmasi ve ugurlanmasini temin etmek.

Bagkanlik sekretaryasini diizenleyerek Belediye
Baskanrnin goriisme ve kabullerine ait hizmetleri
yuriitmek.

Belediye Bagkanrnin diger kuruluslarla ve
vatandaglarla  iligkilerini koordine etmek,
vatandaglar, kurum ve kuruluslardan gelen
randevu talepleri dogrultusunda Belediye
Baskanu ile goriigmelerini temin etmek.

g

h)

i)

)

k)

D

Baskanlik makaminin randevularini planlamak,
toplantilarini ayarlamak, yapilacak toplant: giin
ve saatlerini ilgili birimlere bildirmek,

Bagkan'in sozlii talimatlarini ilgili birimlere
ulastirmak, takip ederek sonuglandirilmasini
saglamak.

Belediye Meclisi, Belediye Enclimeni ile
Belediyede hizmet veren tiim Midiirliiklerin
kendi aralarinda ve bu Miidiirliiklerle Bagkanlik
Makami arasindaki igbirligi ve koordinasyonu
temin etmek.

Cagdas belediyecilik anlayis1 i¢inde vatandaglara
en iyi hizmeti verebilmek amaciyla; vatandaslar,
kurum ve kuruluslar tarafindan yazili, sozlii veya
e-posta ile Bagkanlik Makamina intikal ettirilen
talep ve sikayetlerin ¢oziime kavusturulmasinda,
ilgili birimlere sorunlar1 aktararak sonuglarini
takip etmek, sonuglar1 hakkinda ilgililere bilgi
vermek.

Belediye Bagkanrnin giinliikk, haftalik ve aylik
programlarini hazirlayarak takip etmek.

Belediye Bagkan:i tarafindan verilecek diger
gorevleri yerine getirmek.
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PERSONEL GOREVLERI

Basin Yayin ve Halkla iligkiler Miidiirii

a)

b)

¢)

d)

f)

g

h)

1)

Belediye Baskanr'nin ve/veya yetki verdigi Bas-
kan Yardimcisrnin gozetimi ve denetimi altin-
da, mer’i mevzuat geregi Mudiirliigiin; sevk ve
idaresini, organize edilmesini, gerektiginde reo-
rganize edilmesini, kadrolar arasinda gorevlerin
dagitilmasiny, is ve islemlerin yeniden tanzimine
iliskin dahili diizenlemeleri yapar,

Baskanligin amaglarini ve genel politikalarini
kendi ugras alanlarin ilgilendirdigi derecede
bilir, genel politikalarin uygulanmasini devaml
olarak izler, amaglara uygunlugunu arastirir, ge-
nel politikalarda yapilmasi gerekli degisiklikleri
bildirir,

Midirliga icin, Bagskanligin gayeleri, politika-
lary, biitgeleri ile uyumlu hedefler, planlar, prog-
ramlar gelistirir ve verilen sorumluluga gore ic-
raat yapar,

Baskanligin amaglarini ve politikalarini, yonet-
tigi ve isbirligi yaptig1 personele agiklar, en iyi
sekilde yonetmeleri igin gerekli izahat1 verir ve
uygulamalari kontrol eder,

Gorev alani icinde bulunan faaliyetler i¢in uzun,

orta ve kisa vadeli planlar hazirlar. Planlarin uy-
gunluk ve yeterliligini devamli olarak izler, gere-
kiyorsa, diizeltmeye yonelik tedbirleri alir,

Midirligin islerini en kisa zamanda ve en eko-
nomik olarak istenen sekilde sonuglandirmak
tizere planlar,

Gelecekte dogacak ihtiyaglara cevap ve-
rebilecek  sekilde elindeki kadro, maki-
ne, isyeri ve techizatin planlamasini yapar,

Midirligin haberlesme ve evrak akigini, st
kademelere istenen bilgileri zamaninda ulastira-
bilecek ve alt kademelere kurum karar, politika
ve yonetmelikleri hakkinda zamaninda ve dogru
bilgi verebilecek sekilde planlar,

Midirligin yillik faaliyet planini Bagkanligin
stratejik hedeflerine gore hazirlar, faaliyet plani-
na gore yillik biitgesini Mali Hizmetler Miidiir-
ligt ile koordineli olarak hazirlar, Bagkanlik¢a
belirlenmis zamanda amirine verir,

Kendisinin ve personelinin beceri ve mesleki bil-
gi acisindan gelismesini saglamak iizere egitim
planlamasini yapar,

Baskanligin kabul ettigi yonetim ve organizas-
yon prensiplerini astlarina izah eder, organi-
zasyon icindeki konumlarinin ist-ast ve yatay
organizasyonel konumlarla iliskileri hakkinda
gerekli bilgiyi vererek ahenkle ¢aligmalarini te-
min eder,

i)

)

k)

)

m)

n)

0)

0)

p)

r)

s)

$)

t)

Midirligin tim islerini en etkin sekilde yap-
mak iizere, Bagkanligin mevcut organizasyon
semasy, is tarifleri ve pozisyonlarin ihtiya¢ gos-
terdigi vasiflara uygun kadrosunu organize eder,

Organizasyon yapisinda ve/veya is tariflerinde
zamanla dogacak degisiklik ihtiyaglarini amiri
vasitastyla Insan Kaynaklarindan sorumlu Mii-
diirltige bildirir,

Calistirdiklar1 gorevlilerin is tariflerini ve per-
formans kriterlerini hazirlaylp amirine teklif
eder,

Calistirdiklar gorevlilerin, isboliimii esaslar da-
hilinde, sorumluluklarini belirler ve bu gérevleri
benimsetir,

Emrindeki elemanlara is tariflerini izah eder, is
tariflerinde belirtilen gorev ve sorumluluklarin
dogru anlagilmalarini saglar,

Is tariflerinde mevcut olmayan gorevleri emrin-
dekilere usuliince verir,

Emrindeki elemanlara gorevlerini yerine getire-
bilmeleri i¢in gerekli yetki delegasyonunu yapar,
onlari inisiyatiflerini ve yetkilerini kullanmaya
tesvik eder,

Midirligiine alinacak, ayrilacak personel ile
personelindeki statii degisikliklerini, Bagkan-
ligin personel politika ve usulleri gercevesinde
kontrol eder,

Yoklugunda gorevlerin aksatilmadan yiiriitiile-
bilmesi i¢in yerine bakacak sahsa vekalet verir
ve gorevlerini taksim eder,

Isgiiciiniin en faydal sekilde kullanilmas: ve is-
lerin en az maliyetle yiiriitiilmesi i¢in, emrindeki
personelin gérev ve sorumluluklarini agik, segik
ve anlayabilecekleri sadelikte belirtir, is ve islem-
lerin buna uygunlugunu denetler,

Kendisinin ve organizasyonun verimli ve etkin
calismasina yardim edecek biitiin konularda bil-
gisini devamli arttirir,

Midiirligin tiim faaliyetlerinde ilgili kanun, ti-
ziik, yonetmelik, genelge, teblig, is metotlar1 ve
diger ilgili mer’i mevzuata riayeti saglar, bunla-
rin uygulanmasini siirekli kontrol eder; dizeltil-
mesi gereken hususlar i¢in de olumlu 6neri ve
teklifleri, bir iist amirinin goriisiine sunar.

Midiirligin verimliliginin arttirilmasini ve isle-
rin daha kaliteli, diizenli ve siiratli sekilde yiiri-
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tilmesini saglamak iizere, ¢alisma metotlarini
gelistirmeleri icin astlarina mesleki yardimda
bulunur, genel ahlaka ve adaba uygun hareket
etmeleri i¢in disiplini temin eder,

u) Astlarinin sorularini kesin olarak cevaplandirir,
gereken kararlari siiratle alir ve bildirir,

1)) Danisman durumunda goérev yapanlarla temasi
ve onlardan faydalanmayi temin eder,

v) Terfi etmesi veya is basinda olmamasi halinde,
yerine gorevini ifa edebilecek bir yardimciyz ye-
tistirir,

y) Haberlesmeye biiyilk oOnem vererek, ali-
nan kararlarin uygulayicilarina dogru bir
sekilde ve siiratle ulagtirilmasini  saglar,

z) Faaliyeti i¢in amirince talep edilen veya faydali
gordiigii biitiin raporlar1 sunar. Raporlar1 ver-
meden once gerekli tetkikleri yapar ve tasdik
eder, gereksiz bilgileri ayiklayarak raporlarin
kisa ve 6z olmasini saglar,

aa) Es diizeydeki yoneticilerle koordinasyonu kurar
ve kendi aralarinda halledilebilecek meseleleri
halleder,

bb) Kendine bagli olan personelin aralarinda koor-
dinasyon kurmalarini ve onlarin da Bagkanligin
hedeflerine uygun olarak birlikte ¢aligmalarini
temin eder,

cc) Midirlagiindeki astlarinin diger Mudirliikler
ile yaptiklar1 ortak galismalarda uyum ve koor-
dinasyonu saglar,

¢¢) Personelinin moralini en yiiksek seviyede tuta-
rak, daha azimli ¢aliymaya, daha basarili olma-
ya tesvik eder,

dd) Personelin calisma sevkini kiran ve verimini
diisiiren faktorleri tespit ederek, kendi imkéan-
lar1 ile bertaraf edilebilecek veya diizeltilebile-
cek olanlar1 halleder, tist kademelerce alinmasi
gereken tedbirler i¢in verim diisiisii veya bagka
menfi sonuglar dogmadan amirine miiracaat
eder,

ee) Midiirlik personelinin potansiyelinden en iyi
sekilde yararlanabilmek, kendi kararlarini en
isabetli sekilde verebilmek ve kendisine bagli
personelin katkilarina paralel olarak Bagkanlig:
daha fazla benimsemelerini saglamak amaciyla
devamli surette fikir ve goriis alisverisinde bu-
lunur,

ff) Faaliyet planinda bulunan isleri gorev tarifleri-
ne gore ¢alisanlarina tevzii eder,

gg) Emirlerini kademe atlamadan is ile ilgi-
li kendisine dogrudan baglh ¢alisanlara verir,

g8) Emrinde ¢aligan elemanlara 6rnek olur, bunu
saglayacak sekilde, neticelerini onceden dii-
stinerek daha sonra geri almak zorunda kal-
mayacag, kolaylikla anlagilabilir, kisa ve kesin
emirler verir, ancak kotii neticeler doguracagi
anlagilan emirlerini geri almaktan imtina et-
mez,

hh) Gerekli gordiigii hususlarda emirlerini yazili
olarak verir,

11) Bagkasina emir vermis olsa dahi isin yapilma-
mas1 ve/veya yanlis ve eksik yapilmasi sorumlu-
lugunu tstlenir,

ii) Mevcut faaliyet planina gére Miudiirliik faaliyet-
lerini kisa periyotlarla kontrol eder,

jj) Midirlik harcamalarinin biit¢eye uygunlugu-
nu devamli kontrol altinda bulundurur,

kk) Yapilmakta olan isleri zaman, miktar ve kalite
acisindan devamli kontrol eder,

1I) Alt kademelerden gelen evrak ve bilgileri kont-
rol eder, varsa eksikliklerin giderilmesini saglar,

mm) Personelinin tavir ve davraniglarini devam-
I kontrol altinda bulundurarak 6rnek model
olusturur,

nn) Personelin gorev tariflerindeki belirtilen isleri
yerine getirip getirmedigini ii¢ ay1 ge¢meyen
periyotlarla kontrol eder,

00) Planlardan sapmalar gosteren fiili durumlarda
sapmalarin sebeplerini arastirir, diizeltici ve ile-
ride tekrarlanmasini 6nleyici tedbirleri alir,

60) Faaliyetlerin devamliligini saglamak igin, yapi-
lan islemlerle ilgili her tiirlii kaydin tutulmasini,
gerekli belgelerin diizenlenmesini ve takibini,
onemli olan evrakin muhafaza edilmesini, bu
konulardaki mevzuat ve usullere gore hareket
edilmesini temin eder. Onemini kaybeden ev-
raki kabul edilmis usullere gore imha eder,

pp) Gorev alanindaki faaliyetlerin durumunu ve
neticelerini tespit etmek ve degerlendirmek ve
gerekli tedbirleri almak icin istatistiki bilgileri
tanzim eder ve/veya ettirir. Gerektiginde bu bil-
gileri amirlerine ve ilgililere sunar,

rr) Herhangi bir amagla yurtigi veya yurtdis1 gorev
seyahatine gonderildiginde, gittigi yerde yaptig
temaslari, ¢aligmalar1 ve aldig1 sonuglar: belir-
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ten Ozet, fakat kolayca anlagilabilir bir tislup ve
diizende rapor hazirlar, amirine verir,

ss) Bagkanliga iliskin bilgilerin disar1 sizmamasi
hususunda azami itinay1 ve dikkati gosterir,

ss) Baskan ve amirinin uygun gorecegi her tiirli
gorevi ilgili mer’i mevzuat ve amirinin talimat-
larina gore yerine getirir,

tt) Islerin; kanun, tiiziik, yonetmelik, teblig, genel-
ge ve Bagkanlik emirlerine uygun ve gecikmek-
sizin yapilmasini saglar,

uu) Gorev ve hizmetlerin etkin ve verimli bir sekil-
de uygulanabilmesi i¢in gerekli 6nlemleri ala-
rak, personelini sevk ve idare eder,

tii1) Birinci sicil amiri olarak bagh personelin ¢alis-
malarini degerlendirir,

vv) Belediyenin kiiltiirel faaliyetlerini tasarlayarak,
gerekli alt yapiy1 hazirlar, seminer, sempozyum,
kongre, fuar, sergi, festival, yarisma, gosteriler
ve benzeri faaliyetleri diizenlenmesini saglar,

yy) Kiiltiirel organizasyonlarin hazirlik ve uygula-
ma agamalarini takip ederek sonuglandirilma-
sin1 saglar,

zz) Faaliyet sahasi ile ilgili proje ve taslaklarin ha-
zirlanmasini ve bunlarin uygulamaya gegirile-
bilmesi i¢in iistlerin onayina sunar,

aaa) Ust mercilerce onaylanan kiiltiirel faaliyetlerin
diizenlenmesini, bunlarin igleyisinin takip edil-
mesini saglar,

ccc) Gergeklestirilen etkinliklerin kitaplastirilmasi
icin altlik olusturmak, baskiya hazirlar, Ada-
larimiz1 yurt ici ve yurt diginda tanitmak igin
gerekli yayin, dokiiman ve malzemeyi hazirlar,
hazirlatir, satin almak ve dagitmak icin gerekli
calismalari yapar,

¢¢¢) Midirligi ilgilendiren tiim resmi yazigma-
lar1 yiiriitiir, evrakin takibi yapilarak, raporlar:
tutar. Duyuru amag ve kapsamly; bildiri, afis,
davetiye ve pankart tasarimi yaptirarak, basti-
rilmasini saglar,

ddd) Davetiye, brosiir, ilan, bez afis, duvar afisi vb.
calismalarin althigini ve birim ile ilgili diger ya-
zisma metinlerinin hazirlanmasini saglar,

eee) Midiirliigiin gorev alaniyla ilgili ihale konusu
is ve islemlerin, mer’i ihale mevzuati cerceve-
sinde yapilmasini saglar,

ftf) Gorevle ilgili her tiirli i¢/dis yazismalarin yapil-
masini, Baskana, Enciimene, Meclise teklifler

sunulmasini, verilen kararlarin uygulanmasini
saglar,

ggg) Midiirliige gelen tiim evrakin ilgililere usu-
liince iletilmesini saglar,

g85) Ekonomiklik, tiretkenlik, yiiksek verimlilik ve
performans artirict etki olusturmak amaciyla
mer’ mevzuat ve stratejik hedefler cercevesin-
de dis hizmet alim yoluyla yapilmasi miimkiin
olan hizmetleri uzman 6zel ve/veya tiizel kisile-
re usuliine uygun yaptirilmasini saglar,

hhh) Calisanlarinin tabi olduklar1 mevzuata uygun
tezkiye, izin ve hastalik gibi islemlerini yiiriitir,
devam durumunu takip eder ve denetler, ilgili
diger birimlerle koordinasyonu saglar,

) Belediye'nin stratejik planinin hazirlanmasinda
gerekli destegi saglar,

iii) Stratejik planlamaya uygun miidiirliik biit¢enin
hazirlanmasini ve onaylanan biit¢enin en eko-
nomik sekilde kullanilmasini saglar,

jji) Stratejik planlama ile miidiirliige verilen hedef-
lerin gergeklestirilmesini saglar,

kkk) Mer’i mevzuatin 6ngoérdigi diger gorevler ile
Baskanlik¢a verilen gorevlerin icra edilmesini
saglar.
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a)

b)

¢)

d)

f)

g)

DiGER PERSONEL

Miidiirliigiin gorev alanina giren gorevler;

Miidiirligiin gorev alanina giren gorevler;
Midirlige norm kadro ve Bagkanlik
onaylyla tahsis edilen kadrolar tarafindan
icra edilir. Gorevlerin, mevcut tahsisli
kadrolar  arasinda  dagilimi  Midir
tarafindan yapilir. Midiir, gorevleri mevcut
kadrolarin sahip olduklary; nitelikleri,
yeterlikleri, verimlilikleri, performans
basarim seviyeleri vb. yetkinliklerine gore
dagitir. Verilen gorev geciktirilmeden ve
tam olarak yerine getirilir.

Miidiirligiiniin gorev alani ile ilgili olarak,
Bagkanligin gayeleri, politikalari, biitgeleri
ile uyumlu hedefler, planlar ve programlarin
gelistirilmesinde tiim operasyonal, teknik
ve uygulamalarda amirine gerekli destegi
eksiksiz verir,

Bagkanligin ~ amaglarn1  ve  genel
politikalarini, ¢alistign mudirligiin ugras
alanlarini ilgilendiren boyutuyla 6grenir ve
buna uygun tutum davranis sergiler,

Gorev alami icinde bulunan faaliyetler
igin uzun, orta ve kisa vadeli planlarin
hazirlanmasinda amirinin direktiflerine
uygun is ve islemleri yapar,

Miidiirligiin kendisine tevdi edilen islerini
en kisa zamanda ve en ekonomik sekilde
icra ederek sonuclandirir,

Miidiirligiin haberlesme ve evrak akisini
amirinin direktifleri dogrultusunda saglar,

Midirlagin -~ yillik  faaliyet  planin
Bagkanligin stratejik hedeflerine gore
hazirlanmasinda amirinin istedigi tiim is ve
islemleri yapar, yiiritir,

Beceri ve mesleki bilgi agisindan kendini
gelistirir, bu amagcl etkinliklere istekli
olarak katilir,

Bagkanligin mevcut organizasyon semast
geregi bulundugu pozisyon i¢in 6ngoriilen
vasiflar1 kazanmak icin gerekli cabay1
ortaya koyar,

8

h)

1)

j)

k)

Organizasyon  yapisinda  ve/veya  is
tariflerinde zamanla dogacak degisiklikler
i¢in kendini gelistirir,

Isboliimii esaslar1 dahilinde, es diizey ve
diger pozisyonlarla koordinasyon icerisinde
calsir,

Gerektigi durumlarda ekip basi olarak
ekibine is tariflerini izah eder, is tariflerinde
belirtilen gorev ve sorumluluklarin dogru
anlagilmalarini saglar,

Isleri en az maliyetle icra eder,

Kendisinin verimli ve etkin c¢aligmasina
yardim edecek biitiin konularda bilgisini
devaml arttirir,

Midirligin  tim faaliyetlerinde ilgili
kanun, tiiziikk, yonetmelik, genelge, teblig,
is metotlar1 ve diger ilgili mer’i mevzuata
riayet eder,

1) Midirligin verimliligini arttirilmas1 ve

islerin daha kaliteli, dizenli ve siiratli
sekilde yiirtitiilmesi i¢in ¢aligma metotlarini
gelistirir, genel ahlaka ve adaba uygun
hareket eder,

m) Yonetimce alinan kararlarin uygulayicilara

dogru bir sekilde ve siiratle ulagtirilmasini
ve uygulamasini saglar,

n) Faaliyeti i¢in amirince talep edilen veya

0)

p)

faydali gordiigii biitiin raporlar1 eksiksiz
hazirlar,

Es diizeydeki pozisyonlarla amirinin bilgisi
dahiline koordinasyonu kurar,
Calismalarinda 6rnek tutum davranig
sergiler,

Verilen direktife uygun is ve islemleri
gerceklestirir,

Verilen isi Ongoriilen biite simnirlari
icerisinde kalarak ifa eder,
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s) Yaptig1 isle ilgili evrak ve bilgileri siirekli
kontrol eder,

s) Faaliyetlerin devamliligini saglamak icin,
yapilan islemlerle ilgili her tiirli kayd: tu-
tar, gerekli belgeleri diizenler ve takip eder,
onemli olan evrak: usuliine uygun muhafa-
za eder,

t) Gorevalanindaki faaliyetlerin durumunu ve
neticeleriyle ilgili istatistiki bilgileri tanzim
eder, gerektiginde bu bilgileri amirlerine ve
ilgililere sunar,

Herhangi bir amagla yurti¢i veya yurtdis
gorev seyahatine gonderildiginde, amacin
gerceklesmesi bakimindan gittigi yerde yap-
t1g1 temaslari, caligmalar: ve aldig1 sonuglar:
belirten ozet, fakat kolayca anlagilabilir bir
tislup ve diizende rapor hazirlar, amirine ve-
rir,

Bagkanliga iliskin bilgilerin disar1 sizmama-
s1 hususunda azami itinay: ve dikkati goste-
rir,

v) Bagkan ve amirinin uygun gorecegi her tiir-
lii gorevi ilgili mer’i mevzuat ve amirinin
talimatlarina gore yerine getirir,

Belediyenin kiiltiirel faaliyetleri i¢in gerekli
biirokratik alt yap1y1 hazirlar,

y)

Seminer, sempozyum, kongre, fuar, sergi,
festival, yarigma, gosteriler ve benzeri faali-
yetlerin ihale ve satin alma islemlerini ya-
par,

aa) Tanitim konularini ilgilendiren tim alim-
larin iglemlerini yiiritiir, evrakin takibini
yapar, raporlari tutar,

bb) Duyuru amag ve kapsamly; bildiri, afis, da-
vetiye ve pankart satin alimlarini yapar,

cc) Vatandaslardan gelen basvurular: alarak
bagvurular: konularina iligskin olarak yon-
lendirir, bilgilendirir,

¢¢) Vatandas taleplerinin karsilanmast i¢in Be-
lediye’nin ilgili birimleriyle ve ilgili dis bi-
rimlerle gerekli igbirligi ve koordinasyonu

saglar, yazismalari yapar, islemleri yiiriitiir,

dd) Y1l boyu gergeklestirilen Belediye faaliyet-
leri ve organizasyonlarina ait davetiyeleri,
el ilanlarini, afigleri, brostirleri ilgili yerlere
ulastirir,

ee) Belediyede iiretilen kiiltiirel yayinlari, ya-
pilan dagitim planlamalar1 dogrultusunda
ilgililerine ulastirir,

ff) Calismalarla ilgili olarak cesitli konularda
ilce genelinde anons yaptirir,

gg) Yil boyunca Belediye faaliyetleri ile 6nem-
li giin ve belirli haftalar ile ilgili konularda
yeteri miktarda bez pankartlar yaptirir ve
belirlenen yerlere astirir,

gg) Basin biiltenlerinin hazirlanmasi, faaliyet-
ler hakkinda basin yayin kuruluslarina (Ga-
zete, Radyo, TV, Dergi. vb.) basin bildirisi
gonderilmesi, haberlerin ilgililere e-mail ve
cep mesaji yoluyla iletilmesi ¢aliymalarinda
bulunur, ¢aligmalar1 yonlendirir,

hh) Cesitli konularda (faaliyet, agilis, ziyaret
vb.) dijital ve opak fotograf ¢ekimlerin ya-
pilmasini ve arsivleme caligmalarini yon-
lendirir,

11) Basin Mensuplariyla haber konulu goriis-
meleri devam ettirir,

ii) Gazete kupiirii arsivi ve yayin arsivi tutul-
mast konularinda gerekli yonlendirmeleri
yapar,

jj) Faaliyetlerle ilgili e-posta grubuna mesaj
gonderilmesi konularinda yonlendirme ya-
par,

kk)Web sitesindeki diizenlemelerin mudurli-
glin ¢alisma alanina giren konularinda bilgi
islem Sefligine yonlendirici uzman destegi
vermek,

1) Mer’i mevzuatin 6ngordiigii diger gorevler
ile amiri tarafindan verilen gorevleri icra
eder.
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C) Miidiirliige iliskin Bilgiler
2- Orgiitsel Yapis

Adalar Belediye Bagkanlig1 Basin Yayin ve Halkla [liskiler Miidiirliigii; Basin Yayin Isleri, Halkla iligkiler, Ozel
Kalem Birimi, Kiiltiir ve Sanat Isleri Birimi, Géniilliilere ait birimlerinden olugur.

BASIN YAYIN VE HALKLA iLISKILER

MUDURLUGU
|
| | | |
Basin Yayin ve Halkla Ozel Kalem Birimi Koltir Sanat isleri Goniilli
lliskiler Birimi Koordinasyonu
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4- INSAN KAYNAKLARI

Basin Yayin ve Halkla Iliskiler Miidiirliigii, 2 memur personel ve 6 hizmet alimi personeli
ile ytriitilmektedir.

5- SUNULAN HIZMETLER

[lgili Kanun, Tiiziik ve Yonetmelikler ile Belediyemize yiiklenmis tiim gorev ve
sorumluluklara ait hizmetler imkén ve mali kaynaklarimiz ¢ergevesinde ilgemiz halkina
sunulmaktadir.

6- YONETIM VE IC KONTROL SISTEMI

a. Yonetim Sistemi
5216 ve 5393 sayili kanunlara gore Belediye Baskani her kademedeki personeli atamaya
yetkilidir.

b. I¢ Kontrol Sistemi

5018 kanunun 55, 56, 57, 58. maddelerine gore yayinlanan i¢ kontrol ve 6n mali kontrole iliskin
usul ve esaslarin 12. ve 17. maddelerin esaslarina gore harcama yetkilileri, yardimcilar1 veya
hiyerarsik olarak kendisine en yakin {ist kademe yoneticileri tarafindan 6n mali kontrol yapilir.

S
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FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER

B- PERFORMANS BiLGILERi

1- FAALIYET VE PROJE BiLGIiLERI

125 adet BIMER bagvurusu cevaplanmasi

64 adet Bilgi Edinme basvurusu cevaplanmasi
230 adet Beyaz Masa bagvurusu cevaplanmasi
Tim Adalardaki Anons sistemlerinin
bakimlar1 yapilmasi

Birime gelen sikayet ve ihbarlar dogrudan
veya  ilgili = birime  yoOnlendirilerek
sonuglandirilmasi

Bagkanlik Makamina gelen tiim konuklarin
karsilama ve agirlama  hizmetlerinin
yapilmast

Tum birimlerin diizenledigi toplant1 ve
etkinliklerde tim agirlama, ikram, fotograf
ve kamera kayitlarinin yapilmasi

SMS ve Elektronik Posta Sistemi ile belediye
¢aligmalarinin duyurulmast

Resmi ve 0zel torenlerin organizasyonun
yapilmast,

Tim Meclis toplantilarinin sesli ve goriintiili
kayitlar;, salon hazirlanmasi birimimiz
tarafindan gergeklestirilmektedir.

2016 y1li igerisinde;
Gelen Evrak: 1039
Giden Evrak: 804
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BASINDA ADALAR BELEDIYESI

2016 yilinda Adalar Belediyesi ile ilgili; ulusal
basinda 113 haber,

2016 yilinda Atilla AYTAC ile ilgili; ulusal
basinda 35 haber,

2016 yilinda Adalar Ilgesi ile ilgili; ulusal
basinda 2568 haber yayinlanmigtir.

2016 yilinda Adalar Belediyesi ile ilgili;
televizyonda 42 haber,

2016 vyiinda Atilla AYTAC ile ilgili;
televizyonda 1 haber,
2016 yilinda Adalar Ilgesi ile ilgili

televizyonda 611 haber yayinlanmustir.

2016 yilinda Adalar Belediyesi ile ilgili; sosyal
medyada 1172 haber,

2016 yilinda Atilla AYTAC ile ilgili; sosyal
medyada 211 haber,

2016 yilinda Adalar Ilcesi ile ilgili; sosyal
medyada 20.630 haber yayinlanmustir.




Adalarda yil boyunca ¢ok dilli konserlerden,
fotograf ve resim sergilerine, halkoyunlar:
gosterilerine kadar bircok alanda diizenlenen
etkinlikler halka agik alanlarda ticretsiz olarak
sunuldu.

Hag Atma Torenleri

Diinya Emekgi Kadinlar Giinii Etkinlikleri
Tiyatro Gosterimleri

Gocuklar I¢in eglence Giinleri

Bisiklet turlar1

Saglik Taramalar:

Futbol Turnuvasi

Iftar Programlari

Miizik Dinletileri RESMi TORENLER

Konserler

Soylesiler 1-18 Mart Canakkale Sehitlerini Anma Giinii
Lozan Zaferi Anma Programi 2-23 Nisan Torenleri

Uziim Yortusu 3-19 Mayis Torenleri

Maceraada Yarislari 4-30 Agustos Zafer Bayrami

Anma Programlari 5-19 Eyliil Gaziler Giinii

Sempozyumlar 6- 6 Ekim Istanbul’'un Kurtulusu

Ziyaretler ziyaretgiler 7-29 Ekim Torenleri

8-10 Kasim Torenleri
9-24 Kasim Ogretmenler Giinii

ETKINLIKLERDEN ORNEKLER

SAIT FAIK'IN DOGUM GUNUNU SAIT FAIK'IN ADASINDA KUTLADIK

Dariigsataka Cemiyeti ile birlikte diizenledigimiz etkinlik ile Sait Faik Abasiyanik’in 110. Yas giintini
Bugiin Burgazadada kutladik. Cok sayida Adalinin katildigi programda, agilis konusmalarin
Bagskanvekilimiz Kazim Sakar ve Dariissafaka Baskani Talha Camas gerceklestirdi. Soylesiler, konserler
ve ikramlar ile devam eden program, Sait Faik’in 110. yas giinii anisina kesilen pasta ile sona erdi. Cok
sayida Adalinin keyifle takip ettigi program sonunda Belediye Baskanimiz Atilla Ayta¢ adina verilen
plaketi, Bagkanvekilimiz Kazim Sakar teslim ald1.
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“ATATURK’UN SEVDIiGI SARKILAR KONSER” HALKIMIZLA BULUSTU
Atatiirkit Anma Haftasi kapsaminda diizenledigimiz, Dog. Dr. Nesibe Ozgiil Turgay yonetimindeki “4 Ada
1 Koro” koristleri tarafindan verilen Atatiirk’iin sevdigi sarkilar konseri, programa katilanlar tarafindan
ilgiyle izlendi. Konser oncesinde, Belediye Baskanimiz Atilla Aytag, Atatiirkiin sanata ve sanatgiya
verdigi 6nemi anlattigi konusmasinda, Atatiirk'ii ve en biiyiik eseri Cumhuriyeti her kosulda korumanin
gerekliligine vurgu yapti.
. ____

Muharrem ay1 dolayistyla 16 Ekim Pazar gtinti Bitytikada Atatiirk Meydani'nda adalilara ve ada ziyaretgile-
rine agure dagittik.

N —
“GELECEKTEN 1001 PERDE” ADALILARLA BULUSTU
Biiyiikada San Pasifico Kilisesinde diizenledigimiz etkinlikte Adalilara Klasik, Cagdas ve Geleneksel
Makam Miizigi Arasinda Bir Miizik Ziyafeti sunuldu.

N —
GCOPUMUZU COPE ATTYORUZ, ADAMIZA SAHIP CIKIYORUZ
Copiine Sahip Cik Vakfi ile Belediyemiz arasinda gelistirilen isbirligi ile, Adalarimizda daha temiz bir
gevre i¢in baslattigimiz kampanyanin gorselleri ilgemiz raket panolarina asildi. Dogada uzun yillar kalan
ve kaldig stire boyunca dogal yasami tehdit eden , denizlerimizin giizel goriintiisiinii bozan ¢oplerin dogru
yere atilmasi ve doganin temiz kalmasi i¢in sloganimiz “’Coptinii Cope At” oldu. Dogay1 korumak ve
Adalarimizi temiz tutmak i¢in yuriittiigtimiiz calismalara devam edecegiz

MACERADA YARISLA!I

Adalar Kent Konseyi, Adalar Vakfi, Heybeliada Su Sporlar1 Kuliibii, Heybeliada Goniilliileri ortaklig: ve
Biiyiikada Deniz Kulubi, Tiirk Kizilay1 ve Adalar Rotary Kuliibii isbirligiyle diizenlendi.

3-4 Eyliil 2016 tarihinde yapilan yarislarin yiizme etab1 Heybeliada onlerinde bagslad: ve Biiyiikada' ya
yiizerek ulagan yarismacilarin bityiik boliimii , 400 m uzunlugundaki etabi tamamlayarak bisiklet ve ory-
antiring etaplarinda Biiylikadada miicadeleye devam ettiler. Gozleri bagli mini kale penalt: atisindan, tan-
gram ile fayton ¢ekme’ ‘ye cesitli etaplarda yarisan sporcularin miicadelesini Adalar halki ilgi ile takip etti.
Dereceye giren sporculara birbirinden giizel hediyeler 6diil olarak verildi.

ACIK HAVA SINEMA GOSTERIMLERI
Adalar Kent Konseyi ile birlikte, Adalarimizin tarihi ve nostaljik mekanlarindan biri olan Biiyiikada Lale
Sinemasrnda halkimiz i¢in ticretsiz film gosterimleri yapildi.

ADALILAR DOGADA %100 COZUNEB!!!H !!!!!!! !!!!!!M!!! !!!!!!l

Belediye Bagskanimiz Atilla Aytag, Ada pazarlarini tek tek dolasarak Adalar halkina naylon poset yasag: ve
bez torba kullaniminin 6nemini anlatti.

LOZAN BARI$ KONFERANSI ve ANTLASMASTNIN 93. YILDONUMU ETKINLIKLERI

Heybeliada Inonii Miize Evinde gerceklesen program, Adalilar tarafindan yogun ilgi gordii. Cok sayida
Bakan, Milletvekili ve Belediye Bagkaninin da katildig1 anma programinda sirasiyla Inénii Vakfi Bagkani
ve [smet Inénii’niin kiz1 Ozden Toker, Cagdas Yasami Destekleme Dernegi Baskani Prof. Dr. Aysel Celikel,
Belediye Baskani Atilla Aytag konusmalarini yapti. Tarih¢i — Yazar Sinan Meydan'in “Lozan Hakkindaki
Yalanlar ve Gergekler” adli konusmasinin ardindan miizik dinletisiyle program sona erdi.

v

Nazim Hikmet Yaz Kamp1 Kapilarini Ogrencilere A¢ti

Nazim Hikmet Yaz Kampi1 20 Haziran Pazartesi giinii Tiirkiyenin 9 farkl ilinden yaslar1 13-14 arasinda
degisen toplam 56 6grenciye kapilarini agti.

Gegtigimiz y1l Nazim Hikmet Yaz Okulu olarak Biiyiikada [lkégretim Okulu ve Istanbul'da iki bagka okulda
yapilan organizasyon, bu yil Nazim Hikmet varisleri adina Giindiiz Vassaf, Kartal Belediyesi, Adalar Kent
Konseyi ve Adalar Vakfi isbirligiyle Kartal Belediyesi Bilyilkada Orman Tesislerinde a¢ildu.
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FOTOGRAF SERGISI ACILDI

Sualt: fotografcisi Ates Evirgen'in fotografladigi, Serco Eksiyan'in video goriintiilerini kaydettigi ve Yrd. Dog.
Eda Nur Top¢unun arastirmalarindan elde ettigi bulgular olusturulan “Marmarada Hayat Var Simdilik 2”
sergisi 18 Haziran Cumartesi glinii Bilyitkada Celik Giilersoy Kiiltiir ve Sanat Merkezi'nde agild1.

ADALARDA TIYATRO GUNLERI
Heybeliadada sergilenen ¢ocuk oyununun ardindan, Biiyitkada Lale Sinemasi'nda Perdesizler tiyatro
grubunu sergiledikleri “Haldun Taner Kabare” oyununu halkimizla bulusturduk.

ADALARDA MUZIK GUNLERI
Heybeliada Etkinlik Alaninda Bass Gitarda Taner Ongiir (Mogollardan), Elektro Gitarda Haluk Onol ve
Akustik Gitarda Kerem Aktan Adalilar i¢in sahne ald1.

ADALAR HALKINA UCRETSIZ KALP, DAMAR HASTALIKLARI MUAYENE VE TARAMASI
Istanbul Universitesi Kardiyoloji Enstitiisii Kardiyoloji Anabilim Dali Bagkani Prof. Dr. Murat Kazim
Ersanl tarafindan gergeklestirilen Kalp-Damar Hastaliklar1 muayene ve taramasi Adalilar tarafindan
yogun ilgiyle karsilandi.

GENC SPORCULARIMIZLA FUTBOL TURNUVASINDA BULUSTUK

Her yastan Adalinin olusturdugu 16 takimin katildig: turnuvaya Kimi Adali dise dis gecen maglar1 keyifle
seyretmeye gelirken, kimi Adali da destekledigi takima gii¢ vermek geldi. Turnuva maglar1 arasinda
adalilarin sahaya girerek, cocuklariyla veya kopek dostlariyla top oynamalar1 da renkli gériintiilere sahne
oldu. 1. Futbol Turnuvas: devam ederken elim bir kazada hayatini kaybeden geng¢ sporcu Yusuf ALKAN’1n
ismi turnuva ile yasayacak.

SAIT FAIK ANMA KONSERI DUZENLENDI
Adalar Belediyesi ve Burgazada Goniilliileri Dernegi tarafindan 14 Mayis Cumartesi giinii Burgazadada
Sait Faik Anma konseri diizenlendi.

5. ADALAR HIDIR-ELLEZ SENLIKLERI
Gegen yillarda oldugu gibi bu yil da Heybeliada, Hidir-Ellez Senlikleri kapsaminda gerceklesecek birgok
etkinlige ev sahipligi yapt1.

23 NISAN’T COSKUYLA KUTLADIK
Celenk sunma torenin ardindan tiim okullarda coskuyla kutlanan bayramda Belediye palyagolar1 tiim
Adalarda ¢ocuklarimiza kitap ve kirtasiye malzemeleri gibi ufak hediyeler dagitt:

Kinaliada Kiyilar: Temizlendi

Adalar Belediyesi ve Birlesmis Milletler Kalkinma Programi Avrupa ve Bagimsiz Devletler Toplulugu
Cevre Ekibinin ortaklasa diizenledigi kiy1 temizleme etkinligi Kinaliadada yapildu. 40 kisilik goniillii ekibi
tarafindan yapilan temizlik ¢aligmasinda 160 kilo atik malzeme toplandu.

ADALAR BELEDIYESINDEN SPORA TAM DESTEK
Imkanlarimiz dahilinde spora tam destek vermeye devam ediyoruz. Kis aylar1 boyunca Adalilara iicretsiz
Fitness dersi veren spor hocas1 Cenk ULGEN', tesekkiir ederiz.

BILIM ATESBOCEGI GEZICI OGRETIM BIRIMI ACILDI

Ulkemizin dért bir yanina egitim destegi gotiiren Tiirkiye Egitim Goniilliileri Vakfi Gezici Ogrenim Birim-
lerinin en yenisi olan ve kaliteli bilimsel egitimi tesvik edecek egitimler vererek sorgulayan, 6z giiven sahibi
ve topluma faydali olacak bireyler yetistirmeyi amaglayan “Bilim Atesbocegi’nin agilis1 bugiin Biiyiikada
Meydaninda gergeklesti.
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2016 YILI ICERISINDE GELEN SIKAYET, ISTEK VE TALEPLERIN KONULARINA
GORE DAGILIMI
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OZEL KALEM ZIYARETCI VE TELEFON
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MALI+HIZMETLER
MUDURLUGU
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IC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biit¢esinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve
yetki alanim ¢ergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin
islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli glivenceyi sagladigini ve harcama
birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, benden
onceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almis oldugum bilgiler, i¢ kontroller, i¢ denetci

raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda

bilgim olmadigini beyan ederim.
gacer OZDEMIR

Mali Hizmetler Muduri

)




1. FAALIYET VE PROJE BILGILERI

Midirliigiimiiz kalkinma planlar ve programlarda
yer alan politika ve hedefler dogrultusunda kamu
kaynaklarinin etkili ekonomik ve verimli bir sekilde
elde edilmesi ve kullanilmasini, hesap verebilirligi
ve mali saydamligi saglamak tizere, kamu mali
yonetimin yapisini ve isleyisini, kamu biitgelerinin
hazirlanmasini, mali

uygulanmasini,  tiim

Mali Hizmetler Biriminin Gorevleri:

a) Ulusal kalkinma strateji ve politikalari, yillik
program ve hiikiimet programi g¢ergevesinde
idarenin orta ve uzun vadeli strateji ve politikalarini
belirlemek, amaglarini olusturmak iizere gerekli
caligmalar1 yapmak.

b) Idarenin gérev alanina giren konularda
performans ve kalite olciitleri gelistirmek ve bu
kapsamda verilecek diger gorevleri yerine getirmek.
c) Idarenin ydnetimi ile hizmetlerin gelistirilmesi ve
performansla ilgili bilgi ve verileri toplamak,analiz
etmek ve yorumlamak.

d)
programinin hazirlanmasin1 koordine etmek ve
sonuglarinin  konsolide caligmalarini
yuriitmek.

Idarenin stratejik plan ve performans

edilmesi

e) Izleyen iki yilin biitce tahminlerini de iceren
idare biitgesini, stratejik plan ve yillik performans
programina uygun olarak hazirlamak ve idare
faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu izlemek ve
degerlendirmek.

f) Mevzuati uyarinca belirlenecek biitge ilke ve
esaslar1 cergevesinde, ayrintili harcama programi
hazirlamak ve hizmet gereksinimleri dikkate
alinarak 6denegin ilgili birimlere gonderilmesini
saglamak.

g) Biitce kayitlarini tutmakbiite uygulama
iliskin verileri toplamak,
degerlendirmek ve biit¢e kesin hesabr ile mali
istatistikleri hazirlamak.

h) Ilgili mevzuati cercevesinde idare gelirlerini
tahakkuk ettirmek,gelir ve alacaklarinin takip ve
tahsil islemlerini ytirtitmek.

sonuglarina

1) Idarenin muhasebe hizmetlerini yiiriitmek.
i) Harcama birimleri tarafindan hazirlanan birim
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2016
- FAALIVET
RAPORU

islemlerin muhasebelestirilmesini, raporlanmasini
ve mali kontrolii diizenlemek amaciyla yiiriirlige
giren 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanununun 60.maddesi geregi caligmalarini devam
ettirmektedir.

faaliyet raporlarini da esas alarak idarenin faaliyet
raporunu hazirlanmak.

j) Idarenin miilkiyetinde veya kullaniminda
bulunan tasinir ve tasinmazlara iliskin icmal
cetvellerini diizenlemek.

k) Idarenin yatiim programinin hazirlanmasini
koordine etmek,uygulama sonuglarini izlemek ve
yillik yatirim degerlendirme raporunu hazirlamak.
1) Mali konularla ilgili diger mevzuatin uygulanmasi
konusunda {iist yoneticiye ve harcama yetkililerine
gerekli bilgileri saglamak ve danigmanlik yapmak.
m) On mali kontrol faaliyetlerini yiiriitmek.

n) Idarenin iistiinliik ve zayifliklarin tespit etmek.



ADALAR. 2016

BELEDiYESi\

BUTCE iLE iLGILI GOREVLER;

l.Idarenin stratejik Plan ve Performans
programinin hazirlanmasini kontrol etmek ve
sonuglarin1  konsolide edilmesi ¢aligmalarini
yuriitmek

2.0zleyen iki yilin biitge tahminlerini de
iceren, stratejik plan ve yilik performans
programina uygun olarak hazirlamak ve idare
faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu izlemek ve
degerlendirmek.

3.Mahalli Idareler Biitce ve Muhasebe
Yonetmeliginin =~ 22.maddesine  gore st
yoneticinin her y1l Haziran ayinin sonuna kadar
gider biitcelerini hazirlamak {izere birimlere
cagr1 yapilmasini saglamak

4.Yonetmeligin 24.maddesine gore Birimlerden
gelen gider tekliflerini birlestirip gelir biitcesini
ve izleyen iki yilin gelir tahminlerini hazirlayarak
biitge ilke ve hedefleri dogrultusunda kurumun
biite ve tasarisini olusturmak st yonetici
tarafindan incelemesi yapilan biitge tasarisinin
Agustos ayinin sonuna kadar Enciimene havale
edilmesini saglamak.

5.Yonetmeligin 25.maddesine gore Enciimene
sunulan biit¢e tasarisini ve izleyen iki yila
ait tahminlerini ile Gelir ve Gider tahminleri
ile bir onceki yila ve icindeki bulunan yila ait
biitge gerceklesmeleri 5018 sayili Kamu Mali
Yonetimi ve Kontrol Kanunu uyarinca Merkezi
Yonetim Biitce tasarisina eklenmek iizere Icisleri
Bakanligina génderilmesini saglamak.

6.Yonetmeligin 27. Maddesine geregi Enclimen
tarafindan goristilerek st yoneticiye sunulan
biitge tasaris1 Ekim ay1 toplantisinda goriisiilmek

~ FAALIYET

RAPORU
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tizere Ekim aymin 1. Giiniinden 6nce Belediye
Meclisine sunulmasini saglamak.

7.Yonetmeligin 36. Maddesi geregi Biitgenin
herhangi bir tertibinde bulunan ve o hesap
doneminde kullanilmayacag1 anlagilan
odeneklerden alinarak, odenek ihtiyaci olan
diger gider tertiplerine veya yeni tertip agilarak
aktarma yapilmasini saglamak.

8.Biitede fonksiyonel siniflandirmanin
birinci  diizeyleri arasindaki  aktarmalar
Meclis karari, ikinci diizeydeki aktarmalar
Enciimen karari ile bunlarin disinda kalan ve
ekonomik siniflandirmanin ikinci diizeyine
kadar aktarmalar {ist yoneticinin onay1 ile
yapilir. Ekonomik smiflandirmanin igiinci
ve dordiincii biit¢elesme diizeyi olmadigindan
bunlar arasindaki aktarma midirligiimiizce
yapilacaktir.

9.Yonetmeligin 39. Maddesi geregi yil sonunda
kullanilmayan  6denekler  biitiin  dizeleri
belirtilerek iptal edilmesini saglamak. Ancak
sartll ve tahsisi mahiyette ve mevzuati geregi
ertesi yila devri gereken Odenekler devir
gerekeesi belirtilerek devredilmesini saglamak,
devredilen 6denek yeni yilda agilacak tertiplere
6denek kaydedilmesini saglamak.

10.Biitge kayitlarini tutmak, biitce uygulama
sonuglarma  iliskin  verileri  toplamak,
degerlendirmek ve mali istatistikleri hazirlamak.



ADALAR

BELEDIYESI

KESIN HESAP ILE ILGILI GOREVLER

1 .Biitce kesin hesabi ile mali istatistikleri
hazirlamak,

2.Yonetmeligin 40. Maddesine gore ke-

sin hesap mali yilin bitiminden itibaren
hazirlanarak st yonetici tarafindan Nisan ay1
icinde Enciimene sunulmasini saglamak.
3.Enciimenin goriisii ile birlikte Meclisin
Mayis ay1 i¢inde goriisiilmesini saglamak.

4 Kesin hesabin Haziran ayinin sonuna
kadar Sayistay Bagkanligi’na gonderilmesini
saglamak

Belediye Giderleri ile ilgili gorevler :

1.11gili birimlerce hazirlanan 6deme bel-
gelerinin usuliine uygun olarak kontroliinii
yaparak hak sahiplerine gider ddenmesinin
yapilmasi.

2 Ilgili miidiirliiklerce gerekli onay alindiktan
sonra Biit¢e talimati sinirlar i¢inde
miidiirliige veya miidiirliik adina satin alma
birimine mutemet avansi vermek, bir ay
icinde avansin kapatilmasim takip ve kontrol
etmek.

3.Belediye birimlerine ait elektrik, su, telefon
ve internet giderlerini takip ederek zamaninda
O0denmesini saglamak.

4 Belediyemizde caligan tiim ¢aligsan person-
elin maag, mesai, yolluk ve buna benzer tiim
O0demelerini yapmak.
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Belediye Gelirleri ile ilgili gorevler;

1.5393 ve 2464 sayili Belediye Gelirl-

eri Kanunu’na gore yetki ve sorumluluk
alanlarindaki vergi ve harclari takip etmek,
yasal siireler icindeki tahsilini saglamak,
O0denmeyen alacaklar i¢cin 6183 say1l1 Kanun
hiikiimlerini saglamak, cebren tahsilini
saglamak.

2.Adalar Belediye Bagkanlig1 gelirlerinin
yasalarla belirlenen siireler icerisinde tahsil
ve takibini saglamak.

3.Belediye alacaklar ile ilgili kanunlarin
uygulanmasinda tereddiide diisiildiigiinde
ilgili bakanlhiktan goriis almak.

4.Adalar Belediye Bagkanligi’na bagh tahsilat
yapma gorev ve yetkisine sahip birimlerin
giinliik tahsilatlarini takip etmek, raporlamak
ve kayitlarini tutmak.

5.1lan ve Reklam vergisinin tarh, tahakkuk ve
tahsil ve takibini gerceklestirmek.

6.Yangin ve sigorta Vergisinin tarh, tahakkuk
ve tahsil ve takibini gerceklestirmek.
7.Cevre Temizlik Vergisi Belediye paymin
tahakkuk ve tahsil ve takibini gercek
saglamak.

8.Emlak Vergisinin tahakkuk, tahsil ve takibi-
ni yapmak.

9 Para cezalarini tahsil etmek.

10.Hasar ve yikim bedellerini tahsil etmek.
11.Belediye Meclisi tarafindan belirlenecek
tarifelere gore tahsil edilecek hizmet kargilig1
ticretlerin tahsilini saglamak.

12.Taginir ve tasinmaz mallarin kira, satis

ve bagka suretle degerlendirilmesinden elde
edilecek gelirlerin tahsilini saglamak.
13.Yoklama fisini takiben, tahakkuk ettirilen
vergilerde (213 sayil1 V.U K. dogrultusunda)
vergi ve ceza ihbarnamelerini hazirlamak ve
miikellefe teblig etmek.

14 .Gelir artirict 6nlemler almak, danigmanlhik
ve koordinasyon gorevini yerine getirmek.
15.Yoklama fisini takiben, tahakkuk ettirilen
vergilerde, vergi ve ceza ihbarnamesini
hazirlamak ve miikellefe bildirmek.



FAALIYETLER

2016 YILI BUTCE FAALIYETLERI

A) 14.06.2016 Tarih ve 587 sayili yazimiz ile 2017-2019 dénemi biit¢esinin hazirlanmasi i¢in
birimlerimize biit¢e ¢agrisinda bulunulmustur.

B) 23.08.2016 tarih ve 859 sayili yazimiz ile 5393 sayili Belediye Kanunun 61.maddesi ve Ma-
halli idareler Biit¢e ve Muhasebe Yonetmeliginin 23.maddesi geregi 2017-2019 donemi Biitce
tasaris1 hazirlanarak , 5393 sayili Belediye Kanunun 62.maddesi ve Mahalli idareler Biitge ve
Muhasebe Yonetmeliginin 24.maddesi geregi incelenmek {izere Enclimene sunulmustur.

C) 27.09.2016 tarih ve 2016/176 sayil1 Enciimen Karari ile kabul edilen Biitge tasarisi
29.09.2016 tarih ve 920 sayili yazimiz ile Belediye Meclisine havale edilmistir.

D) 07.10.2016 tarih ve 2016/47 sayil1 Meclis Karari ile 2017-2019 dénemi Biitge Tasaris1 kabul
edilmigtir.

E) 23.11.2016 tarih ve 2016/2038 sayili Istanbul Biiyiiksehir Belediye Meclisinin karari ile
2017 yili Biitgesi 40.800.000,00 TL olarak kabul edilmistir.

F) 2016 yili i¢inde 5.430.519,08 TL biitge i¢i aktarma islemi yapilmigtir.
2016 YILI KESIN HESAP FAALIYETLERI

A) 29.03.2016 Tarih ve 294 say1l1 yazimiz ile 2016 y1il1 Kesin Hesab1 Enciimene sunulmustur,
B) 26.04.2016 tarih ve 2016/57 sayil1 Belediye Enciimen Karari ile 2016 y1l1 Kesin Hesab1 Ka-
bul edilmistir.

C) 06.05.2016 tarih ve 2016/26 say1il1 Belediye Meclis Karari ile 2016 y1l1 Kesin Hesab1 Kabul
edilmistir.

MUHASEBE FAALIYETLERI

A) 397 adet emaneten 6deme , 1281 adet 6deme emri, 718 adet gelir fisi, 121 adet avans,
1141 adet muhasebe islem fisi diizenlenmistir.

B) Vergi Dairesine her ay vergi sorumlusu sifatiyla muhtasar beyanname verilmektedir.
C) 2016 y1l1 iginde 4109 sayil1 Muhtag Asker Ailesi Yardimi yasasi geregince muhtag asker
ailelerine 29.067,00.-TL. sosyal yardimda bulunulmustur.
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MALIYE BAKANLIGI MUHASABAT GENEL MUDURLUGU”NE say2000 projesi kapsaminda
her ay Giderler ve Gelirler hakkinda bilgiler verilmektedir.

DONEM GIDERLER GELIRLER
OCAK 1.122.856,01 640.521,77
SUBAT 1.404.995,58 647.264,82
MART 1.904.839,34 1.595.454,38
NISAN 1.504.100,08 1.186.798,40
MAYIS 1.912.819,94 4.815.524,60
HAZIRAN 3.604.936,02 1.942.184,87
TEMMUZ 2.192.606,87 2.435.931,55
AGUSTOS 2.945.226,32 5.295.494,64
EYLUL 2.471.086,33 852.215,24
2016 EKIM 3.204.568,82 1.711.694,31
2016 KASIM 2.400.255,83 3.218.329,00
2016 ARALIK 4.495.418,03 5.822.233,72
RED VE IADELER (-) 992.616,39
TOPLAM 29.163.709,17 29.171.030,91

GIDERLER

THRLUA 00 47

SUBAT, 1.404. 995 58

Ok,
1.122.856,01

= ot .

MART, 1.904.839,34

NISAM, 1.504.100,08
_—MAYIS, 1.912 819,94

" KASIN, 2.400.255 83

N\

7

163



GELIRLER

MART, 1.555.454 38
MISAM, 1.186.798,40

SUBAT, 647.264,82
OCAK, 6A0.521,77

RED VE IADELER, -992.616,39

_ HAZIRAN, 1.942.184,87

TEMMUZ,
143503155

EvLOL, B&2.215,24

"Ewing, 1.711 604,31

2016 MALI YILI GERCEKLESEN GELIR
VERGI GELIRLERI 12.053.863,13
TESEBBUS VE MULKIYET 6.354.603,89
GELIRLERI
ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR | 5.484.047,03
DIGER GELIRLER 6.271.134,25
SERMAYE GELIRLERI 0,00
RED VE IADELER -992.616,39
TOPLAM 29.171.031,91

B VERGE GELIRLER

8 TESEBBUS VE MOLKIYET

GELIRLERI

S OALINAN BAGIS VE
YARDIMLAR

& DIGER GELIRLER

& RED VE IADELER

B TOFLAM

2016 MALI YILI GERCEKLESEN GIDER

PERSONEL GIDERLERI

9.711.931,94

SOS.GUV.PRIM ODEMELERI

o PERSOMEL GIDERLERI

1.656.370,27

MAL VE HIZMET ALIM
GIDERLERI

505 G0V, PRIM
ODEMELERI

13.901.703,81

FAIZ GIDERLERI

S WAL VE HIZMET ALIM

1.016.145,13

GIDERLERI

B FAIZ GIDERLERI

AR TRANSFERLER

“SERMAYE GIDERLERI

CARI TRANSFERLER 2.698.298,98
SERMAYE GIDERLERI 179.259,04
SERMAYE TRANSFERLERI 0,00

BORC VERME 0,00
YEDEK ODENEKLER 0,00

TOPLAM

29.163.709,17

2/

N\
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2016 YIL SONU ITIBARIYLE BORC MIKTARI
KISA VADELI YABANCI KAYNAKLAR 56.648.614,18
UZUN VADELI YABANCI KAYNAKLAR 5.100.981,62

GELIR SERVISI FAALIYETLERI

2016 yilinda toplam 1.889 adet yeni beyan-bildirim girisi yapilmistir.

ARSA BILDIRINI,
31

W ARSA BiLDiRin

# Bina BILDIRIMI
CEVRE BEYANI

 jLAN REELAR BEYANI

B SGAL BEYAMI

Belediye Vezneleri ile toplam 18.282.258,99 TL tahsilat yapilmistir.

OMLINE TAHSILAT,
T80.230,20

POSTA, 555.780,10

TAKIP SERVISI FAALIYETLERI

Takip servisi tarafindan borglu miikelleflere 9000 adet 6deme emri diizenlenmis ve
postalanmustir.

Emlak beyanlar1 ve saha ¢aligmasi neticesinde 100 miikellefin beyanlar1 kontrol edilmis olup
hatal1 beyan1 olan miikelleflerle yazigmalar yapilmigtir.

Belediye veri kayitlarinda mevcut olan miikelleflerden TC Kimlik Numaras: bulunmayan kisilerin
6deme sirasinda, telefonla ve yazismalarla 500 den fazla miikellefin TC Kimlik numaralar:
glincellenerek kisi bilgilerinin dogrulugu saglanmistir. Ayrica Nifus Miidiirliigi ile yapilan
yazismalar neticesinde de yaklasik 2000 miikellefin TC ve adres bilgileri giincellenmistir.
2016 Yili iginde kurumumuza borcu bulunan 20 miikellefe Tapu Haczi uygulanmustir.

2016 Y1l icinde kurumumuza borcu bulunan 40 miikellef hakkinda banka haciz iglemi tesis
edilmigtir.

2/
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BUTCE GELIRLERININ EKONOMIK
SINIFLANDIRMASI

BUTCE GIDERLERININ EKONOMIK
SINIFLANDIRMASI

GIDERLERIN KURUMSAL SINIFLANDIRMASI
GELIRLERIN EKONOMIK SINIFLANDIRMASI
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v~ 2016
ADALAR (=) £an( ivET

BELEDIYESIN=/
7 RAPORU
N-2 |N-1 | CARIYIL N-2 |N-1 | CARIYIL
YILI | YILI YILI | YILI
Aktif 2014 | 2015 | 2016 Pasif 2014 | 2015 | 2016
1 DONEN VARLIKLAR 0,00 | 0,00 21.472 914,29 | 3 KISA VADELI YA- | 0,00 | 0,00 56 .648 .614,18
BANCI KAYNAK-
LAR
10 HAZIR DEGERLER 0,00 | 0,00 4.218.677,03 | 30 KISA VADELI I 0,00 | 0,00 3.236.165,00
MALI BORCLAR
102 BANKA HESABI 0,00 | 0,00 4.126.600,25 | 300 | BANKA KREDILERI | 0,00 | 0,00 3.236.165,00
HESABI
109 BANKA KREDI KART- 0,00 | 0,00 92.076,78 | 32 FAALIYET BOR- 0,00 | 0,00 9.322.306,50
LARINDAN ALACAKLAR GCLARI
HESABI
12 FAALIYET ALACAKLARI | 0,00 | 0,00 15.760 .882,84 | 320 | BUTCE _ 0,00 | 0,00 9.322.306,50
EMANETLERI
HESABI
120 GELIRLERDEN ALACAK- | 0,00 | 0,00 3.109.055,86 | 33 EMANET YABANCI | 0,00 | 0,00 1.101.003,03
LAR HESABI KAYNAKLAR
121 GELIRLERDEN TAKIPLI 0,00 | 0,00 9.892.128,44 [ 330 [ ALINAN 0,00 | 0,00 216 .869,89
ALACAKLAR HESABI DEPOZITO VE
TEMINATLAR
HESABI
122 GELIRLERDEN TECILLI 0,00 | 0,00 2.759 .698,54 | 333 | EMANETLER 0,00 | 0,00 884 .133,14
VE TEHIRLI ALACAKLAR HESABI
HESABI
13 KURUM ALACAKLARI 0,00 | 0,00 400.933,95 | 36 ODENECEK DIGER | 0,00 | 0,00 42 900 .039,92
YUKUMLULUKLER
132 KURUMCA VERILEN 0,00 | 0,00 400.933,95 | 360 | ODENECEK VERGI | 0,00 | 0,00 171 .852,95
BORGLARDAN ALACAK- VE FONLAR
LAR HESABI HESABI
14 DIGER ALACAKLAR 0,00 | 0,00 148 .874,82 | 361 | ODENECEK SO- 0,00 | 0,00 345 .596,52
SYAL GUVENLIK
KESINTILERI
HESABI
140 KISILERDEN ALACAKLAR | 0,00 | 0,00 148 874,82 | 362 | FONLAR VEYA 0,00 | 0,00 5.757 .788,69
HESABI DIGER KAMU
IDARELERI
ADINA YAPILAN
TAHSILAT HESABI
15 STOKLAR 0,00 | 0,00 720.719,18 | 363 | KAMU IDARELERI | 0,00 | 0,00 3 .442 410,55
PAYLARI HESABI
150 Ik Madde ve Malzemeler 0,00 | 0,00 720.719,18 [ 368 | VADESI GECMIS, 0,00 | 0,00 33.182.391,21
ERTELENMIS VEYA
16 ON ODEMELER 0,00 | 0,00 222 .826,47 | 37 BORC VE GIDER 0,00 | 0,00 89 .099,41
KARSILIKLARI
162 BUTGE DISI AVANS VE 0,00 | 0,00 222.826,47 | 372 | KIDEM 0,00 |0,00 89 .099,41
KREDILER HESABI TAZMINATI
KARSILIGI HESABI
2 DURAN VARLIKLAR 0,00 | 0,00 47 477 .055,93 | 39 DIGER KISA 0,00 | 0,00 0,32
VADELI YABANCI
KAYNAKLAR
HESABI
23 KURUM ALACAKLARI 0,00 | 0,00 611.304,68 | 397 | SAYIM FAZLALARI | 0,00 | 0,00 0,32
HESABI
232 KURUMCA VERILEN 0,00 | 0,00 611.304,68 | 4 UZUN VADELI YA- | 0,00 |0,00 5.100.981,62
BORCLARDAN ALACAK- BANCI KAYNAK-
LAR HESABI LAR
24 MALI DURAN VARLIKLAR | 0,00 |0,00 91.729,35 | 40 UZUN VADELIIC 0,00 | 0,00 1.420.085,72
MALI BORCLAR
240 MALI KURULUSLARA 0,00 |0,00 55.563,35 | 400 | BANKA KREDILERI | 0,00 | 0,00 1.420.085,72
YATIRILAN SERMAYELER HESABI
HESABI
241 MAL VE HiZMET URETEN | 0,00 | 0,00 36 .166,00 | 47 BORC VE GIDER 0,00 | 0,00 3.680 .895,90
KURULUSLARA YATIRIL- KARSILIKLARI
AN SERMAYELER HESABI
25 MADDI DURAN VARLIK- | 0,00 |0,00 46 .774 021,90 | 472 | KIDEM 0,00 |0,00 3.680.895,90
LAR TAZMINATI
KARSILIGI HESABI
250 ARAZI VE ARSALAR 0,00 |0,00 44 655 .924,27 | 5 OZ KAYNAKLAR 0,00 |0,00 7.200 .374,42
HESABI
251 YERALTI VE YERUSTU 0,00 |0,00 26.337,60 | 50 NET DEGER 0,00 | 0,00 22 .270.159,31
DUZENLERI HESABI
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ADALAR 5

2016

RAPORU

BELEDIYESIN=L FAALIYET

N-2 N-1 Cari Yil (N) N-2 N-1 Cari Yil (N)
Yili Yili Yili Yili
Aktif 2014 |2015 [2016 Pasif 2014 [2015 |2016
253 | Tesis, Makine ve Ciha- | 0,00 375 859,54 | 500 | NEL DEGER 0,00 [000 [22.270.159,31
Zlar HESABI
254 GECMIS YIL-
LAR OLUMLU
Tagitlar Grubu 0,00 0,00 3.838.723,64 57 | IV ET 0,00 0,00 161 .847,93
SONUCLARI
255 GECMIS YIL-
LAR OLUMLU
Demirbaglar Grubu 0,00 0,00 1.838.504,32 | 570 | FAALIYET 0,00 0,00 161 .847,93
SONUCLARI
HESABI
257 . .
BIRIKMIS LAR OLUMSUZ
AMORTISMANLAR 0,00 0,00 -3.961.327,47 | 58 0,00 0,00 -15 449 413,91
HESABL( -) FAALIYET
SONUCLARI
260 GECMIS YIL-
LAR OLUMSUZ
HAKLAR HESABI 0,00 0,00 200 .482,00 | 580 | FAALIYET 0,00 0,00 -15 449 413,91
SONUCLARI
HESABI ( - )
268
BIRIKMIS DONEM
AMORTISMANLAR 0,00 0,00 -200 482,00 [ 59 | FAALIYET 0,00 0,00 217 781,09
HESABI ( -) SONUCLARI
294 | ELDEN CIKARILACAK DONEM OLUM-
STOKLAR VE MADDI LU FAALIYET
DURAN VARLIKLAR | ©%° 0,00 682.370,75 | 590 | ¢\l 0,00 0,00 217.781,09
HESABI HESABI
299 | BIRIKMIS
AMORTISMANLAR 0,00 0,00 -682.370,75
HESABI ( -)
AKTIF TOPLAMI 0,00 0,00 68 .949 .970,22 | PASIF TOPLAMI 0,00 0,00 68 .949 .970,22
N-2 N-1 Cari Yil (N) N-2 N-1 Cari Yil (N)
Aktif Yili Yili Pasif Yili Yili
2014 | 2015 2016 2014 | 2015 2016
905 ODENEKLI GIDERLER 0,00 0,00 29.163.709,17 | 901 BUTCE 0,00 |0,00 29 .163.709,17
HESABI ODENEKLERI HESABI
910 TEMINAT MEKTUPLARI | 0,00 0,00 1.338.800,00 | 911 TEMINAT MEKTU-  [0,00 | 0,00 1.338 .800,00
HESABI PLARI EMANETLERI
HESABI
920 GIDER TAAHHUTLERI 0,00 0,00 5.835.688,61 | 921 GIDER 0,00 0,00 5 .835 .688,61
HESABI TAAHHUTLERI
KARSILIGI HESABI
KIRAYA VERILEN,IRTIFAK 0,00 0,00 355 424,00 | 999 DIGER NAZIM 0,00 0,00 355 424,00
HAKKI TESIS 990 HESAPLAR KARSILIGI
EDILEN MADDI KiRAYA HESABI
VERILEN,IRTIFAK 990 HAKKI
TESIS EDILEN MADDI DU-
RAN VARLIKLARIN KAYITLI
DEGERI
AKTIF TOPLAMI 0,00 0,00 36.693 .621,78 | PASIF TOPLAMI 0,00 0,00 36.693 .621,78
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BUTCE GELIRLERININ EKONOMIK SINIFLANDIRILMASI TABLOSU

|
.
BELEDIYESI\ L

Hesap Yardimci Hesap 2014 2015 2016
Kodu Gelirin Tiri
I II m |1v TL TL TL

800

800 01 VERGI GELIRLERI 9.729 .535,01 12.152.132,68 12.053 .863,13

800 01 02 MULKIYET UZERINDEN ALI- 8.073.927,91 10 .373 .828,52 9.851.555,29
NAN VERGILER

800 01 02 09 MULKiXET UZERINDEN ALI- 8.073.927,91 10.373 .828,52 9.851.555,29
NAN DIGER VERGILER

800 01 02 |09 51 BINA VERGISI 6.760 .358,31 8 .750 .726,12 8.270.053,95

800 01 02 09 52 | ARSA VERGISI 920 .682,05 1.109 .448,65 1.065 .846,71

800 01 02 |09 54 | GEVRE TEMIZLIK VERGISI 392 .887,55 513 .653,75 515 .654,63

800 01 03 DAHILDE ALINAN MAL VE 694 .724,60 706 .866,84 1.363.913,69
HIZMET VERGISI

800 01 03 02 OZEL TUKETIM VERGILERI 511.394,48 454 .799,69 1.118.192,40

800 01 03 02 51 HABERLESME VERGISI 46 .135,58 18 .564,72 12.791,26

800 01 03 02 52 ELEKTRIK VE HAVAGAZI 465 .258,90 436 .234,97 1.105 .401,14
TUKETIM VERGISI

800 01 03 09 DAHILDE ALINAN DIGER MAL 183 .330,12 252 .067,15 245 .721,29
VE HIZMET VER.

800 01 03 09 51 EGLENCE VERGISI 18 .010,66 6.139,17 18 .182,08

800 01 03 09 53 ILAN REKLAM VERGISI 165 .319,46 245 .927,98 227 539,21

800 01 06 HARCLAR 960 .882,50 1.071 .431,20 838.350,15

800 01 06 |09 DIGER HARGCLAR 960 .882,50 1.071 .431,20 838 .350,15

800 01 06 |09 51 BINA INSAAT HARCI 2 .414,50 611,65 276,75

800 01 06 |09 53 ISGAL HARCI 905 .512,00 983 .397,56 750 .554,07

800 01 06 09 54 ISYERI ACMA 1ZIN HARCI 4.913,00 4.505,00 17 .861,03

800 01 06 |09 |56 OLCU VE TARTI ALETLERI 75,00 103,00 60,00
MUAYENE HARCI

800 01 06 09 57 TATIL giinlerinde ¢alISma ruhsat 33.000,00 39.500,00 0,00
HARCI

800 01 06 |09 |58 |TELLALLIKHARCI 14 .968,00 33.138,99 66 .888,30

800 01 06 |09 |60 |YAPIKULLANMA iZIN HARCI 0,00 10.175,00 2.710,00

800 01 09 BASKA YERDE SINIFLANDIRIL- 0,00 6,12 44,00
MAYAN VERGILER

800 01 09 |09 BASKA YERDE SINIFLANDIRIL- 0,00 6,12 44,00
MAYAN DIGER VERGILER

800 01 09 |09 99 | BASKA YERDE SINIFLANDIRIL- 0,00 6,12 44,00
MAYAN DIGER VERGILER

800 03 TESEBBUS VE MULKIYET 3.099 .598,58 3.898 .452,00 6.354 .602,89
GELIRI

800 03 01 MAL VE HIZMET SATI$ 2 .672 .061,56 3.365.140,93 6.028 .044,00
GELIRLERI

800 03 01 01 MAL SATIS GELIRLERI 20.917,00 61.942,97 470 .144,56

800 03 01 01 01 SARTNAME BASILI EVRAK 20.917,00 13.199,23 14 .799,99
FORM SATI$ GELIRLERI

800 03 01 01 99 DIGER MAL SATIS GELIRLERI 0,00 48 743,74 455 .344,57

800 03 |o1 02 HIZMET GELIRLERI 2 .651 .144,56 3.303.197,96 5.557 .899,44

800 03 01 02 14 Cevre Kirliligini Onleme Gelirleri 0,00 0,00 656 .256,78

800 03 01 02 |99 |DIGER HIZMET GELIRLERI 2.651.144,56 3.303.197,96 4.901 .642,66

800 03 03 KIT ve Kamu Bankalar1 Gelirleri 0,00 0,00 897,11

800 03 03 01 Hazine Portfoyii ve Igtirak Gelirleri 0,00 0,00 897,11

800 03 03 01 02 Istirak Gelirleri 0,00 0,00 897,11

800 03 06 KIiRA GELIRLERI 427 .537,02 533.311,07 325 .661,78
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v~ 2016
ADALAR(w=)- £an| iVET

BELEDIYESiN=/
7 RAPORU
Hesap | Yardimci Hesap Gelirin Tirt 2014 2015 2016
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800 03 06 01 TASINMAZ KIRALARI 193 .842,40 454 .395,80 293 .797,37

800 03 06 01 01 | LOIMANLARDAN 10.710,20 11.186,24 2.748,23

800 03 06 01 02 | ECRIMISIL GELIRI 6.200,00 89 .406,00 49 .666,55

800 03 06 01 99 | DIGER TASINMAZ KiRA GELIRLERI 176 .932,20 353 .803,56 241 .382,59

800 03 06 02 TASINIR KIRALAR 233.694,62 78 915,27 31.864,41

800 03 06 |02 01 | TASINIR KIRA GELIRLERI 233 .694,62 78 915,27 31.864,41

800 04 ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR 1.467 .383,49 | 3.167.365,94 | 5.484 .047,03

800 04 |03 DIGER IDARELERDEN ALINAN BAGIS 100 .721,54 1.322.527,54 | 211 .915,60
VE YARDIMLAR

800 04 03 01 CARI 0,00 1.322.527,54 | 211 915,60

800 04 03 01 02 | MAHALL] IDARELERDEN ALINAN 0,00 1.322.527,54 | 211 .915,60
BAGIS VE YARDIMLAR

800 04 03 02 SERMAYE 100 .721,54 0,00 0,00

800 04 03 02 02 | MAHALLI IDARELERDEN ALINAN 100 .721,54 0,00 0,00
BAGIS VE YARDIMLAR

800 04 |04 KURUMLARDAN VE KISILERDEN ALI- | 1.366.661,95 | 1.844 .838,40 |5 .272.131,43
NAN YARDIM VE BAGISLAR

800 04 04 01 CARI 1.366.661,95 | 950 .308,79 5.272.131,43

800 04 (04 o1 01 | KURUMLARDAN ALINAN BAGIS VE 335.174,36 61 .841,51 2 .088 .641,57
YARDIMLAR

800 04 |04 |o1 02 | KISILERDEN ALINAN BAGIS VE YARD- | 1.011.384,79 |677.959,81 3.149 .236,80
IMLAR

800 04 04 01 03 | KURUMLARDAN ALINAN SARTLI 20.102,80 210 .507,47 34 .253,06
BAGIS VE YARDIMLAR

800 04 |04 |o1 04 | KISILERDEN ALINAN SARTLI BAGIS VE | 0,00 0,00 0,00
YARDIMLAR

800 04 04 02 SERMAYE 0,00 894 529,61 0,00

800 04 |04 |02 01 | KURUMLARDAN ALINAN BAGIS VE 0,00 41 .608,15 0,00
YARDIMLAR

800 04 |04 |02 02 | KISILERDEN ALINAN BAGIS VE YARD- | 0,00 3.776,00 0,00
IMLAR

800 04 04 02 03 | Kurumlardan Alinan Sartli Bagis ve 0,00 849 .145,46 0,00
Yadimlar

800 05 DIGER GELIRLER 6.036.735,55 | 8.002.823,20 | 6.253.082,91

800 05 01 FAIZ GELIRLERI 46 .365,68 452 .909,47 198 941,15

800 05 01 08 VERGI,RESIM VE GECIKME FAIZLERI 17 .846,35 135 .343,31 40 .095,82

800 05 01 08 01 | VERGI ,RESIM VE HARC GECiKME 17 .846,35 135 .343,31 40 .095,82
FAIZLERi

800 05 01 09 DIiGER FAIZLER 28 .519,33 317 .566,16 158 .845,33

800 05 01 09 01 | KISILERDEN ALACAKLAR FAIZLERI 0,00 0,00 0,00

800 05 01 09 03 | MEVDUAT FAIZLERI 28 .519,33 317 .566,16 158 .845,33

800 05 02 KiSi VE KURUMLARDAN ALINAN 4 .580.457,92 |4 .443.022,46 | 4.753.778,24
PAYLAR

800 05 02 02 VERGI VE HARC GELIRLERINDEN ALI- |4 .067 .363,77 |4 .209.287,38 | 4.593 .235,65
NAN PAYLAR

800 05 02 02 51 | MERKEZI IDARE VERGI 4.067 .363,77 |4 .209.287,38 | 4.593 .235,65
GELIRLERINDEN ALINAN PAYLAR

800 05 02 04 KAMU HARCAMALARINA KATILMA 496 .317,92 190 .796,76 141 .105,69
PAYLARI

800 05 02 04 |53 | YOLHARCAMALARINA KATILMA 496 .317,92 190 .796,76 141 .105,69
PAYLARI

800 05 02 08 MAHALLI IDARELERE AIT PAYLAR 16 .776,23 42 938,32 19 .436,90

800 05 02 08 52 | MUZE GIRIS UCRETLERINDEN ALINAN | 7.138,52 841,82 7.727,03

PAYLAR
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OTOPARK GELIRLERINDEN ILCE
800 05 |02 08 54 VE ILK KADEME BELEDIYELERI | 9.637,71 4 536,26 11.709,87
PAYLARI
MAHALLI IDARELERE AIT DIGER
800 05 |02 08 99 PAYLAR 0,00 37 .560,24 0,00
800 05 |03 PARA CEZALARI 1.273.817,15 | 3.081.561,63 | 1.039.458,55
800 05 |03 02 IDARI PARA CEZALARI 649 .300,69 1.934.382,76 | 466 .936,98
800 05 |03 02 99 DIGER IDARI PARA CEZALARI 649 .300,69 1.934.382,76 | 466 .936,98
800 05 |03 04 VERGI CEZALARI 611 .213,17 1.147.178,87 | 572 .521,57
VERGI VE DIGER AMME
800 05 |03 04 01 ALACAKLARI GECIKME ZAM- 379 .503,08 700 .566,22 400 .443,17
LARI
6552 sayili Kanun Kapsamimda
800 05 |03 04 09 TOFE/OFE Tutari 86 .368,02 90 .257,67 15.210,25
800 05 |03 |oa |10 |83 saili Kanun Kapsamimda 1.328,48 34 559,04 14 484,66
Katsayi Tutari
6736 SAYILI KANUN KAPSAMIN-
800 05 |03 04 12 DA TUFE/UFE TUTARL 0,00 0,00 55.915,98
6736 SAYILI KANUN KAPSAMIN-
800 05 |03 04 13 DA KATSAYI TUTARL 0,00 0,00 22 416,40
800 05 03 04 99 DIGER VERGI CEZALARI 144 .013,59 321.795,94 64 .051,11
800 05 |03 09 DIGER PARA CEZALARI 13.303,29 0,00 0,00
YUKARIDA TANIMLANMAYAN
800 05 |03 09 99 DIGER PARA CEZALARI 13.303,29 0,00 0,00
800 05 |09 DIGER CESITLI GELIRLER 136 .094,80 25.329,64 260 .904,97
800 05 |09 01 DIGER CESITLI GELIRLER 136 .094,80 25 .329,64 260 .904,97
800 05 |09 01 06 KISILERDEN ALACAKLAR 7 308,09 17 .618,83 403,06
YUKARIDA TANIMLANMAYAN
800 05 |09 01 99 DIGER CESITLI GELIRLER 128 .786,71 7.710,81 260 .501,91
800 20 333 252,63 | 27.220 773,82 | 30 .145 595,96
Toplami
810
810 01 VERGI GELIRLERI -10.870,29 -9.157,90 -2.779,00
MULKIYET UZERINDEN ALINAN
810 01 02 VERGILER -1.589,94 -9.157,90 -769,00
MULKIYET UZERINDEN ALINAN
810 01 02 09 DICER VERGILER -1.589,94 -9.157,90 -769,00
810 01 02 09 51 BINA VERGISI -1.100,38 -9.157,90 -769,00
810 01 02 09 52 ARSA VERGISI -489,56 0,00 0,00
DAHILDE ALINAN MAL VE
810 01 03 HiZMET VERGISE -9.280,35 0,00 0,00
810 01 03 02 OZEL TUKETIM VERGILERI -9 .280,35 0,00 0,00
ELEKTRIK VE HAVAGAZI
810 01 03 02 52 TUKETIM VERGISL -9.280,35 0,00 0,00
810 01 06 HARCLAR 0,00 0,00 -2.010,00
810 01 06 09 DIGER HARCLAR 0,00 0,00 -2.010,00
810 01 06 09 58 TELLALLIK HARCI 0,00 0,00 -2.010,00
810 03 TESEBBUS VE MULKIYET GELIRI | -2.000,00 -14 911,65 -3.573,92
MAL VE HIZMET SATIS
810 03 |o1 GELIRLERI -2.000,00 -14 911,65 -3.573,92
810 03 |01 01 MAL SATIS GELIRLERI -2.000,00 -70,00 -150,00
810 03 |01 01 01 SARTNAME BASILI EVRAK FORM | -2.000,00 -70,00 -150,00
SATIS GELIRLERI
810 03 |01 02 HIZMET GELIRLERI 0,00 -14 .841,65 -3.423,92
810 03 01 02 99 DIGER HIZMET GELIRLERI 0,00 -14 .841,65 -3.423,92
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810 05 DIGER GELIRLER -16.044,00 -534,44 -986 .263,47
810 05 |03 PARA CEZALARI -16 .044,00 -534,44 -986 .263,47
810 05 |03 |02 IDARI PARA CEZALARI | -16.044,00 0,00 -986 .221,76
810 05 |03 |02 |99 |DIGERIDARIPARA -16 .044,00 0,00 -986 .221,76
CEZALARI
810 05 |03 |04 VERGI CEZALARI 0,00 -534,44 -41,71
810 05 |03 |04 |01 |VERGIVEDIGER AMME | 0,00 -11,76 -41,71
ALACAKLARI GECIKME
ZAMLARI
810 05 |03 |04 |09 |[6552SAYILI KANUN 0,00 -47,96 0,00
KAPSAMINDA TUFE/
UFE TUTARI
810 05 |03 |04 |99 |DIGER VERGI CEZA- 0,00 -474,72 0,00
LARI
810 09 RED VE IADELER (-) -6 .580,00 0,00 0,00
810 09 |05 DIGER GELIRLER -6.580,00 0,00 0,00
810 09 |05 |03 PARA CEZALARI -6 .580,00 0,00 0,00
810 09 |05 |03 |02 |IDARIPARA CEZALARI |-6.580,00 0,00 0,00
810 Toplami1 -35.494,29 -24 .603,99 -992 .616,39
Gelirler Toplami1 20.297 .758,34 |27.196.169,83 |29.152.979,57
N\

2/
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Ekonomik Biit¢e Giderinin Tiiri 2014 2015 2016
Hesap I I 111 v TL TL TL
830 01 Personel Giderleri 8.320.223,24 | 9.556.178,37 9.711 .931,94
830 01 01 Memurlar 3.701.981,87 | 4.030.464,68 4 .513.652,32
830 01 01 01 Temel Maaslar 1.284 .436,70 1.351 .885,95 1.512.194,11
830 01 01 01 01 | Temel Maaslar 1.284 .436,70 1.351 .885,95 1.512.194,11
830 01 01 02 Zamlar ve Tazminatlar 615 .298,90 739 .088,61 834 .068,29
830 01 01 02 01 | Zamlar ve Tazminatlar 615 .298,90 739 .088,61 834 .068,29
830 01 01 03 Odenekler 768 .509,70 823 .234,13 925 .559,88
830 01 01 03 01 | Odenekler 768 .509,70 823 .234,13 925 .559,88
830 01 01 04 Sosyal Haklar 846 .430,71 932 .237,97 1.049 .059,47
830 01 01 04 01 | Sosyal Haklar 846 .430,71 932 .237,97 1.049 .059,47
830 01 01 05 Ek Calisma Karsiliklar: 187 .305,86 184 .018,02 192 .770,57
830 01 01 05 01 | Ek Caligma Karsiliklar: 187 .305,86 184 .018,02 192 .770,57
830 01 02 Sozlesmeli Personel 0,00 0,00 79 .983,11
830 01 02 01 Ucretler 0,00 0,00 50.019,35
830 01 02 01 02 | Kadro Karsilig1 S6zlesmeli Personel Ucretleri 0,00 0,00 50.019,35
830 01 02 02 Zamlar ve Tazminatlar 0,00 0,00 15.263,76
830 01 02 02 02 | Kadro Karsilig1 Sozlesmeli Personel Zam ve 0,00 0,00 15.263,76
Tazmii
830 01 02 04 Sosyal Haklar 0,00 0,00 14 .700,00
830 01 02 04 02 | Kadro Karsilig1 Sozlesmeli Personel Sosyal 0,00 0,00 14 .700,00
Haklar1
830 01 03 1$(;iler 4.502.140,84 | 5.376.942,95 4.967 .845,85
830 01 03 01 1§§ilerin Ucretleri 2.376 577,04 | 2.410.638,06 2.416 .801,84
830 01 03 01 01 | Siirekli fscilerin Ucretleri 2.376 .577,04 | 2.410.638,06 2 .416 .801,84
830 01 03 02 Iscilerin Ihbar ve Kidem Tazminatlar: 89 .550,05 719 .936,27 175 .064,96
830 01 03 02 01 | Siirekli Iscilerin Thbar ve Kidem Tazminat1 89 .550,05 719 .936,27 175 .064,96
830 01 03 03 1$(;ilerin Sosyal Haklar1 1.144 .485,26 1.293.327,19 1.276 .664,96
830 01 03 03 01 | Stirekli I§gilerin Sosyal Haklar1 1.144 485,26 1.293.327,19 1.276 .664,96
830 01 03 04 Iscilerin Fazla Mesaileri 180 .606,01 259 .255,14 373 .076,86
830 01 03 04 01 | Siirekli Iscilerin Fazla Mesaileri 180 .606,01 259 .255,14 373 .076,86
830 01 03 05 Iscilerin Odiil ve Tkramiyeleri 710.922,48 693 .786,29 726 .237,23
830 01 03 05 01 | Siirekli isilerin Odiil ve Tkramiyeleri 710 .922,48 693 .786,29 726 .237,23
830 01 04 Gegici Personel 0,00 0,00 5.681,00
830 01 04 01 Ucretler 0,00 0,00 5.681,00
830 01 04 01 02 | Aday Cirak, Cirak ve Stajyer Ogrencilerin 0,00 0,00 5.681,00
Ucretleri
830 01 05 Diger Personel 116 .100,53 148 .770,74 144 .769,66
830 01 05 01 Ucret ve Diger Odemeler 116 .100,53 148 .770,74 144 .769,66
830 01 05 01 51 | Belediye Bagkanina Yapilan Odemeler 66 .209,08 79 .919,29 89 .688,76
830 01 05 |01 52 | Belediye Meclisi Uyelerine Yapilan Odemeler 49 .891,45 68 .851,45 55.080,90
830 02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina Devlet Primi 1.441 .904,23 1.456 .157,33 1.656 .370,27
Giderle
830 02 01 Memurlar 505 .070,10 545 .800,53 632 .863,76
830 02 01 06 Sosyal Giivenlik Kurumuna 505 .070,10 545 .800,53 632 .863,76
830 02 01 06 01 | Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri 310.974,88 336 .499,44 391 .554,12

174




[
\’ 2016
é?é%ég\’i_ FAALIYET

RAPORU
Hesap Ekonomik Biit¢e Giderinin Tiirii 2014 2015 2016
I II o (Iv TL TL TL
830 02 01 06 02 Saglik Primi Odemeleri 194 .095,22 209 .301,09 241 .309,64
830 02 02 Sozlesmeli Personel 8 .458,27 0,00 10.253,95
830 02 |02 |04 Issizlik Sigortast Fonuna 682,56 0,00 0,00
830 02 (02 |04 [01 |Igsizlik Sigortast Fonuna 682,56 0,00 0,00
830 02 |02 |06 Sosyal Guivenlik Kurumuna 7.775,71 0,00 10 .253,95
830 02 |02 |06 |01 |Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri 7.775,71 0,00 6.502,50
830 02 02 06 02 Saglik Primi Odemeleri 0,00 0,00 3.751,45
830 02 03 1§qiler 928 .375,86 910.356,80 | 1.013.252,56
830 02 03 04 Issizlik Sigortas1 Fonuna 83.749,14 81.657,15 90 .883,44
830 02 03 04 01 Igsizlik Sigortas: Fonuna 83.749,14 81 .657,15 90 .883,44
830 02 |03 |06 Sosyal Giivenlik Kurumuna 844 .626,72 828 .699,65 922 .369,12
830 02 |03 |06 |01 |Sosyal Giivenlik Primi Odemeleri 844 .626,72 828 .699,65 922 .369,12
830 03 Mal ve Hizmet Alim Giderleri 10.175.710,03 | 11.101.573,22 13.901
.703,81
830 03 01 Uretime Yonelik Mal ve Malzeme 3.769,96 10.510,05 12.176,55
Alimlar1
830 03 01 04 Kereste ve Kereste Uriinleri 2.909,95 5.620,60 6.915,52
Alimlar1
830 03 01 04 01 Kereste ve Kereste Uriinleri 2.909,95 5.620,60 6.915,52
Alimlar:
830 03 01 08 Metal Uriinii alimlar 860,01 4 .889,45 5.261,03
830 03 01 08 01 Metal Uriinii alimlar 860,01 4 .889,45 5.261,03
830 03 02 Titketime Yonelik Mal ve Mal- 1.154 .744,65 1.411 .334,67 863 .170,55
zeme Alimlari
830 03 02 o1 Kirtasiye ve Biiro Malzemesi 86 .315,24 155 .658,07 116 .026,48
Alimlar1
830 03 02 01 01 Kirtasiye Alimlari 61.314,33 113 .895,17 70.321,13
830 03 02 01 02 Biiro Malzemesi Alimlar1 7 .055,21 5.195,54 3.499,41
830 03 02 01 03 Periyodik Yayin Alimlar: 1.646,10 0,00 690,00
830 03 |02 |01 |04 |[Diger Yaymn Alimlan 700,00 0,00 0,00
830 03 02 01 05 Baski ve Cilt Giderleri 15.599,60 36 .567,36 41 .515,94
830 03 02 02 Su ve Temizlik Malzemesi 117 .335,88 113 .643,58 162 .086,97
Alimlar:
830 03 02 02 01 Su Alimlar1 112 .563,00 105.122,98 84 .122,60
830 03 |02 |02 |02 [Temizlik Malzemesi Alimlar1 4.772,88 8.520,60 77 .964,37
830 03 02 03 Enerji Alimlar 764 .328,55 775.072,11 397 .680,78
830 03 02 03 01 Yakacak Alimlar1 29 .255,00 34 .802,44 39 .472,11
830 03 02 03 02 Akaryakit ve Yag Alimlar1 662 .790,50 253 .304,03 99 .625,74
830 03 02 03 03 Elektrik Alimlar1 72 .283,05 486 .965,64 258 .582,93
830 03 02 04 Yiyecek, 1qecek ve Yem Alimlar1 36 .479,20 18 .625,32 44 .618,89
830 03 02 04 01 Yiyecek Alimlar1 (Bedelen fase 13.750,84 0,00 18 .829,07
Dahil)
830 03 02 04 02 Igecek Alimlar1 15.629,37 3.757,32 25.789,82
830 03 02 04 03 Yem Alimlar1 7 .098,99 14 .868,00 0,00
830 03 02 |05 Giyim ve Kusam Alimlar: 14 .181,71 14 .120,03 12 .493,61
830 03 02 |05 |01 |[Giyecek Alimlar: (Kisisel kusam 14.181,71 14.120,03 12 493,61
ve donanim dahil)
830 03 02 06 Ozel Malzeme Alimlar: 12 .200,97 29 .579,54 23.205,03
830 03 |02 |06 |01 |[Laboratuvar Malzemesi ile Kimy- 0,00 1.000,00 0,00
evi ve Temrinlik
830 03 |02 |06 |02 |Tibbi Malzeme ve Ila¢ Alimlart 0,00 18 .251,94 10.401,68
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830 03 02 06 04 | Canli Hayvan Alim, Bakim ve Diger Gider- 720,00 0,00 0,00
leri
830 03 02 06 90 | Diger Ozel Malzeme Alimlar1 11 .480,97 10.327,60 12.803,35
830 03 02 09 Diger Tiitketim Mal ve Malzemesi 123.903,10 304.636,02 107.058,79
Alimlar
830 03 02 09 01 | Bahge Malzemesi Alimlari ile Yapim ve 69.706,11 183.810,51 91.284,13
Bakim Gid
830 03 02 09 90 | Diger Tiiketim Mal ve Malzemesi 54.196,99 120.825,51 15.774,66
Alimlar
830 03 03 Yolluklar 46.633,61 8.811,76 3.979,31
830 03 03 01 Yurtigi Gegici Gorev Yolluklar: 11.821,71 8.811,76 2.515,31
830 03 |03 |01 |01 |Yurtici Gegici Gorev Yolluklari 11.821,71 8.811,76 2.515,31
830 03 |03 |02 Yurtigi Stirekli Gorev Yolluklari 0.00 0.00 1.464,00
830 03 03 02 01 | Yurtigi Stirekli Gorev Yolluklar: 0.00 0.00 1.464,00
830 03 03 05 Yolluk Tazminatlar: 34.811,90 0.00 0.00
830 03 03 05 02 | Arazi Tazminatlar1 34.811,90 0.00 0.00
830 03 04 Gorev Giderleri 495.630,58 197.257,15 260.559,11
830 03 04 02 Yasal Giderler 440.955,87 117.422,93 198.560,22
830 03 04 02 04 | Mahkeme Har¢ ve Giderler 322.381,01 115.593,50 108.921,47
830 03 04 02 90 | Diger Yasal Giderler 118.574,86 1.829,43 89.638,75
830 03 04 03 Odenecek Vergi, Resim, Harglar ve Benzeri 54.674,71 79.834,22 61.998,89
Giderler
830 03 04 03 01 | Vergi Odemeleri ve Benzeri Giderler 54.602,75 68.469,27 61.686,36
830 03 04 03 90 | Diger Vergi, Resim ve Har¢lar vb. Giderler 71,96 11.364,95 312,53
830 03 05 Hizmet Alimlar1 7.827.637,01 8.656.872,22 11.743.094,73
830 03 05 01 Miigavir Firma ve Kisilere Odemeler 7.531.861,26 8.384.061,72 11.370.972,58
830 03 05 01 01 | Etiid-Proje Bilirkisi Ekspertiz Giderleri 2.309,15 396,54 35.400,00
830 03 05 01 03 | Bilgisayar Hizmeti Alimlar1 (Yazilim ve 9.108,11 62.933,38 57.780,67
Donanim)
830 03 05 01 04 Miiteahitlik Hizmetleri (Temizlik Hizmet 5.724.247,77 1.500.713,12 2.036.364,62
Thaleleri)
830 03 05 01 05 | Harita Yapim ve Alim Giderleri 1.960,00 0.00 0.00
830 03 05 01 08 | Temizlik Hizmet Alim Giderleri 0.00 3.820.116,19 5.193.071,65
830 03 05 01 90 | Diger Miisavir Firma ve Kisilere Odemeler 1.794.236,23 2.999.902,49 4.048.355,64
830 03 05 02 Haberlesme Giderleri 178.916,37 104.187,14 138.627,65
830 03 05 02 01 | Posta ve Telgraf Giderleri 23.707,50 14.746,60 50.890,00
830 03 05 02 02 | Telefon Abonelik ve Kullanim Ucretleri 114.335,77 81.969,64 74.420,85
830 03 05 02 03 | Bilgiye Abonelik Giderleri 10.873,10 7.470,90 13.316,80
830 03 05 03 Tasima Giderleri 900,00 1.000,00 2.300,00
830 03 05 03 04 | Gegis Ucretleri 900,00 1.000,00 2.300,00
830 03 05 04 Tarifeye Bagli Odemeler 70.508,48 69.365,50 73.342,12
830 03 05 04 01 | flan Giderleri 38.938,48 23.469,57 22.662,82
830 03 05 04 02 | Sigorta Giderleri 31.573,00 45.895,93 50.679,30
830 03 05 05 Kiralar 39.102,50 84.010,86 157.852,38
830 03 05 05 02 | Tagit Kiralamasi Giderleri 8.496,00 2.000,00 39.545,99
830 03 05 05 05 | Hizmet Binas1 Kiralama Giderleri 22.877,50 51.684,86 75.021,39
830 03 05 05 90 | Diger Kiralama Giderleri 7.729,00 30.326,00 43.285,00
830 03 05 09 Diger Hizmet Alimlar1 6.348,40 14.247,00 0.00
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830 03 05 09 03 Kurslara Katilma Giderleri 6.348,40 14 .247,00 0,00
830 03 06 Temsil ve Tanitma Giderleri 235.722,13 128 .829,43 199 .863,83
830 03 06 01 Temsil Giderleri 67.379,71 123.721,43 99 .666,43
830 03 06 01 01 Temsil, Agirlama, Téren, Fuar, Organizasyon 67.379,71 123.721,43 99 .666,43
Gid
830 03 06 02 Tanitma Giderleri 168 .342,42 5.108,00 100 .197,40
830 03 06 02 01 Tanitma, Agirlama, Toren, Fuar, Organiza- 168 .342,42 5.108,00 100.197,40
syon Gi
830 03 07 Menkul Mal, Gayrimaddi Hak Alim, Bakim 276 .815,39 544 387,74 771 .220,45
ve Onar
830 03 07 01 Menkul Mal Alim Giderleri 51.824,47 181 .801,95 301.319,32
830 03 07 01 01 Biiro ve I§yeri Mal ve Malzeme Alimlar1 5.882,30 9.017,07 11.670,19
830 03 07 01 02 Biiro ve 1§yeri Makine ve Techizat Alimlar1 43 978,41 38 .144,52 107 .253,23
830 03 07 01 03 Avadanlik ve Yedek Parca Alimlar1 1.064,60 11.928,03 12.395,90
830 03 07 01 04 Yangindan Korunma Malzemeleri Alimlar1 0,00 3.304,00 0,00
830 03 07 01 90 Diger Dayanikli Mal ve Malzeme Alimlar1 899,16 119 .408,33 170 .000,00
830 03 07 02 Gayri Maddi Hak Alimlar1 37.218,92 58 .953,91 38 .380,74
830 03 07 02 01 Bilgisayar Yazilim Alimlar1 ve Yapimlar: 37 .218,92 58.953,91 38 .380,74
830 03 07 03 Bakim ve Onarim Giderleri 187 .772,00 303 .631,88 431 .520,39
830 03 07 03 02 Makine Techizat Bakim ve Onarim Giderleri 19 .403,12 6.507,97 43 283,28
830 03 07 03 03 Tasit Bakim ve Onarim Giderleri 168 .368,88 297 .123,91 388.237,11
830 03 08 Gayrimenkul Mal Bakim ve Onarim Gider- 134 .756,70 143 .570,20 47 639,28
leri
830 03 08 01 HiZMET BiNASI BAKIM VE ONARIM 46 .674,16 39.320,73 39 .358,50
GIDERLERI
830 03 08 01 01 BURO BAKIM VE ONARIMI GIDERLERI 0,00 38.730,73 0,00
830 03 08 01 04 ATOLYE VE TESIS BINALARI BAKIM VE 46 .674,16 590,00 39 .358,50
ONARIMI
830 03 |08 |o4 GEMI BAKIM VE ONARIMI GIDERLERI 88 .082,54 104 249,47 8.280,78
830 03 08 04 01 GEMI BAKIM VE ONARIMI GIDERLERI 88.082,54 104 .249,47 8.280,78
830 04 Faiz Giderleri 505 .181,39 530 .500,48 1.016 .145,13
830 04 02 Diger I¢ Borg Faiz Giderleri 505 .181,39 530.500,48 | 1.016.145,13
830 04 02 09 Diger I¢ Borg Faiz Giderleri 505 .181,39 530 .500,48 1.016.145,13
830 04 02 09 01 Ulusal Para Cinsinden Diger I¢ Borg Faiz 505 .181,39 530.500,48 | 1.016.145,13
Giderleri
830 05 Cari Transferler 2.627.799,68 | 2.619.840,00 | 2.698.298,98
830 05 01 Gorev Zararlar 252 511,73 281.781,95 157 .971,92
830 05 01 02 Sosyal Giivenlik Kurumlarina 252 .511,73 281.781,95 157 .971,92
830 05 01 02 05 Sosyal Giivenlik Kurumuna 252 511,73 281.781,95 157 .971,92
830 05 03 Kar Amaci Giitmeyen Kuruluslara Yapilan 470 .109,83 415 .617,59 531 .640,90
Transfe
830 05 03 01 Kar Amaci Giitmeyen Kurulu§lara 470.109,83 415 .617,59 531 .640,90
830 05 03 01 01 Dernek, Birlik, Kurum, Kurulus, Sandik vb. 167 .118,79 86 .795,96 118 .659,25
Kurulu
830 05 03 01 05 Memurlarin Ogle Yemegine Yardim 302 .991,04 328.821,63 412 .981,65
830 05 04 Hane Halkina Yapilan Transferler 36.165,90 38 .774,20 29 .067,00
830 05 04 04 Yiyecek Amagl Transferler 14 .697,40 0,00 0,00
830 05 04 04 01 Yiyecek Amagh Transferler 14 .697,40 0,00 0,00
830 05 04 07 Sosyal Amagl Transferler 21 .468,50 38.774,20 29 .067,00
830 05 04 07 51 4109 Sayili Kanuna Goére Muhtag Asker 21 468,50 38.774,20 29.067,00
Ailesi Yar
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BUTCE GIDERLERI EKONOMIK SINIFLANDIRMASI

Ekonomik 2014 2015 2016
Hesap Biitge Giderinin Tiirii
I 1I 111 v TL TL TL
830 05 08 Gelirlerden Ayrilan Paylar 1.869.012,22 1.883 .666,26 1.979 .619,16
830 05 08 01 Genel Biitgeye Verilen Paylar 0,00 0,00 0,00
830 05 08 01 01 Genel Biitgeye Verilen Paylar 0,00 0,00 0,00
830 05 08 05 MAHALLI IDARELERE VERILEN 1.523.514,08 1.822.285,47 1.924.055,81
PAYLAR
830 05 08 05 02 BUYUKSEHIR BELEDIYELERINE 1.523.514,08 1.822.285,47 1.924.055,81
AYRILAN PAYLAR
830 05 08 09 DIGERLERINE VERILEN PAYLAR 345 498,14 61 .380,79 55.563,35
830 05 08 09 51 ILLER BANKASINA VERILEN 345 498,14 61 .380,79 55 .563,35
PAYLAR
830 06 Sermaye Giderleri 68 .980,00 0,00 179 .259,04
830 06 02 Menkul Sermaye Uretim Giderleri 0,00 0,00 5.700,00
830 06 02 05 Kereste ve Kereste Uriinleri Alimlar 0,00 0,00 5.700,00
830 06 02 05 01 Kereste ve Kereste Uriinleri Alimlar1 0,00 0,00 5.700,00
830 06 05 GAYRIMENKUL SERMAYE 68 .980,00 0,00 173 .559,04
URETIM GIDERLERI
830 06 05 01 Miugavir Firma ve Ki@ilere Odemeler 68 .980,00 0,00 41 .340,04
830 06 05 01 01 Proje Giderleri 68 .980,00 0,00 41 .340,04
830 06 05 07 Miiteahhitlik Giderleri 0,00 0,00 132.219,00
830 06 05 07 90 DIGERLERI 0,00 0,00 132.219,00

Biitge Giderleri Toplamui

23.139.798,57

25.264 .249,40

29.163.709,17

GIDERLERIN KURUMSAL SINIFLANDIRMASI

YARDIMCI HESAP 2014 2015 2016
Biitge Giderinin Tiri

I II m | v TL TL TL
46 |34 |05 02 OZEL KALEM MUDURLUGU 66.209,08 79.919,29 89.688,76
46 |34 |05 05 INS.KAY. VE EGITIM MD. 1.195.828,23 962.898,14 1.474.029,58
46 |34 |05 25 BAS.YAY. VE H. ILIS. MD. 352.977,27 311.768,45 375.011,32
46 |34 |05 30 FEN ISLERI MD. 5.710.871,47 14.862.370,08 16.077.383,92
46 34 05 31 IMAR VE SEHIRCILIK MD. 766.483,45 1.031.978,69 1.273.542,62
46 |34 |05 |[32 |ISLETME MUDURLUGU 127.146,96 77.757,35 76.099,03
46 |34 |05 33 | MALI HiZM. MD. 4.867.978,12 5.240.726,57 5.903.034,66
46 |34 |05 34 | YAZIISLERI MD. 811.351,35 675.243,90 537.013,96
46 |34 |05 35 | ZABITA MD. 2.022.270,89 1.699.337,45 1.817.759,94
46 |34 |05 36 CEVRE KORUMA VE KONT. MD. 0,00 166.874,68 211.910,52
46 |34 |05 37 | DESTEK HIZM. MD. 0,00 1.469.689,42 1.924.297,89
46 |34 |05 38 | TEMIZLIK ISLERI SEFLIGI 7.036.285,48 0,00 0,00
GIDERLER TOPLAMI 23.357.793,56 26.578.564,02 29.759.772,20

178




ADALAREY 2016

BELEDiYESi_ FAALIYET

RAPORU
GELIRLERIN EKONOMIK SINIFLANDIRMASI
Hesap | Yardimci Hesap Gelirin Turi 2014 2015 2016
Kodu |1 11 m | TL TL TL

600 01 VERGI GELIRLERI 12 .439 .960,17 12.764 .512,59 12.603 .588,30

600 01 02 MULKTYET UZERINDEN ALINAN 11.303 .783,06 10 .358 .633,16 10 .353 .940,09
VERGILER

600 01 02 09 M.QLKIYET U_ZERiNDEN ALINAN 11.303.783,06 10.358 .633,16 10.353.940,09
DIGER VERGILER

600 01 02 09 51 BINA VERGISI 9.136 .912,32 8.373.515,87 8.227 .832,26

600 01 02 09 52 ARSA VERGISI 1.689 .239,57 1.387.022,74 1.545 .094,66

600 01 |02 |09 |54 |CEVRETEMIZLIK VERGISI 477 631,17 598 .094,55 581.013,17

600 01 03 DAHiLDE ALINAN MAL VE 723 .945,77 724 .091,96 1.411 .254,06
HIZMET VERGISI

600 01 03 02 OZEL TUKETIM VERGILERI 502 .697,49 454 .216,33 1.118.192,40

600 01 03 02 51 HABERLESME VERGISI 46 .135,58 18 .564,72 12.791,26

600 01 03 02 52 EIiEKTRIK VE HAYAGAZI 456 .561,91 435 .651,61 1.105 .401,14
TUKETIM VERGISI

600 01 03 09 DAHI_LDE ALINAN DIGER MAL 221 .248,28 269 .875,63 293 .061,66
VE HIZMET VER.

600 01 03 09 51 EGLENCE VERGISI 18.010,66 6.139,17 18.182,08

600 01 03 09 53 ILAN REKLAM VERGISI 203 .237,62 263 .736,46 274 .879,58

600 01 06 HARCLAR 412 .231,34 1.681 .382,88 838 .350,15

600 01 06 09 DIGER HARGLAR 412 .231,34 1.681 .382,88 838 .350,15

600 01 06 09 51 BINA iNSAAT HARCI 3.041,75 611,65 276,75

600 01 06 09 53 ISGAL HARCI 381.991,59 1.593.759,24 750 .554,07

600 01 [os |09 |54 |ISYERI ACMA iZIN HARCI 123,00 4.595,00 17 861,03

600 01 |06 |09 |56 |OLCUVETARTIALETLERI 75,00 103,00 60,00
MUAYENE HARCI

600 01 06 09 57 TATIL giinlerinde ¢allSma ruhsat 27 .000,00 39.000,00 0,00
HARCI

600 01 06 09 58 TELLALLIK HARCI 0,00 33.138,99 66 .888,30

600 01 06 09 60 YAPIKULLANMA IZIN HARCI 0,00 10.175,00 2.710,00

600 01 09 BASKA YERDE_ SINIFLANDIRIL- 0,00 404,59 44,00
MAYAN VERGILER

600 01 09 09 BASKA YE.RVDE SINIFLANDIRIL- 0,00 404,59 44,00
MAYAN DIGER VERGILER

600 01 09 09 99 BASKA YERDE SINIFLANDIRIL— 0,00 404,59 44,00
MAYAN DIGER VERGILER

600 03 TESEBBUS VE MULKIYET GELIRI 605 .815,10 3.213.138,84 4568 .740,87

600 03 01 MAL VE HiZMET SATIS 363 .333,85 2.950.312,84 4 411 .837,76
GELIRLERI

600 03 01 01 MAL SATIS GELIRLERI 10.473,00 10.375,00 12 .300,00

600 03 01 01 01 SARTNAME BASILI EVRAK FORM 10 .473,00 10.375,00 12 .300,00
SATIS GELIRLERI

600 03 01 02 HIZMET GELIRLERI 352 .860,85 2.939 .937,84 4.399 .537,76

600 03 01 02 14 Cevre Kirliligini Onleme Gelirleri 0,00 847 .001,12 818 .293,61

600 03 01 02 99 DIGER HIZMET GELIRLERI 352 .860,85 2.092 .936,72 3.581.244,15

600 03 03 KIT ve Kamu Bankalar: Gelirleri 0,00 0,00 897,11

600 03 03 01 Hazine Portfoyii ve 1§tirak Gelirleri 0,00 0,00 897,11

600 03 03 01 02 Istirak Gelirleri 0,00 0,00 897,11

600 03 06 KIRA GELIRLERI 242 481,25 262 .826,00 156 .006,00

600 03 06 01 TASINMAZ KiRALARI 242 481,25 262 .826,00 156 .006,00

600 03 06 01 02 ECRIMISIL GELIRI 6.222,52 242 .526,00 156 .006,00
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Hesap Yardimci Hesap Gelirin Turi 2014 2015 2016
Kodu I n |m |1v TL TL TL
600 03 06 01 99 | DIGER TASINMAZ KiRA GELIRLERI 236 .258,73 20 .300,00 0,00
600 04 ALINAN BAGIS VE YARDIMLAR 1443 oo 103,32 5.037 048,42
455,19
600 04 03 DIGER IDARELERDEN ALINAN BAGIS
VE YARDIMIAR 100.721,54 | 1.322.527,54 211 .915,60
600 04 03 01 CARI 0,00 [ 1.322.527,54 211 .915,60
600 04 03 01 02 | MAHALLI iDARELERDEN ALINAN BA-
GIS VE YARDIMLAR 0,00 [ 1.322.527,54 211 .915,60
600 04 03 02 SERMAYE 100 .721,54 0,00 0,00
600 04 03 02 02 | MAHALLI IDARELERDEN ALINAN BA-
GIS VE YARDIMLAR 100 .721,54 0,00 0,00
600 04 04 KURUMLARDAN VE KiSILERDEN ALI- 1.342
NAN YARDIM VE BAGISLAR 733,65 1.812.875,78 4.825.132,82
600 04 04 01 CARI 1.342
733.65 918 .346,17 4.825.132,82
600 04 04 01 01 | KURUMLARDAN ALINAN BAGIS VE
YARDIMLAR 311 .246,06 61 .841,51 1.641 .642,96
600 04 04 |o1 02 | KISILERDEN ALINAN BAGIS VE YARD- 1.011
IMLAR 38479 645 .997,19 3.149 236,80
600 04 04 01 03 | KURUMLARDAN ALINAN SARTLI BAGIS
VE YARDIMLAR 20.102,80 210 .507,47 34 .253,06
600 04 04 01 04 | KISILERDEN ALINAN SARTLI BAGIS VE
YARDIMLAR 0,00 0,00 0,00
600 04 04 02 SERMAYE 0,00 894 .529,61 0,00
600 04 04 02 01 | KURUMLARDAN ALINAN BAGIS VE
YARDIMLAR 0,00 41 .608,15 0,00
600 04 04 02 02 | KISILERDEN ALINAN BAGIS VE YARD- 0,00 3 776,00 0,00
IMLAR
600 04 04 02 03 | Kurumlardan Alinan Sartl Bagis ve Yadimlar 0,00 849 .145,46 0,00
600 05 DIGER GELIRLER 86691 - 627 357,21 7.731.087,70
874,44
600 05 01 FAIZ GELIRLERI 147 .194,67 513 .700,42 197 .465,08
600 05 01 08 VERGI,RESIM VE GECIKME FAIZLERI 121.195,89 196 .319,16 41 406,08
600 05 01 08 01 | VERGI ,RESIM VE HARC GECIKME
FAIZLERI 121.195,89 196 .319,16 41 .406,08
600 05 01 09 DIiGER FAIZLER 25.998,78 317 .381,26 156 .059,00
600 05 01 09 01 | KISILERDEN ALACAKLAR FAIZLERI 0,00 0,00 189,73
600 05 01 09 03 | MEVDUAT FAIZLERI 25.998,78 317 .381,26 155 .869,27
600 05 02 KiSi VE KURUMLARDAN ALINAN 4.101
PAYLAR 327,40 4 402 951,39 4.612 .672,55
600 05 02 02 VERGI VE HARC GELIRLERINDEN ALI- 4.067
NAN PAYLAR 363,77 4.360.013,07 4.593 235,65
600 05 02 02 51 | MERKEZI IDARE VERGI 4 .067
GELIRLERINDEN ALINAN PAYLAR .363,77 4.360.013,07 4593 235,65
600 05 02 04 KAMU HARCAMALARINA KATILMA
PAYLARI 17 .187,40 0,00 0,00
600 05 02 04 53 | YOL HARCAMALARINA KATILMA
PAYLARL 17 .187,40 0,00 0,00
600 05 02 08 MAHALLI IDARELERE AIT PAYLAR 16 .776,23 42 938,32 19 .436,90
600 05 02 08 52 | MUZE GIRIS UCRETLERINDEN ALINAN 7 138,52 841,82 7 727,03
PAYLAR
600 05 02 08 54 | OTOPARK GELIRLERINDEN ILCE VE ILK
KADEME BELEDIYELERI PAYLARI 9.637.71 4.536,26 11.709.87
600 05 02 08 99 | MAHALLI IDARELERE AiT DIGER PAY- 0,00 37 560,24 0,00
LAR
600 05 03 PARA CEZALARI 4359 o 62066 2 537 18037
.531,50
600 05 03 02 IDARI PARA CEZALARI 1176222 1 .968.187,20 1 454 35821
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Hesap
Yardimci Hesap o 2014 2015 2016
Kodu Gelirin Tira
I Imjuar [Iv TL TL TL
600 05 |03[02 |99 |DIGERIDARIPARA CEZA- 1.290.170,35| 1.968.187,29 1.454 358,21
LARI
600 05 03|04 VERGI CEZALARI 3.056 .057,86 704 433,37 1.082.822,16
600 05 |03|04 |01 |VERGIVEDIGER AMME 379 .503,08 700 .654,46 400 442,17
ALACAKLARI GECIKME
ZAMLARI
600 05 |03|04 |02 |VERGIBARISI TEFE TU- 0,00 0,00 0,00
TARI
600 05 (03|04 |09 [6552sayili Kanun 260 .567,79 0,00 0,00
Kapsamimda TUFE/UFE
Tutari
600 05 (03|04 |10 [6552sayili Kanun 98 .284,21 0,00 0,00
Kapsamimda Katsayi Tutari
600 05 (03|04 |12 [6736 s sayili Kanun 0,00 0,00 315 .623,02
Kapsamimda TUFE/UFE
Tutari
600 05 (03|04 |13 [6736sayili Kanun 0,00 0,00 363 .488,35
Kapsamimda Katsayi Tutari
600 05 [03]|04 |99 |DIGER VERGI CEZALARI 2.317.702,78 3.778,91 3.268,62
600 05 |[03[09 DIGER PARA CEZALARI 13.303,29 0,00 0,00
600 05 (0309 |99 |YUKARIDA TANIMLAN- 13.303,29 0,00 0,00
MAYAN DIGER PARA
CEZALARI
600 05 |09 DIGER CESITLI GELIRLER 61.820,87 38.084,74 383.769,70
600 05 |09]o01 DIGER CESITLI GELIRLER 61 .820,87 38 .084,74 383 .769,70
600 05 [09]01 |06 |KISILERDEN ALACAKLAR 10.135,11 30.111,10 122 .751,55
600 05 [09({01 |99 |YUKARIDA TANIMLAN- 51 .685,76 7 973,64 261.018,15
MAYAN DIGER GESITLI
GELIRLER
600 11 DEGER VE MIKTAR 0,00 0,00 37.088,00
DEGISIMLERI GELIRLERI
600 11 |99 DIGER DEGER VE 0,00 0,00 37.088,00
MIKTAR DEGISIMLERI
GELIRLERI
600 11 19999 DIGERLERI 0,00 0,00 74 176,00
Gelirler Toplami 23.159.104,90 | 26.740 .411,96 29 .940 .465,29
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|C KONTROL GUVENCE BEYAN

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biitcesinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve
yetki alanim ¢ergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin
islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama
birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, benden
onceki harcama yetkilisi/yetkililerinden almis oldugum bilgiler, i¢ kontroller, i¢ denetci

raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadr.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda
bilgim olmadigini beyan ederim.

Mehlika SEVUK
Isletme Miidiirii
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GENEL BILGILER

Adalar Belediyesi Isletme Mudiirligii Adalar Ilcesi sinirlari icinde plaj ve turizm isletmeciligi,
egitim, spor, kiiltiir ve sanat kollarinda ada halkina yakisir, kaliteli hizmet sunmak amaciyla 22.04.2006
tarihli 26147 sayil1 Resmi Gazetede yayimlanan Bakanlar Kurulunun ‘Belediye ve Bagli Kuruluslari ile
Mabhalli idare Birlikleri Norm Kadro Ilke ve Standartlarina iligkin Esaslar hakkinda 2006/9809 sayili
Kararr’ geregince Adalar Belediye Meclisinin 07.05.2010 tarih ve 2010/45 sayili kararina istinaden
kurulmustur.

Isletme Miidiirliigii; Miidiir ve yeteri kadar iist sorumluya bagli olarak gorev yapan Isletme ve
Sirketler Biirosu ile Idari ve Mali Isler Biirolarindan olusur.

YETKI,GOREV VE SORUMLULUKLAR
A) ISLETME MUDURUNUNUN GOREVLERI:

1) Midiirliigii Baskanlik huzurunda temsil eder.

2) Midiirliigiin yonetiminde tam yetkili ve sorumlu kisidir.

3) Caligmalari yasal olmak kaydiyla yazili ve sozlii emirlerle yiiriitiir.

4) Midirliigiin sevk, idare ve disiplininden sorumludur.

5) Personeli arasinda yazili gérev dagilimi yapar.

6) Midiirligiin harcama yetkilisi ve Miidiirliikte ¢calisan personelin birinci sicil amiri olup memur
personelin bagar1 ve performans degerlendirmesini yapar.

7)Midiirliigiin caligma usul ve esaslarini belirleyip, programlayarak, ¢alismalarin bu programlar
dogrultusunda yiiriitilmesini saglar.

8) Miidiirliikk Biinyesinde gorev yapan sefliklerin tiim is ve islemlerinin zamaninda ve dogru olarak
yerine getirilmesini saglar.

9) Isletme Miidiirliigii ile diger Miidiirliikler arasinda koordinasyonu saglar.

10) Ust makamlarca verilecek benzeri nitelikteki diger gorevleri yerine getirir.

B) ISLETME MUDURUNUN YETKILERI:

1) Midiirligiin islevlerine iliskin gérevlerin, Bagkanlik Makaminca uygun goriilen programlar
geregince ylriitiilmesi i¢in karar verme, tedbirler alma ve uygulatma yetKkisi.

2) Midiirliigiin islevlerinin yiiriitilmesinde ihtiyag duyulan yeni tedbirlerin ve yetkilerin alinmasi i¢in
Baskanlik Makamina dnerilerde bulunma yetkisi.

3) Midiirliik ile ilgili yazigmalarda 1.derece imza yetkisi.

4) Disiplin Amiri olarak personeline, mevzuatta dngoriilen disiplin cezalarini verme yetkisi.

5) Midiirligiine bagh kadro gorevlerinin yerine getirilmesinde siireli ve ani denetlemeler yapma,
rastlayacag1 aksakliklar1 giderme yetkisi.

6) Midiirlik emrinde gorev yapan personele, ilgili yonetmelik ¢ercevesinde sicil raporu diizenlemek,
o6diil ve takdirname, yer degistirme gibi personel islemleri icin bagli bulundugu Baskan Yardimcisi ile
Baskanlik Makamina 6nerilerde bulunmak yetkisi.

7) Sorumlu oldugu tiim gorevlilerin yillik izin kullanis zamanlarini tespit etme yetkisi.

8) Gegici siire gorevde bulunamayacagi donemlerde, miidiirliige tayin sartlarini haiz olan personelden
birini miidiirliige vekalet etmek {izere belirleme ve makamin onayina sunma yetkisi.

9) Birimdeki tiim gorevlilerin islevleri itibariyle gorev dagilimini yapma yetkisi.

10) Midiirligiiniin faaliyet alanina giren konularda ilgili kisi, birim ve kuruluslarla haberlesme yetkisi.
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C) ISLETME MUDURUNUNUN SORUMLULUKLARI:

657 sayil1 Devlet Memurlar1 Kanunu, 5018 sayili Kamu Mali Yonetim Kanunu ve diger Belediye
Mevzuatinin kendisine yiikledigi gorev ve yetkilerin yerinde ve zamaninda kullanilmasindan sorumludur.

UST SORUMLUNUN GOREV YETKI VE SORUMLULUKLARI

Madde 9-Ust Sorumlu;

a) Kendisine baglanan boliim ve biirolarin is ve islemlerinin ilgili mevzuat ile Miidiirden alacagi talimat ve
yetkiler ¢cergevesinde uygun, etkili, ekonomik ve verimli yiiriitiilmesini saglamak,

b) Miidiiriin gorevlerine yardimci olmak tizere gorevli ve yetkilidir.

¢) Midiire karg1 sorumludur.

BURO SORUMLUSUNUN GOREV YETKI VE SORUMLULUKLARI

Madde 10- Biiro Sorumlusu;

a) Kendisine baglanan biironun is ve islemlerinin ilgili mevzuat ile Miidiir ve bagli oldugu tist sorumludan
alacagi talimat ve yetkiler cercevesinde uygun, etkili, ekonomik ve verimli yiiriitiilmesini saglamak ile
gorevli ve yetkilidir.

b) Biiroya ait is ve islemlerden Ust Sorumlu ve Miidiire kargi sorumludur.

ISLETME VE SIRKETLER BUROSU

Madde 11- Isletme ve Sirketler Biirosu;

a) Belediye sirket, isletme ve diger organizasyonlar ile bilgi akis1, danisma, isbirligi, kaynaklarin kullanimi,
planlama, istihdam gibi konularda etkin bir esglidiimiin saglanmast i¢in gerekli her tiirlii girisimde bulun-
mak,

b) Faaliyetlerinin mevzuata, belediye politikalarina ve ticari yasamin gereklerine uygun olup olmadigini
izlemek, degerlendirmek ve sonuglarini raporlamak ve arsivlemek,

c) Belediye sirket, isletme ve diger organizasyonlarin her tiirlii faaliyetlerinin halka hizmet, kaynaklarin
optimum kullanimyi, ger¢ek ihtiyaglara yonelik, etkin, verimli, ekonomik, hizly, kaliteli ve kolay ulasilabilir
olmasi i¢in tespit ve oneriler yapmak,

¢) Ilgili yasalara gore yiiriitiilmesi gereken idari ve mali denetim, olagan ve olaganiistii genel kurul gibi
faaliyetleri izlemek ve gerektiginde sirket, isletme ve diger organizasyonlarin yetkili organlarini bilgile-
ndirmek,

d) Sirket, isletme ve diger organizasyonlarin her tiirlii is ve islemlerinin hesap verebilirlik, seffaflik ve
aciklik (ticari kisitlar gozetilerek) yonlerinden izlemek,

e) Ticari ve sektorel olarak yapilmasi gereken arastirma, gelistirme faaliyetlerini desteklemek,

f) Ilgili mevzuat ve yargi kararlarini giincel olarak izlemek ve sirket, isletme ve ortakliklarin yetkili
organlarini bilgilendirmek,

g) Sirket, isletme ve diger organizasyon personelinin hizmet igi egitimlerine ve yetkili sendikalarla iliskilere
katki saglamak,

¢) Sirket, isletme ve diger organizasyonlarin insan kaynaklari ve istihdam politikalar1 hakkinda éneriler
gelistirmek,

h) Gelismelere ve olanaklara gore yeni sirket yada ortaklik kurulmasi segeneklerini irdelemek ve gerekgeli
oneriler gelistirmek,

1) Halihazirdaki sirket, isletme devri, satis, tasfiyesi vb. konularinda gerekli tiim is ve islemlerinin ytiriitii-
miine katki saglamak,

i) Isbirligi yaptig1 belediyelerin, iireticilerin ve birliklerin iirettikleri mal ve hizmetlerin belediye sirket ve
istiraklerince kullanimini 6zendiren girisimlerde bulunmak,

j) Sosyal tesisler kurmak ve igletilmelerini saglamak,

k) Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak ile gorevli ve yetkilidir.
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IDARI VE MALI 1SLER BUROSU
Madde 12- Idari ve Mali Isler Biirosu;

a) Midiirligiin tiim yazigmalarini, gelen-giden ve zimmetli evrak kayit ve dagitimini yapmak; dosy-
alama diizeni ve Mudiirliik arsivini olusturmak,

b) Her tiirlii genelge, teblig, yonetmelik ve Bagkanlik emirlerini ilgili personele duyurmak,

c) Personelin her tiirlii 6zliik islerinin tam ve zamaninda yapilmasini saglamak,

¢) Midiirliigiin gider biitge taslaginy, stratejik ve calisma planlarin, faaliyet raporlarini hazirlamak,
Midiirlik hizmet binasi ve eklentilerinin genel giivenligi, aydinlatma, 1sitma, haberlesme ve
temizligini saglamak; diger biiro hizmetlerinin ytiriitmek,

d) Bir harcama birimi olarak Miidiirliigiin her tiirlii mali is ve islemlerini ilgili mevzuata gore ytiriit-
mek,

e) Ihale mevzuatina gore gerekli i ve islemleri yapmak,

f) Midiirlige ait taginir mallarin giris, ¢ikis, kayit, deger tespiti, hurda, sayim, devir, bakim, onarim
isleri ile yonetim hesabinin olusturulmasi islemlerini gergeklestirmek,

g) Gorev alanina giren ve Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri yapmak ile gorevli ve yetkilidir.

GIDER TOPLAM
GENEL YONETIM GIDERI 222.363,47
AMORTISMAN 2.364,28

ISLETME MUDURLUGUMUZUN IDARI ISLEMLERI

SEBEBIYLE YAPILAN HARCAMALAR TOPLAMI 224.727,75
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BUNYEMIZDE BULUNAN DENiZ TASITLARI

11.06.2010 tarih ve 2010/64 Say1ili Belediye Meclis karar1 ile Heybeliada gemisi, $ehit Nadir Giines gemisi,
Horoz Reis teknesi ve Hizir Reis teknesinin Miidiirligiimiize devredilmesine karar verilmistir.

ARABA TASIYICI HEYBELIADA 1977 ANAKARA ILE

GEMI ADALAR ARASINDA
ARAC ULASIMININ
SAGLANMASI

ARABA TASIYICI SEHIT NADIR 1985 ANAKARA ILE

GEMI GUNES ADALAR ARASINDA
ARAC ULASIMININ
SAGLANMASI

GOREV/DEVRIYE HIZIR REIS 1985 HIZMET

GEMISI

GOREV/DEVRIYE HOROZ REIS 2003 HIZMET

GEMISI
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ARABA TASIYICI GEMILERLE GECEN ARAC SAYILARI

UCRETLI 2.640 GECIS
ADALAR BELEDIYESI 855 GECIS
ADALAR BELEDIYESI COP ARACLARI 2.144 GECIS
DIGER KAMU ARACLARI VE UCRETSIZ 2.498 GECIS
TOPLAM 8.137 GECIS

Midirligimiize devredilen deniz araglarindan “Horoz Reis” isimli teknemiz, 0zellikle
vatandaslarimizin acil olarak adalardan anakaraya gecisinin gerektigi hallerde ve belediye
hizmetlerinde 7/24 esasina gore, “Hizir Reis” isimli tekne ise yine belediye hizmetlerinde ve
vatandaglarimiza ticretsiz olarak hizmet vermektedir.

2016 yilinda, Hizir Reis ve Horoz Reis gemileri ile Adalar ve anakara arasinda;

202 sefer hasta;

27 sefer Adalar Spor Kuliibii futbolcularinin antreman ve maglari icin sporcu;

28 sefer cenaze ve yakinlarinin; nakli gerceklestirilmistir.

Heybeliada gemisi ile 106 adet cenaze araci ve 214 adet ambulans sevkiyati gerceklestirilmistir.

ARABA TASIYICI GEMI GELIR-GIDER DURUMU

GELIR GIDER ZARAR
1.284.362,66 1.516.606,28 -232.243,62

Belediyemize ait Heybeliada Araba Tastyict Gemisi, Sehit Nadir Giines Araba Tastyic1 Gemisi, Hizir
Reis teknesi ve Horoz Reis Teknesinin yillik bakim-onariminin yapilmasi ile isletilmesi igin ger-
ekli olan akaryakit ve yag ihtiyaglar ile ilgili Adalar Belediyesi ile Istanbul Biiyiiksehir Belediyesi
arasinda 17.02.2016 tarihinde “Ortak Hizmet Protokolii imzalanmuistr.

Bu protokol kapsaminda Araba Tasiyic1 Gemilerin ve Hizmet Teknelerinin gerekli bakim-onarimlar:
yapilmustir.
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ADALARES. 2016

=TV 22— FAALIYET
BELEDIYESINS/ RAPORU

SEHIT NADIR GUNES CIKARMA GEMISI
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HEYBELIADA CIKARMA GEMISi

ONCESI
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HOROZ REiS HIZMET TEKNESi
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ADALARL. 2016

=PV - FAALIYET
BELEDIYESINS/ RAPORU

HIZIR HIZMET TEKNESI
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ACEM BORUSU

AGAPANTHUS

AGAC KUPESI

AGAC MINESI

ALACALI AGAVE

ALOE VERA

ALTIN CANAK

AMERIKAN SARMASIGI

ARAP YASEMINI

ASK MERDIVENI

AYCICEGI

BEGONVIL

BIBERIYE

BODRUM MELISASI

BODRUM PAPATYASI

BRUGMANSIA

CALI YASEMIN

CARKI FELEK

DEFNE

DENIZ SEMIiZI

ECVEHERI(KUCUK)

FESLEGEN

FISTIK CAMI

FILBAHRI

GAURA

GAZANYA

HANIMELI

HATMI

HEDERE HELIX

HINT YAGI

ILGIN

ITIR

IRESINE

JAPON SEMSIYESI

KASIMPATI

KAUCUK

KELEBEK CALISI

KIRMIZI SESBANYA

KLIVYA

KURDELA
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KIRMIZI SESBANYA

KLIVYA

KURDELA

LAVANTIN

MELISA

MERCAN CALISI

MIMOZA

MOR SALKIM

ORTANCA

OYA

PAPATYA

PASABIYIGI

PHONEIX

RUELLA

SABIN ARDINCI

SARMASIK GUL

SIKLAMEN

SINAMEKI

SOLANYUM

SONBAHAR GUZELI

SUS BIBERI

TAFLAN

TELGRAF CICEGI

TOPSARDUNYA

YEDIVEREN GUL

YUKA (BUYUK)

YUKA (KUCUK)

YUKA SALON

ZAKKUM

ACEM HALISI

BUZ CICEGI

HOROZIBIGI

IPEK

KADIFE

KAZ AYAGI

MEDINE

PETUNYA

PORTAKAL NERGISI

VINCAf ROZET CICEGI

ZINYA
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Serada iiretilen fidan ve cigekler Belediyemize ait yesil alanlarda kullanilmakta olup bununla birlikte,
Adalilar’a satis yapilarak sera hizmeti sunulmaya devam edilmektedir.

Biinyemizde harcamasi gergeklestirilen ancak satis yapilamadigindan maliyet kaydedilmeyen;

Uretimdeki cigekler: 64.051,71 TL.

Satiga hazir gicekler: 19.212,89 TL.

Toplam : 83.264,60 TL degerinde cicek siis bitkileri fidanligimizda mevcuttur.

2016 y1ili icinde, Midiirliigimiize bagl Siis Bitkileri Merkezi ve Fidanliginda bakim ¢aligmalar:
yapilmuis olup, sera ortiisii yenilenmis ve muhtelif tohumlar temin edilmistir. Alinan tohumlarla tiretim
yapilmis ve yapilmaya devam edilmektedir. Uretimimiz haricinde disaridan cicek alimi yapilmamagtir.

SUS BITKILERI MERKEZI VE FIDANLIK GELIR -GIDER TABLOSU

GELIR GIDER KAR/ZARAR
63.955,04 TL. 99.679,80 TL. -35.72416 TL.

AYANIKOLA MEVKIINDEKI SEZLONG, BUFE-GELIR “GIDER TABLOSU

GELIR GIDER KAR
PLAJ VE BUFE |391.389,53 TL. | 350.500,16 40.889,37 TL.
DIiGER GELIRLER
KIRALAMA GELIRLERI 278.49522 TL
DIGER GELIRLER (PALAMAR, FAiZ GELIRI vb.) 38.978,54 TL
KURUMLARDAN GELEN MAZOT BAGISI 447:081,77 TL
TOPLAM 764.555,53 TL
Toplam Gelir:
2.504.262,76 TL
» 5
Toplam Gider :

2.191.513,99 TL
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