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Millete efendilik yoktur, hizmet vardur.

Bu millete hizmet eden onun efendisi olur.
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Degerli Hemsehrilerim,
Belediye Meclisinin Sayin Uyeleri,

Adalar Belediyesi'nde yeni yonetim olarak gorevde
iki yila yaklastik. Bu siirede, oncelikle hukuka ve ya-
salara uygunlugu her zaman 6n planda tutan yogun
bir ¢alisma temposu igerisinde, demokratik, katilimci
ve sosyal belediyecilik ilkelerine uygun, yerel yénetim
anlayisindan 6diin vermeden hizmet sunmayz stirdtir-
diik.

2010 yili programimiz ve faaliyet raporumuz ince-
lendiginde goriilecektir ki, Adalar Belediyesi olarak,
kisith olanaklarimiza, gerek merkezi yonetimin, ge-
rekse Istanbul Biiyiiksehir Belediyesi'nin ge¢mis do-
nemde Adalara yaptiklar ve tutar1 Belediye'nin yillik
biitgesinden fazla olan ayni ve nakdi destegi tamamen
kaldirmalarina, ayrima tutumlara kargm, halkimiza
ve calisanlarimiza giivenerek bircogu ilk olan projele-
ri gergeklestirmenin yanu sira, is¢i ve memur calisan-
larimizla toplu s6zlesmeler imzalayarak ve oncelikle
onlara sahip ¢ikarak dénemi basari ile gecirdik. Adala-
rin sahip oldugu degerlerin ve giiciin farkinda olarak,
kendimize yetmeyi bagardik.

Calismalarimizda daima agik, samimi ve hesap
vermeyi ilke edinen bir tutum igerisinde olmaya 6zen
gosterdik. Zira bilmekteyiz ki kullandigimiz kamu
kaynagi, halkimizin alin terinin bir parcasidir. Bu ne-
denle tiim kamu kuruluslari, yaptiklar: her kurus har-
camay1 mutlaka seffaf bir sekilde halka hesap vererek
acgiklamalhidir.

Tiim faaliyetlerimizde, farkhiliklarimizin zenginlik
oldugu bilinci icerisinde, hicbir ayrim yapmadan, ada-
let ve esitlik ilkesini daima goz 6ntinde bulundurarak
caligtik.

Faaliyet raporunun kapsadig siire igerisinde, Once-
likle stratejik plan hazirlanarak mecliste kabul edildi.
Bundan sonra altyap: hizmetlerinden, temizlige, imar-
dan, park ve bahge diizenlemelerine, gevrenin korun-
masindan, kiiltiir-sanat, saghk ve egitime kadar her
alandaki calismalar1 ve etkinlikleri Plandaki ilkelere
uygun olarak hazirlanan projelerle gerceklestirmek-
teyiz.

Yil boyunca, Istanbul 2010 Avrupa Kiiltiir Bagkenti
Ajansi ve bazi sivil toplum kuruluslariyla proje ortak-
lig1 yaparak 6nemli calismalar gergeklestirdik. Bunlar-
dan birisi, Istanbul’da ilk ve Ulkemizde kendi alamin-
da ornek olan “Adalar Miizesi”dir. Diger énemli bir
proje ise, Heybeliada Uluslararast Miizik Arastirma
Merkezi projesidir. Iskege (Yunanistan) ile Adalar

Belediyesi arasinda dort giin siireyle gerceklestirilen
Tiirk-Yunan Dostluk Festivali ve yine Istanbul'un Av-
rupali Kardegleri Programi gergevesinde diizenlenen
“1. Adalar Kiiltiir ve Sanat Festivali” 6ne ¢ikan pro-
jelerdendi. Heybeliada’da Maltepe Universitesi ile or-
taklaga yapilan saglik merkezi, kiyilarin halka agilma-
sina iliskin proje kapsaminda gerceklestirilen belediye
halk plajlar1 uygulamas: da dikkat ¢eken calismalar-
dan bazilariyda.

Yine faaliyet yili igerisinde, Adalarin Istanbul’'un
yam sira, Ulkemizin de diinyaya agilan vitrini oldu-
gunu hicbir zaman aklimizdan ¢ikarmadan, tam bir
sorumluluk igerisinde hizmet odakli bir anlayisla ¢a-
lismalarimizi stirdtirdiik.

Bir taraftan Ulusal ve Uluslararasi kuruluslar ile
gesitli kamu kuruluglarinin fonlarindan projelerimize
kaynak saglarken, bir yandan da Belediyemizin kisith
btitcesiyle, borglarimizi 6demeye calisip, bazi projeleri
de tamamlamay1 basarmanin kivanc igerisindeyiz.

Adalarm en 6nemli konusu olan 1/5000lik plan,
2010 yili Nisaninda IBB Meclisinde kabul edildikten
sonra Haziran 2010’da Istanbul 5 numarali KTVKK'na
gonderildi ve Kuruldaki incelemeleri tamamlanarak
2011 yih baglarinda onaylanmasi beklenmektedir. Pla-
nin 2011 yihi icerisinde yiiriirlige girmesinin hemen
ardindan 1/1000 6lgekli koruma amaglh uygulama
imar plani da Belediyemiz tarafindan yaptirilacaktir.

2010 yihinda oldugu gibi gelecek yilda da, biiyiik
Onderimizin bizlere biraktig1 iki énemli miras olan
akil ve bilim 1s1¢inda ¢alisanlarimizin her gegen giin
daha da artan ozverili gabalariyla sizlere hizmet et-
meyi siirdiirecek ve Adalarimizi, 6rnek bir yer haline
getirecegiz.

Giictimiizii, bizlere olan giiveninizden, ¢alisma ar-
kadaslarimizin yurt sevgisinden ve hizmet odakl ¢a-
lisma azminden almaktayiz.

Her zaman oldugu gibi, gecen bir yillik stire ige-
risinde Adalara ve halkimiza hizmet etme cabamiza
verdikleri anlamh desteklerden ve katkilarindan dola-
y1 basta sevgili hemsehrilerimiz olmak tizere, yil bo-
yunca yogun bir ¢alisma igerisinde olan meclis tiyele-
rimize ve her zaman halka hizmet etmenin en biiytik
mutluluk oldugu bilinci igerisinde ¢aba gosteren ¢alis-
ma arkadaslarimiza sonsuz tesekkiirler ederken, gele-
cek yilda ¢ok daha biiytik isleri gerceklestirecegimize
olan inancimi belirtir, saygilar sunarim.

-
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Dr. Mustafa FARSAKOGLU
Belediye Bagkan1
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ICINDEKILER IS

BASKANIN SUNUSU

ON 10 GENEL BILGILER
KIRKSEKiZ 48 MALI HIZMETLER MUDURLUGU
ALTMIS 60 HUKUK ISLERI BIRIMI
ALTMISDORT 64 TEFTIS BIRIMI

vermis 70 BASIN YAYIN VE HALKLA iUSKILER MUDURLUGU
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YUZOTUZDORT 134 ZABITA AMIRLIGI
YUZKIRKALTI 146 IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU
YOZALTMISSEKiZ 168 FEN ISLERI MUDURLUGU

YUZDOKSANIKi 192 ISLETME MUDURLUGU
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A. MiSYON VE ViZYON

VIiZYONUMUZ:

Turkiye'nin ve Istanbul'un zengin dogal, tarihi ve kiltirel degerleriyle
cagdas kent yasamini harmanlayan vitrini olarak “agiklik”, “seffaflik”
ve "cesitlilik"tir.

MiSYONUMUZ:

Adalar'in sahip oldugu dogal, farihi ve kilttrel mirasini koruyup
gelistirerek, Adalar halkinin yerel ve orfak gereksinimlerine yanit
vermek, Adalar'in sorunlarina ¢6zim retip halkin yasam kalitesini
yUkselimek ve Adalar'i her bakimdan émek bir yer haline getirmekiir.

TEMEL DEGERLERIMIZ:

Cumhuriyetimizin ilkeleri cercevesinde hemsehrilerimizin ve
calisanlanmizin bilgi ve kabiliyetlerine, sorumluluk alma istegine
duyulan given ve saygidir.
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B. TARIHCE, GOREV, YETKi VE SORUMLULUKLAR

[stanbul 11 sinirlari igerisinde yer alan Adalar
flgesi, 1861 yilinda Istanbul Sehremaneti'ne
bagli 7. Daire-i Belediye ad1 altinda bir bele-
diye subesi olarak kurulmus ve merkezi Bii-
yiikada olmustur. 1867 tarihli Idare-i Umumi-
ye-i Vilayat Nizamnamesi'nin ¢ikarilmasinin
ardindan ilge olmustur. Kaymakamlik maka-
mi ise 1876’da kurulmustur.

1983 yilinda 3030 sayili Kanunla c¢ikarilan
Biiytiiksehir Belediye Kanunu ile ilge bele-
diyesine doniistiiriilmiis, 1984 Genel Yerel
secimlerinde ilk kez Ilce Belediyesi kurul-

mustur. Yonetim durumu giiniimiize kadar
degismemis, her dénemde Istanbul’un ilgesi
olarak kalmsgtir. Tlge 5'inde yerlesim bulunan
9 adadan olugsmustur. 5 mahallesi vardir.

Adalarda 6409 bina vardir. Bu binalardan 70’i
resmi, 6270’1 mesken ve 55’i harabe niteli-
gindedir. Ayrica 500"t askin bina da 1/5000
Olcekli Planda eski eser olarak tescil edil-
mek tizere Onerilmistir. Bu nedenle Adalar
30.06.1984'de Kentsel ve Dogal Sit Alan ilan
edilmisgtir.

MAHALLELERE GORE YAPI SAYISI

MADEN 1666
NIZAM 1433
HEYBEL 1344
KINAL 1065
BURGAZ Q01
TOPLAM 6409
ADALARA GORE YAPI SAYISI
BUYUKADA 2945
HEYBELIADA 1344
KINALIADA 1655
BURGAZADASI Q01
SEDEF ADASI 154
TOPLAM 6409
CADDE/SOKAK SAYILARI

CADDE 23
SOKAK 289

Adalar Belediyesi'nin gorev, sorumluluk ve yetkileri, 03.07.2005 tarih 5393 say1ili

Belediye Kanunu ile belirlenmistir.
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ADALAR BELEDIYESI'NIN GOREY VE SORUMLULUKLARI

a. Adalar Belediyesi; Belediye simirlar1 igerisin- ve kent tarihi bakimindan 6nem tasiyan

de, imar, su ve kanalizasyon, ulasim gibi
kentsel alt yapi; cograff ve kent bilgi sis-
temleri; cevre ve cevre sagligi, temizlik ve
kat1 atik; zabita, acil yardim, kurtarma ve
ambulans; sehir igi trafik; defin ve mezar-
liklar; agaclandirma, park ve yesil alanlar;
konut; kiiltiir ve sanat, turizm ve tanitim,
genglik ve spor; sosyal hizmet ve yardim,
nikah, meslek ve beceri kazandirma; eko-
nomi ve ticaretin gelistirilmesi hizmetlerini
yapar veya yaptirir.

b. Devlete ait her derecedeki okul binalarinin

insaat1 ile bakim ve onarmmini yapabilir
veya yaptirabilir, her tiirli arag, gere¢ ve
malzeme ihtiyaglarini karsilayabilir; saglik-
la ilgili her tiirlii tesisi agabilir ve isletebilir;
kiiltiir ve tabiat varliklari ile tarihi dokunun

mekanlarin ve iglevlerinin korunmasini
saglayabilir; bu amacla bakim ve onarimini
yapabilir, korunmasi miimkiin olmayanlar1
aslina uygun olarak yeniden insa edebilir.
Gerektiginde, 6grencilere, amator spor ku-
liiplerine malzeme verir ve gerekli destegi
saglar, her tiirlti amator spor kargilagmalar:
dtizenler, yurt ici ve yurt dis1 miisabakalar-
da iistiin bagsar1 gosteren veya derece alan
sporculara Belediye Meclisi karariyla 6diil
verebilir. Gida bankacilig1 yapabilir.
Hizmetlerin yerine getirilmesinde 6ncelik
sirasi, Belediye'nin mali durumu ve hizme-
tin ivediligi dikkate almarak belirlenir.
Hizmet sunumunda 6ziirlii, yash, diigkiin
ve dar gelirlilerin durumuna uygun yon-
temler uygulanir.

Eii- !

T.C.

ADALAR BELEDIYESI
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ADALAR BELEDIYESI'NIN YETKILERI VE IMTIYAZLARI

a

. Belde sakinlerinin mahalli miigterek nite-

likteki ihtiyaglarmi karsilamak amaciyla
her tiirlii faaliyet ve girisimde bulunmak.

Kanunlarin belediyeye verdigi yetki cer-
cevesinde yonetmelik ¢ikarmak, belediye
yasaklar1 koymak ve uygulamak, kanun-
larda belirtilen cezalar1 vermek.

Gergek ve tiizel kisilerin faaliyetleri ile il-
gili olarak kanunlarda belirtilen izin veya
ruhsatt vermek.

Ozel kanunlar geregince belediyeye ait
vergi, resim, harg, katki ve katilma payla-
rinin tarh, tahakkuk ve tahsilini yapmak;
vergi, resim ve har¢ disindaki 6zel hukuk
hiikiimlerine gore hizmet karsilig alacak-
larin tahsilini yapmak veya yaptirmak.

Miiktesep haklar sakli kalmak tizere; icme,
kullanma ve endiistri suyu saglamak; atik
su ve yagmur suyunun uzaklastirilmasini
saglamak; bunlar icin gerekli tesisleri kur-
mak, kurdurmak, isletmek ve iglettirmek;
kaynak sularini isletmek veya islettirmek.

Kat1 atiklarin toplanmasi, taginmasi, ay-
ristirillmasi, geri kazanimi, ortadan kal-
dirilmasi ve depolanmast ile ilgili biitiin
hizmetleri yapmak ve yaptirmak.

Mahalli miisterek nitelikteki hizmetlerin
yerine getirilmesi amaciyla, belediye ve
miicavir alan sinirlari igerisinde taginmaz
almak, kamulastirmak, satmak, kiralamak
veya kiraya vermek, trampa etmek, tahsis
etmek, bunlar tizerinde sinirl ayni hak te-
sis etmek.

Borg almak, bagis kabul etmek.

Toptanc1 ve perakendeci halleri, otobiis
terminali, fuar alani, mezbaha, ilgili mev-
zuata gore yat limam ve iskele kurmak,
kurdurmalk, isletmek, islettirmek veya bu
yerlerin gercek ve tiizel kisilerce agilmasi-
na izin vermek.
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k. Vergi, resim ve harglar disinda kalan dava

konusu uyusmazliklarin anlagmayla tasfi-
yesine karar vermek.

Gayrisithhi miiesseseler ile umuma agik
istirahat ve eglence yerlerini ruhsatlandir-
mak ve denetlemek.

m. Beldede ekonomi ve ticaretin gelistirilme-

si ve kayit altina alinmasi amaciyla izin-
siz satig yapan seyyar saticilari faaliyetten
men etmek, izinsiz satis yapan seyyar sa-
ticilarin faaliyetten men edilmesi sonucu,
cezast 6denmeyerek iki giin icinde geri
alinmayan gida maddelerini gida banka-
larina, cezas1 6denmeyerek otuz giin icin-
de geri alinmayan gida disi1 mallar1 yok-
sullara vermek.

. Reklam panolar1 ve tamitici tabelalar ko-

nusunda standartlar getirmek.

0. Gayristhhi igyerlerini, eglence yerlerini,

halk sagligina ve gevreye etkisi olan diger
isyerlerini kentin belirli yerlerinde top-
lamak; hafriyat toprag: ve moloz dokim
alanlariny; stvilagtirilmig petrol gazi (LPG)
depolama sahalarini; ingaat malzemeleri,
odun, kémiir ve hurda depolama alanla-
r1 ve satis yerlerini belirlemek; bu alan ve
yerler ile tasimalarda gevre kirliligi olus-
mamasi i¢in gereken tedbirleri almak.

. Kara, deniz, su ve demiryolu tizerinde

isletilen her tiirlii servis ve toplu tagima
araclari ile taksi sayilarini, bilet ticret ve ta-
rifelerini, zaman ve giizergahlarini belirle-
mek; durak yerleriile karayolu, yol, cadde,
sokak, meydan ve benzeri yerler {izerinde
aragparkyerlerinitespitetmek veisletmek,
islettirmek veya kiraya vermek; kanunla-
rin belediyelere verdigi trafik diizenleme-
sinin gerektirdigi biitiin igleri yiirtitmek.
() bendinde belirtilen gayristhhi miies-
seselerden birinci smif olanlarin ruhsat-
landirilmas1 ve denetlenmesi, biiyiikse-
hir ve il merkez belediyeleri disindaki
yerlerde il 6zel idaresi tarafindan yapilir.
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Belediye, (e), (f) ve (g) bentlerinde belirti-
len hizmetleri Damistay’in gériisii ve Igigle-
ri Bakanligimin karariyla siiresi kirkdokuz
yili gecmemek iizere imtiyaz yoluyla dev-
redebilir; toplu tagima hizmetlerini imtiyaz
veya tekel olusturmayacak sekilde ruh-
sat vermek suretiyle yerine getirebilecegi
gibi toplu tagima hatlarim1 kiraya verme
veya 67'nci maddedeki esaslara gore hiz-
met satin alma yoluyla yerine getirebilir.
Meclis karariyla; turizm, saglik, sanayi ve
ticaret yatirimlariin ve egitim kurumlari-
nin su, termal su, kanalizasyon, dogal gaz,
yol ve aydinlatma gibi alt yap1 ¢alismalari-
n1 faiz almaksizin on yila kadar geri 6de-
meli veya ticretsiz olarak yapabilir veya
yaptirabilit, bunun karsiliginda yapilan
tesislere ortak olabilir; saglik, egitim, sos-

TC. .
B ADALAR BELED!

GENEL BILGILER

yal hizmet ve turizmi gelistirecek projele-
re Igigleri Bakanligi'nin onayi ile {icretsiz
veya diisiik bir bedelle amaci disinda kul-
lanilmamak kaydiyla arsa tahsis edebilir.
Belde sakinlerinin belediye hizmet-
leriyle ilgili gortis ve disiinceleri-
ni tespit etmek amacyla kamuoyu
yoklamas1 ve arastirmasi yapabilir.
Belediye mallarina karsi sug isleyenler
Devlet malina karsi sug islemis sayilir. 2886
sayilh Devlet Thale Kanununun 75inci
maddesi hiikiimleri belediye tasinmazlar
hakkinda da uygulanir. Belediyenin pro-
je karsilig1 borglanma yoluyla elde ettigi
gelirleri, sarth bagislar ve kamu hizmetle-
rinde fiilen kullanulan mallar ile belediye
tarafindan tahsil edilen vergi, resim ve harg
gelirleri haczedilemez.




BELEDIYE BASKANININ GOREV VE YETKILERI

a.

0

Belediye tegkildtinin en tist amiri olarak
belediye tegkilatini sevk ve idare etmek,
belediyenin hak ve menfaatlerini koru-
mak.

Belediyeyi stratejik pldna uygun olarak
yonetmek, belediye idaresinin kurumsal
stratejilerini olusturmak, bu stratejilere
uygun olarak biitgeyi, belediye faaliyet-
lerinin ve personelinin performans 6lgiit-
lerini hazirlamak ve uygulamak, izlemek
ve degerlendirmek, bunlarla ilgili rapor-
lar1 meclise sunmak.

. Belediyeyi devlet dairelerinde ve toren-

lerde, davaci veya davali olarak da yargi
yerlerinde temsil etmek veya vekil tayin
etmek.

Meclise ve enciimene baskanlik etmek.

Belediyenin taginir ve tasinmaz mallarini
idare etmek.

Belediyenin gelir ve alacaklarini takip ve
tahsil etmek.

Yetkili organlarin kararini almak sartiyla
sozlesme yapmak.
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h.

Meclis ve enciimen kararlarini uygula-
mak.

Biitceyi uygulamak, biitcede meclis ve
enciimenin yetkisi disindaki aktarmalara
onay vermek.

Belediye personelini atamak.

Belediye ve bagh kuruluslar ile isletme-
lerini denetlemek.

Sartsiz bagislar: kabul etmek.

. Belde halkinin huzur, esenlik, saglik ve

mutlulugu igin gereken 6nlemleri almak.

Biitcede yoksul ve muhtaglar igin ayrilan
odenegi kullanmak, oziirliilere yo6nelik
hizmetleri ytirtitmek ve 6ziirliiler merke-
zini olusturmak.

Temsil ve agirlama giderleri icin ayrilan
0denegi kullanmak.

Kanunlarla belediyeye verilen ve beledi-
ye meclisi veya belediye enciimeni kara-
rin1 gerektirmeyen gorevleri yapmak ve
yetkileri kullanmak.
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BELEDIYE MECLISININ GOREV VE YETKILERI

g

Stratejik plan ile yatirim ve ¢alisma prog-
ramlarini, belediye faaliyetlerinin ve per-
sonelinin performans Olgiitlerini goriis-
mek ve kabul etmek.

Biitge ve kesin hesabi kabul etmek, biitge-
de kurumsal kodlama yapilan birimler ile
fonksiyonel smiflandirmanin birinci dii-
zeyleri arasinda aktarma yapmak.

Belediyenin imar planlarini gériismek ve
onaylamak,

Borclanmaya karar vermek.

Tasinmaz mal alimina, satimina, takasina,
tahsisine, tahsis seklinin degistirilmesine
veya tahsisli bir tasinmazin kamu hizme-
tinde ihtiya¢ duyulmamasi halinde tah-
sisin kaldirilmasina; ii¢ yi1ldan fazla kira-
lanmasina ve siiresi otuz yili gegmemek
kaydiyla bunlar tizerinde sinurl ayni hak
tesisine karar vermek.

Kanunlarda vergi, resim, har¢ ve katilma
pay1 konusu yapilmayan ve ilgililerin is-
tegine bagli hizmetler igin uygulanacak
licret tarifesini belirlemek.

Sarth bagislar: kabul etmek.

h. Vergi, resim ve har¢lar disinda kalan ve

miktart bes bin TL'den fazla dava konu-
su olan belediye uyusmazliklarini sulh ile
tasfiyeye, kabul ve feragate karar vermek.

Biitge ici isletme ile 6762 sayili Tiirk Tica-
ret Kanunu'na tabi ortakliklar kurulma-
sina veya bu ortakliklardan ayrilmaya,
sermaye artisina ve gayrimenkul yatirim
ortakligi kurulmasina karar vermek.

Belediye adina imtiyaz verilmesine ve be-
lediye yatirimlarinin yap-islet veya yap-
islet-devret modeli ile yapilmasina; be-
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lediyeye ait sirket, isletme ve istiraklerin
Ozellestirilmesine karar vermek.

. Meclis bagkanlik divanini ve enclimen

tiyeleri ile ihtisas komisyonlar: tiyelerini
secmek.

Norm kadro gergevesinde belediyenin ve
bagli kuruluglariin kadrolarimin ihdas,
iptal ve degistirilmesine karar vermek.

. Belediye tarafindan c¢ikarilacak yénetme-

likleri kabul etmek.

. Meydan, cadde, sokak, park, tesis ve ben-

zerlerine ad vermek; mahalle kurulmas;,
kaldirilmasi, birlestirilmesi, adlariyla si-
nirlarimin tespiti ve degistirilmesine karar
vermek; beldeyi tanitict amblem, flama ve
benzerlerini kabul etmek.

Diger mahalli idarelerle birlik kurulma-
sina, kurulmus birliklere katilmaya veya
ayrilmaya karar vermek.

p. Yurticindeki ve Igisleri Bakanhiginin izniy-

le yurt disindaki belediyeler ve mahallf
idare birlikleriyle karsilikli isbirligi yapil-
masina; kardes kent iligkileri kurulmasi-
na; ekonomik ve sosyal iligkileri gelistir-
mek amaciyla kiiltiir, sanat ve spor gibi
alanlarda faaliyet ve projeler gerceklesti-
rilmesine; bu cercevede arsa, bina ve ben-
zeri tesisleri yapma, yaptirma, kiralama
veya tahsis etmeye karar vermek.

Fahri hemsehrilik payesi ve berati vermek.

Belediye bagkaniyla enciimen arasin-
daki anlagsmazliklar1 karara baglamak.

[mar planlarma uygun sekilde hazirlan-
mis belediye imar programlarini goriise-
rek kabul etmek.
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giy |

H P T M

; - _ Oktay Altin .
Dr. Mustafa Farsakoglu iBB MECLS UYES Ali Ercan Akpolat

BASKAN

b

Ali Tokdemir

R \{

Akif Sekerci Kaya Sénmez Miislim Sahin Billent Misirlioglu
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BELEDIYE ENCUMENININ GOREV VE YETKILERI

a. Stratejik plan ve yillik calisma programi
ile biitge ve kesin hesab1 inceleyip beledi-
ye meclisine goriis bildirmek.

b. Yillik calisma programina alinan islerle
ilgili kamulastirma kararlarini almak ve
uygulamak.

c. Ongoériilmeyen giderler 6deneginin har-
cama yerlerini belirlemek.

d. Biitcede fonksiyonel smiflandirmanin
ikinci diizeyleri arasinda aktarma yap-

mak.

e. Kanunlarda 6ngoriilen cezalar: vermek.

o a P

Dr. Mustafa Farsakoglu Encimen Baskani
Ali Tokdemir Enciimen Uyesi

Dursun Ozdemir Encimen Uyesi

Figen Senoglu Mali Hizmetler Midiri

Sumru Sisli Plan Proje Midird

20

f. Vergi, resim ve har¢lar disinda kalan dava

konusu olan belediye uyusmazliklarinin
anlasma ile tasfiyesine karar vermek.

. Taginmaz mal satimina, trampasina ve

tahsisine iliskin meclis kararlarini uygula-
mak; siiresi ii¢ yili gegmemek tiizere kira-
lanmasina karar vermek.

. Umuma agik yerlerin agilis ve kapanis sa-

atlerini belirlemek.

Diger kanunlarda belediye enciimenine
verilen gorevleri yerine getirmek.




C. iDAREYE iLISKIN BILGILER

1. FIZIKSEL YAP!

Belediyemiz miilkiyetinde bulunan tasinmazlarin kullanim durumlarina gére dagilimi asagidaki gibidir:

Belediye Hizmet Binas| Altinordu Cad. No: 21 Biytkada
Merkez Zabita Birimi 23 Nisan Cad. Araba Meydani B.ada
Merkez Zabita Birimi Atatirk Meydani

Heybeliada Zabita Birimi Imrali Sokak /Heybeliada

Burgazadasi Zabita Birimi Yeni Yali Sokak No:3 /Burgazadasi
Kinaliada Zabita Birimi Aliboran Meydani /Kinaliada
Heybeliada Poliklinigi Imrali Sokak No: 4 Heybeliada

Atslye Yilmaztirk Cad. No: 39 Biyikada

2. TASINMAZLARA ILISKIN BILGILER

Biiyiikada’da 3 adedi kuyu, 3 adedi 30 m2’den kiigiik ve 1 tanesi de 603 m2'lik giiniimiizde Belediye
Hizmet Binasi olarak kullanilan tizerinde 21 ayr1 haciz bulunan tamami hacizli 8 parsel, Heybeliada’da
17 adedi 30 m2’den kiigiik ve kuyu niteliginde olan tamamui hacizli 21 parsel, Kinaliada’da 9 adedi kuyu
tamami hacizli 10 adet parsel, Burgazadasi’'nda 3 adedi kuyu, 2 adedi 30 m2’den kiigiik tamami hacizli
6 adet parsel Sedefadasi'nda tamami hacizli 4 parsel olmak tizere TAMAMI HACIZLI toplam 49 adet

taginmazimiz bulunmaktadir.

BELEDIYEMIZE AiT ARACLAR:

Sira No Arac Cinsi
Kamyon
Mazot tankeri
Cop kamyonu
Kamyonet
Kamyonet
Arazdz
Sepetli arag
Midibus
Cikarma gemisi ($. Nadir Gunes)

Cikarma gemisi (Heybeliadal)
Hizmet teknesi (Horoz Reis)
Deniz ambulansi (Hizir Reis)
Silindir

loder Cat 910

Ambulans

Fayton

4+2 Minibis

Yol Supirme Araci

O N O 0 DN LN — O

21

Plaka

34 SY 037
34 SY 127
34 AY 4916
34 NFH 41
34 YM 3059
34 MIZ Q0
34 V() 40
34 PU 094
34/74
34/73
34/72
34/75
HAMM
CATARPILLER
34 GOK 77

34 GB 9921

3 katl 603 m2
Oda 8 m2
Oda 10 m2
Oda 15 m2
Oda 23 m2
Oda 5 m2

Model
1983
1983
2004
2000
1098
19098
1098
2005
19074
1971
1985
2003
1986
1985

2010
2010
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3. ORGUT YAPIS|

Adalar Belediyesi, Belediye Bagkan ve Belediye Bagkani'na bagl bir idari, bir teknik belediye bagkan
yardimcist ile dokuz birim harcama yetkilisince idare edilmektedir.
Adalar Belediyesi'nde Nisan 2009 tarihinden sonra kurulan miidiirliiklerle birlikte toplam dokuz

hizmet birimi gorev yapmaktadir.

| BELEDIYE BASKANI |
BASKAN YARDIMCIS| . - A . A BASKAN YARDIMCISI __
(TEKNIK) BELEDIYE MECLISI —  BELEDIYE ENCUMENI (IDAR])
I . [
IMAR VE SEHIRGILIK OZELKALEM st DANISMANILAR YAZISLER
MUDURLUGU MUDURLUGU
[ AVUKAT e MUFETTIS I
PLAN BUROSU GELEN EVRAK ™
. |
RUHSAT BUROSU MECLIS VE_
E = ENCUMEN BUR.
RAFOTAT BER BASIN YAYIN VE PLAN VE PROJE o ' SYER
~ I HALKLA ILISKILER UDURLUIGT RUHSAT VE ISYERI
MAKINE VE ELELTRIK BUR. D, MUDRLUGU DENETIM SEFLG
TA BU ) - PLANLAMA o
HAR‘TA,BUROSU BASIN YAYIN BUR. BUROSU EVLENDIRME BUR.

EMIAK VE ISTIMIAK

TEMIZUK ISLER
SEFLCH

ATOLYELER SEFLIGI

YOL YAPIM ONARIM
BELEDIVE HIZMET
BINASI VE BIRIMLERI

. MUDURLUGU
SAGLK ISLERI
SEFUGI GIDER SEFLIGI
SAGLK VE DENETIM GELR SEFLGI
BIRIMI '
' BUTCE BIRIMI
VETERINERLK '
BIRIMI BILGI ISLEM BIRIMI

|
iSLETME

MUDURLUGU

DENIZ TASITLARI
ISLETME BUROSU

PLAJ VE TURIZM
TESISLERI ISLETME
BUROSU

PARK BAHCE VE
SERALAR ISIETME
BUROSU

MUHASEBE
BUROSU

BUROSU KULTUR, SANAT PROJE HAZIRLAMA
. TURIZM BUROSU VE TAKIP BUR. !
KUDEB | I INSAN
— HALKLA ILSKILER KENTSEL TASARIM KC\E(NEéﬁLifARI
FEN ISLERI BURGSU BUROSU MUDURLUGU
MUDURLUGU .
STRATEJI PERSONEL BUROSU e

GELISTIRME BUR.
|

ULUSLARARASI
ILISKILER BUR.

22

1
ARSIV BUR.

HIZMETICI EGITIM BUR.

~ GONULUIER,
ISTIHDAM VE HAIK
EGITIM BUROSU

MAL HIZMETLER

KENT BILGI SISTEMI
BUROSU

ZABITA AMRIGT ==

BUYUKADA ZABITA BIRIMI

HEYBELIADA ZABITA BIRIM]

KINALADA ZABITA BIRIMI

BURGAZADAS| ZABITA BIRIMI



4. INSAN KAYNAKLARI

Adalar Belediyesi 9 birim miidiirliigii tarafindan
yo6netilmektedir. Bu miidiirliiklerde istihdam edilen
personelin sayisi, yasi, egitim durumu ve smuf ba-
zinda dagihmlarina iliskin bilgilere asagidaki tablo
ve grafiklerde yer verilmektedir. Insan Kaynaklar
ve Egitim Miidiirliigiimiiziin verilerine gore Bele-
diyemiz biinyesinde 62 memur, 52 isci, 2 s6zlesmeli
personel olmak {tizere toplam 116 personel gorev
yapmaktadir. 62 memur personelin 19 “u kadin,
43’1 erkek, 52 is¢i personelden 3'ti kadin 49'u erkek,

sozlesmeli personelin ise 2'si de kadindir.

Nisan 2009 tarihinden sonra, kadrolu personelin di-
sinda goniillii personeller de Belediye hizmetlerine
destek vermektedir.

Nisan 2009 tarihinden itibaren Belediye personeli-
nin ¢alisma isteginin arttirilmasi, hizmet kalitesinin
ytikseltilmesi ve birimler arasi koordinasyonun ge-
listirilmesi amaciyla ihtiya¢ duyulan birgok konuda
yapilan hizmet ici egitimler devam etmektedir.
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YILLARA GORE iSCI- MEMUR SAYISI

2005 2006 2007 2008 2009 2010
ISCI 69 69 63 58 54 52
MEMUR /8 /8 7?2 68 63 o4

MEMUR PERSONEL YAS DURUMU

30-35 YAS 3640YAS  41-45YAS  4650YAS  51-55YAS 56 + YAS
KADIN 6 6 5 3 0 1 21
ERKEK 5 6 8 11 11 2 43

MEMUR PERSONEL EGITIM DURUMU

YUKSEK LISANS LISANS ON LISANS  LISE ORTAOKUL ILKOKUL
KADIN ] o) Q 4 ] 0]
ERKEK 2 12 | 23 3 2

MEMUR PERSONEL HiZMET SURESI

05-10YlL 11-15YIL 1620 YIL 21-25YIL 26-30 30 + YIL
KADIN 4 Q 2 5 ] ]
ERKEK 8 3 4 24 2 ]

ISCi PERSONEL YAS DURUMU

30-35 YAS 3640 YAS  41-45YAS  4650YAS  51-55 YAS 56 + YAS
KADIN 0 0 2 0 1 0
ERKEK 1 9 14 18 5 2

iSCi PERSONEL EGITiM DURUMU

LISANS ON LISANS INS ORTAOKUL ILKOKUL EGITIMSIZ
KADIN 1 ] | 0 0 0
ERKEK 0) 0 10 6 32 ]

ISCi PERSONEL HiZMET SURESI

05-10YlL 11-15YIL 1620 YIL 21-25YIL 2630 30 + YIL
KADIN 1 ] 1 0) 0) 0]
ERKEK 7 18 12 10 2 0)

KADROLARINA GORE MEVCUT PERSONEL DURUMU

IDARI PERSONEL TEKNIK SAGLIK YARDIMCI .
(Yénetici-Memur] PERSONEL ZABITA PERSONEL AVUKAT HIZMETLER 5G]
25 12 20 3 ] 2 52
C5 GRUBUNA GORE PERSONEL SAYISI

IDARI PERSONEL TEKNIK SAGLIK YARDIMC] .
Yonefic-Mernur) PERSONEL  ZABIA  prpsoned AYUKAT Lizmener B
36 12 19 4 ] 3 40

24



5. BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Teknolojik altyapr ve kullanilan sistem
yenilenmistir. Belediyeye ait web
sayfasinda dizenli olarak belediyenin
calismalar hakkinda gincel bilgiler
yayinlanmakta ve bircok islemlerin
elektronik ortamda yop||obi|mesi icin
gerekli destek sunulmaktadir.

Bilgisayar Say1is1

BASIN YAYIN ve HALKLA [LISKILER MD.

BILGI ISLEM

FEN ISLERI MD.

HUKUK

IMAR

INSAN KAYNAKLARI MD.

ISLETME MD.

KBS

MAL HIZMETLER

PLAN PROJE

TEFTIS

YAZ| ISLER]

ZABITA

GUVENILIK

BASKAN YRD.

DANISMAN
TOPLAM

25
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6. SUNULAN HIZMETLER

Adalar Belediyesi, sahip oldugu tarihi, dogal ve kiiltiirel varliklariyla cok 6zel bir yere sahip olan
Adalar’in sorunlarina ¢6ziim bulabilmek, Adalar halkinin temel ihtiyaglarini karsilayabilmek ve genel
refah diizeyini ytikseltebilmek amaciyla faaliyet yiirtitmektedir.

i = |
————]

5 M

p—1

Anakaradan bagimsiz ve yerlesik niifusa sahip 5 ve yerlesik olmayan 4 olmak tizere 9 adaya hizmet

etmek gibi ¢ok 6zel ve zor bir gorevle karsi karsiya bulunan Adalar Belediyesi'nin hizmet alanlar:
sOyledir:

® Adalar halkinin saglig icin kara ve deniz ambulanst ile acil saglik hizmetleri vermek

® Karada ve denizde gevre ve cevre sagligi, temizlik ve kat1 atik sorununu ¢oztime kavusturmak
® Adalar ici ulasim ve ulagim araglarin1 denetleme

® Zabita hizmetlerini diizenli olarak sunmak

® Agaclandirma ve park hizmetlerini yerine getirmek

® Sosyal hizmet ve yardim, nikah, meslek ve beceri kazandirma kurslar: ve egitimleri yapmak
® Imar ve Adalar’in tarihi mimarf ve kiiltiirel dokusunu korumaya y&nelik calismalar yapmak

® Kiiltiir ve sanat, turizm ve tanitim, gengclik ve spor faaliyetlerini ytirtitmek
® Anakara ile Adalar arasinda tagimacilik hizmetini yapmak

® Sahipli ve sahipsiz hayvanlar igin barmak ve veterinerlik hizmetleri vermek

26



7. ADALAR BELEDIYESI'NIN UYE OLDUGU >'<
MARMARA

BIRLIKLER VE TEMSILCILILIKLER

® Turkive Belediyeler Birligi

® Marmara Belediyeler Birligi

® Tarihi Kentler Birligi

ULUSAL

b0 . 0 o flaszg AHS AP

® Turk Dunyasi Belediyeler Birligi ik BiALIGH
TBER

® Ulusal Ahsap Birligi ASSOCIATION

EUROPA
NOSTRA

eﬂ.m TURKIYE

8- KARDES BELEDlYE ||_|$K||_ER| sinLiGl Under Congtrclion

2001 yilinda baglanan Isve¢'ten Nacka Belediyesi masi, kat1 atik yonetimi gibi konularda isbirligi

® Furopa Nostra / Bizim Avrupa Dernegi

ve Yunanistan’dan Paleo Faliro Belediyesi ile ilig- imkanlar1 goriistilmiistiir. Makedonya Veles Be-
kiler kargilikli ziyaretlerle simirh kalmigtir. 2009 lediyesi ile 16.12.2010 tarihinde kardes belediye
Haziran aymdan itibaren Nacka Belediyesi ile is- protokolii imzalanmigtir. Bursa/ Niliifer Beledi-
birligine ivedilikle canlilik kazandirilmas: karar- yesi ve Kirgiz/ Colpan Ata Belediyesi ile kardes-
lagtirlmistir. Egitim, 6grenci degisimi, goniilli lik iligkisi kurulmustur.

calismalari, su sporlari, kiy1 temizligi ve korun-

27
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Q. WEBR HIZMETLERI (www.adalar.bel i)

Adalar Belediyesi web sayfast ile ihale ilanlari, meclis kararlar1 yayimnlanmakta, istek ve sikayetler
internet ortaminda alinmakta, belediye ici islemler yine elektronik ortamda yiriitiilmektedir.

Kurumsal Internet Sayfasi ADALAR

BELEDIYESI

Belediyemiz internet sayfasi ser-
visimizce hazirlanmis olup in-

ternet sayfas1 kendi sunucumuz

tizerinden yaymn yapmaktadir. i et bt o

e Sl "
Ayrica internetten tahsilat uy- o e e iree. i
gulamasi, belediye internet say- | - F o s o SIS
fasindan  hizmet  vermektedir. s s = e T ”"‘ S e Ii
http:/ /www.adalarbel.tr adresin- r—m PAYLAR LiAT
den yaymn yapmakta olan Internet insar T

sayfasindan belediyemize ait bilgi-
leri, duyurulari, haberleri, liizumlu
link ve telefonlar 6grenilebilir, vergi
borcu sorgulamasi yapilabilir ve in-
ternet sayfasindan yapmis oldukla-
11 sikayet, oneri ve tebriklerini be-
lediyeye gelmeden rahatlikla takip

edebilirler.
— &1 Oga 30700 - 31 Ama 2000
Gosterge Tablosu
N T ] T — RSN " ") | [————
T [ TRR——— e CNREN M e e St i i AT BbkAT ERRE
e SISTEM Gimism
= o & DD i S SR T S B hﬁl SITRFXLFIF 60T Iase
. KULLANINIE T
o iy ] R —
e B
o T Y]
. JRERE T
e T
— b Bl - w
e ke iegie kaynans B 150 ripaw L] " "EEL e
== s
- “'!l- . 'l-; e ::.-‘.’. oA il
e i B T T e s
eeln ul i :
e = . :

]
raanz
K
L]

t
i
ifITaEan
i
'
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Q. MALI BILGILER

Yonetim, 5393 sayili Belediye Kanunu'nun hiikiimleri dogrultusunda gergeklestirilmektedir.

Her tiirlii kamu kaynaginin etkili, ekonomik,
verimli ve hukuka uygun olarak elde edilme-
sini, kullanilmasini, muhasebelestirilmesini,
raporlanmasini ayrica mali saydamlig1 ve he-
sap verilebilirligi saglamak tizere ; 5018 say1lt
Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu s6z
konusu kamu kaynaklarinin elde edilmesi ve
kullanilmasinda denetimin saglanmas: ama-

ayla kamuoyunun zamaninda bilgilendiril-
mesini de zorunlu kilmaktadir. Bu neden-
le yetkili organlarca denetimin saglanmasi
ve kamuoyunun bilgilendirilmesi amaciy-
la kurumumuza ait Mali is ve islemlere ait
degerler,biitce 6ngoriileri, uygulama sonug-
lar1 bunlara iligkin tablo ve grafikler asagida
sunulmaktadir.

Ekonomik Siniflandirmaya Gére Bitce ve Gerceklesme

Ekonomik Birinci Dizey 2010 Bitce 2010 Gerceklesme
Personel Giderleri 4.465.225,00 4.745.0006,8]1
Sos.Giv.Kur.Dev.Primi /56.485,00 916.102,39
Mal ve Hizmet Alim Gid. ©.601.381,00 8.462.793,31
Faiz Giderleri 300.000,00 576.708,23
Cari Transferler 1.031.000,00 8590.951,64
Sermaye Giderleri 8.225.909,00 1.321.175,90
Yedek Odenek 1.620.000,00 0,00
TOPLAM 26.000.000,00 16.881.738,28

2010 Yih Gider Biitgesi, Personel Giderleri 4.465.225,00 TL, Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet
Prim Giderleri 756.485,00 TL, Mal Ve Hizmet Alim Giderleri 9.601.381,00 TL Faiz Giderleri
300.000,00 TL,Cari Transfer Gideri 1.031.000,00 TL, Sermaye Gideri 8.225.909,00 TL, Yedek Odenek
1.620.000,00 TL olmak tizere toplam 26.000.000,00 TL olarak tahmin edilmistir.
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2010 Mali Y1l Biitgesi Ekonomik 1.Diizeyde Biitge ve Biitge Gergeklestirme Karsilastirma.

10.000.000,00 A
9.000.000,00 A
8.000.000,00 A
7.000.000,00 A
6.000.000,00 -
5.000.000,00 -
4.000.000,00 -
3.000.000,00 -
2.000.000,00 -
1.000.000,00 -

0,00 T T T T T T 1

m 2010 Biitce

M 2010 Gergeklesme

2010 Yihi Gider Biitge Giderlerinden 4.745.006,81 TL Personel Giderlerinden, 916.102,39 TL
Sosyal Giivenlik Kurumuna Devlet Prim Giderlerinden, 8.462.793,31 TL Mal Ve Hizmet Alim
Giderlerinden 576.708,23 TL Faiz Giderlerinden, 859.951,64 TL Cari Transfer Giderlerinden,
1.321.175,28 TL Sermaye Giderlerinden olmak tizere toplam 16.881.738,28 TL harcama yapilmusgtir.

Fonksiyonel Siniflandinlmaya Gére Bitce ve Gergeklesme

Fonksiyonel Birinci Dizey 2010 Butce 2010 Gergeklesen
Genel Kamu Hizmetleri 7.463.215,00 3.580.736,74
Savunma Hizmetleri 32.965,00 3.706,40
Kamu Dizeni ve Given.Hizm. 1.153.260,00 1.105.068,28
Fkonomik Isler ve Hizmetleri 9.273.445,00 4.106.852,61
Cevre Koruma Hizmetleri 6.784.403,00 6.882.144,56
Saglik Hizmetleri 142.602,00 101.754,59
Dinleme, Kiltir ve Hizm. 1.150.110,00 1.101.475,10
TOPLAM 26.000.000,00 16.881.738,28
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2010 Yili Harcama Birimlerinin Biitce Gergeklesmeleri

KURUMSAL MUDURLUK ADI

| ] GERCEKLESME
46 [34]05| 02 | OZEL KALEM 102.661,77
46 [34]05| 05 | INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU 189.632,67
46 3405 25 | BASIN, YAYIN VE HALKLA ILISKILER MUDURLUGU 1.301.311,00
46 34|05 30 | FEN ISLERI MUDURLUGU 10.419.185,44
46 3405 31 | IMAR VE SEHIRCILK MUDURLUGU 1.062.624,80
46 | 34|05 32 | MALI HIZMETLER MUDURLUGU 1.856.105,54
46 | 34|05 33 | PLAN VE PROJE MUDURLUGU 106.416,82
46 | 34|05 34 | YAZI ISLERI MUDURLUGU 183.729,45
46 | 34|05 35 | ZABITA AMIRLGI 1.105.595,00
46 |34(05 | 36 |ISIETME MUDURLUGU 554.475,79

BUTCE GELIRLERI

5018 sayili Kamu Mali Yoénetimi ve Kontrol
Kanununda kamu geliri ifadesi igin, kanun-
lara dayamilarak toplanan vergi, resim, harg,
fon, kesintisi, pay veya benzeri gelirler, faiz,
zam ve ceza gelirleri, tasinir ve taginmazlar-
dan elde edilen her tiirlii gelirler ile hizmet
karsilig1 elde edilen gelirler, bor¢lanma aragla-
rinin primli satigi suretiyle elde edilen gelirler,
sosyal giivenlik primi kesintileri, alinan bagis

31

ve yardimlar ile diger gelirleri ifade eder de-
nilmektedir.

S6z konusu kanun metni ve diger ilgili yasa-
lar kapsaminda elde edilen biitce &ngoriileri,
gerceklesen gelir degerlerine iligkin bilgilere,
is ve islemlerdeki mali saydamligin ve hesap
verilebilirligin saglanmas1 amaciyla asagidaki
tablo ve grafiklerde yer verilmektedir.
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Bitce ve Gerceklesme Gelir Degerleri

Fonksiyonel Birinci Dizey 2010 Butce 2010 Gerceklesen
Vergi Gelirleri 8.7/78.212,00 6.876.238,76
Tesebbis ve Milkiyet Gelirleri 3.291.200,00 2.448.508,25
Alinan Bagis ve Yardimlar ile Ozel gelirler 1.250.000,00 596.161,00
Diger Celirler 3.679.188,00 3.376.521,92
Sermaye Gelirleri 9.000.000,00 0,00
Alacaklardan Tahsilat 5.000,00

Red ve ladeler -3.600,00 0,00

TOPLAM 26.000.000,00 13.297.429,93

2010 y1li Gelir Biitgesi 8.778.212,00 TL Vergi Gelirleri, 3.291.200,00 TL Tesebbiis ve Miil-
kiyet Gelirleri, 1.250.000,00 TL Alinan Bagis ve Yardimlar, 3.679.188,00 TL Diger Gelirler,
9.000.000,00TL Sermaye Gelirleri, 5.000,00 TL Alacaklardan Tahsilat , -3.600,00 TL Red ve
[adeler olmak tizere toplam 26.000.000,00 TL olmak tizere tahmin edilmistir.

2010 Biitge ve Gelir Kargilagtirma Grafigi 12010 Bitce
Bl 2010 Gerceklesen
30,000,000.00 —
25,000,000.00 |—
20,000,000.00 —
15,000,000.00 —
10,000,000.00 —
5,000,000.00 — .
0,00 - [ - . ] e
3 3 = o i S o 3
-5,000,000.00 — = = 5 5 = _c; g g
O O E O O H o o
o — O = c o
o 9] = o 0 o > -
3 by 2 5 s E E
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2 o E
e [
3 g
Q =
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2010 Yilinda 8.064.833,81 TL Vergi Gelirleri, 2.431.306,23 TL Tegebbiis ve Miilkiyet Gelirleri,
596.161,00 TL Alinan Bag1s ve Yardimlar,8.080.005,73 TL Diger Gelirler, 0,00 TL Sermaye
Gelirleri olmak tizere toplam 18.371.842,92 TL gelir tahakkuk etmistir.
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BELEDIYE VERGI GELIRLERI DETAYI

ACIKLAMA Yili Tahsilat
VERGI GELIRLERI 6.876.238,76
Bina Vergisi 4.366.444,04
Arsa Vergisi /12.752,13
Cevre Temizlik Vergisi 261.335,46
Haberlesme Vergisi Q1.171,04
Flekirik ve Havagazi Tiketim Vergisi 356.718,32
Eglence Vergisi 6.798,28
llan ve Reklam Vergisi 132.363,60
Bina Insaat Harcl 16.133,38
Isgal Harci 492.433,77
i§yeri Acma Izni Hare 5.779,00
Olii ve Tarti Aletleri Muayene Harci 370,00
Tatil Ginlerinde Calisma Ruhsati Harci 39.160,00
Tellallik Harcl 20.578,00
Yapi Kullanma izni Harci 374.029,50
Diger Harglar 142,00

Baska Yerde Siniflandinlmayan Diger Vergiler
TESERBUS VE MULKIYET GELIRLERI

30,24
2.448.508,25

Sartname, Basili Evrak, Form Satis Gelirleri 18.773,00
Diger Hizmet Gelirleri 2.008.317,29
Kira Gelirleri 414.040,45
Ecrimisil Gelirleri 7.377,52
ALNAN BAGIS VE YARDIMLAR ILE OZEL GELIRLER 596.161,00
Kurumlardan ve Kisilerden Alinan Yardim ve Bagislar 506.161,00

Vergi, Resim ve Harg Gecikme Faizleri 27.125,18
Mevduat Faizleri 2.134,96
Merkezi dare Vergi Gelirlerinden Alinan Paylar 1.298.936,32
Yol Harcamalarina Katilma Pay 1.685.139,34
Mize Giris Ucretlerinden Alinan Paylar 3.144,67
%t;)'z:rk Gelirlerinden Ilce ve ik Kademe Belediyeleri 3.882,43
Diger Idari Para Cezalari 57.404,61
Vergi ve Diger Amme Alacaklan Gecikme Zamlari 191.682,97
Diger Vergi Cezalari 30.658,46
Kisilerden Alacaklar 3.416,07
Yukarida Tanimlanmayan Diger Cesitli Gelirler 72.996,92
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TEMEL MALI TABLOLARA ILISKIN' ACIKLAMALAR

Ekonomik Birinci 2008 2008 2009 2009 2010 2010
Dizey Bitce Tahmini Gerceklesme Biitce Tahmini Gerceklesme Bitce Tahmini Gerceklesme
Personel Giderleri 3.833.076,00 4.424.053,23 3.933.165,00 4.458.325,75 | 4.465.225,00 4.745.006,81
Sos. Guv.Kur.Dev.Primi 680.580,00 666.600,60 713.085,00 713.184,71 756.485,00 916.102,39
Mal Hizmet Alim Gid. 1.443.250,00 | 1.189.288,14 | 1.834.750,00 619.974,33 | 9.601.381,00 8.462.793,31
Faiz Giderleri 50.000,00 90.399,48 100.000,00 25717571 300.000,00 576.708,23
Cari Transferler 771.994,00 674.821,12 Q17.500,00 1.001.069,41 1.031.000,00 8590.951,64
Sermaye Giderleri 10.337.500,00 | 8.811.897,22 | 10.721.500,00 5.620.641,85 | 8.225.909,00 1.321.175,90
Yedek Odenek 730.000,00 965.000,00 0,00 1.620.000,00 0,00
TOPLAM 17.846.400,00 | 15.857.059,79 | 19.185.000,00 | 12.670.371,76 | 26.000.000,00 | 16.881.738,28
* Yillar Itibariyle Ekonomik Siniflandirmaya Gére Bitce, Gergeklesmeleri
Personel Giderleri
2009 yilinda
4.800.000,00 2003 gl'éﬂOQ%é]f%
4.745.006,81 artly .6, 201
4.700.000.00 - yilinin bir &neeki
. . ' yila gore personel
giderleri %6.4 artis
4600000,00 — gostermistir.Personel
Giderlerindeki
4.500.000.00 artis 2010 yilinda
5 5 0

4.458.325,75 yapilan Toplu Is

4.424.053,23
Sézlesmesinden

4.400.000,00 kaynaklanmaktadir.
Gerceklesen Biitce

4.300.000,00 Cideri igerisinde
Personel Gideri oran
%29 olmustur.

4.200.000,00 2008 2009 2010

Sosyal Guvenlik Kurumu Devlet Pirimi
1.000.000.00 — 916.102,39
800.000.00

713.184,71

600.000.00 - g™

400.000.00
200.000.00

0.00

2008

2009 2010
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10.000.000,00
©.000.000,00
8.000.000,00
/.000.000,00
6.000.000,00
5.000.000,00
4.000.000,00
3.000.000,00
2.000.000,00
1.000.000,00
0,00

Mal Hizmet Alim Giderleri

1.189.288,14

619.974,33

8.462.793,31

2008

2009

2010

Temizlik hizmet alim
giderleri, 2010 yil
bitcesinde mal ve
hizmet alim giderleri
kapsaminda;
2008-2009 vili
bitcesinde ise, sermaye
giderleri kapsaminda
degerlendirilmistir.

10.000.000,00 —
©.000.000,00 —
8.000.000,00 —
7.000.000,00 —
6.000.000,00 —
5.000.000,00 —
4.000.000,00 —
3.000.000,00 —
2.000.000,00 |—
1.000.000,00 —

Sermaye Giderleri

8.811.897,22

5.620.641,85

1.321.175,90

0,00

2008

2009

2010

1.200.000,00
1.000.000,00
800.000,00
600.000,00
400.000,00
200.000,00
0,00

Cari Transferler

1.001.069,41

674.821,12

2008

2009

859.951,64

2010
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15.857.059,79

12.670.371,76

Genel Kamu Hizmetleri 1.623.681,18| 2.214.124,81 3.580.736,74
Savunma Hizmetleri 2.441 .42 2.784,80 3.706,40
Kamu Diizeni ve Givenlik Hizmetleri 864.344,15 863.859,90 1.105.068,28
Ekonomik Isler ve Hizmetleri 6.511.646,07| 4.049.710,02| 4.106.852,61
Cevre Koruma Hizmetleri 6.559.303,92| 5.345.243,91| 6.882.144,56
Saglik Hizmetleri 69.626,51 60.239,77 101.754,59
Dinleme, Kiltir ve din Hizmetleri 226.016,54 134.408,55 1.101.475,10

16.881.738,28

* Yillar ltibariyle Fonksiyonel Siniflandinimaya gére Gergeklesme

Kredi Mikfari 1,000,000.00
Kredi Faiz Miktari 658,833.61
Kredi Toplam Maliyeti 1,658,833.61
Kredi Baslama Tarih 15/10/2008
Kredi Bitis Tarih 15/09/2013
Yil Ana Para Miktari Faiz Miktar: Odenen Tutar
2008 28,331.78 54,610.72 82,942.50
2009 130,152.14 201,617.84 331,769.98
2010 161,936.25 169,833.75 331,770.00
Toplom 320,420.17 426,062.31 746,482 .48
Yl Kalan Ana Para Mikfari Kalan Faiz Miktar Kalan Tutar
2011-2013 679,579.83 232,771.30 912,351.13




GELRIN TURU BUTCE ILE TAHMIN EDILEN YILI TAHSILATI ORAN %
01 | Vergi Gelirleri 8,//8,212.00 6,8/6,238.76 /8%
03 | Tesebbus ve Milkiyet Gelirleri 3,291,200.00 2,448,508.25 74%
04| Ainom Bags ve Yordmiar e 1,250,000.00 506,161.00|  48%
05 | Diger Gelirler 3,679,188.00 3,376,521.92 Q2%
06 | Sermaye Gelirleri 9,000,000.00 0.00 0%
08 | Alacaklardan Tahsilat 5,000.00 0.00 0%
09 |Red ve ladeler -3,600.00 0.00 0%
Toplam 26,000,000.00 13,297,429.93 51%
Arsa Satisi ©,000,000.00
26,000,000.0| 22,297,429.93 86%

2010 y1li bitcesinde yer alan 9.000.000,00 TL arsa satisina 08.10.2010 tarih ve 2010/109 sayili Belediye Meclis karari
ile yetki verilmemistir. Bu nedenle %86 oraninda gerceklegebilecek olan gergeklesme orant %51 oraninda kalmistur.

GELRIN TURU TOPLAM TAHAKKUK YILI TAHSILATI  ORAN %
01 | Vergi Gelirleri Q,653,670.06 6,876,238.76 7 1%
03 | Tesebbus ve Milkiyet Gelirleri 2,515,819.26 2,448,508.25 Q7%
04 | Ao Bogs ve Yordimlar 596,161.00 506,161.00|  100%
05 | Diger Gelirler 8,366,658.84 3,376,521.92 40%
Toplam 21,132,309.16 13,297,429.93 63%
DevredenYol Harcama Katilim Payi Tutan 4,554,578.01

16,577,731.15 13,297,429.93 80%

2010 yilinda 6.239.717,35-TL Yol Harcama Katilim Pay1 tahakkuk etmistir. Y1l igerisinde , pesin %25 indirimli
1.685.139,34-TL tahsilat yapilmis olup 2011 yilina devreden 4.554.578,01 -TL ‘lik tahakkuk tutar: yasa geregi,
Odeme vadeleri 2010 sonras: yillarin kapsadigindan Diger Gelirler kaleminin gerceklesmesi % 40 oraninda
olmustur. Bu nedenle %63 olarak gerceklesen gelirin azalmasinda etkili olmustur.

Fonksiyonel 2008 2009 |  Onceki yila 2010 Onceki yila
Birinci Diizey Gerceklesme Gerceklesme gore arhs Gerceklesme gore arhs
Vergi Gelitleri 4.536.904,42 | 4.514.887,89 0,49%|  6.876.238,76 52,30%
EZ?S:FUIS ve Mulkiyet 1.674.474,55 | 1.551.323,45 7,35% 2.448.508,25 57,83%
é(l”g;j‘ége'fiﬁwd'm 3.025.869,94 | 174193859 |  4243% 596.161,00 5,78%
Diger Gelirler 2.025.456,63 | 1.688.834,06 16,62%|  3.376.521,92 99,92%
Sermaye Gelirleri 0,00 40.120,00 0,00 -100,00%
Alacaklardan Tahsilat 0,00 0,00

Red ve ladeler 0,00 0,00 0,00

TOPLAM

11.262.705,54

?.537.103,99

* Yillara Gére Kargilastinlmasi Gelir Degerleri ve Artis Orani
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2010 YILI BILANCOSU

AKTIF TOPLAM

16.804.712,03

38

13.835.268,55

N-2 Yili Cari Yil (N)
2008 2010

| | DONEN VARLIKLAR 2.114.989,70| 2.766.003.75| 805143440
10 | HAZIR DEGERLER 174.669,61 707.149,54 763.985,94
102 | BANKA HESABI 159.197,82 664.520,23 668.299,05
109 | PANKE KRED! KARTLARINDAN ALACAKIAR 15.471,79 42.629,31 95.686,89
12 | FAALIYET ALACAKLARI 150462107 192118312  7.153.865,57
120 | GEURIERDEN ALACAKIAR HESABI 0,00 0,00| 3.912.383,62
121 | GEURLERDEN TAKIPL ALACAKIAR HESABI 1594.621,07| 1.921.183,12|  3.241.481,95
14 | DIGER ALACAKLAR 39.442,46 38.819,27 38.819,27
140 | KISILERDEN ALACAKIAR HESABI 39.442,46 38.819,27 38.819,27
15 | STOKLAR 244.462,63 31.778,64 12.788,53
150 | ILK MADDE VE MALZEMELER HESABI 244.462,63 31.778,64 12.788,53
16 | &N ODEMELER 61793,93 67.163,18 81.975,09
162 | BUTCE DISI AVANS VE KREDILER HESABI 60.893,93 67.163,18 81.975,09
2 | DURAN VARLIKLAR 23.412.704.49| 24.888.63554| 25.888.793,04
22 | FAALIYET ALACAKLARI 0,00 0,00 642.194,39
220 | GELRIERDEN ALACAKIAR HESABI 0,00 0,00 642.194,39
24 | MALI DURAN VARLIKLAR 36.166,00 36.166,00 36.166,00
24T | Lo SORELIPIARA 36.166,00 36.166,00 36.166,00
25 | MADDI DURAN VARLIKLAR 23.376.538,49 | 24.852.469.54| 25.210.432,65
250 | ARAZIVE ARSALAR HESABI 23.268.474,47 | 24.664.582.91| 24.664.582,91
251 | YERALTI VE YERUSTU DUZENILERI HESABI 0,00 0,00 26.337,60
253 | TESIS, MAKINE VE CIHAZLAR 117.151,97 121.925,71 137.378,75
254 | TASITLAR HESABI 475.594,43 566.256,52 629.054,52
255 | DEMIRBASLAR HESABI 401.496,73 493.000,00 711.106,60
257 | BIRIKMIS AMORTISMANILAR HESABI (- | 886.179,11 993.296.46|  958.027,73
294 | A o AR VE MADDI 34.454,05 22.380,10 19.983,52
209 | BIRIKMIS AMORTISMANILAR HESABI (- | 34.454,05 22.380,10 119.983,52
AKTiF TOPLAM 25.527.694,19  27.654.729,29  33.940.227,44

O | NAZIM HESAPLAR 15.857.676,03| 12.671.353,75| 16.881.738,23
905 | ODENEKU GIDERIER HESABI 15.857.676,03| 12.671.353,75| 16.881.738,23
91 'k“:'ﬂlﬁl"’.ifiﬂl’#ﬁ'é’ﬁﬁ%‘"‘ AIT 947.036,00|  1.163.914,80 936.654,00
910 | TEMINAT MEKTUPLARI HESABI 947.036,00|  1.163.914,80 936.654,00

17.818.392,23




2010 YILI BILANCOSU

N-2 Yili Cari Yil (N)
2008 2010

3 | KISA VADELi YABANCI KAYNAKLAR 15.929.799,40 | 20.478.783,41 24.555.130,01
30 | KISA VADELI iC MALI BORCLAR 650.318,58 736.116,90 804.913,42
300 | BANKA KREDILERI HESABI 355.560,10 201.615,08 241.161,17
303 | KAMU IDARELERINE MALI BORCIAR HESABI 294.758,48 534.501,82 563.752,25
32 | FAALIYET BORCLARI 2.671.882,70|  4.734.275,20 6.481.569,49
320 | BUTCE EMANETLERI HESABI 2.671.882,70|  4.734.275,20 6.481.569,49
33 | EMANET YABANCI KAYNAKLAR 346.855,51 597.963,90 806.800,20
330 | AUNAN DEPOZITO VE TEMINATLAR HESABI 48.336,11 98.332,87 142.511,08
333 | EMANETLER HESABI 298.519,40 499.631,03 664.289,12
36 | ODENECEK DIiGER YUKUMLULUKLER 12.260.742,61 | 14.410.427 41 16.461.846,90
360 | ODENECEK VERGI VE FONIAR HESABI 256.927.75 215.338,34 1.080.332,18
361 | ODENECEK SOSYAL GUVENLK KESINTILERI HESABI 205.550,88 128.453,93 1.573.451,50
362 ;%”N\ltﬁixgﬁﬁgﬁsme?ﬁ;ELER] 872.670,58 |  1.263.886,70 1.209.133,32
363 | KAMU IDARELERI PAYLARI HESABI 3.303.183,97 |  3.386.378,09 3.383.849,30
368 g’?ggg'ﬁiﬁﬁ[ﬂgi{%ﬁg% EYA TAKSITIENDIRILMIS VERGI VE 762240043 | 9.416.369,35 9.215.080,60
4 | UZUN VADELI YABANCI KAYNAKLAR 662.486,09 639.901,00 438.418,66
40 | UZUN VADELI iC MALI BORCLAR 662.486,09 639.901,00 438.418,66
400 | BANKA KREDILERI HESABI 662.486,09 639.901,00 438.418,66
5 | OZ KAYNAKLAR 8.935.408,70 |  6.536.044,58 8.946.678,77
50 | NET DEGER 16.350.253,75 | 17.747.012,19 18.126.252,89
500 | NET DEGER HESABI 16.350.253,75 | 17.747.012,19 18.126.252,89
58 | GECMIS YILLAR OLUMSUZ FAALIYET SONUCLARI 2.702.922,07 | 7.414.845,05 -11.210.967,31
580 | GECMIS YILLAR OLUMSUZ FAALIYET SONUCLARI HESABI | - | 2.702.922,07 | 7.414.845,05 -11.210.967,31
59 | DONEM FAALIYET SONUGLARI 471192298 |  -3.796.122,26 2.031.393,19
DONEM OLUMSUZ FAALIYET SONUCU HESABI 471192298 |  -3.796.122,26 0,00
590 | DONEM OLUMLU FAALIYET SONUCU HESABI 0,00 2.031.393,19

PASIF TOPLAM 25.527.694,19  27.654.728,99 33.940.227,44

9 | NAZIM HESAPLAR 15.857.676,03 | 12.671.353,75 16.881.738,23

901 | ODENEKL GIDERLER HESABI 15.857.676,03 | 12.671.353,75 16.881.738,23
NAKIT DISI TEMINAT VE KiSILERE AiT MENKUL

O e R aherT 947.036,00 1.163.914,80 936.654,00

911 | TEMINAT MEKTUPLARI EMANETLERI HESABI 947.036,00 1.163.914,80 936.654,00

PASIF TOPLAM
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KENT BILGI SISTEMI

Maden Mahallesinde Pilot proje olarak ger-
geklestirilen ve 30.09.2009 tarihinde tamamla-
nan Kent Bilgi Sistemi projesinin 29.03.2010 ta-
rihinde kapsamu ve icerigi genisletilerek Bele-
diyeler Kanunu'nun ilgili maddeleri uyarinca,
Adalar Belediyesi icin gerekli olan Kent Bilgi
Sistemi (KBS) alt yapisinin kurulmasi amaciyla
adres, miilkiyet, plan entegrasyonunu saglan-
mis, bu konuda gerekli grafik ve grafik olma-
yan bilgiler toplanip, islenerek KBS icinde kul-
lanimi saglanmuistr.

ELEKTRONIK ARSIV SISTEMI

Kentli envanteri ve sosyal durumun tespi-
ti icin sahada bilgi formlar1 toplanmis, resmi
kurumlarca tiretilmis halihazir/fotogrametrik
altliklarin sisteme entegrasyonunu saglanmuis,
grafik bilgiler tablosal veriler ile iliskilendiril-
mistir. Cografi Bilgi Sistem (CBS) tabanli uygu-
lama yazilimlar1 Yonetim Bilgi Sistemleri Yazi-
limlari, web tabanh ag sistemleri, Dijital Arsiv
calismalar1 ile KBS konusunda gerekli olan per-
sonel egitimi saglanarak KBS'nin Adalar Bele-
diyesi yetki alanlarinda olusumu saglanmstir.

2010 yilinda Imar ve Sehircilik, Insan Kaynaklari, Mali Hizmetler ve Yazi Isleri
Midirlagiiniin evraklar: taranarak Elektronik ortama aktarilmistir. Web tabanli yazilimla
genel bilgiler yetki ¢ercevesinde sorgulanabilir hale getirilmistir. Proje kapsaminda asagida
kullanici adetleri belirtilen yazilimlar; Adalar Belediye Bagkanlig1 adina lisanslanmaistir:

No Yazilim Lisans

] YBS (Yonetim Bilgi Sistemi) Uygulama Yazilimlari Sinirsiz Kullanicils

5 Standart Kurumsal CBS (Cogafi Bilgi Sistemi) 4 cokirdeki
Sunucu Yazilimi

3 Orta Seviye CBS (Cogafi Bilgi Sistemi) 3 kllanic
Yazilimlari

4 Temel Seviye CBS (Cogatfi Bilgi Sistemi) 5 Kullanic
Yazilimlari

5 Harita Uygulama Yazilim 2 kullanici

6 ImarPlanlama Uygulama Yazilimi 2 kullanici
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Proje kapsaminda asagidaki KBS uygulamalar1 devreye alinarak
gerekli olan personel egitimi saglanmigtir:

Miikellef (Kisi, Kurum, Yerlesim)
Genel Tahakkuk-Tahsilat
Nakit
Kredi Karti
Belgeye Dayali
Gelirler Modiilii (Beyan Girisleri,Odeme Emri)
Bagimsiz Bina Beyanlar1
Arsa Beyani
Cevre Beyani
Reklam Beyanlari
Muhasebe Modiili
[nsan Kaynaklari
Maas
Istirak (Yol Harcama Katilim Pay1)
Web Tahsilat
Nakliye (Cikarma Gemisi)
Fayton Modiili
Evlendirme Modiili
Analitik Biitce Modiilu
Yonetici Paneli
Tasinir Mallar Modiili
Ruhsat
Meclis-Enciimen
Pazar Yerleri
Halkla ilskiler
Sicil Birlestirme
Tasinmaz Mallar
Saglik Isleri
Veterinerlik Modili

Haklar Modiilia
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ADALAR MUZES]

) O )

i / - *

Adalarin hepsinin bilinen tiim tarihini, yakin
gecmisini, bugiiniinii belgeleyip anlatmay1
amaglayan Adalar Miizesi Projesi, Istanbul 2010
Avrupa Kiiltiir Bagkenti Ajansi projeleri kapsa-
minda Adalar Vakfi ve Adalar Belediyesi ortak
calismasiyla hayata gecirilmistir.

Proje, 2008 yilinda Adalar Vakfi tarafindan ha-
zirlanarak Istanbul 2010 Avrupa Kiiltiir Bagken-
ti Ajansi’na sunulmus ve Ajans tarafindan Ni-
san 2009’da kabul edilmistir.

Adalar Belediye Meclisi'nin 2008 yilinda aldig:
karar ile Adalar Miizesi Projesi'ne Adalar Bele-
diyesi de ortak olmusg ve 7 Nisan 2009 tarihinde
Adalar Belediyesi ile Adalar Vakfi arasinda pro-
tokol imzalanmustir.

Miizenin kurulus ¢alismalari sirasinda, kullani-
lacak bina ve sergi alan1 konusunda gesitli zor-
luklar ve engellemelerle karsilagiimistir.

Biiyiikada'da “Tas Mektep” olarak anilan tari-
hi binanin tahsisi ile ilgili yaganan problemlerin
ardindan Biiyiikada Aya Nikola Mevkii Eski
Helikopter Hangari, miize binasi olarak diizen-

GENEL BILGILER

lenmesine karar verilmistir.

Yapilan diizenleme galismalarinin ardindan 10
Eyliil 2010 tarihinde Miizenin acilist yapilmustr.
Insanlar, binalari, triinleri, Adalarin yasadig1
stirgtinleri, gogleri, cagdas miizecilik teknikle-
riyle bugiine ve gelecege tagimay: hedefleyen
Adalar Miizesi'nde;

Adalilar ile 207 s6zlii tarih calismasi yapilmustr.
Adalar’in farkli mekéanlarindan yaklasik 200 sa-
atlik video kayd1 almmugtir.

“Adalar Mimarisi” bashginda 400 eski eser bina
veri tabanina aktarilmustir.

Sahis ve kurum arsivlerinde yer alan yaklagik
6000 belge taranmustir.

Adalar konulu kaynak galismast ile 2000’e yakin
yayin kayit altina alimusgtir.

Osmanl argivlerinden elde edilen 20.000"in tize-
rindeki Adalar konulu belgenin siniflandirma
calismalar1 devam etmektedir.

Basinda, Adalar Miizesi ile ilgili 422 haber ya-
yinlanmustir.
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Miize Sergi Alanlar Proje ortagi olan Adalar Belediyesi; Cinar
Biiyiikada Adaevi Caddesi Sergi Alan1 ve Aya Nikola Hangar
(Arsiv ve Oryantasyon Merkezi) Binasi'nin tahsis degerleri harig, mali kargili-
Biiytikada Cinar Caddesi Miize Alani g1 yaklasik 300.000,00 TL. olan, arsiv, personel
(Sergi Alani) yardimy, lojistik ve malzeme destegi ile proje-

Biiyiikada Aya Nikola Belediye Hizmet Alani ye gereken destegi saglamistr.
Hangar Binasi (Mtize Ana Binast)

-
£
AR
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MALI HiZMETLER BiRiM YONETICISiNiN BEYANI

Mali hizmetler birim y6neticisi olarak yetkim dahilinde;

Bu idarede, faaliyetlerin mali yonetim ve kontrol mevzuati ile diger mevzuata uygun olarak
yiiriitiildiigiini, kamu kaynaklarmin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanilmasini temin et-
mek {izere i¢ kontrol siireglerinin isletildigini, izlendigini ve gerekli tedbirlerin alinmas: icin diisiince
ve Onerilerimin zamaninda {ist yoneticiye raporlandigini beyan ederim.

Idaremizin 2010 y1l Faaliyet Raporunun “III/ A- Mali Bilgiler” boliimiinde yer alan bilgilerin
glivenilir, tam ve dogru oldugunu teyit ederim.

=\

Figen SENOGLU
Mali Hizmetler Miidtirii
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A- YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Miidiirliigiimiiz kalkinma planlar1  ve
programlarda yer alan politika ve hedefler
dogrultusunda kamu kaynaklarinin etkili
ekonomik ve verimli bir sekilde elde edil-
mesi ve kullanilmasini, hesap verebilirligi
ve mali saydamligi saglamak iizere, kamu
mali yonetimin yapisini ve isleyisini, kamu

Mali Hizmetler Biriminin Gorevleri:

1. Ulusal kalkinma strateji ve politikalari, yillik
program ve hiikiimet programi gercevesinde
idarenin orta ve uzun vadeli strateji ve poli-
tikalarini belirlemek, amaclarini olusturmak
tizere gerekli calismalari yapmak.

N

. Idarenin gérev alamina giren konularda per-
formans ve kalite oOlgtitleri gelistirmek ve
bu kapsamda verilecek diger gorevleri ye-
rine getirmek.

3. Idarenin yénetimi ile hizmetlerin gelistiril-
mesi ve performansla ilgili bilgi ve verileri
toplamak, analiz etmek ve yorumlamak.

4. Idarenin stratejik plan ve performans prog-
raminin hazirlanmasini koordine etmek ve
sonuglarinin konsolide edilmesi ¢alismala-
rin1 yiirtitmek.

5. lIzleyen iki yilin biitge tahminlerini de ige-
ren idare biitgesini, stratejik plan ve yillik
performans programina uygun olarak ha-
zirlamak ve idare faaliyetlerinin bunlara
uygunlugunu izlemek ve degerlendirmek.

6. Mevzuati uyarinca belirlenecek biitce ilke
ve esaslar1 cercevesinde, ayrintili harcama
programi hazirlamak ve hizmet gereksi-
nimleri dikkate almarak ddenegin ilgili bi-
rimlere gonderilmesini saglamak.

7. Biitge kayitlarimi tutmak, biitge uygulama
sonuglarina iliskin verileri toplamak, de-
gerlendirmek ve biitce kesin hesabr ile mali
istatistikleri hazirlamak.

8. Ilgili mevzuati cercevesinde idare gelirleri-
ni tahakkuk ettirmek, gelir ve alacaklarimn
takip ve tahsil iglemlerini ytirtitmek.

9. Idarenin muhasebe hizmetlerini yiiriitmek.
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biitcelerinin hazirlanmasini, uygulanmasin,
tim mali islemlerin muhasebelestirilmesi-
ni, raporlanmasini ve mali kontrolii diizen-
lemek amaciyla yiirtirliige giren 5018 sayili
Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanununun
60.maddesi geregi caligmalarini devam ettir-
mektedir.

10. Harcama birimleri tarafindan hazirlanan bi-
rim faaliyet raporlarini da esas alarak idare-
nin faaliyet raporunu hazirlamak.

11. Idarenin miilkiyetinde veya kullaniminda

bulunan taginir ve tasinmazlara iliskin icmal

cetvellerini diizenlemek.

12. Idarenin yatirrm programinin hazirlanma-

sin1 koordine etmek, uygulama sonuclarini

izlemek ve yillik yatirim degerlendirme ra-
porunu hazirlamak.

13. Mali konularla ilgili diger mevzuatin uygu-
lanmasi konusunda tist yoneticiye ve har-
cama yetkililerine gerekli bilgileri saglamak
ve danismanlik yapmak.

14. On mali kontrol faaliyetlerini yiiriitmek.

15. Idarenin iistiinliik ve zayifliklarin tespit et-
mek.

Biitce ile Ilgili Gorevlerimiz:

1. Idarenin stratejik Plan ve Performans prog-
raminin hazirlanmasimi kontrol etmek ve
sonuglarini konsolide edilmesi ¢alismalari-
ni1 yiiriitmek

2. Izleyen iki yilin biitce tahminlerini de ige-
ren, stratejik plan ve yillik performans
programina uygun olarak hazirlamak ve
idare faaliyetlerinin bunlara uygunlugunu
izlemek ve degerlendirmek.

3. Mabhalli idareler Biitce ve Muhasebe Yénet-
meliginin 22. maddesine gore iist yonetici-
nin her yil Haziran ayinin sonuna kadar gi-
der biitcelerini hazirlamak tizere birimlere
cagr1 yapilmasini saglamak
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. Yonetmeligin 24. maddesine gore Birimler-
den gelen gider tekliflerini birlestirip gelir
biitgesini ve izleyen iki yilin gelir tahmin-
lerini hazirlayarak biitce ilke ve hedefleri
dogrultusunda kurumun biitce ve tasari-
sin1 olusturmak tist yonetici tarafindan in-
celemesi yapilan biitce tasarisinin Agustos
aymin sonuna kadar Enciimene havale
edilmesini saglamak.

. Yonetmeligin 25. maddesine gore Enciime-
ne sunulan biitce tasarisini ve izleyen iki
yila ait tahminlerini ile Gelir ve Gider tah-
minleri ile bir 6nceki yila ve igindeki bulu-
nan yila ait biitge gerceklesmeleri 5018 say1-
I1 Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu
uyarinca Merkezi Yonetim Biitce tasarisina
eklenmek iizere Igisleri Bakanligina gonde-
rilmesini saglamak.

Yonetmeligin 27. Maddesi geregi Enciimen
tarafindan goriisiilerek {ist yoneticiye su-
nulan biitce tasaris1 Ekim ay1 toplantisinda
goriisiilmek tizere Ekim ayimnin 1. giintinden
once Belediye Meclisi'ne sunulmasini sagla-
mak.

. Yonetmeligin 36. Maddesi geregi biitcenin
herhangi bir tertibinde bulunan ve o he-
sap doneminde kullanilmayacag1 anlagi-
lan 6deneklerden alinarak, 6denek ihtiyact
olan diger gider tertiplerine veya yeni ter-
tip agilarak aktarma yapilmasini saglamak.

. Biitcede fonksiyonel smiflandirmanin bi-
rinci diizeyleri arasindaki aktarmalar Mec-
lis karar, ikinci diizeydeki aktarmalar En-
ctimen karar1 ile bunlarin disinda kalan ve
ekonomik siniflandirmanin ikinci diizeyine
kadar aktarmalar tist yoneticinin onayz1 ile
yapilir. Ekonomik siniflandirmanin tigiincii
ve dordiincii biitcelesme diizeyi olmadi-
gindan bunlar arasindaki aktarma miidtir-
ltigtimiizce yapilacaktir.

Yonetmeligin 39. Maddesi geregi yil sonun-
da kullanilmayan 6deneklerin biitiin dizeleri
belirtilerek iptal edilmesini saglamak. Ancak
sartl ve tahsisi mahiyette ve mevzuati geregi
ertesi yila devri gereken ddenekler devir ge-
rekgesi belirtilerek devredilmesini saglamak,
devredilen 6deneklerin yeni yilda agilacak
tertiplere 6denek kaydedilmesini saglamak.
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10. Biitge kayitlarini tutmak, biit¢e uygulama

sonuglarma iliskin verileri toplamak, de-
gerlendirmek ve mali istatistikleri hazirla-
mak.

Kesin Hesap ile ilgili gorevlerimiz:

1.

Biitce kesin hesabi ile mali istatistikleri
hazirlamak,

Yonetmeligin 40. Maddesine gore ke-
sin hesap mali yilin bitiminden itibaren
hazirlanarak tist yonetici tarafindan Ni-
san ay1 icinde Enclimene sunulmasini
saglamak.

Enctimenin goriist ile birlikte Mecli-
sin Mayis ay1 icinde goriistilmesini
saglamak.

Kesin hesabin Haziran aymin sonuna
kadar Sayistay Bagkanligi'na gonder-
ilmesini saglamak

Belediye Giderleri ile ilgili gorevlerimiz:

1.

lgili birimlerce hazirlanan 6deme bel-
gelerinin usuliine uygun olarak kon-
troliinii yaparak hak sahiplerine gider
ddenmesinin yapilmasi.

llgili miidiirliiklerce gerekli onay
alindiktan sonra biitge talimati sinirlari
icinde miidiirltige veya midiirlik
adina satin alma birimine mutemet
avanst vermek, bir ay icinde avansmn
kapatilmasini takip ve kontrol etmek.

Belediye birimlerine ait elektrik, su, tele-
fon ve internet giderlerini takip ederek
zamaninda 6denmesini saglamak.

Belediyemizde calisan tiim ¢alisan per-
sonelin maas, mesai, yolluk ve buna
benzer tiim 6demelerini yapmak.

Demirbas ile ilgili gorevlerimiz :

1.

Belediyenin Ana Demirbas kayitlarimni
tutmak

2. Idarenin miilkiyetinde ve kullaniminda

bulunan tasinir ve taginmazlara iliskin
icmal cetvellerini diizenlemek.



Satinalma ile ilgili gorevlerimiz :

1. Belediyemiz biinyesinde yer alan diger
Miidiirliiklerin ihtiyaci olan mal ve
hizmetlerin Dogrudan Temin ve Avans
usulii ile alimimi yapmak.

2. Bu mal ve hizmet alimlar1 yapilirken
4734 sayili Kamu [hale Kanunu ve 4735
sayilli Sozlesme Kanunu maddelerini
uygulamak.

3. Mudiirliiklerin ihtiyact olan ve alimi
yapilan, mal ve hizmetlere ait tiim tes-
lim, 6deme ve gerekli belgeleri diizen-
lemek.

Muhasebe ile ilgili gorevlerimiz :

1. Yonetmeligin 42. maddesi geregi, ku-
rumumuz muhasebesi Genel Yone-
tim Muhasebe Y6netmeligi’ nin ikinci
bolimiinde belirtilen ve muhasebe ilke
ve kurallarinin dayanagmi olusturan
temel muhasebe kavramlari ile faaliyet
sonuglari, biitge uygulama sonuglari,
nazim hesaplara iligkin ilkeler ve
varliklar, yabanca kaynaklar ve 6z-
kaynak ilkelerinden olusan bilango il-
keleri ile tiglincti boliimiinde belirtilen
muhasebe standartlari, kurallar ve
uygulamalara iligkin hiikiimler ger-
cevesinde yiiriitilir.

2. Yonetmeligin 43. maddesi geregi mu-
hasebe islemleri, yevmiye tarih ve nu-
mara sirasina gore maddeler halinde
yevmiye defterine giinlitk olarak
kaydedilir, buradan da usuliine gore
biiyiik defter ve yardimci defterlere
sistemli bir sekilde dagitilir.

3. Gergeklesen islemler muhasebe bel-
geleri ile kaydedilir, belge olmadan
kay1t yapilmaz.

4. Biitceden nakden ve mahsuben yapilan
harcamalar 6deme emribelgesi veyamu-
hasebe igslem fisi ile muhasebelestirilir.

5. Mali yilin basinda bir 6nceki hesap
doneminden devreden hesaplar igin
acilis bilangosu dtiizenlenir.
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Belediye Gelirleri ile ilgili gorevlerimiz;

1. 5393 ve 2464 sayili Belediye Gelirl-
eri Kanunu'na gore yetki ve sorum-
luluk alanlarindaki vergi ve harglari
takip etmek, yasal siireler i¢indeki tah-
silini saglamak, ddenmeyen alacaklar
icin 6183 sayilh Kanun hiikiimlerini
uygulamaktadir.

3. Belediye alacaklar ile ilgili kanunlarin
uygulanmasinda tereddiide
diistildiigiinde ilgili bakanliktan goriis
almak.

4. Adalar Belediye Baskanligina bagh
tahsilat yapma gorev ve yetkisine sahip
birimlerin giinliik tahsilatlarin takip et-
mek, raporlamak ve kayitlarimi tutmak.

5. Ilanve Reklam Vergisinin tarh, tahakkuk
ve tahsil ve takibini gerceklestirmek.

6. Yangin ve Sigorta Vergisinin tarh, tahak-
kuk ve tahsil ve takibini gerceklestirmek.

7. Cevre Temizlik Vergisi Belediye
paymun tahakkuk ve tahsil ve takibini
gerceklestirmek.

8. Emlak Vergisinin tahakkuk, tahsil ve
takibini yapmak.

9. Para cezalarin tahsil etmek.
10. Hasar ve yikim bedellerini tahsil etmek.

11. Belediye Meclisi tarafindan belirlenecek
tarifelere gore tahsil edilecek hizmet
karsilig ticretlerin tahsilini saglamak.

12. Taginir ve tasinmaz mallarin kira, satis
ve bagka suretle degerlendirilmesinden
elde edilecek gelirlerin tahsilini
saglamak.

13. Yoklama figini takiben, tahakkuk et-
tirilen vergilerde (213 sayii V.UK.
dogrultusunda) vergi ve ceza ihbar-
namelerini hazirlamak ve miikellefe
teblig etmek.



2010 FAALIYET RAPORU | MAL HIZMETIER

B - FAALIYETLERIMIZ

Biitce, Faaliyet Raporu ve Kesin Hesap c¢alismalarimiz

* 2009 yilina ait Idare Faaliyet Raporu,,

* 2009 y1l1 Biitge Kesin Hesap ,

¢ 2011 y1l1 Yatirim Programa,

* 2011 yil1 Performans Programinin biitge ile iliskilendirme islemi

e 2011 y1il1 Biitgesi yasa ve yonetmelikler dogrultusunda hazirlanmigtir.

Biitce Giderleri ile ilgili calismalarimiz

e 2010 yilinda 4109 sayili Muhtag Asker Ailesi Yardimi yasas: geregince 23 adet muhtag
asker ailesine 46.780,26.-TL. 6deme yapilmustir.

* 61 memur, 52 isci, 2 sozlesmeli memur, 1 bagkan ve 2 bagkan yardimcisi, 12 meclis tiyesi,
5 encilimen {iyesi, ile toplam 135 kisinin maas 6demeleri ile ikramiye ve toplu s6zlesme-

den kaynakli sosyal yardim 6demeleri de gergeklestirilmistir.

* 1277 Adete Odeme Emri Belgesi diizenlenmistir.

Isciler 2.864.619,38.TL
Memurlar 1.723.731,25.TL
Sézlesmeli Personel 31.513,42.TL

Belediye Baskani, Bsk Yardimcisi ve 125.142.76 11

B. Meclis Uyelerine Yapilan Odemeler
Genel Toplam 4.745.006,81. TL

Gelir Tahakkuk ve Tahsilat islemlerimiz ;

Bina Sayisi 22.720 Emlak Vergisi 13.427
Arsa Sayisi 1.416 Cevre Temizlik 698
Ctv Beyani 924 llan Reklam 232
llan Reklam Beyani 369 Arsa Vergisi 716

islem Sayis:

Mukellef Adres Guncelleme 971

Isgaliye Islemi Sayisi Q51

Emlak Beyan 1.811

CTV Vergisi Beyan Sayisi 51

llan Reklam Vergisi Beyan Sayisi 106

Hazirlanan Odeme Emri Cekilen Sayisi 172

Teblig Edilen Odeme Emri Sayss| 126
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Tahsilat biirosu 24.672 adet makbuz kullanarak 10.722.127,59 TL tahsil edilmistir.

Evrak Kayit Islemleri;

2010 yilinda 2.567 adet evrak islem gormustr.

Birim i¢i yazisma

/20

Mikellef ile yazisma

393

Vergi Daireleri ile Yazisma

359

Yol Harcama Katilim Payi Yazisma
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Diger

551

%14

Yillara gére bitce

YILI BUTCE

EVRAK TURLERI

B Biiim ici yazisma
Mikellef ile yazisma
Vergi daireleri ile yazisma

Yol harcamalanni katilim payr yazisma

| Diger

2006 16,500,000.00

2007 17,160,000.00

2008 17,846,000.00

2009 19,185,000.00

2010 26,000,000.00
2010

26,000,000

2008

17,846,000

2006

16,500,000

5,000,000 10,000,000 15,000,000

| J
20,000,000 25,000,000 30,000,000
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Yillara gére bitge ve bitce giderleri

YILI BUTCE GIiDERLER
2008 17,846,400.00 15,857,059.79
2009 19,185,000.00 12,670,321.25
2010 26,000,000.00 16,881,738.28
26,000,000 5
S
24,000,000 §
o
22,000,000 S X
N
20,000,000 e &
o S %
18,000,000 N § 9 <
16,000,000 3 § 2 o -
; , 8 — 5‘ g\
14,000,000 % N
12,000,000 N .
0 2008 ' 2009 2010
Bitce B Giderler
Yillara gére biitge ve bitce gelirleri
YILI BUTCE GELIRLER
2008 17,846,400.00 11,251,902.47
2009 19,185,000.00 9,523,450.94
2010 26,000,000.00 13,297,429.93
26,000,000 5
S
24,000,000 §
o
22,000,000 S
&
20,000,000
3
18,000,000 8 &
< %
16,000,000 S| Z 0 N
S| & o o &
14,000,000 E’: § § 5
12,000,000 N 5 l
O
; m
2008 2009 2010
Bitce B Celirler
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GELIR GERCEKLESME ANALIZi

YL TAHAKKUK TAHSILAT
2006 10,277,472.00 8,653,425.00
2007 11,517,740.00 10,062,898.00
2008 12,846,523.00 11,251,902.00
2009 11,483,453.00 9,523,450.00
2010 18,719,476.83 13,297,429.93
18,000,000 — ©
S
16,000,000 — S
@
14,000,000 — Or\o‘
12,000,000 — R
™ o~
10,000,000 — o @ o S
~ N 9 < >
8,000,000 — N N 2 x 2 [ o
N ve) @) © — ~ vo —_
N I — A — ~
6,000,000 — N | [ S | o
=Hll 3 o 0,
O — o
4,000,000 [— o
2,000,000 —
0 2006 2007 2008 2009 2010
] Tahakkuk Bl Tchsilat

GELIR TAHSILAT ARTISI

.
Vergi Gelirleri 5.038.212,00| 4.508.003,88| 8.778.212,00| 6.876.238,76 34%
éeesherikr’i“”ew'k‘ye* 1.661.200,00| 1.549.023,45| 3.291.200,00| 2.448.508,25 37%
ﬁ\e'"ggj‘gf]rrjfmdim'or 3.450.000,00| 1.741.938,59| 1.250.000,00| 596.161,00| -192%
Diger Gelirler 2.837.000,00| 1.684.365,02| 3.679.188,00| 3.376.521,92 50%
Sermaye Gelirleri 6.197.188,00|  40.120,00| 9.000.000,00 0,00 0%
Alacaklardan Tahsilat 5.000,00 5.000,00 0%
Red ve ladeler -3.600,00 -3.600,00 0%

TOPLAM 19.185.000,00| ©.523.450,94| 26.000.000,00| 13.297.429,93 28%
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Yillara Gore Emlak Vergisi Tahakkuk ve Tahsilat

YILI TAHAKKUK TAHSILAT
2008 4,662,397.40 3,535,043.15
2009 4,976,920.29 3,650,865.37
2010 /,350,901.79 5,079,196.1/
S
8,000,000 — g
6,000,000 — g g
. N & | g
4,000,000 |— o SO 3
. < R| @ N
& | 3 N 2
2,000,000 — S| = !
0 >l e
2008 2009 2010
Tahakkuk B Tohsilat
Yillara Gore ilan Reklam Vergisi Tahakkuk ve Tahsilat
YILl TAHAKKUK TAHSILAT
2008 111,208.00 ©5,530.45
2009 142,673.55 81,781.56
2010 189,504.49 132,363.60
200,000 — 9
:
150,000 |— < 0 S| o
100,000 — 8 8 g ? $
§ I g
50,000 |— = a l
0 T T
2008 2009 2010
Tahakkuk B Tohsilat
Yillara Gore Cevre Temizlik Vergisi Tahakkuk ve Tahsilat
YILl TAHAKKUK TAHSILAT
2008 327,503,23 251,931.68
2009 365,068.09 283,012.32
2010 370,125.80 261,335.46
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YOL HARCAMALARINA KATILIM PAY]

Kinaliada ve Burgazada Mahalleleri bordiir kaldirim yapim isi

Kinaliada ve Burgazada Mahalleleri

IHALE ADI Bordiir Kaldinnm Yapim isi
TOPLAM MALIYET 6,539,846.20

BUYUKSEHIR BELEDIYES] YARDIMI -579,794.85

YOL HARCAMALARININ BELEDIYEYE MALIYETI 5,9260,069.35
KURUMUMUZCA ALUNACAK TUTAR 3,989,850.11

TAHAKKUK TUTARI 3,307,931,53

TAHSILAT TUTAR 1,222,339.36

Biiytikada Maden Mabhallesi kaldirim yapim isi

Biyiukada Maden Mahallesi

IHALE ADI Kaldirnm Yapim isi

TOPLAM MALIYET 3,914,408.71

BUYUKSEHIR BELEDIYESI YARDIM| 416,298.71

YOL HARCAMALARININ BELEDIYEYE MALIYETI | 3,498,110.00

KURUMUMUZCA ALINACAK TUTAR 3,085,622.00

TAHAKKUK TUTARI 2,931,622.00

TAHSILAT TUTARI 462,213.24
YILI GiDER BUTCE GIiDER KESIiN HESABI
2008 17,846,400.00 15,857,059.79
2009 19,185,000.00 12,670,321.25
2010 26,000,000.00 16,881,738.28
YILI GELIR BUTCE GELIR KESIN HESABI
2008 17,846,400.00 11,251,902.47
2009 19,185,000.00 9,523,450.94
2010 26,000,000.00 13,297,429.93

59









iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin gtivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler igin idare biitcesinden harcama birimimize tah-
sis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve
yetki alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin
islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama
birimimizde stire¢ kontroliintin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, benden 6nceki harcama yetkililerinden almis oldugum bilgiler, har-
cama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi

raporlari ile Sayistay raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadr.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigin beyan ederim. 28/01/2011 Adalar-ISTANBUL

Seray Erdek
Avukat
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Gorev
ve (Calisma Yonetmeligine istinaden
ylriitiilmekte olan faaliyetleri asagida
belirtilmistir. Belediye Bagkani adina tiim
yargl merciilerinde, icra dairelerinde,
hakemlerde, mahkemelerde ve noterde,
Avukatlar vasitasiyla, Belediye tiizel kigiligini
temsil etmek, icra islemlerini yiiriitmek, dava
acmak, agilan davalari sonu¢landirmak.
Ugiincii sahislar tarafindan Belediye aleyhine
agilmis olan davalarda gerekli savunmalar:
yapmak, davalari izlemek, sonuglandirmak.
Bagkanlik kat1 ve Belediye Miidiirliikleri'nin
¢6zemedikleri, tereddiide dusttikleri
hukuksal sorunlar hakkinda miitalaa vermek.

Hukuk Igleri Birimi tarafindan,

Adalar Belediyesi'ne ait her tirli idari
tasarruf ve hukuksal iglemlerin hukuka
uygunlugunu saglamak igin, Bagkanlik
tarafindan liizum goriilen hallerde Belediye
Bagkan1 adina yapilmasi gereken islemleri
belirlemek. Adalar Belediyesi'nin tiim
birimlerinde, uygulamalarin, hukuka
uygunlugunun ve bilgilenmenin saglanmasi
amaci ile Resmi Gazete yaymi ve mevzuat
degisikliklerini giinii giiniine takip etmek ve
ilgili birimleri haberdar etmek. Hukuk Isleri
Birimi tarafindan 01/01/2010-31/12/2010
tarihleri arasinda takip edilen dava sayis1 264
olup, yarg tiirlerine gore dagilimi asagidaki
tabloda gosterilmistir.

YARGI TURLERINE GORE TAKIP EDILEN DAVA VE ISLER

LEHE

ALEYHE

KISMEN

KABUL - RED DERDEST TOPLAM

CESITL IS
Hukuki Mitalaa 10
Ihtarname 4
Gelen Evrak 594
Giden Evrak 840

Idare Mahkemesi

Vergi Mahkemesi 11 1 1 30
Asliye Hukuk Mahkemesi ] 2 6
Is Mahkemesi - 2 2
lcra Hakimligi 1 1 4
lcra Midirigi 28
Cumhuriyet Bagsaveilig 1 11 14
Asliye Ceza Mahkemesi 36 10 23
Sulh Ceza Mahkemesi
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin gtivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler igin idare biitcesinden harcama birimimize tah-
sis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve
yetki alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin
islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama
birimimizde stire¢ kontroliintin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, benden 6nceki harcama yetkililerinden almis oldugum bilgiler, har-
cama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi
raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigin beyan ederim. 28/01/2011 Adalar-ISTANBUL

NACIYE KAYA
Miifettis
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GENEL BILGILER

22 Subat 2007 Tarih ve 26442 sayili Resmi
Gazetede yaynlanarak yiiriirliige giren Icigleri
Bakanliginin Belediye ve Bagh Kuruluslar
ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro ilke
ve Standartlarmna Dair Yonetmelikte C-8
grubunda yer alan Adalar Belediyesi'ne
Teftis Kurulu Midiirliigii verilmediginden,
Bagkanlikta gorev yapan Miifettis igin kisiye
bagli kadro olarak, Basbakanlik Devlet Personel
Bagkanligi'nin olumlu goriisleri ve Belediye
Meclis karari ile Teftis Birimi olusturulmustur.

YETKI, GOREV VE
SORUMLULUKLAR

Birimin Amag¢ ve Hedefleri Belediyemizin
mevzuat, plan, program ve projelere uygun
calismasmi saglamak amaciyla arastirmalar
yaparak gerekli goriis ve Oneriler hazirlamak,
personelin verimli ¢alismasin tegvik edici sis-
temler gelistirmek, tiim Belediye birimlerinin
is ve iglemlerini, personelin gorevleri ile ilgili
hal ve hareketlerini, kanun, tiiziik, yonetmelik
ve Belediye Bagkani talimatlarinin uygulanip
uygulanmadigini, verilecek gorev emirlerine
istinaden denetlemek ve teftis etmek, 657 sayili
Devlet Memurlar1 Kanunu'nun ilgili maddele-
ri geregince disiplin sorusturmalar1 yapmak,
4483 say1li1 Memurlar ve Diger Kamu Gorevlile-
rinin Yargilanmas1 Hakkinda Kanun geregince
Kaymakamlik Makami'nca verilen 6n inceleme
gorevine istinaden 6n inceleme raporu tanzim
etmek. Teftis Birimi, ytiriirliitkteki mevzuatlar
gercevesinde yapilan islem ve eylemlerin ye-
rindelik ve etkinligini arastirmak, incelemek ve
denetlemek; planlanan hedeflerden ve mevzu-
attan sapmalar tespit edilmesi halinde, neden-
lerini belirleyip tahlil etmek aksakliklarmn gide-
rilmesi ve hizmetlerin verimli ve rasyonel bir
diizeye ulasmasi igin alinmasi gerekli goriilen
onlemleri tespit etmek ve ilgili mercilere 6neri-
lerde bulunmak amacini g6z oniinde tutar.

Hizmetlerin siire¢ ve sonuglarini, mali islem-
ler disinda kalan diger idari iglemler hakkinda
hukuka uygunluk ve idarenin butunligi agi-
sindan 6nceden belirlenmis amag ve hedeflere,
performans 6lgiitlerine ve kalite standartlarina
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gore tarafsiz olarak, diiriist ve mesleki etik ku-
rallarina sadik kalarak analiz etmek, karsilastir-
mak ve Slgmek, kanitlara dayal: olarak deger-
lendirmek, elde edilen sonuglari rapor haline
getirerek ilgili Makamlara iletmektir.

Gorevleri:

Belediye Miifettisi mevzuatin vermis

oldugu yetkiye dayanarak merkezi denetim
eleman sifat1 ile Belediye Bagkani adina;
Belediye Bagkanliginin tiim birimleri ve bagl
kuruluglarinin ¢alisma, hesap ve islemlerinin
teftis, inceleme, aragtirma ve sorusturma
islemlerini ytiriitmek.

Mevzuatin uygulanmasindan dogan sonuglar
tizerine inceleme yaparak, goriilecek yanlislik
ve eksikliklerin giderilmesi ve diizeltilmesi
yollarini arastirma ve iglerin istenen seviyede
yiirtimesini saglamak icin gereken tedbirleri ve
diisiincelerini raporla Makama bildirmek.
Kanun, tiiziik, yonetmelik ve diger mevzuatla
verilen gorevleri yapmak.

Yetkileri:

Ogrendikleri yolsuzluklar1 derhal Bagkanlik
Makami'na bildirmek, gerekiyorsa sorusturma
izni istemek, gecikmesinde sakinca bulunan
hallerde onay1beklemeksizin delilleri toplamak,
genel hiikiimlere gore sorusturulacak suglari
dogrudan  Cumbhuriyet  Bagsavciliklarina
bildirmek.

Sorusturulan sugun niteligine gore 3628 sayil
Kanun, 4483 sayili Memurlar ve Diger Kamu
Gorevlilerinin Yargilanmasi Hakkinda Kanun,
C.M.U K “un koydugu hazirlik sorusturmast ile
ilgili usul ve esaslar uyarinca hareket etmek.
Belediye Bagkanliginca gikarilacak Yonetmelik,
Protokol vb. nin hazirlanmasinda yardimc
olmak, hazirlanan Yonetmelik, Protokol vb.
taslaklarini ilgili Merciye sunmadan evvel
incelemek, bulunan eksiklikleri veya yasalara
aykirt hususlari, gerekli tekliflerle birlikte taslak
metni hazirlayan birime bildirmek, Baskanlik
Makami'nin onay1 halinde gerekli diizeltmeleri
re’sen yapmak. Bagkanlik Makami'na Teftis ve
denetim hizmetleri ile ilgili olarak verilecek
diger gorevleri yapmak ile yetkilidirler.
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TEFTIS

Sorumluluklar:

a) Miifettigler, Devlet Memurlar1 Kanunu ve
ilgili mevzuatta 6n goriilen yetkilerini tam
olarak kullanmaktan, goérevlerini eksiksiz yer-
ine getirmekten yiiriirlitkteki mevzuat cer-
¢evesinde sorumludurlar.

Sunulan Hizmetler:

Belediye hizmetlerinin gelistirilip etkinlestiril-
mesini, verimlilik ve performansin artirilma-
sini1 saglamak, tiim Belediye birimlerinin is ve
igslemlerini, personelin gorevleri ile ilgili hal
ve hareketlerini, kanun, tuiziik, yénetmelik ve

Belediye Bagkani talimatlarinin uygulanip uy-
gulanmadiginy, teftis program ve talimatlarina
gore incelemek, denetlemek ve teftis etmek, is-
lemleri teftis edilen personel hakkinda Perso-
nel Denetleme Raporu diizenlemek, 657 sayili
Devlet Memurlar1 Kanunu'nun ilgili maddeleri
geregince disiplin sorusturmalar1 yapmak go-
revinin yaninda 4483 Sayili Memurlar ve Diger
Kamu Gorevlilerinin Yargilanmas1 Hakkinda
Kanun geregi Kaymakamlik Makami'nca veri-
len 6n inceleme gorevlerini de yerine getirmek-
tedirler.

TEFTIS BIRIMININ ILISKILI OLDUGU MEVZUAT:

TURU ADI NO  TARiHi

KANUN Devlet Memurlan Kanunu 657 23.07.1965
G| Wt e D Tor Gl | 7| 04121999
KANUN Belediye Kanunu 5393 13.07.2005
KANUN Biyiksehir Belediye Kanunu 5216 10.07.2004
KANUN Kamu Mali Yénetimi ve Kontrol Kanunu 5018 24.12.2003
KANUN Bilgi Edinme Hakki Kanunu 4982 | 24.10.2003
KANUN Is Kanunu 4857 | 10.06.2003
KANUN Sosyal Guvenlik Kurumu Kanunu 5502 | 22.05.2005
KANUN Turk Ceza Kanunu 5237 12.10.2004
KANUN Ceza Mahkemesi Kanunu 5271 17.12.2004
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Faaliyet Bilgileri:

Birimimizce 2010 yilinda; 4483 sayili Memurlar
ve Diger Kamu Gorevlilerinin Yargilanmasi
Hakkinda Kanunun uygulanmas: ile ilgili
olarak Kaymakamlik Makami ve Bagkanlik
Makamu tarafindan mubhtelif tarihlerde tevdi

olunan 21 adet inceleme ve sorusturma
yapilarak dosyalar sonuglandirilmistir.
Ug dosya tamamlanma agsamasindadir.

Verilen sorusturma emri 1 21
Disiplin Raporu : 10
Aragtirma Raporu : 5
Inceleme Raporu : 3
2011 yilina devreden dosya 3
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Miifettisligimiz Idari Denetimlerin yani sira
flge halkina daha iyi hizmet verebilmek igin
4077 say1h Tiiketicinin Korunmas: Hakkindaki
Kanun cergevesinde halk saghgmi yakindan
ilgilendiren konularda daiktisadi denetimlerde
bulunmakta, Tiiketici Sorunlar1 flce Hakem
Heyeti Bagkanligi'na gelen sikdyet dilekgeleri,
Miifettigligimiz ve Tiiketici Sorunlari flge
Hakem Heyeti ile birlikte degerlendirilmekte
ve sonuca ulagtirilmaktadir.

Teftis Biriminin c¢alisma prensipleri; etkin,
verimli, ekonomik, caydirici bir denetim
sistemini 6ngoriir, hata arayan ve sadece tenkit
eden statik teftis sistemini reddeder.
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BASIN YAYIN VE HALKLA

ILISKILER MUDURLUGU

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin gtivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin idare biit¢esinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve yetki
alanim cercevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligskin islemlerin
yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde
siire¢ kontroliintin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, benden 6nceki harcama yetkililerinden almis oldugum bilgiler, harca-
ma yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi rapor-

lar1 ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hak-
kinda bilgim olmadigini beyan ederim. 28/01/2011 Adalar-ISTANBUL

FULYA ERKAN
Basin Yayin ve Halkla Iliskiler Miidiirii
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1. GENEL BiLGILER

A - YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Adalar Belediyesi Basin Yaym ve Halkla ilis-
kiler Miidiirliigii; Adalar Belediye Bagkanli-
g1'min amaclari, prensip ve politikalari ile bagh
bulunulan ilgili ytiriirliikteki mevzuat ve Be-
lediye Bagkani'nin belirleyecegi esaslar gerge-
vesinde, Bagkanlik Makaminin emir ve direk-
tifleri dogrultusunda, Belediye sinirlar1 icinde
kent halkinin yonetime katilmimi saglamak,
halkin inisiyatifini arttirmak, yerel yonetimler
ve yerel demokrasiyi gii¢lendirerek, sorunlarin
¢ézuminii saglamaktan; halkla iligkilerle ilgi-
li konularda gercek ve tiizel kisiler nezdinde
olumlu bir kurum imaji ve kurumsal temelde
saglikli bir halkla iligkiler ortami olusturmak
tizere faaliyetler yiiriitmekten, Belediye yone-
timinin izledigi politikalarin halka benimsetil-
mesi, yapilan ¢alismalarin halka duyurulmasi,
halkin yo6netime karst olumlu hisler besle-
mesinin saglanmasindan, halkin da yonetim
hakkindaki diistincelerinin, yénetimden bek-
lentilerinin alinmasi amacli ¢alismalar yiirtit-
mekten, kurumun faaliyet alanina giren gelis-
meleri takip etmekten, calismalari hakkinda
amirini yazili ve sozlii sistematik olarak bilgi-
lendirmekten, tanitim ve halkla iligkiler konu-

larinda, kurum disindaki 6zel ve tiizel kisilerle
iligkilerde iletisim bakimindan dikkate alina-
cak hususlarda, Belediye'nin imajinin istenilen
sekilde giiclendirilmesi gibi konularda kurum
menfaatini gozetme yoniindeki goriislerini be-
lirtmekten, alaniyla ilgili isleri icra etmekten,
halk: bilin¢lendirici brosiir, biilten, Belediye
web sayfasi gibi ¢alismalarini igerik agisindan
ylriitmekten, vatandaslardan gelen sikayet,
teklif gibi konular1 en kisa zamanda Beledi-
ye'nin diger birimleri ile ¢6ziime kavusturup,
ilgililerine bilgi verilmesini saglamaktan, bi-
rimler tarafindan yapilan ¢alismalarin taniti-
mimt yapmaktan, halk meclisi veya Belediye
Bagkaninin katilacag: halki bilgilendirici ¢a-
lismalar1 koordine etmekten, Adalar ve Istan-
bul agisindan 6nemli giinlerin kutlamalar: ile
ilgili etkinlikleri diizenlemekten, Belediye'nin
tiim tanitim ¢alismalarini ytiriitmekten, ilgenin
kiiltiirel zenginliklerini arttirict ¢alismalar ve
konferans, panel, sempozyum, belgesel, film
vb. etkinlikler hazirlamaktan, sorumludur.
Belediye Bagkani'nin gozetimi ve denetimi al-
tinda yukarida 6zetle belirtilen gorevlerin ifa
ve icrast baglaminda:
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(1) BASIN YAYIN BIRIMI

a) Basin kuruluglar ile Belediye arasinda-
ki haberlesme talep ve ihtiyaglarin tespit
edilmesi, planlanmasi, bu konularda ge-
rekli koordinasyon iglemlerinin yapilarak
sonuclandirilmasini saglamak,

b) Ulusal yayin yapan giinliik gazetelerden
Belediye’yi ilgilendiren siyasi, ekonomik
ve sosyal olaylarla ilgili haber kupiirleri-
nin derlenerek ¢ogaltilmasi, Belediye Bas-
kani'na sunulmasi islemlerinin yapilarak
sonuclandirilmasini saglamak,

¢) Gerektiginde Belediye Bagkani'nin giinliik
programlarinin yerel-ulusal basina bildi-
rilmesini saglamak,

d) Belediye Bagkani'nin ve Bagkanligin kamu
oyuna bildirilmesini gerekli gordiigii acik-
lama, duyuru ve tekziplerin basmn-yayin
organlarina duyurulmas: islemlerinin ya-
pilarak sonuclandirilmasini saglamak,

e) Belediye Bagkani'nin basin toplantilarinin
organize edilmesini saglamak,

f) Yazili ve gorsel basinda; kdse yazarlarinin
ve belediye muhabirlerinin isim, adres
ve telefon listelerinin giincellestirilmesini
saglamak,

g) Belediye Bagkani'nin giinliik programlari-
nin fotografcilar1 ve kameramanlar tara-
findan izlenmesini ve kayda alinmasimni
saglamak,

h) Basin biiltenlerinin hazirlanmasi, Belediye
faaliyetleri hakkinda basin-yayin kurulus-
larina (Gazete, Radyo, TV, Dergi v.b.) ba-
sin bildirilerinin gonderilmesi, haberlerin
e-posta ve cep mesaj1 yoluyla ilgililerine
ulastirilmasini saglamak,
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NINRAINRV NI
ILISKILER MUDURLUGU

i) Cesitli konularda (faaliyet, acilis, ziyaret
v.b.) dijital ve opak fotograf cekimlerinin
yapilarak arsivlenmesini saglamak,

j) Basin mensuplariyla haber konulu goriis-
melerin stirekliligini saglamak,

k) Gazete kupiirii arsivi ve yayin arsivi tutul-
masini saglamak,

1) Basinla iligkilerin amag, hedef ve politika-
larmin belirlenmesi amaciyla gesitli aras-
tirmalar yapmak ve amirinin bilgisine
sunmak,

m) Belediye tarafindan diizenlenen tiim et-
kinlik ve yiiriitiilen faaliyetlerin tanitilma-
st i¢in basin yaymn organlar ile iletisime
gecmek,

n) Basin yayin organlarinda yaymlanmak
tizere, hazirladig1 basin biilteni ve gazete
ilanlarimi bu kurumlara vermek ve sonug-
landirmak,
0) Yazili, sozlii, goriintiili basin ve yaym
organlarini takip ederek Belediye'nin leh
veya aleyhinde olan gelismeler ve genel
olarak belediyelerle ilgili yaymlanan ha-
berlerle ilgili olarak Belediye Bagkani'na
diizenli olarak rapor vermek. Yaptig1 ba-
sin takip calismalariyla ilgili olarak arsiv
olusturmalk,

Belediye Bagkani’'min medya ile gergekle-
secek randevularini Ozel Kalem birimi ile
igbirligi icerisinde ayarlamak,

p)

q) Yiiriirliikteki mevzuatin ongordiigi diger
gorevler ile amiri tarafindan verilen go-
revlerin icra edilmesini saglamak.



a)

(2) HALKLA ILISKILER BIRIAAI

Belediye ¢alismalarinin kamuoyundaki tesir-
lerinin degerlendirilmesini yapmak,

b) Vatandaslar tarafindan Belediye Bagkanligi'na

<)

d)

e)

f)

8)

gonderilen her tiirlii ihbar, sikayet ve dilekle-
ri degerlendirmek ve cevaplandirmak igin ge-
rekli islemlerin yapilarak sonuglandirilmasini
saglamak, BIMER ve ON-LINE bagvurularini
takip etmek ve sonuglandirmak.

09/10/2003 tarihli ve 4982 say1ili Bilgi Edinme
Hakki Kanunu ve Bilgi Edinme Hakki Kanu-
nunun Uygulanmasina Iligkin Esas ve Usuller
Hakkinda Yonetmelik cercevesinde bilgi ve
belgeye erisilmesi islemlerinin yapilarak so-
nuglandirilmasini saglamak,

Her tiirlii imkandan yararlanilarak, ilgemizin
millf, manevi, tarihi, kiiltiirel, sanatsal ve turis-
tik degerlerinin yurt igi ve yurt disinda tanitim,
bu amag ve kapsamla yurt iginde ve yurt digin-
da seminer, sempozyum, kongre, fuar, sergi, fes-
tival, yarisma, gosteriler ve benzeri faaliyetlerin
diizenlenmesi veya diizenlenmis olanlara kati-
linmasi, bu yonde faaliyet gosteren yerli veya
yabanci, kamu veya 6zel kurum, kurulus, toplu-
luk ve kisilerin desteklenmesi, yonlendirilmesi
ve bunlar arasinda gerekli isbirliginin saglan-
masl, bu tiir faaliyetlerin ilgemizde yapilmasi-
nin 6zendirilmesi, 6diil verilmesi ¢calismalarinin
yapilarak sonuglandirilmasini saglamak,

Yukarida belirtilen faaliyetlerin kolaylastiril-
masi ve gelistirilmesi amaciyla bu faaliyetleri
yiiriiten, yonlendiren kitle iletisim veya ulag-
tirma kurumlari ile yakin iligki i¢cinde bulun-
mak ve kamuoyunu etkileyebilecek konum-
da bulunan kisi, kurum, kurulus, topluluk
veya bunlarin temsilcilerinin davet edilmesi
ve agirlanmasi islemlerinin yapilarak sonug-
landirilmasini saglamak,

Adalar yurt ici ve yurt disinda tanitmak igin
gerekli yaym, dokiiman ve malzemenin ha-
zirlanmasi, satin alinmas: ve dagitilmas: is-
lemlerinin yapilarak sonuclandirilmasini sag-
lamak, Kurumun diizenledigi etkinliklerde
gerekli hazirliklar1 yaparak sine-vizyon gos-
terilerini diizenlemek,

Belediye hizmetlerinin, alt yapisinin, birimle-
rinin, etkinliklerinin ve organizasyonlarinin
vatandaglar tarafindan bilinmesi icin gesitli
tanitim ¢alismalarimi ytiriitmek,
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h)

i)

j)

k)
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Belediye yonetiminin izlemekle yiikiimlii ol-
dugu politikanin halka benimsetilmesi, ya-
pilan calismalarin halka duyurulmasi, hal-
kin Belediye yonetimine karst olumlu hisler
beslemesinin saglanmasi, halkin da yonetim
hakkindaki diistincelerinin, yénetimden bek-
lentilerinin alinmas: amacli ¢alismalar: ytirtit-
mek,

Halkin yonetimden bilgi edinme hakkini goz
Oniine alarak, yiiriitiilen faaliyet ve iglerle il-
gili olarak halkin bilgilendirilmesine ortam
hazirlamak ve Bagkanin halk: bilgilendirici
mabhiyetteki toplantilarini organize etmek,

Tamitim faaliyetlerinde kullanilan her tiirlii ba-
sili materyalin, kurumsal kiiltiire uygun tasa-
riminin yapilmasimi ve basilmasini saglamak,
ilgili calismalar1 kontrol ve koordine etmek,

Cesitli sivil toplum Orgtitleri, muhtarlar vb.
ile Belediye yonetiminin katilimiyla belirli
donemlerde toplantilar yaparak bir araya gel-
meleri i¢in organizasyonlar diizenlemek,

Belediye'nin hizmetlerinden yararlanan kisi
ve kuruluslarin dilek ve sikdyetlerini almak
ve Belediye'nin hizmetleri hakkinda vatan-
daglar bilgilendirmek,

m) Halkla ligkiler’de elde edilen sonuglar1 de-

n)

0)

p)

q

gerlendirmek ve bu alandaki faaliyetlerin et-
kinligini arttiracak 6nlemleri belirlemek tize-
re aragtirmalar yapmak,

Kurumun halkla iligkiler baglaminda sosyal
ve kiilttirel amacl faaliyetler organize etme-
sine yonelik oneriler ve projeler gelistirmek,

Belediye'nin gerek ice gerekse disa doniik ola-
rak kullanacag her tiirlii baskili malzemelerini
kurum kimligi (amblem ve logo uygunlugu)
esaslar1 agisindan incelemek, ¢alismalarin ku-
rum kimlik ve imajin1 gelistirici olmasi yoniin-
de Oneriler gelistirmek,

Vatandaglardan gelen (Telefon, e-mail, faks,
sahsen ya da basin yolu ile bagvurulari) ilgili
birimlere yonlendirmek, basvuru sahiplerini
bilgilendirmek,

Yiirtirliikteki mevzuatin 6ngoérdiigii diger
gorevler ile amiri tarafindan verilen gorevle-
rin icra edilmesini saglamak.
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b)

o)

d)

e)

f)
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h)

i)

i)

k)

BASIN YAYIN VE HALKLA
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(3) KULTUR VE SANAT ISLERI BIRIM

Klasik, ¢agdas ve geleneksel sanat akimlarmin takip
edilerek, ilgemizdeki sanat faaliyetlerinin millf kiil-
tiir ve cagdas anlayisa uygun olarak yiirtitiilmesi
ve yayilmasi, milletin bu yonden bilgi sahibi olmasi
icin gerekli galismalarin yapilarak sonuglandirilma-
sin1 saglamak,

Ulusal resim ve heykel sanatlar ile geleneksel Ttirk
stisleme ve el sanatlar1 koleksiyonlarmin gelistiril-
mesi ¢alismalarini yapmak,

Giizel sanatlara iliskin ¢alismalarin sosyal ve kiiltii-
rel gelisme bakimindan verimli olmasi icin tedbirle-
rin alinmasim saglamak,

Giizel sanatlar galerileri ile orkestralamak, korola-
mak, calgi, ses ve halk oyunlari topluluklarimn ku-
rulmast ve bunlara iliskin hizmetlerin ytirtitiilmesi
calismalarmin yapilarak sonuglandirilmasini sagla-
mak,

flgemizdeki korunmasi gerekli taginir ve taginmaz
kiiltiir ve tabiat varliklarinin, korunmasini, deger-
lendirilmesini ve tamitilmasini saglamak, tahribini
ve kagirilmasini 6nleyici tedbirleri almak,

Vatandaglarin kiitiiphanelerden yararlanmast igin
gerekli tedbirlerin alinmasi ve uygulanmasi, yeni
kiitiiphaneler kurulmasi ve bunlarmn idare ve ihtisas
iglerinin diizenlenmesi ve ytiriitiilmesi ¢alismalari-
nin yapilarak sonuglandirilmasini saglamak,

Yurt icinde ve yurt disinda basilmis, okuyucuya
faydali yayinlarin, Tiirk kiiltiirt ile ilgili yazma eser
ve belgelerin ve diger kiitiiphane malzemelerinin
temin edilmesi, kiitiiphanelerin koleksiyonlarinin
zenginlestirilmesi ¢alismalarinin yapilarak sonug-
landirilmasini saglamak,

Diger kamu kurum ve kuruluslarinca idare olunan
kiitiiphanelerin gergek ve tiizel kisiler tarafindan
kurulan umuma agik kiitiiphanelerin idari, ilmi ve
teknik faaliyetlerinin diizenlenmesi, gerceklestiril-
mesi ve gelistirilmesine yardime1 olmak,

Milli kiiltiirtimiiziin yazih belgeleri, fikir, sanat ve
edebi eserler ile turizm ve tanitim amag ve kapsaml
yayinlar hazirlatarak yayimlamak ve yayimlatmak,

Eski eserlerle ilgili bilimsel faaliyetleri yansitan ya-
yinlar yapmalk,

Kiltirtimiiziin gelismesine istiraki saglamak igin
yeni kiiltiir eserleri vermeyi tegvik edici ve destek-
leyici tedbirleri almak,
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1)

s)

t)

u

v)

y)

Milli varliklarimizi yurt icinde ve yurt disinda tamt-
mak amaciyla film gosterileri ve festivaller diizen-
lemek veya desteklemek, belgesel filmler saglamak,
yaptirmak ve film satin almak,

Film, video ve benzeri konularda arsiv kurmak, ge-
listirmek ve faydalanilmasini saglamak,

Asil amaci diinyaya bir ayna tutarak iyilerin iyilik-
lerini, kotiilerin kotiiltiklerini, cagimizin ne olup ne
olmadigim gostermek olan tiyatronun ilgemizde
yayginlagmasini saglamak,

Oyun yazan, tiyatro yapan, klasik ve modern sen-
tezler oraya koyabilen herkese destek olmak,

Adalar’da tiyatro sevgisinin artmasi igin gereken
her tiirlii imkani degerlendirmek,

Glizel sanatlar alaninda bilimsel arastirma, incele-
me, yaymlar yapmak, argiv kurmak, gelistirmek ve
faydalanilmasini saglamak,

Halk kiiltiirlerinin, halk edebiyati ve tiyatrosu, gele-
nek, gorenek ve inanglari, halk miizigi ve oyunlari,
sanatlari, mutfag, giyim, kusam, siisleme ve benze-
ri biittin dallarinda arastirma, derleme, inceleme ve
diger bilimsel calismalarin yapilmasi, yayimlanma-
s1, tanttilmasi ¢alismalarin yapilarak sonuglandi-
rilmasini saglamak,

Toplumda kiiltiir bilincinin gelistirilmesi amaciyla
ilgili kurum ve kuruluglarla isbirligi calismalarmin
yapilmasini saglamak,

Belediye smnirlar: igerisinde diizenlenen gesitli sen-
liklerle ilgili gerekli ¢calismalar1 organize ederek, et-
kinliklerin verimli bir sekilde sonu¢lanmasini sagla-
mak,

Belediye tarafindan yapilan ve resmi acilis1 yapila-
cak yerlerin gerekli tanitim caligmalarinin yatirim-
larini yapan ilgili birimlerle isbirligi icerisinde ytirti-
tiilmesini saglamak,

Belediye Bagkani tarafindan belirli giinlerde yapil-
mast planlanan Halk Gtinleri'nde yapilan galisma-
larin ve kurumun genel tanitiminin yapilmasi icin
gerekli diizenlemeleri yerine getirmek,

Yiiriirliikteki mevzuatin 6ngordiigii diger gorevler
ile amiri tarafindan verilen gorevlerin icra edilmesi-
ni saglamak.



(4) BILGI ISLEM BIRIM|

a)

b)

)

d)

e)

f)

Belediye WEB sayfasinin tasariminin giin-
cellenmesi

Bilgisayarlarin formatlanmasi, kurulmasi,
temizligi, bakim ve onariminin yapilmasi,

Ag yapisinin saglikli islemesinin saglanma-
s1,

E-Belediye bagvurularinin kontrolii ve ce-
vaplanmasinin saglanmasi,

Kent Bilgi Sistemi, E- Devlet,

Kesintisiz gii¢ kaynaklarinin bakim ve ta-
mirlerini yapmak veya yaptirmak,

(5) OZEL KALEM BIRIM|

a)

b)

)

d)

e)

Belediye Baskani'nin 6zel ve gizlilik tasiyan ya-
zismalarin ytirtitmek

Belediye Baskani adina gelen, giden evrakin gi-
ris, cikis, kayit, degerlendirme, teslim edilmesi,
dosyalanmasini, arsivlenmesini;

Belediye Baskani'nin ziyaret, davet, karsilama,
agirlama, ugurlama, acilig, milli ve dini bay-
ramlar ile mahalli kurtulus giinleri vs. onemli
giinlerde diizenlenen organizasyonlarda her
tiirlii protokol ve toren islerini diizenlemek,
ylriitmek ve zaman ve yerlerini Belediye Bas-
kani'na bildirmek. Bu gibi térenlere Belediye
Bagkani'nin istirak etmesini temin etmek, Be-
lediye Bagkani'nin istirak edemedigi program,
toren vs. Bagskan adina protokol gereklerini ye-
rine getirmek.

Belediye Bagkani'nin ziyaretlerine gelen yurtici
ve yurtdisi konuklarin en iyi sekilde karsilan-
masl, agirlanmasi ve ugurlanmasim temin et-
mek.

Bagkanlik sekretaryasini diizenleyerek Beledi-
ye Bagkani'nin gértisme ve kabullerine ait hiz-
metleri ytirtitmek.

Belediye Bagkani'nin diger kuruluslarla ve va-
tandaglarla iligkilerini koordine etmek, vatan-
daslar, kurum ve kuruluglardan gelen randevu
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j)
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Donanim ve yazilimlarin bakimlarini yap-
mak, faal halde bulundurmak ve gerekti-
ginde ihale yoluyla yaptirilmasi i¢in M-
diirliige bilgi vermek,

Gelecekteki ihtiyaglar1 analiz etmek ve te-
minini saglamak,

Sistemin teknolojik gelisme dogrultusunda
biiylimesini saglamak,

Sistemlerin stirekliligini saglamak f{izere,
gerekli emniyet tedbirlerini almak ve uygu-
lamak,

talepleri dogrultusunda Belediye Bagkani ile
goriismelerini temin etmek.

Bagkanlik makamimin randevularimi planla-
mak, toplantilarmi ayarlamak, yapilacak top-
lant1 giin ve saatlerini ilgili birimlere bildirmek,

Bagkan'in sozli talimatlarim ilgili birimlere
ulastirmak, takip ederek sonuglandirilmasini
saglamak.

Belediye Meclisi, Belediye Enciimeni ile Beledi-
ye’de hizmet veren tiim Miidiirliiklerin kendi
aralarinda ve bu Miidtrliiklerle Bagkanlik Ma-
kamu arasindaki igbirligi ve koordinasyonu te-
min etmek.

Cagdas belediyecilik anlayis iginde vatandas-
lara en iyi hizmeti verebilmek amaciyla; vatan-
daslar, kurum ve kuruluglar tarafindan yazili,
sozlii veya e-posta ile Baskanhik Makamina
intikal ettirilen talep ve sikdyetlerin ¢oziime
kavusturulmasinda, ilgili birimlere sorunlar
aktararak sonuglarini takip etmek, sonuclar
hakkinda ilgililere bilgi vermek.

Belediye Baskani'min giinliik, haftalik ve aylik
programlarini hazirlayarak takip etmek.

Belediye Bagkam tarafindan verilecek diger go-
revleri yerine getirmek.
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PERSONEL GOREVLERI

Basin Yayin ve Halkla iligkiler Miidiirii

a)

b)

c)

d)

e)

g)

Belediye Bagkani'nin ve/veya yetki verdigi
Bagkan Yardimcisi'nin gozetimi ve deneti-
mi altinda, mer’i mevzuat geregi Miidiirlii-
giin; sevk ve idaresini, organize edilmesini,
gerektiginde reorganize edilmesini, kadro-
lar arasinda gorevlerin dagitilmasiny, is ve
islemlerin yeniden tanzimine iligkin dahili
dtizenlemeleri yapar,

Bagkanligin amaclarin1 ve genel politika-
larin1 kendi ugras alanlarim ilgilendirdigi
derecede bilir, genel politikalarin uygu-
lanmasini devamli olarak izler, amaglara
uygunlugunu arastirir, genel politikalarda
yapilmasi gerekli degisiklikleri bildirir,

Midirligi igin, Baskanligin gayeleri, poli-
tikalari, buitgeleri ile uyumlu hedefler, plan-
lar, programlar gelistirir ve verilen sorum-
luluga gore icraat yapar,

Bagkanligin amaglarini ve politikalarini, y6-
nettigi ve igbirligi yaptig1 personele agiklar,
en iyi sekilde yonetmeleri icin gerekli iza-
hat1 verir ve uygulamalari kontrol eder,

Gorev alani icinde bulunan faaliyetler igin
uzun, orta ve kisa vadeli planlar hazirlar.
Planlarin uygunluk ve yeterliligini devamh
olarak izler, gerekiyorsa, diizeltmeye yone-
lik tedbirleri alir,

Miidiirliigiin islerini en kisa zamanda ve en
ekonomik olarak istenen sekilde sonuglan-
dirmak tizere planlar,

Gelecekte dogacak ihtiyaglara cevap ve-
rebilecek sekilde elindeki kadro, makine,
isyeri ve techizatin planlamasini yapar,

Miidiirliigiin haberlesme ve evrak akigin,
tist kademelere istenen bilgileri zamaninda
ulastirabilecek ve alt kademelere kurum ka-
rar, politika ve yonetmelikleri hakkinda za-
maninda ve dogru bilgi verebilecek sekilde
planlar,

Midiirliigiin yillhik faaliyet planimi Bas-
kanligin stratejik hedeflerine gére hazirlar,
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faaliyet planina gore yillik biitcesini Mali
Hizmetler Miidiirliigii ile koordineli olarak
hazirlar, Bagkanlik¢a belirlenmis zamanda
amirine verir,

Kendisinin ve personelinin beceri ve mes-
leki bilgi agisindan gelismesini saglamak
tizere egitim planlamasin yapar,

Bagkanligin kabul ettigi yonetim ve orga-
nizasyon prensiplerini astlarina izah eder,
organizasyon i¢indeki konumlarmnin iist-ast
ve yatay organizasyonel konumlarla iliski-
leri hakkinda gerekli bilgiyi vererek ahenk-
le calismalarini temin eder,

Midiirltigiin tiim islerini en etkin sekilde
yapmak tizere, Baskanligin mevcut organi-
zasyon semasy, is tarifleri ve pozisyonlarin
ihtiya¢ gosterdigi vasiflara uygun kadrosu-
nu organize eder,

Organizasyon yapisinda ve/veya is tarifle-
rinde zamanla dogacak degisiklik ihtiyacla-
rin1 amiri vasitastyla Insan Kaynaklarmdan
sorumlu Miidiirltige bildirir,

Calistirdiklar: gorevlilerin is tariflerini ve
performans kriterlerini hazirlayip amirine
teklif eder,

Calistirdiklar1 gorevlilerin, isboliimii esas-
lar1 dahilinde, sorumluluklarini belirler ve
bu gorevleri benimsetir,

m) Emrindeki elemanlara is tariflerini izah

n)

eder, is tariflerinde belirtilen gorev ve so-
rumluluklarin dogru anlagilmalarim saglar,

Is tariflerinde mevcut olmayan gorevleri
emrindekilere usuliince verir,

Emrindeki elemanlara gorevlerini yerine
getirebilmeleri igin gerekli yetki delegasyo-
nunu yapar, onlari inisiyatiflerini ve yetki-
lerini kullanmaya tesvik eder,

Midiirliigiine alinacak, ayrilacak personel
ile personelindeki statii degisikliklerini,



p)

s)

s)

t)

u)

y)

Bagkanligin personel politika ve usulleri
cercevesinde kontrol eder,

Yoklugunda gorevlerin aksatilmadan ytirii-
tiilebilmesi igin yerine bakacak sahsa veka-
let verir ve gorevlerini taksim eder,

[sgiiciiniin en faydal sekilde kullanilmasi
ve iglerin en az maliyetle yiiriitiilmesi icin,
emrindeki personelin gorev ve sorumluluk-
larin acik, secik ve anlayabilecekleri sade-
likte belirtir, is ve islemlerin buna uygunlu-
gunu denetler,

Kendisinin ve organizasyonun verimli ve
etkin ¢alismasina yardim edecek biitiin ko-
nularda bilgisini devamli arttirir,

Midiirliigiin tiim faaliyetlerinde ilgili ka-
nun, tiiziikk, yonetmelik, genelge, teblig, is
metotlar ve diger ilgili mer’i mevzuata ria-
yeti saglar, bunlarin uygulanmasini siirekli
kontrol eder; diizeltilmesi gereken hususlar
icin de olumlu oneri ve teklifleri, bir st
amirinin gortiigiine sunar.

Midiirliigiin  verimliliginin arttirilmasin
ve iglerin daha kaliteli, diizenli ve stiratli se-
kilde yiiriitiilmesini saglamak tizere, calis-
ma metotlarini gelistirmeleri icin astlarina
mesleki yardimda bulunur, genel ahlaka ve
adaba uygun hareket etmeleri i¢in disiplini
temin eder,

Astlarmin sorularini kesin olarak cevaplan-
dirir, gereken kararlar: siiratle alir ve bildi-
Iit,

Danisman durumunda gorev yapanlarla te-
masi ve onlardan faydalanmayi temin eder,

Terfi etmesi veya is baginda olmamasi ha-
linde, yerine gorevini ifa edebilecek bir yar-
dimcry yetistirir,

Haberlesmeye biiyiik 6nem vererek, ali-
nan kararlarin uygulayicilarina dogru bir
sekilde ve siiratle ulastirilmasini saglar,

Faaliyeti i¢in amirince talep edilen veya
faydali gordiigii biitiin raporlar1 sunar. Ra-
porlar1 vermeden 6nce gerekli tetkikleri ya-
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par ve tasdik eder, gereksiz bilgileri ayikla-
yarak raporlarin kisa ve 6z olmasini saglar,

aa) Es duizeydeki yoneticilerle koordinasyonu
kurar ve kendi aralarinda halledilebilecek
meseleleri halleder,

bb) Kendine bagh olan personelin aralarinda
koordinasyon kurmalarimi ve onlarin da
Bagkanligin hedeflerine uygun olarak bir
likte calismalarini temin eder,

cc) Mudirlugiindeki astlarmin  diger Mi
diirliikler ile yaptiklar1 ortak c¢alismalar
da uyum ve koordinasyonu saglar,

Personelinin moralini en ytiksek seviyede
tutarak, daha azimli calismaya, daha ba
sarili olmaya tesvik eder,

cc)

dd) Personelin ¢alisma sevkini kiran ve veri

mini diisiiren faktorleri tespit ederek, ken

di imkanlari ile bertaraf edilebilecek veya

diizeltilebilecek olanlar1 halleder, iist ka

demelerce alinmas: gereken tedbirler icin

verim diisiisti veya baska menfi sonuglar
dogmadan amirine miiracaat eder,

ee) Midiirliik personelinin potansiyelinden en
iyi sekilde yararlanabilmek, kendi kararla-
rin1 en isabetli sekilde verebilmek ve kendi-
sine bagl personelin katkilarina paralel ola-
rak Bagkanlig1 daha fazla benimsemelerini
saglamak amaciyla devamli surette fikir ve
gortis alisverisinde bulunur,

ff) Faaliyet planinda bulunan isleri gorev tarif-

lerine gore calisanlarina tevzii eder,

gg) Emirlerini kademe atlamadan is ile ilgili
kendisine dogrudan bagh calisanlara verir,

g8)Emrinde calisan elemanlara 6rnek olur,
bunu saglayacak sekilde, neticelerini nce-
den diistinerek daha sonra geri almak zo-
runda kalmayacagi, kolaylikla anlasilabilir,
kisa ve kesin emirler verir, ancak kotii ne-
ticeler doguracag: anlasilan emirlerini geri
almaktan imtina etmez,

hh) Gerekli gordiigii hususlarda emirlerini
yazili olarak verir,
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1) Bagkasina emir vermis olsa dahi isin ya-
pilmamas: ve/veya yanlis ve eksik yapil-
masi sorumlulugunu {istlenir,

Mevcut faaliyet planina gore Miidiirliik
faaliyetlerini kisa periyotlarla kontrol
eder,

Midirlik harcamalarmin biitgeye uy-
gunlugunu devaml kontrol altinda bu-
lundurur,

ji)

kk) Yapilmakta olan isleri zaman, miktar ve
kalite acisindan devamli kontrol eder,

1) Alt kademelerden gelen evrak ve bilgileri
kontrol eder, varsa eksikliklerin gideril-
mesini saglar,

mm) Personelinin tavir ve davraniglarini de-
vamli kontrol altinda bulundurarak or-
nek model olusturur,

nn) Personelin gorev tariflerindeki belirtilen
igleri yerine getirip getirmedigini ii¢ ay1
gecmeyen periyotlarla kontrol eder,

00) Planlardan sapmalar gosteren fiili du-
rumlarda sapmalarin sebeplerini arastirir,
diizeltici ve ileride tekrarlanmasini 6nle-
yici tedbirleri alir,

60) Faaliyetlerin devamliligini saglamak igin,
yapilan iglemlerle ilgili her tiirlii kaydin
tutulmasini, gerekli belgelerin diizenlen-
mesini ve takibini, 6nemli olan evrakin
muhafaza edilmesini, bu konulardaki
mevzuat ve usullere gore hareket edilme-
sini temin eder. Onemini kaybeden evraki
kabul edilmis usullere gore imha eder,

pp) Gorev alanindaki faaliyetlerin durumu-
nu ve neticelerini tespit etmek ve deger-
lendirmek ve gerekli tedbirleri almak igin
istatistiki bilgileri tanzim eder ve/veya
ettirir. Gerektiginde bu bilgileri amirleri-
ne ve ilgililere sunar,

rr) Herhangi bir amagla yurtici veya yurtdis:
gorev seyahatine gonderildiginde, gittigi
yerde yaptig1 temaslari, calismalar1 ve al-
dig1 sonuglar: belirten 6zet, fakat kolayca
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anlagilabilir bir tislup ve diizende rapor
hazirlar, amirine verir,

ss) Bagkanliga iliskin bilgilerin disar1 sizma-
mas1 hususunda azami itinay1 ve dikkati
gosterir,

ss) Bagkan ve amirinin uygun gorecegi her
tiirlii gorevi ilgili mer’i mevzuat ve amiri-
nin talimatlarina gore yerine getirir,

tt) Islerin; kanun, tiiziik, yonetmelik, teblig,
genelge ve Bagkanlik emirlerine uygun ve
gecikmeksizin yapilmasini saglar,

uu) Gorev ve hizmetlerin etkin ve verimli bir
sekilde uygulanabilmesi icin gerekli 6n-
lemleri alarak, personelini sevk ve idare
eder,

titi) Birinci sicil amiri olarak bagli personelin
¢alismalarini degerlendirir,

vv) Belediyenin kiiltiirel faaliyetlerini tasarla-
yarak, gerekli alt yapiy1 hazirlar, seminer,
sempozyum, kongre, fuar, sergi, festival,
yarigma, gosteriler ve benzeri faaliyetle-
rin diizenlenmesini saglar,

yy) Kiiltiirel organizasyonlarin hazirlik ve
uygulama asamalarmi takip ederek so-
nuglandirilmasini saglar,

zz) Faaliyet sahasi ile ilgili proje ve taslakla-
rin hazirlanmasinmi ve bunlarin uygula-
maya gegirilebilmesi i¢gin {istlerin onayina
sunar,

aaa) Ust mercilerce onaylanan kiiltiirel faali-
yetlerin diizenlenmesini, bunlarin isleyi-
sinin takip edilmesini saglar,

ccc) Gergeklestirilen etkinliklerin kitaplagsti-
rilmast igin altlik olusturmak, baskiya ha-
zirlar, Adalarimizi yurt ici ve yurt disinda
tanitmak igin gerekli yayin, dokiiman ve
malzemeyi hazirlar, hazirlatir, satin al-
mak ve dagitmak icin gerekli ¢alismalar:

yapar,

¢¢e) Mudirligii ilgilendiren tiim resmi yazis-
malar yiiriitiir, evrakin takibi yapilarak,



raporlar1 tutar. Duyuru amag ve kapsamli;
bildiri, afis, davetiye ve pankart tasarimi
yaptirarak, bastirilmasini saglar,

ddd) Davetiye, brosiir, ilan, bez afis, duvar
afisi vb. calismalarin althigini ve birim ile
ilgili diger yazisma metinlerinin hazirlan-
masini saglar,

eee) Mudirliigin gorev alanyla ilgili ihale
konusu ig ve iglemlerin, mer’i ihale mev-
zuati gercevesinde yapilmasini saglar,

fff) Gorevle ilgili her tiirlti i¢/ dis yazigmalarin
yapilmasini, Bagkana, Enciimene, Meclise
teklifler sunulmasini, verilen kararlarin
uygulanmasini saglar,

ggg) Mudirliige gelen tiim evrakin ilgililere
usultince iletilmesini saglar,

g8¢) Ekonomiklik, tretkenlik, yiiksek verim-
lilik ve performans artiric1 etki olugturmak
amaciyla mer” mevzuat ve stratejik hedef-
ler cercevesinde dis hizmet alim yoluyla
yapilmas: miimkiin olan hizmetleri uz-
man 6zel ve/veya tiizel kisilere usuliine
uygun yaptirilmasin saglar,
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hhh) Calisanlarinin tabi olduklar1 mevzuata
uygun tezkiye, izin ve hastalik gibi islem-
lerini yiriitiir, devam durumunu takip
eder ve denetler, ilgili diger birimlerle ko-
ordinasyonu saglar,

) Belediye'nin stratejik planinin hazirlan-
masinda gerekli destegi saglar,

iii) Stratejik planlamaya uygun miudiirlik
biitcenin hazirlanmasini  ve onaylanan
biit¢enin en ekonomik sekilde kullanilma-
sin1 saglar,

jjj) Stratejik planlama ile mudiirliige verilen
hedeflerin gergeklestirilmesini saglar,

kkk) Yirtrliikteki mevzuatin 6ngérdigi di-
ger gorevler ile Bagkanlik¢a verilen gorev-
lerin icra edilmesini saglar.
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a)

b)

<)

d)

e)

f)

g)

DIGER PERSONEL

Mudurligin gorev alanina giren gorevler;

Miidiirligiin gorev alanina giren go-
revler; Miidiirliige norm kadro ve Bagkan-
lik onayiyla tahsis edilen kadrolar tarafin-
dan icra edilir. Gorevlerin, mevcut tahsisli
kadrolar arasinda dagilimi Miidiir tarafin-
dan yapilir. Miidiir, gorevleri mevcut kad-
rolarin sahip olduklari; nitelikleri, yeter-
likleri, verimlilikleri, performans basarim
seviyeleri vb. yetkinliklerine gore dagitir.
Verilen gorev geciktirilmeden ve tam ola-
rak yerine getirilir.

Midirligiiniin gorev alani ile ilgili olarak,
Bagkanligin gayeleri, politikalari, biitceleri
ile uyumlu hedefler, planlar ve program-
larin gelistirilmesinde tiim operasyonal,
teknik ve uygulamalarda amirine gerekli
destegi eksiksiz verir,

Bagkanligin amaglarini ve genel politikala-
rini, ¢alistigl miidirliigin ugras alanlarin
ilgilendiren boyutuyla 6grenir ve buna uy-
gun tutum davranis sergiler,

Gorev alani i¢inde bulunan faaliyetler igin
uzun, orta ve kisa vadeli planlarin hazir-
lanmasinda amirinin direktiflerine uygun
is ve islemleri yapar,

Miidiirligiin kendisine tevdi edilen isleri-
ni en kisa zamanda ve en ekonomik sekil-
de icra ederek sonuglandirir,

Midirliigin haberlesme ve evrak akigini
amirinin direktifleri dogrultusunda saglar,

Midirliagiin yillik faaliyet planini Bagkan-
ligin stratejik hedeflerine gére hazirlanma-
sinda amirinin istedigi tiim is ve islemleri
yapar, yurtittir,

Beceri ve mesleki bilgi agisindan kendini
gelistirir, bu amach etkinliklere istekli ola-
rak katilir,

Bagkanligin mevcut organizasyon semasi
geregi bulundugu pozisyon icin 6ngorii-
len vasiflar1 kazanmak igin gerekli ¢abay1
ortaya koyar,
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o

g

h)

j)

NINRAINRV NI
ILISKILER MUDURLUGU

Organizasyon yapisinda ve/veya is tarif-
lerinde zamanla dogacak degisiklikler i¢in
kendini gelistirir,

Isboliimii esaslar1 dahilinde, es diizey ve
diger pozisyonlarla koordinasyon igerisin-
de calisir,

Gerektigi durumlarda ekip bas1 olarak eki-
bine ig tariflerini izah eder, is tariflerinde
belirtilen gérev ve sorumluluklarin dogru
anlagilmalarini saglar,

Isleri en az maliyetle icra eder,
Kendisinin verimli ve etkin calismasina

yardim edecek biitiin konularda bilgisini
devaml arttirr,

k) Mudirligiin tim faaliyetlerinde ilgili ka-

nun, tiiziik, yonetmelik, genelge, teblig, is
metotlar1 ve diger ilgili mer’i mevzuata ri-
ayet eder,

1) Midirligin verimliligini arttirilmast ve

iglerin daha kaliteli, diizenli ve siiratli ge-
kilde ytirtitiilmesi i¢in ¢alisma metotlarini
gelistirir, genel ahlaka ve adaba uygun ha-
reket eder,

m) Yonetimce alinan kararlarin uygulayicilara

n)

0)

6)

p)

dogru bir sekilde ve siiratle ulagtirilmasini
ve uygulamasini saglar,

Faaliyeti icin amirince talep edilen veya
faydali gordiigii biitiin raporlar: eksiksiz
hazirlar,

Es diizeydeki pozisyonlarla amirinin bilgi-
si dahiline koordinasyonu kurar,

Calismalarinda 6rnek tutum davranis ser-
giler,

Verilen direktife uygun is ve islemleri ger-
ceklestirir,

Verilen isi ongoriilen biit¢e smirlar: igeri-
sinde kalarak ifa eder,



s) Yaptig: isle ilgili evrak ve bilgileri stirekli
kontrol eder,

s) Faaliyetlerin devamliligini saglamak igin,
yapilan iglemlerle ilgili her tirli kayd:
tutar, gerekli belgeleri diizenler ve takip
eder, onemli olan evraki usuliine uygun
muhafaza eder,

t) Gorev alanindaki faaliyetlerin durumu-
nu ve neticeleriyle ilgili istatistiki bilgile-
ri tanzim eder, gerektiginde bu bilgileri
amirlerine ve ilgililere sunar,

u) Herhangi bir amagcla yurtici veya yurtdist
gorev seyahatine gonderildiginde, amacin
gerceklesmesi bakimindan gittigi yerde
yaptig1 temaslari, calismalar1 ve aldig so-
nuglar belirten 6zet, fakat kolayca anlagsi-
labilir bir tislup ve diizende rapor hazirlar,
amirine verir,

i) Bagkanliga iligkin bilgilerin disar1 sizma-

mast hususunda azami itinay:1 ve dikkati

gosterir,

Bagkan ve amirinin uygun gorecegi her
tiirlii gorevi ilgili mer’i mevzuat ve amiri-
nin talimatlarina gore yerine getirir,

Belediyenin kiiltiirel faaliyetleri igin ge-
rekli biirokratik alt yapiy1 hazirlar,

Seminer, sempozyum, kongre, fuar, sergi,
festival, yarisma, gosteriler ve benzeri fa-
aliyetlerin ihale ve satin alma islemlerini

yapar,

aa) Tanutim konularmu ilgilendiren tiim alim-
larin islemlerini yiiriitiir, evrakin takibini
yapar, raporlari tutar,

bb) Duyuru amag ve kapsamly; bildiri, afis, da-
vetiye ve pankart satin alimlarini yapar,

cc) Vatandaglardan gelen basvurular: alarak
basvurular: konularina iliskin olarak yon-
lendirir, bilgilendirir,

¢¢) Vatandas taleplerinin karsilanmasi igin
Belediye'nin ilgili birimleriyle ve ilgili dis
birimlerle gerekli isbirligi ve koordinasyo-
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nu saglar, yazismalar yapar, islemleri yii-
riitir,

dd) Yil boyu gerceklestirilen Belediye faali-
yetleri ve organizasyonlarina ait daveti-
yeleri, el ilanlarini, afisleri, brostirleri ilgili
yerlere ulastirir,

ee) Belediye’de tiretilen kiiltiirel yaynlari, ya-
pilan dagitim planlamalar1 dogrultusunda
ilgililerine ulastirir,

ff) Calismalarla ilgili olarak gesitli konularda
ilce genelinde anons yaptirir,

gg) Y1l boyunca Belediye faaliyetleri ile 6nem-
li giin ve belirli haftalar ile ilgili konularda
yeteri miktarda bez pankartlar yaptirir ve
belirlenen yerlere astirir,

g8) Basin biiltenlerinin hazirlanmasi, faali-
yetler hakkinda basin yaym kuruluslari-
na (Gazete, Radyo, TV, Dergi. vb.) basin
bildirisi gonderilmesi, haberlerin ilgililere
e-mail ve cep mesaji yoluyla iletilmesi ¢a-
lismalarinda bulunur, ¢alismalar: yonlen-
dirir,

hh) Cesitli konularda (faaliyet, agilis, ziyaret
vb.) dijital ve opak fotograf ¢ekimlerin ya-
pilmasini ve arsivleme c¢alismalarini yon-
lendirir,

11) Basin Mensuplariyla haber konulu goriis-
meleri devam ettirir,

ii) Gazete kupiirii arsivi ve yayin arsivi tutul-
mas1 konularinda gerekli yonlendirmeleri
yapar,

Faaliyetlerle ilgili e-posta grubuna mesaj
gonderilmesi konularinda yd&nlendirme

yapar,

ji)

kk)Web sitesindeki diizenlemelerin miidiir-
liiglin galisma alanina giren konularinda
bilgi islem Sefligi'ne yonlendirici uzman
destegi vermek,

11) Mer’i mevzuatin 6ngordigi diger gorevler
ile amiri tarafindan verilen gorevleri icra
eder.



BASIN YAYIN VE HALKLA

2010 FAALIYET RAPORU LISKILER MUDURLUGU

B) MUDURLUGE ILISKIN BILGILER

1- ORGUTSEL YAP!

Adalar Belediye Bagkanlig1 Basin Yayin ve Halkla liskiler Miidiirliigii; Basin Yayin
Isleri, Halkla Iligkiler, Ozel Kalem Birimi, Kiiltiir ve Sanat Isleri Birimi, Bilgi Islem Sefligi,
Goniilliilere ait birimlerinden olusur.

BASIN YAYIN VE HALKLA
ILISKILER MUDURLUGU

Basin Yayin ve Ozel Kalem Kiltir Sanat Bilgi islem

Gonullu Birosu

Halkla Iliskiler Birimi Isleri Birimi Sefligi
BELEDIYE | BASNYAYN | OZEL | HAKIA | KOUORVE |  BIlGI | GONOUD
__BASKANI | HAIKIAIUSKIER | KALEM | ILSKILER |~ SANAT @ slEM i MOOPMASION
i MEDVYA ILF [ BASKANUK |+ [ Milli, Manevi, Tarihi | | Klasik, Cagdasve | 1| Bilgisayar | 1
i RANDEVU | = MAKAMININ |1 | ve Turistik Degerlerin | i| Celeneksel Sanat | 1| Ag Yopisinin i
i VE GORUSME i| RANDEVUVE |[i| YuritlciveYuriDisi | 1| AkimlanninTakip | 1| Ve Sisteminin i
: T i | TOPLANTILARININ | 3 Tanitimi 1| Edilerek Adalarda | 1| Kurulmasi 0
e e | sort eyt |} ———— |
| Torpamuenny i ISR [{rewe | o te ] Gl [
; ORGANl%ASYONU : T[jM ! [o Sergi e E‘jes\enek‘se\ Susleme ! i
1 b R L o Festival e anatiar ) !
o BASIN. [ Tooneoi [: |s Yansma | &2l Ses ol il EDEVIET ]«
(el .y |
: ; : t [ Yayn, dokiman, | {1l Ve [H{_EBEEDIYE |+ :
i DUYURUNUN i . Malzemenin 1| Korunmasi 1 1
i [ HAZIRLANMAS] | | Hozrlanmasi, | 1| e Kiiphane Kurlmasi |}l [Belediye Web ]| |
i i ] Dagifimi | Film, Video Arsivi iH  Sayfasinin .
_________________ :____________________:_______________l________I__________:'Ku‘mreez”eri || Hozidanmas |+ 1
wacwina | Deerawies D Ak 5 !
SUMUMASL T : ! | BILGILENDIRME | ¢ : :
¢ [BELEDIVE FAUYET RAPORUNUN] | ' | TOPLANTILARI | E ;
| HAZRIANMAS| J : ! VAYINLAR : ! :
| i : | : |
5 {BASKANLK |1] BASVURUARNL | ! ! ([, o
i ‘| MAKAMI ILE | }| DEGERLENDIRILMESI | ¢ ! ' Boziuru arinin
i 1| GORUSME |14 imeAR ! ! : inmasi
{ o | TALEPLERININ | 11« sigaver { ) :
D : : ALUNMASI : o DIEKCE : : : Gup
= ! i ' 1| ® BIMER BASVURULARI | ¥ g | | Calsmalarinin
§ i | KONUKLARIN |+ * ONANE BASVURULAR | 1 ] g Belirlenmesi
: ! | KARSILANMAS] [1] * BIGIEDNVERAG | ; ;
~ ' ' ~ ! KANUNU UYGUIAMAS | ¢ ' '
2 i 1| AGIRLANMASI | 7 i 1 0
% | | 1 ! 1 ! Calisma
; i : ILGILIBIRIME |1 | ] Gruplannin
% | i i ] ' | |Koordinasyonu
= { | ! ! ] :
BASKANLIK : : Ml— : : :
ONAYI i i ] :| i 1 i
i i } i i i Gondlly
‘ i i ] BASVURU i ] i | Fadliyetlerinin
E E E SAHIBININ E E E Gerceklestirilmesi
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2 - BILGI VE TEKNOLOJIK KAYNAKLAR

Bilgisayar 16 Adet

Ana Bilgisayar (Server) 6 Adet (2 Hurda)
Telefon 20 Adet

ADSL Modem 1 Adet

Tarayici 2 Adet

Diz Ustij Bilgisayar 4 Adet [ Hurda 2 adet)
Gig Kaynag 2 Adet
Projeksiyon Cihazi ve Perde 2 Adet

Anfi ve Mikser (Meclis ses kayi] 1 Adet

Fotogral Makinesi 3 Adet
Televizyon 4 Adet

Yazicl 11 Adet

Santral 1 Adet

Faks 1 Adet

Telsiz 3 Adet

Tum birimlerin internet baglantisi, Belediye Internet Sayfasi ve Belediye Otomasyon

programi, anons sistemi.

3- INSAN KAYNAKLARI

Miidiirliigiimiiz hizmetleri kadrolu 1 miidiir, 1 bilgi Islem sefi ve goniilliiler ile
ytrttiilmektedir.

4- SUNULAN HIZMETLER

[gili Kanun, Tiiziik ve Yénetmelikler ile Belediyemize yiiklenmis tiim gorev ve
sorumluluklara ait hizmetler imkan ve mali kaynaklarimiz ¢ercevesinde ilgemiz halkina
sunulmaktadr.

5- YONETIM VE IC KONTROL SISTEM

a. Yonetim Sistemi
5393 sayili kanuna gore Belediye Bagskani her kademedeki personeli atamaya yetkilidir.

b. I¢ Kontrol Sistemi

5018 kanunun 55, 56, 57, 58. maddelerine gore yayinlanan i¢ kontrol ve 6n mali kontrole iliskin
usul ve esaslarin 12. ve 17. maddelerin esaslarina gore harcama yetkilileri, yardimcilari veya
hiyerarsik olarak kendisine en yakin tist kademe yoneticileri tarafindan 6n mali kontrol yapilir.
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C - FAALIYETLERE ILISKIN BILGI VE DEGERLENDIRMELER

PERFORMANS BILGILER]

1- FAALIYET VE PROJE BILGILERI

61 adet BIMER bagvurusu cevaplanmustir.

48 adet Bilgi Edinme bagvurusu cevaplanmis-
tir. 21 adet Online bagvurusu cevaplanmusgtir.
933 adet gelen, 955 adet giden evrak kaydi
yapilmustir. Tiim Adalardaki Anons sistem-
lerinin bakimlar1 yapilmistir. Adalar ilgesi
muhtarlariyla ortak calisma yapilarak vatan-
daglarin istek ve sikayetleri dogrultusunda
hoparlorlerin yerleri degistirilmis ya da kal-
dirilmigtir. Vatandaslarimizdan ve Mahalle
muhtarliklarimizdan gelen talepler dogrultu-
sunda yeni hoparlorler takilmigtir. Birimimi-
ze sayisiz sikayet, ihbar ve tesekkiir telefonu
geldi. Sikayetler dogrudan veya ilgili birime
yonlendirilerek sonuglandirilmistir. Bagkanlik
Makamina gelen tiim konuklarin karsilama

BASINDA ADALAR BELEDIYESI

2010 yilinda ulusal yazili basinda Adalar
Belediyesi ile ilgili 428, yerel basinda ise 163
haber yayinlanmstir. Ayrica gorsel basinda
ise 96 adet Adalar Belediyesi ile ilgili haber
yayinlanmistir.

2010 yilinda ulusal ve yerel yazili basinda
Adalar ile ilgili 3196 haber yaymlanmugtur.
Ayrica gorsel basinda 522 adet Adalar ile
ilgili haber yaymlanmigstir

ve agirlama hizmeti yapilmigtir. Ttim birimle-
rin diizenledigi toplant1 ve etkinliklerde tiim
agirlama, ikram, fotograf ve kamera kayitlar:
birimimizce yapilmistir. Resmi ve 6zel toren-
lerin organizasyonu. Yerli ve yabanci konuk-
larin agirlanmasi birimimiz tarafindan yapil-
migstir. Tim bu organizasyonlarda Belediye-
miz goniillillerinin bu calismalarda biiyiik
destegi alinmistir ve ¢alismalar isbirligi iginde
devam etmektedir. Ttim Meclis toplantilarinin
sesli ve goruntiili kayitlari, salon hazirlanma-
st birimimiz tarafindan gerceklestirilmekte-
dir. Nisan ayindan itibaren Adalar’da yapilan
¢ekimlerden kurum biitgesine 34.500-TL gelir
kaydi saglanmaistr.

ADALAR BELEDIYES]

“ADALAR BULTENI”

Nisan — Eyliil 2009 tarihleri arasindaki 6 aylik
Belediye ¢alismalarini igeren ve 72 sayfadan
olusan “Adalar Biilteni” hazirlanmasinin
ardindan “Adalar Biilteni”nin periyodik
olarak basim1 devam ederek, dagitimu
yapilmistir.
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ADALAR BELEDIYESI'NIN KURUMSAL KIMLIGI BELRLENDI

Mimar Sinan Universitesi Ogretim Uyesi Emre
Senan tarafindan tasarlanan Adalar Beledi-
yesi'nin kurumsal kimliginin yeni logosu alt1
aylik calisma sonucu ve halk arasinda yapilan
anketle belirlenmistir.

Calisma oOncesi Ada sakinleri ve ziyaretgileri
arasinda yapilan anket ile 6ne ¢ikan degerler,
ozellikler ve egilimler saptanmaya calisilmistir.

Kurumsal kimlik kavrami, gorsel-isitsel ile-
tisim basta olmak tizere, cok boyutlu bir imaj
¢alismasini anlatmaktadir. Bu ¢alismanin ama-
a1, kurumlarin tarihsel, kiiltiirel, cografi kim-
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liklerini, kurulus amagclarin1 ve ideallerini,
hizmetlerini, konumlarini, en az cabayla, en
kisa zamanda ve etkili bir bicimde hedef kit-
leye aktarmaktir. Bir bagka deyisle; kurumsal
kimlik, bir kurumun, kurulusun ya da benzer
olusumlarin kimlik karmasasimni yok eden ve
olusumun giiciinii gosteren tiim gorsel/ yazi-
I1/sesli tirtinler biitiintidiir.

Adalar Belediyesi'nin yeni kurumsal kim-
lik tasarimi 13.09.2010 tarih ve 91 Sayili Me-
clis Karar1 ile kabul edilmis ve 103 sayih
Kaymakamlik Oluru ile yiiriirliige girmistir.
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A'DALI KART

Ada ici ve adalar arasi ulagim araglarin-
da indirimli veya {icretsiz seyahat etmek,
Adalar’da sunulan kamu hizmetleri basta
olmak {tizere baz1 6zel hizmetler veya alig-
veriglerden indirimli ya da {icretsiz bir se-
kilde yararlanabilmek icin Adalar’da ika-
met eden tiim hemsehrilerimize A’dal Kart

TURIZM DANISMA HIZMETI

Tarihi ve dogal gtizellikleri nedeniyle yer-
li-yabanai turistlerin ugrak noktalarindan
biri olan Adalar Ilcesi'nde ilk kez Adalar
Belediyesi'nin ¢alismalariyla Turizm Danig-
ma Biirosu kurulmustur.

Turizm damisma hizmeti, 2010 y1li Haziran
ayindan itibaren, Biiyiikada ve Heybeliada

uygulamasi baslatilmistir. 18.872 kisinin
basvuru formlar1 alinmigtir. 11.732 adet kar-
tin dagitimi yapilmistir. A’dali Karta sahip
olan kisiler Belediye Halk Plajlari, Adalar
Miizesi ve Belediyeye ait 0zel seferlerde
Adalararas: gegislerden ticretsiz olarak ya-
rarlanmiglardir.

iskele ¢ikiglarina inga edilen demonte ahsap
yapilarda verilmektedir.

Vapur-motor tarifeleri; fayton ve bisiklet
turlar1;; konaklama yerleri ve 6nemli turis-
tik noktalar hakkinda bilgiler verilmektedir.
Adalar’in Tiirkge-Ingilizce basilmis turistik
haritalar: ticretsiz dagitimi yapilmugtir.
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Adalar’da y1l boyunca ¢ok dilli konserlerden, fotograf ve resim sergilerine, halkoyunlar:
gosterilerine kadar bir¢ok alanda diizenlenen etkinlikler halka acik alanlarda ticretsiz

olarak sunuldu.

Seb-i Arus

29 Ekim Cumhuriyet Bayrami Kutlamalar:
(Cumbhuriyetten Giintimtize Kadin Giysileri
Defilesi-Atatiirk’tin Sevdigi Tiirkiiler Dinletisi
ve Halk Oyunlar1 Gosterileri)

Adalar Miizesi Agilis

Tasavvuf Miizigi ve Semazenler Egliginde Iftar
Yemegi

Adalar Reviisiinden Sarkilar / Istanbul Sehir
Tiyatrosu

Carmen/Prosper Merimee Cocuk Tiyatrosu /
Adalar Belediyesi Miizik Okulu

Stockholm Saksafon Dértliisii ve Bakir Ufle-
meli Calgilar

Taki Sergisi

30 Agustos Zafer Bayrami Kutlama Toreni
Hazirliklar:

“La Isla Bonita” Genglik Degisim Projesi

“Traicingistanbul” sergisi / Istanbul’un izini
stirmek

Egio Folklor Ekibi / Yunan Halk Danslarindan
Ornekler

Istanbullu Denizini Ozliiyor / Adalar Miizesi
Nerde O Eski Baliklar Diye Soruyor

Akustik Gitar Festivali / K.Oktay Kocamaz

I Uluslararas: Felsefe Calistay1” “Dayanigsma/
Solidarity”

“Uluslaras1 Goniillii Genglik Kamplar1”

Maltepe Belediyesi Senfoni Orkestras: 3 Tenor
Konseri

[smet Siral Yaratict Miizik Atélyesi Konseri
Adalar Miizesi Sergi Alanlar1 Agilis Senligi

1.Avrupa’nin Kardes Sehirleri (Adalar Kiiltiir
ve Sanat) Festivali “Laterna” Projesi

Hayalinizdeki Adalar(Benim Adam)Konulu
[Ikogretim Ogrencileri Resim ve Kompozisyon
Yarismasi

Lozan Baris Konferansi 87.Yildontimii
GSSD Kiiltiir Sanat Aktiviteleri

Tiirkiye - Ermenistan Genglik Senfoni
Orkestrasi Konseri Sefler: Nvart Andreassian
ve Cem Mansur

Biiyiikada Plastik Sanatlar ve Miizik Festivali
“Suya Cizilen Seyler 2010”

Erkan Genis Resim Sergisi

LET’STANBUL Genglik Oraganizasyonu /
Yaratic1 Fikirler Enstitiisii “Istanbul’ un Cok
Kdaltirla Adalart”

Giines Enerjisi ile Glineg Sarkilar: Serap
Yagi1z&Sularin Ugultusu

Kabotaj Bayrami 84.Y1l1 Kutlama Resmi
Programi

IX.Tiirk-Yunan “Binlerce Giivercin” Dostluk
Festivali (Yunanistanin Iskece Belediyesi ile

Adalar Belediyesi ortakligiyla)

“Osmanli Doneminde Anadolu’daki Rum-
Ortodoks Kiiltiirti” Sempozyumu

“Osmanli Doneminde Anadolu’daki Rum-
Ortodoks Kiiltiirii” Tiyatro Gosterisi

Halka Acik Kosu
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Hiiseyin Rahmi Giirpinar CP Lisesi Mezunlar
Gilinti

“Adalar Edebiyat Konusuyor” 1.” Ada
Oturumlar” Istanbul 2010 Avrupa Kiiltiir
Baskenti Kapsaminda “Kiiltiir ve Sanat Etkin-
likleri”

“Adalar Miizesine Kavusuyor” 1.” Ada
Oturumlar1” Istanbul 2010 Avrupa Kiiltiir
Bagkenti Kapsaminda “Kiiltiir ve Sanat Etkin-
likleri”

19 Mayis Atatiirk’ it Anma, Genglik ve Spor
Bayrami 91. Yildoniimii Kutlama Programi

Genglik Yirtiytisti / Genglik Haftasi

Adalar Kaymakamlik Kupas: Atletizm
Yarismalari

Baris Haftas1 “Zeytin Fidan1 Dikimi”
Halka Acik Hidrellez Senlikleri
KARAGOZ GOSTERISI /SIHIRLI TOHUM

23 Nisan Ulusal Egemenlik ve Cocuk Bayrami
90.Yi1ldontimii Kutlamalari

-
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[lge Kiiltiir Sanat Platformu Olusturulmasi
Saglik Toplantisi

8 Mart Diinya Emekg¢i Kadinlar Giinti / Kadin
Tiirkiileri Dinletisi - Sanatin Diliyle 8 Mart” in
100.Y1h1

Biiyiikada’da Felsefe - SYNPOSION 5

Prens Adalar1 Belgeseli Projesi

Osmanlt’ nin Izinde Projesi / Katilimcilara
yemek verilmesi

Adalar Belediyesi/Ilce Belediye Bagkanlhig:
Atletizm Kupas: Yarigmalari

EMITT Turizm Fuari Katilimi ve Adalar
Tanitim Kokteyli

Genglik Bilgilendirme Semineri

Adalar Kiiltiir Turu Programi / Istanbul2010
Projesi kapsaminda bahge turlar

Prens Sanat Okulu Miizik Ogrencileri Konseri

~
P
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RESMI TORENLER

18 Mart Canakkale Sehitlerini Anma Giinii
23 Nisan Torenleri

19 Mayis Torenleri

30 Agustos Zafer Bayrami

19 Eyliil Gaziler Giinii

6 Ekim Istanbul’un Kurtulusu

29 Ekim Torenleri

10 Kasim Torenleri

24 Kasim Ogretmenler Giinii

YARDIM FAALIYETLERI

Adalar genelinde 58 ¢ocuga giyecek,

80 cocuga kitap ve kirtasiye malzemeleri,

Thtiyag sahiplerine gida,

Tiim adalardaki bagvuru yapan veya birimimizce tespit edilen hasta veya yash
vatandaslarimiza hasta bezi,

14 adet tekerlekli sandalye,

Kinaliada Saglik Ocagi'na medikal malzeme yardimi yapilmistir.

‘-"&";J: 1P e WL B




BILGI ISLEM BIRIMI FAALIYETLERI

Bilgi islem sefliginin gorevleri

1)

2)

3)

4)

5)

Adalar Belediyesi Resmi Internet sitesi-
nin tasarimi, diizenlenmesi ve giincel-
lenmesi.

Adalar belediyesinin ttim bilgi islem fa-
aliyetlerini planlamak ve yonlendirmek

Sistemlerin gelistirilmesi ya da degisti-
rilmesi icin gereksinimleri tanimlamak,
gelecekteki ihtiyaglari analiz etmek ve
teminini saglamak,

Sistem gelistirme ve kurma ¢aligmala-
rin1 yonlendirmek, gerektiginde proje
yoneticiligi yapmak, yazilim ve dona-
tim tespiti yaparak kablo alt sistemini
olusturmak.

Belediye birimlerinde kurulu bulunan
bilgisayar aglar1 ile bu aglarda calisan
cihazlarm bakim onarim iglerini yap-
mak.

6)

7)

8)

9)

Birimlerin ihtiya¢ duydugu uygulama
yazilimlarin tespit etmek,

Cihazlar1 uygun yere monte etmek, is-
letim sistemini ve uygulama program-
larmi yiiklemek, ug kullanici ayarlarimi
yapmak, yazici ve dosya paylagimlarin
hazirlamak, deneme ile sistemi test et-
mek, kullanicilar: egitmek sistemin ¢a-
lisma verimini izlemek.

Donanim ve yazilimlarla ilgili her ttrli
calismalar: yiirtitmek, ihale agmak, ilgi-
li kanunlar dahilinde bakim stézlesmesi
yapmak

Sistemin teknolojik gelisme dogrultu-
sunda biiyiimesini saglamak,

10) Sistemlerin stirekliligini saglamak tize-

re, gerekli emniyet tedbirlerini almak ve
uygulamak,
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RILGI ISLEM BIRIMI FAALIYETLERI

Servisimiz bilgi caginda olmanin geregi olan
tim yenilikleri kullanarak vatandaslarimiza
en iyi hizmeti vermek tizere yapilanmstir.
Bu kapsamda belediyemiz biinyesinde kulla-
nilmakta olan e-belediye Otomasyon uygu-
lamas, Bilgisayar Sistemlerindeki ig siirekli-
liginin saglanmasi, teknik servis hizmetleri,
guvenlik hizmetleri, yedekleme ¢oziimleri-
nin iretilmesi, web hizmetleri, servisimizce
ytritiilmektedir.

1. Kent Bilgi Sistemi :

Belediyemizde 2009 yilinda baslayan Kent
Bilgi Sistemine gegis calismalarina 2010 y1-
linda da ara verilmeden devam edilmis, Bu
kapsamda gerekli yazilimlar temin edilerek
bu yazilimlar1 kullanacak personelin egitimi,
verilerin ve arsivlerin sisteme aktarilmasi
saglanmistir. Otomasyon programimin kul-
lanimui sirasinda olusan aksakliklarin gideril-
mesi igin ¢6ziim ortagimiz ile irtibata gegile-
rek sonuglandirilmistir.

Devreye alinan sistem ile

a) Her midirliik giinliik islemlerinin tama-
min1 bilgisayar ortaminda gerceklesti-
rebilmekte ve diger miidiirliiklerle veri
paylasimini gerceklestirmekle beraber bir
birlerine is yonlendirebilmektedirler.

b) Gelir kalemlerini olusturan tim mitidtir-
likler tahakkuklarmi dogrudan gelir
miidiirliigii veznelerine yapabilmekte ve
gelir kalemleri tek elden kontrol edilebil-
mektedir.

o) Gider kalemlerini olusturan yatirim ve
ihtiyaglarim1  kargilayan miidirliiklerin
biitiin hizmetleri biit¢ce kontrollii ihale ve
satin alma programlari ile gergeklestirile-
bilmektedir.

d) Gelir ve gider kalemleri dengesini dtizen-
leyen ve kayit altina alan hesap isleri ise
bu iki uygulama ile entegre galismakta,
dogrudan muhasebe kayitlarin1 hatasiz
olusturabilmektedir.
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e) Harita ve Planlama islemleri ise parsel
bazli ve miicavir alan simirlar1 biittinlagi
iginde ArcGIS destekli tiim uygulamala-
rin1 ayni otomasyon ile entegre gergekles-
tirebilmektedir.

f) Imar durumu alacak vatandasin dilekce
ve diger dokiimanlar ilgili miidiirliikge
kayit altina alinmakta, Cografi Bilgi Sis-
temi destekli uygulamalar ile kisa stire
icinde hazirlanmakta, ilgili har¢lar1 aym
programlarla gelir miidiirligline tahak-
kuk ettirilmekte ve 6demenin otomatik
izlenmesi ile vatandasin hizmeti gercek-
lestirilmektedir.

g) Miikellef borg bilgilerine internet tizerin-
den de ulagilabilmektedir.

h) Tasinir mal iglemleri ile kuruma alinan
tiiketim malzemesi ve dayarikli tagmur
malzemelerin kullaniminin takibi sagla-
nabilmekte ve muhasebe servisi ile enteg-
re ¢alisilarak giris ve ¢ikis islemleri kayit
altinda tutulabilmektedir.

i) Tasinmaz mal iglemleri ile kurum adina
kayith gayrimenkullerin ve tizerinde ya-
pilan iglemlerin (kiralama, satis, devir is-
lemleri vb.) takibi saglanabilmektedir.

2. Teknik Servis Hizmetleri

Belediyemiz birimlerinde kullanilmakta olan
ana makine, bilgisayar ve diziistii bilgisa-
yarlarin bakim ve onarimlar: teknik servisi-
mizde yapilmaktadir. Burada asilamayan so-
runlar ilgili teknik servise gonderilmektedir.
Ayrica yil icinde teknik servisimizce tiim ci-
hazlarin periyodik bakimlari ve temizlikleri
yapilmistir

3. Verilerin Yedeklenmesi ve Giivenlik

Belediyemiz internet baglantis1 4 adet Adsl
baglantis1 tizerinden saglanmaktadir. Bu in-
ternet baglantilarinin giivenliginin saglan-
mas1 i¢in kullanilan giivenlik duvar: yeni-
lenmis. Devreye alinan 2 adet Netsafe UTM
cihazi ile giiglendirilmis olan giivenlik duva-



r1 sayesinde sisteme viriis, trojan ataklar1 mi-
nimize edilmistir.

Belediye otomasyon sisteminin belediyemiz-
de kullanilmasiyla beraber dijital ortamdaki
verilerin tutulmasi, korunmasi ve gerektigi
zaman geri yiiklenmesi gittikce 6nem kazan-
migtir. Bu baglamda birimimiz otomasyon
sisteminin {izerinde galisti1 tiim verileri ve
internet log kayitlarini her giin yedeklemek-
tedir.

4. Destek Hizmetleri

Birimlerimizin yazilim, donanim, program,
network arizalarin; kendi personelimiz ile za-
man gegirilmeden ¢oziilmesi saglanmigtir.
Donanimsal ve Programsal sorunlarin ¢6zii-
mii agagidaki tablolarda gosterilmistir.

SERVER BAKIMI 5

MASA UISTU BILGISAYAR BAKIMI 150

DIZUSTU BILGISAYAR BALKIMI 15

DONANIM - IS 30

APl . URUSL YAZIC BAKIV 5
SAYIS| >

NETWORK ARIZAS| 205

UPS BAKIMI 2

TOPLAM 432

TROJEN VE SPY TARAMA 150

VIRUS (Cesit bazinda sayi) 200

INTERNET PROBLEMLER] 500

GV i\ DOWS KURULUM VE GERI YUKLEME 250

COZUM sy 50

SAYISI

PRINTER KURULUM 20

OFFICE VE PROGRAM DESTEK 1000

TOPLAM 2170
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OZEL KALEM RAPORU
BELEDIYE BASKANI FAALIYET RAPORU

TELOFON  RANDEVUSUZ RANDEVULU gEfEREE TORANTIAR DIS ETKINLK/

GORUSMESI GELEN ZNARET 2o, PERSONEL MECLS ENCUMEN ZIYARET
OCAK 86 43 23 66 4 2 4 33
SUBAT 80 22 30 52 4 2 4 26
MART 149 70 40 110 4 2 4 35
NISAN 220 113 98 211 5 2 4 35
MAYIS 180 o4 80 181 6 2 4 45
HAZIRAN 220 116 76 192 4 2 4 48
TEMMUZ 205 140 80 220 4 4 60
AGUSTOS 165 93 73 166 5 2 4 30
EYLOL 85 80 50 130 4 3 4 39
EKIM 130 66 50 112 4 2 4 37
KASIM 63 44 24 68 4 2 4 40
ARALIK 97 53 45 08 4 2 4 33
TOPLAM 1680 934 669 1606 52 23 48 461
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BURGAZ

BUYUKADA HEYBELIADA ADAS| KINALIADA  TOPLAM

Temizlik 18 7 2 15 42
Cevre/ Sokak ve Plaj/Deniz KirliligiTemizligi Q Q 3 5 26
Sivrisinek ve Ilaclama 25 8 2 8 43
Cop Konteynirlarn 19 2 11 32
Cevre Temizligi Igin Tesekkiir ] ]
Molozlar 2] 9 2 32
Faytonlar/Atlar ve Cevre Kirliligi 57 53
Fayton Esnafindan Sikayet 48 3 4 55
Bisikletler 14 14
Bisiklet Yollar Olmamasi 3 1 4
Yasak Alanlarda Bisiklet Kullanimi/ Denetim 8 8
eksikligi
Bisiklet Esnafinin Tavr 4 1 2 7
Bisiklet Denetimi Icin Tesekkor 3 3
Esnaflar 6 2 8
Pazar ve Pazar Alani/Esnaf Denetimi 4 2 6
Yer Isgali ve Isporta 4 1 2 1 8
Fiyat/ Etiket 4 ] ] 1 7
Imar/Insaat Yasagina Uyulmamas 6 | 7
Kagak Yapilar / Kagak Insaatlar 21 Q 4 5 39
Insaatlarda Projeye Aykin Uygulamalar 2 2
Tarihi Yapilar ve Restorasyon 2 3
Park/Bahce/Gezi Alanlari 2 ] 2 7
Cocuk Oyun ve Spor Alanlari 5 5
Bilgi/Islem ] ]
Yol ve Cevre 6 1 ] ] Q
Yollardaki Sorunlar 4 1 5
Yol Katki Paylar 6 6
Akilo Tasitlar 12 12
Saglik 4 2 5 11
Saglk Alaninda Yapilanlara Tesekkir 1 1
Iskeleler 12 12
Ulasim 18 3 3 3 27
Plajlar/Sezlong 3 4 14 27
Sahiller-Koylar/Sahil Yollari 2 2 4
Sahillerin Halka Acilmasi 4 ] 5 8 18
Gurtlts Kirliligi/Anons 2 4
Sokak Hayvanlari 10 6 2 18
Turizm/Konaklama 3 3
Adali Kart 3 3
Zabita 1 5
Diger 46 5 3 4 53

TOPLAM 406 85 42 107 634
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2010 FAALIYET RAPORU PLAN PROJE

PLAN PROJE MUDURLUGU i¢ KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda acgiklanan faaliyetler igin idare biit¢esinden harcama birimimize tahsis edilmis kay-
naklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim gercevesinde i¢ kon-
trol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli
giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde siire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, benden onceki harcama yetkililerinden almis oldugum bilgiler, harcama yetkilisi
olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi raporlari ile Sayistay raporlar

gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadr.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. 28/01/2011 Adalar-ISTANBUL

— AT

Sumru SUSLU
Plan Proje Miidtirti
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PLAN PROJE

PLAN VE PROJE MUDURLUGU

Gergeklestirilmesi planlanan projeler igin
ttim ulusal ve uluslararasi mali kaynaklarin
arastirilmasi ve degerlendirilmesi; proje ve
uluslar arasi isbirligi ortakliklarmin gelis-
tirilmesi, proje tasarimi, yazimi, teslimi ve
uygulanmasi, proje bazli ulusal ve uluslar
aras1 mali yardimlar ile ilgili egitimlerin or-
ganizasyonu ve egitimlere katihim Plan ve
Proje Miidiirliigii Projeler Birimi'nin gorev
ve sorumluluklar1 arasinda yer almaktadr.
Bu nedenle, basta Avrupa Birligi hibeleri
olmak tizere, pek cok fona iliskin arastir-
ma faaliyetleri etkin gekilde siirdiiriilmek-
tedir. Bu kapsamda, 6ncelikle giincel aktif
cagrilar takip edilmekte, proje dongiisii
yOnetimi ve hibe cagrilari ile ilgili diizenle-
nen egitimlere katihm saglanmakta, bunun
yam sira uluslararast hibe bagvurularina
yonelik olarak egitim ve bilgilendirme fa-
aliyetleri Adalar Belediyesi biinyesinde de
diizenlenerek Adalar Belediyesi'nin tiim
paydaslarinin egitim ve bilgilendirme hiz-
metlerinden faydalanmasi saglanmaktadir.

1- AB Projeleri ve Proje Dongiisii Yonetimi

-Hizmet I¢i Egitim - 18-22/01/2010
Avrupa Topluluklar1 Arastirma ve Uygula-
ma Merk ezi ve Adalar Belediyesi igbirligi
sonucunda, Adalar Belediyesi personeline
yonelik olarak AB Projeleri ve Proje Dongii-
sti Yonetimi ile ilgili olarak 18-22/01/2010
tarihleri arasinda hizmet ici egitimler dii-
zenlenmisgtir.

2- AB Genglik Bilgilendirme Semineri —

02/02/2010

Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Program-
lar1 Merkezi Bagkanligi (Ulusal Ajans) ve
Adalar Belediyesi igbirligi ile 02/02/2010
tarihinde Adalar Belediyesi'nde gergekles-
tirilen AB Genglik Bilgilendirme Semineri,
gengleri, genglik derneklerinin isleyisleri,
faaliyetleri, gerceklestirebilecekleri proje-
ler veAvrupa Birligi'nin genglere sundugu
firsatlar konusunda bilgilendirerek destek-
lemek; rehberlik hizmeti vermek ve tegvik
etmek amaciyla diizenlenmis, egitimler
Ulusal Ajans'in uzman egitimcileri tarafin-
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dan gergeklestirilmistir. Gergeklesen semi-
ner sonucunda 16 geng katihm sertifikasi
almugstir.

3- “Avrupa Birligi XXXV. Sertifika Programi

- 02/ 02/ 2010 - 08/ 03/ 2010

Avrupa Topluluklar1 Aragtirma ve Uygu-
lama Merkezi (ATAUM) ile Eyliil 2009'dan
itibaren gerceklestirilen igbirlikleri sonu-
cunda ATAUM- Konrad Adenauer Vakfi
ve Adalar Belediyesi igbirligi ile 02/ 02/
2010-08/ 03/ 2010 arasinda, 5 hafta siiren
“Avrupa Birligi XXXV. Sertifika Program1”
baglikl1 egitim programi diizenlemis ve se-
miner siiresince;

- Avrupa Biittinlesmesinin Tarihsel
Siireci ve AB.’nin Giincel Sorunlari,

- Tiirkiye AB. Siireci ve Miizakere
Siirecinin Igleyisi,

- AB.nin Kurumlar1 ve Hukuki Yapisi

- AB’de Kimlik ve Kiilttir Tartismalar1

- AB Fonlar1 ve Proje Déngiisti Yonetimi

konularinda, akademisyenlerden olusan

bir egitmen kadrosu ile egitimler gercek-

lestirilmis, Adalar Belediyesi biinyesinde

gerceklestirilen seminer sonucunda 25 kisi

sertifika almaya hak kazanmustir.

4- Avrupa Kiiltiir Programi, “Proje Yonetim

Déngiisii ile Kiiltiir Programi Igbirligi
Projeleri Hazirlama Egitimi”-
25-26/03/2010

Avrupa Kiiltiir Programi kapsaminda, 25-

26 Mart tarihlerinde Istanbul Richmond
Otel’de birincisi gerceklestirilen “AB Hi-
beleri Icin Proje Teklifi Hazirlama Egi-
timi, Proje Yonetim Dongiisti ile Kiiltiir
Programi Igbirligi Projeleri Hazirlama
Egitimi”adli egitim programima katilim
saglanmistir.

5- Europa Nostra “Onlar Nasil Bagariyor”

Kiiltiirel Miras Panellerine Katilim —
09/04- 22/05/2010

Istanbul 2010 Avrupa Kiiltiir Bagkenti
Ajans1 Kentsel Projeler Direktorliigii ve



Avrupa capinda 40 tilkeden, 400’den fazla
sivil toplum kurulusunu ¢atisi altinda top-
layan, Avrupa Kiiltiirel Miras Kuruluslar:
Federasyonu Europa Nostra'ninigbirligiile
hayata gegirilen “Bizim Avrupamiz - Istan-
bul 2010 / Europa Nostra — Istanbul 2010”
projesi kapsaminda 09/04- 22/05/2010

tarihleri arasinda “Hollanda’da Kiiltiirel
Miras ve Kiiltiirel Miras Alaninda Cali-
san Sivil Toplum Kuruluglar1”, “Fransa’da
Kiiltiirel Miras ve Sivil Toplum Kurulugla-
r1”, ‘Almanya”da Kiiltiirel Miras ve Sivil
Toplum Kuruluslarr’, ‘Ingiltere’de Kiiltii-
rel Miras ve Sivil Toplum Kuruluslar1’ bas-
likl1 panellerden 09.04 tarihli Holaanda’da
Kiiltiirel Miras ve Sivil Toplum Kurulugla-
r1’ baglikli panele katilim saglanmistir

6- “Europa Nostra Uyelik Bagvurusu”-

05/05/2010

Europa Nostra faaliyetleri Kasim 2009'dan
itibaren Adalar Belediyesi Plan ve Proje
Midiirliigii, Proje Birimi tarafindan takip
edilmektedir. Europa Nostra tiyelik bagvu-
ru icin dernegin Hollanda’daki merkezi ile
iletisime gegilmis, 2010 yilinda ise Derne-
gin Istanbul ofisinin kurulmas: ile birlik-
te tiyelik icin gerekli calismalar yapilarak
05/05/2010 tarihinde tiyelik bagvurusu
icin gerekli evrak ve calismalar dernege
gonderilmistir.

7- Europa Nostra Avrupa Kiiltiirel Miras Zir-

vesi'ne Katilim- 08-12/06/2010

Adalar Belediyesi'nin Europa Nostra Ku-
rucu Uyelgi 6ncesinde, 08-12/06/2010 ta-
rihleri arasinda, Europa Nostra tarafindan
diizenlenen Avrupa Kiiltiirel Miras Zirve-
si'ne katihm saglanmustir. Zirve programi
asagidaki etkinliklerden olugmaktadar:

- Europa Nostra Bilimsel Kolokyumu:
Kentler ve Surlar,

- Istanbul Europa Nostra ile, Europa Nos-
tra [stanbul ile Bulusuyor - Bilgilenme
Toplantisi,

- Dolmabahge Saray1 Acilis Resepsiyonu,
- 2010 Avrupa Kiiltiirel Miras Odiilleri —
Odiil Sunumlari ve Rezan Has Miizesi,

- Avrupa Birligi / Europa Nostra Kiilttirel
Miras Odiil Toreni ve Kokteyli,
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- Europa Nostra Forumu: Ortak Miras -
Coklu Kimlikler,

- Tiirkiye’de Kiiltiirel Miras STK'lar1-Baz1
Ornekler”

8- Cultural Connections SEIS-(Kiiltiirel

Baglar Sevilla-Istanbul) AB Genglik
Degigim Projeleri Ispanya Kesif Gezi-
si-19-30/07/2010

Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Prog-
ramlar1 Merkezi Bagkanlig1 tarafindan
ylriitiilen, Avrupa Birligi Genglik Prog-
ramlari, 1.1 Hareketlilik Projeleri kapsa-
minda yer alan ve genclerin kiiltiirlera-
rast diyaloguna, uluslar aras1 dolasimina
katki saglayan genclik degisim projele-
rinden biri olan Cultural Connections
SEIS-(Kiiltiirel Baglar Sevilla-Istanbul)
Genglik Degisim Projesi'nin Ispanya aya-
g1, Adalar Belediyesi'nin, Pera Sanat Gru-
bunun ve Sevilla TARTE grubunun geng
katilimailar1 ile 19-30/07/2010 tarihleri
arasinda gergeklestirilmistir. Proje kapsa-
minda Adalar Belediyesi'nin, Pera Sanat
Grubu’'nun ve Sevilla TARTE grubu'nun
geng katilimcilar Sevilla’da biraraya ge-
lerek, Tiirkiye ve Ispanya’min kiiltiirel
ozelliklerini tanitici, kiiltiir ve sanat agir-
likl1 atolyeler gergeklestirmis, kiiltiirlerin
ortak yonlerini kegfeden ve birbirlerine
Ogreten resim, dans, yemek, kiiltiirel mi-
ras ve kiiltiirlerarasi iletisim odakli calig-
malar birlikte gerceklestirmistir.

9- “Istanbul’un Avrupali Kardesleri” Projesi

-30/07-01/08/2010

Adalar Belediyesi tarafindan hazirlanan
ve 2010 Istanbul Kiiltiir Bagkenti Ajans ta-
rafindan hibe almaya hak kazanan “Istan-
bul’un Avrupali Kardesleri” baglikli proje,
kiilttirler aras1 diyalog temasi iizerinde yo-
gunlagsarak, Adalar’da, ge¢miste yagsamig
ve halen yasamakta olan gesitli kiiltiirlerin
yeme-igme, sanat, inanis ve eglence anla-
yislarindan yola cikarak birbirlerini tani-
malari, daha iyi anlamalar1 ve kendilerini
ifade edebilmeleri icin sanatsal ve kiilttirel
bir program olusturan bir festival olarak
30-31 Temmuz / 1 Agustos 2010 tarihleri
arasinda Adalar Ilgesi'nde gerceklestiril-
migtir.
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Uluslararas1 Goniillii Genglik Kamp1
-2010 Adalar Yaz Kampi1 -

21/08- 05/09 2010

Genglik Servisleri Merkezi ve Adalar Beledi-
yesi ig birligi cercevesinde 13 Ocak 2010'da
imzalanan Adalar Yaz Kampi sdzlesmesinin
ardindan, 21 Agustos-5 Eyliil 2010 tarihleri
arasinda, diinya gengleri Biiyiikada Ulus-
lar aras1 Goniillii Genglik Kampi'nda bir
araya gelerek Adalar’da mozaik ve fotograf
agirlikli olmak tizere ortak sanat galigmala-
11 gergeklestirmisler, bunun yam sira Ada-
lar'in gevre temizligine katkida bulunan
faaliyetlerde goniillii olarak yer almiglardir.

La Isla Bonita (Benim Tatli Adam) AB
Genglik Degisim Projesi —

28//08- 05/09-2010

Avrupa Birligi Egitim ve Genglik Prog-
ramlar1 Merkezi Bagkanlhigi tarafindan
yiiriitiilen, Avrupa Birligi Genglik Prog-
ramlari, 1.1 Hareketlilik Projeleri kapsa-
minda yer alan ve genglerin kiiltiirlerarasi
diyaloguna, uluslar aras1 dolagimina kat-
ki saglayan genglik degisim projelerin-
den biri olan La Isla Bonita (Benim Tatli
Adam) adli genclik degisim projesi Tiir-
kiye Genglik Federasyonu Genel Sekre-
teri Elif Serbest’in koordinatrliigiinde ve
Adalar Belediyesi'nin ortaklig: ile gergek-
lestirimistir. Avrupa’nin Adali gengleri ile
[stanbul'un Adah genglerini biraraya ge-
tiren proje siiresince “Adalilik” kavramu
tizerine odaklanmis ve Adali genglerin or-
tak ve farklilasan sorunlarini tartigtiklars,
ortak ¢oztimler gelistirdikleri, her tilkenin
adalarinda gergeklesen 6rnek uygulama-
larin aktarildig1 calistaylar diizenlenmis-
tir. Adalar Belediye Bagkani Dr. Mustafa
Farsakoglu ile birlikte gelistirilen “Adal
Kart” projesi ve uygulamas: bu ¢alistay-
lar sirasinda giindeme gelen ve gengler ta-
rafindan basarili uygulama drneklerinden
biri olarak segilen ¢oziimler arasinda yer
almistir. Bunun yan1 sira Adali genglerin
kiiltiirel miraslari, yemekleri ve kiilttirel
ozellikleri ile Adalarini tanittiklar1 tanim
geceleri diizenlenmis, Adali genglerin bu-
lusma mekan1 olan Biiyiikada’da gengler
tarafindan Biiyiikada’da gecen kisa film
cekimleri gerceklestirilmistir.
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12- Summer Camp 2011, Youth in Action

13

Programme - 30 -31/08/2010

Danimarka- Ballerup Belediyesi tarafindan
koordine edilen ve Tiirkiye-AdalarBeledi-
yesi'nin de 30-31/08/2010 tarihinde ger-
ceklegen ortaklik protokolii ile yer aladig:
Summer Camp 2011 i¢in proje hazirlama ¢a-
lismalarina basland1. Avrupa Birligi Genglik
Projeleri Kapsaminda, Eylem 1.2 baglig: al-
tinda yer alan Youth in Action projelerinden
biri olan ‘Gengligin Demokrasideki Yeri’
temali Summer Camp 2011 genclik kamp1
proje hibe bagvurusunun olumlu sonuglan-
masinin ardindan 2011 yazinda, Danimar-
ka'min Ballerup llgesinde yapilacak olan
gerceklestirilmesi planlanan kampin hazir-
lik calismalarina baglandi. “Summercamp
20117 18- 25 yas arast genglerin bir araya
geldigi, demokrasi, kiiltlirel farkliliklar,
genglik ve medya, miizik ,tiyatro ,dans ve
cevre gibi alanlarda workshop programla-
riyla genis capli bir genclik ag1 olusturulma-
st hedeflenmektedir. 22 Ocak 2011 tarihinde
kamp icin ilk calisma ziyareti diizenlene-
cek olup, 11-14 Agustos 2011 tarihleri ara-
sinda gergeklegtirilecek olan Summer Camp
2011’e Adalar Belediyesi'nden iki temsilci
ve dort Adah geng ve Adalar Ilgesi'nin orta-
g1 olan Tiirkiye Genglik Dernegi'nden dort
geng olmak tizere kampa katilim gercekles-
tirilecektir.

Europa Nostra Kurucu Uyeligi -
04.10.2010

Adalar Belediyesi'nin Mayis 2010 Europa
Nostra iiyelik bagvurusunun ardindan Euro-
pa Nostra Yonetim kuruluna gonderilen bas-
vurunun degerlendirilmesi ve Hollanda Mer-
kezli Dernegin , Tiirkiye ayaginin kurulmasi
kararmin alinmasi ardindan, Adalar Beledi-
yesi Europa Nostra / Bizim Avrupa Derne-
gi'ne kurucu tiye olarak davet edilmis, bu sii-
recin ardindan kurucu iiyelik ¢alismalarina
baglanmistir. Bu kapsamda Adalar Belediye
Belediye Meclisi'nin, M.34.6.ADA /720/215
saylli Europa Nostra Tiirkiye Dernegi ku-
rucu tyelik karar1 04.10.2010 tarihli Meclis
toplantisinda oy ¢oklugu ile kabul edilmis ve
Adalar Belediyesi , 14/10/2010’da kurulusu
resmen gergeklesen “Europa Nostra/Bizim
Avrupa” Derneginin kurucu iiyeleri arasin-
da yer almugtr.
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Teklif Hazirlama Egitimi- 14-15/10/2010
15/10/2010 tarihinde, Kdultir Bakanlig,
Kiiltiirel Irtibat Noktas: tarafindan diizenle-
nen Avrupa Kiiltiir Programu Bilgilendirme
ve Teklif Hazirlama Egitimi'ne katilim sag-
lanmus, {i¢ belediye personeli katilim sertifi-
kast almaya hak kazanmustur.

Marmara Belediyeler Birligi ve Kalkinma
Ajanslar1 Hibe Programlarina Proje Hazir-
lama Egitimi Semineri- 09-11/11/2010
09-11/11/2010 tarihleri arasmnda Marmara Be-
lediyeler Birligi tarafindan diizenlenen Proje
Hazirlama Egitimi Seminerine katilim sag-
lanmus, egitim sonunda {i¢ belediye personeli
katilhm sertifikas: almaya hak kazanmustir.

Beceri'10 Bilgilendirme Toplantisi
-27/11/2010

Devlet ve 6zel sektoriin el ele vererek istih-
dam yaratacagl, issizlerin egitimini aglaya-
rak onlara isgiici piyasasinin kapilarini ag-
may1 hedefleyen projenin faaliyetleri ve ige-
riginin tanitildig: bilgilendirme toplantisina
katilim saglanmistir.

Leonardo da Vinci Projeleri Hibe Cagris1
Bilgilendirme Semineri - 27/11/2010
Avrupa Birligi Mesleki Egitime yoneli pro-
jeleri- kapsaminda yer alan Leonardo Da
Vinci Proframi hibe bagvurulari igin yapilan
bilgilendirme toplantisinda programin yillik
oncelikleri ve temel mantig1 ve oncelikleri
ele alainmugtir.

European Instrument for Democracy and
Human Rights (Demokrasi ve Insan Hak-
lar1 i¢in Avrupa Araci) Proje Cagrisina
Ortak Olarak Katilim — 10/12/2010

Avrupa Birligi Proje Cagrilar1 biinyesinde
acilmis olan “European Instrument for De-
mocracy and Human Rights (Demokrasi ve
[nsan Haklar1 icin Avrupa Araci)”, baglikh
hibe ¢agrisi kapsaminda, Italya'nin Roma
Sehrinde bulunan bir sanat ve sivil toplum
kurulusu olan Otra La Parole Onlus’dan ge-
len “Ulus-agir1 sosyal Igerme” konulu proje
ortaklik teklifi degerlendirilmis, Adalar II-
gesi'nin ¢ok kiiltiirlii yapisimin 6rnek tegkil
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etmesi, demokrasi ve insan haklarinda sos-
yal dislama karsisinda sosyal icermeye dair
oncelikleri dolayisiyla Adalar Belediyesi,
hibe cagrisinda bulunan koordinatériin or-
taklarindan biri olarak proje bagvurusunda
bulunmustur. Kazanan bagvurularin Nisan/
Mayis 2011’ de agiklanmasi beklenmektedir

Avrupa Birligi Projeleri Proje Hazirlama
Egitimi Semineri - 16-17/12/2010

Tiirk Diinyas1 Belediyeler Birligi ve Pendik
Belediyesi tarafindan diizenlenen, Belediye-
lere yonelik hibe programlari ve proje hazir-
lama egitimine katilim saglanmugtr.

Tiirkiye Belediyeler Birligi, Belediye-
lere Yonelik Proje Hazirlama Egitimi-
20/12/2010 - 24/12/2010

Tiirkiye Belediyeler Birligi'nin Belediye
Akademisi kapsaminda Belediyelere yone-
lik Proje Hazirlama konusunda gergeklesti-
rilen egitimlere katilm saglanmugstir. Egitim
sliresince proje yazma, projelerin amag ve
hedeflerinin belirlenmesi, sorun, hedef ve
paydas analizlerinin yapilmasi konusunda
uygulamali ¢alismalarda bulunulmustur.

Europa Nostra/Bizim Avrupa Dernegi Yo-
netim Kurulu Uyeligi - 25/12/2010

Europa Nostra/Bizim Avrupa Derneginin
14/10/2010’da resmen kurulugsunun ardin-
dan, Adalar Belediyesi'nin diizenlenen ¢a-
lisma toplantilarmna aktif katihim saglamasi
sonucu,  25/12/2010°da gerceklestirilen
Europa Nostra Tiirkiye Dernegi I. Olagan
Genel Kurulu'nda Adalar Belediye Bagkan
Dr.Mustafa Farsakoglu dernegin Yonetim
Kurulu Uyesi olarak segilmistir.

Adalar Ilgesi Kiiltiirel Miras Envanteri ,
Envanter Bilgileri’nin Tiirkge ve Ingilizce
olarak hazirlanmasi -29/12/ 2010

Adalar Belediyesi ve Adalar Miizesi tarafin-
dan ortak olarak hazirlanmis olan 400 eserin
envanterinden olugsan envanter bilgileri {ize-
rinde ¢alisilmig, envanter bilgileri gitincel bil-
giler de gozoniine alinmak suretiyle Tiirkge
ve Ingilizce olarak hazirlanmigtir. Hazirla-
nilan bilgilerin kontrolii ve teyidi amaciyla
eserlerin tespit calismalarina baslanacaktr.
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1- TUSENET Projesi - 2006-2010

Isveg ve Tiirkiye Belediyeleri Ortaklik
Ag1 kapsaminda 2006-2010 yillar1 ara-
sinda faaliyet gostermis olan TUSENET
Projesi ile Marmara Bolgesi Modiilii ola-
rak Istanbul il sinurlari igerisinde bulunan
Biiyiikgekmece, Zeytinburnu ve Adalar
Belediyeleri Stratejik Atik Yonetim Plan-
larin1 hazirlamiglardir. Stratejik Atik Y6-
netim Planinda evsel kat1 atiklarin topla-
narak aktarma istasyonlarina taginmasi
sorumlulugu ilge belediyelerine, bertaraf
sahalarina taginmasi ve bertaraf edilmesi
sorumlulugu Biiytiksehir belediyelerine,
geri doniistim sorumlulugu tireticilere ve
ilge belediyelerine, halkin ve 6grencilerin
bilinglendirilmesi sorumlulugu tiretici ve
ilce belediyelerine, ilgelerin bu konuda
tesvik edilmesi sorumlulugu ise Biiyiik-
sehir Belediyesine ait oldugu,Adalar Be-
lediyesi'nin atik yonetimi hususundaki
politik ve teknik vizyonu, kisa ve uzun
vadeli hedefler, kisa ve uzun vadeli he-
deflere ulasma yontemleri, hedeflerin ta-
kibi ve degerlendirilmesi ve 2010 - 2014
yillar1 arasindaki hedeflere ait zaman ci-
zelgesi yer almaktadir.13.09.2010 tarihli
meclis karari ile Stratejik Atik Yonetim
Plani taslagi Belediye Meclisi tarafindan
kabul edilmistir.

2- Isve¢ -Nacka Kardes Belediye Calisma

Ziyareti — 16-19/06/2010

16-19/06 2010 tarihinde gergeklestirilen
calisma ziyaretinde TUSENET Projesi
kapsaminda hazirlanan Stratejik Atik Y6-
netim Plani’nin uygulamaya gecememe-
sindeki nedenler tiizerine konusulmus,
Istanbul Biiyiiksehir Belediyesi'nin po-
litik tutumu dolayisiyla projeden verim
alinamadig1 hususuna deginilmis, Nac-
ka Belediyesinde Atik Yonetimi ile ilgile-
nen kisilerden biitgelerinin ne kadarim
attk yonetimi konusunda degerlendir-
dikleri, atik toplama, tasima ve geri do-
niisiimde kullandiklar: teknikler ile ilgili
bilgi paylasiminda bulunulmustur.
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Entegre Atik Yonetimi Sistemi

Yaz ay1 yerlesik niifusu yaklasik 60.000 ,
adrese dayali niifus kayit sistemi sonra-
st niifusu 14.341 olan ancak yaz aylarin-
da iki milyonu agkin yerli ve yabanc
misafiri agirlayan Adalarimizda atik so-
rununun ¢dztimiinde, etkili bir kat1 atik
yonetiminin olusturulmasi; gelistirilme-
si, cevresel teknolojilerin kullanilarak uy-
gulanmas: ve siirekliliginin saglanmasi
icin Entegre Atik Yonetim Sistemi kurma
hedefimiz dogrultusunda gereksinim
duyulan arag gereglerin belirlenmesi ko-
nusunda kapsamli calismalar yiiriitil-
miigtiir.Calisan sistemler hakkinda daha
fazla bilgi alabilmek i¢in yerinde ¢alisma
ziyaretleri gerceklestirilmistir. Adalar 1I-
gesi kent temizligi hizmet alim isi ve bu
is kapsaminda kullanilacak temel malze-
melerin (¢6p konteyneri, ¢6p kamyonu,
transfer yari romorku,vb.) belediyece
satin alinmasi konusunda Iller Bankasi
kredisinden faydalanabilmemiz icin kre-
di talep galismalarinda bulunulmustur.
Adalar Belediyesi olarak, ortalikta ¢op
goriinmeyen, kendi ¢opiinii ayristiran ve
minimum diizeye indirgeyebilen, ¢opii-
nii yok ederken enerji elde eden temiz bir
belde olmayihedeflemis, atigin ‘sorun’
degil “kaynak” olarak kullanan belediye
vizyonunu benimsemistir.Entegre Atik
Yonetim Sistemi ile mevcut en iyi tekno-
lojiler kullanilarak Adalar’da her tiirli
atigin tek merkezden, en az arag gereg
ve personel kullanilarak toplanmasi ve
anakaraya tasinarak bertaraf edilmesini
OongOrmstiir.

Ambalaj Atiklarinin

Geri Kazanimi Projesi

11.06.2010 tarihli meclis karar1 ile doga-
ya tekrar kazandirilabilen, ekonomik
degeri olan ambalaj atiklarin evsel atik-
lardan ayr1 toplanmasi Fen Igleri Miidiir-
ligli'ntin  sorumlugunda yiiriitiilmesi
ongoriilmiistiir. 2011 yii Nisan aymna
kadar ambalaj atiklar1 evsel atiklardan



ayr1 toplanacak bu konu cercevesinde
gerekli olan bilgilendirme ve farkindalik
calismalar1 Adalar Belediyesi, Ambalaj
Atiklarin1 Toplayacak olan Lisansli Fir-
ma ve bakanlik¢a yetkilendirilmis olan
kurulus arasinda imzalanan bir protokol
dahilinde gerceklestirilmesi icin calis-
malar ve toplantilar gergeklestirilmistir.
Kasim 2010 tarihinde Biiyiikada, Heybe-
liada, Burgazadas: ve Kinaliada’da bu-
lunan okullara bina ici ambalaj atiklar:
kumbaralar1 yerlestirilmistir. Marmara
Belediyeler Birligi Cevre Yonetim Birimi
ile toplantilar gerceklestirilmistir. izlene-
cek yola karar verilmis, hedefe ulagsma-
miz i¢in gerekli olan faaliyetlerin tespiti
gerceklestirilmistir. Ambalaj atiklarinin
ekonomiye geri kazandirilmas1 projesi
¢alismalar1 2011-2012 yillarinda MBB ve
AKUT “un destegi ile devam edecektir.
Subat 2011 itibariyle okullarda ve cars1
caddelerindeki esnaflara konu ile ilgili
egitimler verilmeye baslanacaktir. Am-
balaj atiklar1 konusunda halkin farkin-
daliginin saglamak amaciyla materyaller
ve brostirler temin edilip,kap1 kap: bilgi-
lendirme calismalar1 materyalleri saglan-
maya baglanmustir. Stratejik atik yonetim
plani 1s181nda ambalaj atiklar1 yonetim
plani taslagi hazirlanmaya baslamigtir
ve projenin uygulamaya ge¢mesi ile plan
bakanliga onaylanmak tizere gonderile-
cektir.

5- Cevre Yonetimi, Enerji Verimliligi, Atik

Sempozyumlarina Katilim
Cevre teknolojilerin takibi, farkli alanlar-
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da birden ¢ok sirketle goriisme imkam
saglayan IWES Atik Fuar1 , Belediye ve
Kent Thtiyaglar1 ,Enerji Verimliligi konu-
sunda fuarlara katihm gerceklesti.

“Adalarda Alternatif Enerji Kaynakla-

rinin Kullanim1” Konulu On Bilgilen-
dirme Calismalar1 (Solar Enerji, Biogaz
Uretimi, Kompost)

Adalar’daki faytonlardan kaynaklanan
giibre atiklarinin bertarafi igin uygula-
nabilecek sistemlerin belirlenmesi ve
doga dostu bertaraf etme segeneklerinin
degerlendirilmesi icin firmalarla 6n go-
riismelerde bulunuldu. Kompost projesi
olusturmak icin 6n ¢aligsmalar yapildi, AB
hibe ¢agrilarindan fon arama calismalar:
devam etmektedir.

7- Kent Bilgi Sisteminin Kullanilmasi

01/12/2010

Belediye tarafindan kullanilan Kent Bilgi
Sistemi'ne Adalar’da bulunan kent mo-
bilyalariin yerlerinin ve mevcut durum-
larinin tespit edilerek islenmesi saglandi.
Bununla birlikte mevcut atik konteyner-
lerinin yerleri ve ayr1 toplanmasi igin ¢a-
lismalara baglanmis olan ambalaj atikla-
rinin atilacag1 kumbaralarin yerleri tespit
edilerek KBS’de isaretlendi.

Adalar’da denize girilmesi tehlike ya-
ratacak olan boélgelerin tespit edilmesi,
konulacak olan uyar: levhalarinin belir-
lenmesi ve bu noktalarin KBS’de belir-
lenmesi galismalari devam etmektedir.
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1/5000 61¢ekli Koruma Amagli Nazim
Imar Plan Caligmalari - 28.04.2010

Yeni 1/5000 6lcekli Koruma Amgali
Nazim Imar Plan 28.04.2010 tari-
hinde IBB meclis karar1 ile onaylanmig ve
07.06.2010'da Koruma Kurulu'na iletilmis-
tir. Koruma Kurulu'nda goriismeler ve de-
gerlendirmeler devam etmektedir. Koruma
Kurulu tarafindan onaylandiktan sonra Bii-
yiiksehir Belediyesi Meclisince onaylanarak
yiiriirliige girecektir.

1/1000 imar plan1 ¢alismasinin
Baglatilmasi

1/5000 6lgekli Koruma Amagclh Nazim Imar
Plani onaylandiktan sonra Miidiirltigtimiiz-
ce 1/1000 olgekli Koruma Amagh Uygulama
Imar Plani hazirlanacaktr.

3-

Biiyiikada Ongpriiniim Projesi
11.07.2007 tarih ve 669 sayih Istanbul V. Nu-
maral1 Kiiltiir ve Tabiat Varliklarin1 Koruma
Kurulu tarafindan onaylanan Biiyiikada On-
goriiniim Projesi uygulamasina baglanmis-
tir.

4- Biiyiikada Belediye-Liman-Balik¢ilar

Carsis1 Arasi Sahil Diizenlemesi
11.07.2007 tarih ve 669 sayili Istanbul V. Nu-
maral Kiiltiir ve Tabiat Varliklarin1 Koruma
Kurulu tarafindan onaylanan Biiyiikada On-
gorliniim Projesi kapsaminda Biiyiikada Be-
lediye-Liman-Balikgilar Carsist Arasi Sahil
Diizenlemesi alternatif projesi tamamlan-
mugtir.
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5- Biiyiikada Balikg¢ilar Carsisi
11.07.2007 tarih ve 669 sayil Istanbul V. Numa-
ral Kiiltiir ve Tabiat Varliklarini Koruma Ku-
rulu tarafindan onaylanan Biiyiikada Ongorii-
niim Projesi kapsaminda Biiyiikada Balikcilar
Cargs1 Oneri projesi tamamlanmis, proje ilgili
esnafa tanitilmigtir.

6- Biiyiikada Sokak lIyilegtirme

Calismalar1

-Biiyiikada sokak iyilestirme ¢alismalari i¢in

projelendirme asamasi tamamlanmusgtir.
-Iskele Meydani'nda yer alan yeme-igme

alanlarina ait oturma diizeneklerinin yaya

yollarini isgalini 6nlemek tizere seperasyon

sistemi gelistirilmisgtir.

7- Biiyiikada Saint Benoit Lisesi
Zeytinligi Projesi
Biiytikada Saint Benoit Lisesi Zeytinligi Pro-
jesi tamamlanmis ve 11 Mayis 2010 tarihinde
fidan dikim senligi ile acihis1 gergeklestiril-
mistir.

8- Biiyiikada Acik Pazar Alami
Biiytikada Agik Pazar Alani projelendirilmis
ve uygulamasi kismen tamamlanarak kulla-
nima agilmustir. Biiyiikada Agik Pazar Alani
i¢in yeniden projeleri hazirlanmis olup yeni
proje uygulamas: yapilacaktir.

9- Biiyiikada Belediye Fidanlik ve Seras1
Biiytikada belediye fidanlik ve serasi projesi
hazirlanmis ve uygulanmisgtir.

10- Biiyiikada Meydanlar1 ve Baglant1
Yollar1 Diizenleme Calismalar1
Biiytikada meydanlar1 ve baglant: yollar1 dii-
zenleme ve uygulama kentsel tasarim projesi
tamamlanmugtir.

11 - Muhterem Kolay Merdivenleri -
20 /06/2010
Yillardir harabe halinde birakilmig olmasin-
dan dolayi, ka, kazalara sebiyet olan mer-
divenler i¢in modern goriintimlii peyzaj ve
aydinlatma projeleri hazirlanmus ve uygulan-
mustir.

12- Biiyiikada Nizam Plaj1
Biiytikada Nizam Plaji Avan projesi hazirlan-
mustir.

13- Biiyiikada Aya Nikola Bolgesi Hizmet
Tesisi ve Plaj Diizenlemesi
Biiyiikada Aya Nikola Bolgesi Hizmet Tesisi
ve Plaj Diizenlemesi Avan Projesi
Yeditepe Universitesi Mimarlik Fakiiltesi ile
birlikte hazirlanmugtir. Alternatif proje tistiin-
de yeniden ekip olusturularak yeni proje ha-
zirlanacaktir.

14- Biiyiikada Iskele Meydani Projesi
Biiyiikada Iskele Meydam projelendirme asa-
mast tamamlanmig, sert zemin malzeme kes-
fi hazirlanmustir.

15- Biiyiikada Mimar Mehmet Boliik
Kiiltiir-Sanat Parki
Genis yesil alan kullanim1 dinlenme alanlar:
ve odak noktalar olusturacak sekilde tasar-
lanmis ve kiiltiir etkinlikleri diizenlenebile-
cek mekanlar olusturulmustur. Proje tamam-
lanmustir.
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PLAN PROJE

16- Heybeliada Cam Limani Plaj Ve Cevre Diizenleme Avan Projesi
2010 yilinda Heybeliada Cam Limami Plaj Ve Cevre Diizenleme Avan Projesi tamamlan-
mustir. Ancak yeni projeler gelistirilerek tekrar hazirlanacaktir.

FEYBELMWL.MNIPLM\PEGEHHEHJEI.EMEAVM PROJES] |_ "\::r
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17- Burgazada iskele Meydani ve Sahil Diizenleme Avan Projesi
Burgazadast iskele meydamn ve sahil diizenleme avan projesi, projelendirme
agamas! tamamlanmustir. 28.05.2010 tarihinde Koruma kurulunca yeniden
diizenlenerek hazirlanmasina karar verilmistir..Diizeltmeler yapilarak
yeniden Koruma Kuruluna sunulacaktir.




19- Kinaliada iskele Meydani ve

Sahil Diizenleme Avan Projesi
Kinallada 6n goriiniim projesi,
meydan diizenleme projelendir-
me agamast tamamlanmigtir. Is-
tanbul Ili Adalar ,Kinaliada Istan-
bul IIl Numaral Kiiltiir ve Tabiat
Varliklarint Koruma Kurulu'nun
25.06.1992 giin 4832 sayili karari
ile uygun bulunan 1/5000 &lgekli
Koruma Amagh Nazim Imar Pla-
ni'nda Kentsel Sit alaninda kalan
‘Iskele Meydani ve Sahili Diizenle-
me Avan Projesi * incelenerek ; iske-
lelerin inis ve karsilama alaninda
meydan ifadesinin ve yaya akigini
diizenleyen elemanlarin tasarimi-
nin gliclendirilmesi , kiyida plaj
olarak kullanilan bandin arag ser-
visi agirlikli tasarimindan kagini-
larak yeniden diizenlenmesi,cami
ve yakin cevresinin algilanmasin
kolaylagtiracak sade bir diizenle-
meye gidilmesi,farkli kullanicilara
yonelik (¢ocuk,yash geng ,engelli )
arayislari iceren ¢alismalar dtizelti-
lerek kurula tekrar sunulacaktur.

18- Burgazadasi

Meydan Diizenleme
Projesi

Burgazadasi meydan
dtizenleme projesi,
projelendirme
asamast
tamamlanmaistir.
Koruma kurulunca
yeniden diizenlenerek
hazirlanmasina

karar verilmistir.
Diizeltilerek yeniden
Koruma Kuruluna
sunulacaktir.
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20 - Tabela Calismalar1
Adalar genelinde gelisi giizel tabela asilmasi-
na engel olmak amaciyla diizenleyici ve 6n-
leyici faaliyetler gelistirilmektedir. Kullanilan

R
T

tabelalarin tek tip olmas i¢in tasarim ¢alisma-
lar1 yapilmig ve yeni tabelalar kullanilmaya
baslanmistir. Adalar Ilgesi vitrin ve Tabela
Rehberi olugturulmaktadir.
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STRATEJi GELISTIRME BUROSU

1- Stratejik Plan Caligsmalar:

- Adalar Belediyesi'nin vizyonu, misyonu, he-
defleri ve bu hedeflere ulagabilmek igin izleye-
cegi yolu ortaya koymak amaglanmaistir.

- 1400 kisi ile anket ¢alismas1 yapilmigtir. An-
ket sonuglarindan elde edilen veriler objektif
ve bilimsel degerlendirmeyle raporlagtirilarak
mevcut durum analizi gikartilmistir.

- Stratejik plan olusturulmustur.

- Performans programinin olusturulmasinin
ardindan ¢alismalar Mayis 2010’da tamamlan-
muigstir. 18 stratejik amag belirlenmistir.

Etkin bir kamu iletisim sistemi kurulmasi

- Performans programi calismalari kapsa-
minda, proje liderleri ve ekipleri belirlenmis-
tir. Projelerin faaliyet planlarinin hazirlanmasi
i¢in ¢alismalar devam etmektedir.

2- Stratejik Plan ve Performans
Degerlendirme Egitimleri

Stratejik Plan dogrultusunda belirlenen strate-

jik amag ve hedeflerin belirlenmesinin ardin-

dan, Adalar Belediyesi'nin i¢ ve dig paydasla-

rina yonelik olarak “Stratejik Plan ve Perfor-

mans Degerlendirme” egitimleri verilmistir.

Etkin bir halk / paydas geribildirim sistemi kurmak

Adalar’daki degisim projelerine 6ncii olunmasi ve destek verilmesi
Adalar’da etkin bir saglik zinciri kurulmasina katki saglanmasi
Adalar’da etkin bir ulagim zinciri kurulmasina katki saglanmasi
Adalar’da etkin bir egitim zinciri kurulmasina katki saglanmasi

Imar y6netimi / Tarihi ve kiiltiirel mirasin korunmasi

Cevre Yonetim Sisteminin Yeniden Yapilandirilmas: ve Etkinlestirilmesi
Kiy1 ve deniz alanlar1 yonetiminin etkinlegtirilmesi

Tarih ¢aligmalari, kiiltiir-sanat, spor, uluslararasi organizasyonlar ve turizmin
gelistirilmesine 6ncii olunarak katki saglanmasi

Kent ve Toplum Diizeninin lyilestirilmesi ve Yaygmlagtirilmasi

Adalar’da sosyal hizmetlerin gelistirilmesi

Adalar’da risklerin etkin yonetilmesi

Belediye yonetimi etkinliginin arttirilmasi

Tedarik (satin alma) stirecinin etkin ve verimli yonetilmesi
Belediye insan kaynaklar: etkinliginin arttirilmasi

Belediye gelirlerinin arttirilmasi

Ulusal ve uluslararasi iligkiler vb. aracglarla Adalar’a kaynak yaratilmasi
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biit¢esinden harcama birimimize tah-
sis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve
yetki alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin
islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigin1 ve harcama
birimimizde stire¢ kontroliintin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, benden 6nceki harcama yetkililerinden almis oldugum bilgiler, har-
cama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci

raporlari ile Sayistay raporlar gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadr.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim. 28/01/2011 Adalar-ISTANBUL

/

Kudret TUNC
Yazi Isleri Miid{irii
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1. GENEL BiLGILER
A - YETKI GOREV VE SORUMLULUKIAR

1.

Belediye Meclisi ve Enctimeninde go-
riistilmesi talebiyle gelen evraklari kayit
etmek, Meclis ve Enciimen gilindemine
almak.

Meclis glindemlerinin parti gruplarina
(Meclis tiyelerine) dagitimini saglamak.
Meclisten ¢ikan kararlarin ilgili yasa hii-
kiimlerine dayanarak yazilmasini sagla-
mak ve ilgili boltimlere gondermek. Ka-
rarlar1 yasa geregi bir sonraki toplantida
meclis tiyelerine dagitmak.

Mecliste komisyonlara havale edilen ev-
raklarin, komisyonda incelendikten son-
ra tekrar bir sonraki giindeme girmesini
saglamak.

Enctimen kararlarimin yazilmasimi sagla-
mak, gereginin yapilmasi ve bilgi igin ilgi-
li boliimlere gondermek.

B - MUDURLUGE ILISKIN BILGILER

1-FIZIKSEL YAPI:

Yazi Isleri Midiirltigii: Meclis, Enctimen, Ev-
rak masasi, Dilek¢e masasi, Ceza Biirosu, As-
ker Ailesi Biirosu, Igyerlerinin ruhsatlandi-
rilmasi, ayrica evlendirme memurlugunun
da bir odas1 olmak tizere toplam 3 odada
hizmet vermektedir.

6. Bagkanlik disina gonderilecek evraklarin
kay1t edilip ilgili yerlere havalesi ve gon-
derilmesini saglamak.

7. Belediye Bagkanlig1 adina gonderilen ev-
raklarin ve dilekgelerin kaydinin alina-
rak ilgili boliimlere gonderilmesini sagla-
mak.

8. Belediye Bagskanligi adma gonderilecek
evraklarin posta islemlerini yapmak.

9. Asker ailesi miiracaat islemlerini yap-
mak.

10. Adalardaki isyerlerine ilgili mevzuatlar
dogrultusunda Isyeri Agma Ruhsati ve
Hafta Tatil Ruhsat iglemlerini yapmak.

11. Evlendirme islemlerini yapmak.

12. Sivil Savunma Amirligi'nce belediye biin-
yesindeki hizmeti gergeklestirmek.

13. Birim arsiv hizmetini gergeklestirmek.

2- ORGUTSEL YAPI:

Yaz1 Igleri Miidiirliigiine ait organizasyon
semasi asagtya ¢ikarilmistir.
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3 - INSAN KAYNAKLARI

UNVAN PERSONEL ADEDI

MUDUR 1
MEMUR 3
ISCIBURO ELEMAN) |
EVIENDIRME MEMURU 1
POSTACI ]

C- DIGER HUSUSIAR:

Faaliyetleri geregi Yazi Igleri Miidiirliigii tarafindan yapilan iglemler agagidaki tabloda
belirtilmistir. (01.01.2010-31.12.2010 )

SIRA NO FAALIYET KONUSU SAYISI
1 GELEN EVRAK 5047
2 GIDEN EVRAK 2400
3 KABUL EDILEN DILEKCE 6604
4 POSTAYA VERILEN EVRAK 565
5 POSTADAN GELEN TEBLIG, TEBLIG ALINDISI, EVRAK VS. 3152
o) ASKER AILESI YARDIMINA BASVURU 17
7 ASKER AILESI YARDIMI ALAN 14
8 1608 SAYIL KANUNA GORE VERILEN PARA CEZAS 478
Q 3194 SAYIL IMAR KANUNUNA GORE VERILEN PARA CEZAS 15
10 2559 SAYILI POLIS VAZIFE KANUNUNA GORE VERILEN PARA CEZASI 16
11 4207 SAYIL TUTUN KANUNUNA GORE VERILEN PARA CEZASI 5
12 HAFTA TATIL RUHSATI YENILEME 88
13 HAFTA TATIL ILK MURAACATI 50
14 VERILEN ISYERI ACMA VE CALISMA RUHSATI 112
15 RUHSAT YENILEME o)
16 ISYERI ACMA VE CALISMA RUHSAT DEVRI 11
17 RUHSAT IPTALI ]
18 |ENCUMEN CAUSMALARI |-211oRlant Sayes >0
b) Encimen Karar Sayisi 686
5393 sayili Belediye Kanunu'nun 33. Maddesi'ne istinaden Belediye Baskaninin Baskanliginda ve
Belediye Meclisinin her yil kendi Gyeleri arasindan bir yil icin gizli oyla sececegi iki ye ve Belediye
Baskaninin birim amirleri arasindan bir yil icin sececedi 2 tye olmak Uzere 5 Gyeden olusur. CHP:2
Birim Amirleri:2
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: a) Toplanti Sayisi 23
19 | MECUS CALUSMALARI

b] Meclis Karar Sayisi 122
TOPLANTILARIN DAGILIMI
OLAGAN  BIRLESIM OLAGANUSTU
22 ]

Adalar Belediye Meclisi Belediye Baskani dahil secilmis 12 Gyeden olusmakiadir.
Meclis Uyelerinin Partilere gére dagilimi asagida belirtilmistir.

CHP:8 AKP:2 BAGIMSIZ:2
CHP AKP BGMSZ TOPLAM
1| IMAR KOMISYONU 3 - - 3
2 | PLAN BUTCE KOMISYONU 3 - - 3
3| HUKUK KOMISYONU 3 - - 3
4| DENETIM KOMISYONU 2 1 - 3

Ihtisas Komisyonlar 5393 sayili yasanin 24. maddesine , Denetim Komisyonu ise 5393 sayili yasanin 25.
maddesine istinaden kurulmustur.
ARSIV Adalar Belediyesinin kurulusu olan 1984 yilindan 1995 yilina kadar toplam
20 EAALIVETLER] 12 yili iceren Belediye Meclisi ve Encimen Kararlarini igeren dosyalar
Devlet Arsivleri Genel Midurligine génderilmistir.
EVIENDIRME | @ Yapilan Evienme Akdi 106
21 | :
LEMLER b) Evlenme Izni Belgesi Verilen 19

D- AMAC VE HEDEFLER:

5393 sayil1 Belediye Kanunu ve ilgili diger yasalar, yonetmelikler cercevesinde Enciimen ve Meclis’e ilis-
kin uygulamalar1 yapmak, isyeri ruhsatlarim diizenlemek, evlendirme islemlerini yapmak bu kapsamda
miidiirliik hizmetlerinin giiniin kosullarina gore giincel mevzuatlara uygun olarak verimliliginin artirila-
rak stirdiirtilmesini saglamak amag ve hedeflerimizdir.
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2010 YIL MECLIS KARARLARI DAGILIMI
(01.01.2010-31.12.2010)

150 —
]20 - 122
90
60 B 40 45
30 - I 9
9
O ﬁ . - ]

iIMAR SECIMLER ~ BUTCE VE  YONETMELIKLER DIGER TOPLAM
TARIFELER

2010 YIL ENCUMEN KARARLARI
(01.01.2010-31.12.2010)

800
686
600 —
480
400 —
200 — .
66
[ ] e .
0 iMAR  ZABTA MAL  DIGER  TOPLAM

HIZMETLER
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RUHSATLI ISYERLERININ' ADALARA GORE DAGILIMI

120 — W Yeme icme Yerleri M Kahvehane 112
M Bakkal Market Diger
100 — [ Bisiklet Kiralama M Toplam
80
60
40
20
0 BUYUKADA HEYBELIADA BURGAZADA  KINALIADA GENEL
TOPLAM
RUHSATSIZ ISYERLERININ ADALARA GORE DAGILM
80 — M Yeme icme Yerleri M Kahvehane 77
M Bakkal Market Diger 71
M Bisiklet Kiralama Il Toplam
60 —
40 - N
20 — 1213 148
55
0 sl 0.0 1,000 ooool M 1loo %00
BUYUKADA HEYBELIADA BURGAZADA  KINALIADA GENEL
TOPLAM

E- SUNULAN HIZMETLER:

Yaz1 Isleri Miidiirliigii olarak: Gelen Evrak, Giden
Evrak, Dilekge, Asker Ailesi Yardimu, I§yerlerinin
Ruhsatlandirilmasi islemlerini yapmak. Belediye
Meclisi'nin ve Belediye Enciimeni'nin almis oldu

gu kararlar ilgili birimlere gondermek islemleri
ile yasalara gore belediye tarafindan verilen ceza-
lar ve arsiv islemlerinin ytiriitiilmesini saglamak
ve evlendirme hizmetlerini yapmak.









Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biit¢esinden harcama birimimize tah-
sis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve
yetki alanim c¢ergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin
islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigin1 ve harcama
birimimizde stire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, benden 6nceki harcama yetkililerinden almis oldugum bilgiler, har-
cama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci

raporlari ile Sayistay raporlar: gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadur.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim. 28/01/2011 Adalar-ISTANBUL

/..

GULUZAR TUTU
[nsan Kaynaklari ve Egitim Miidiirii
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A- YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

Midirligimiiz Muhtelif Kanunlar, tiiziikler, yonetmelikler ve kararnameler dogrultusun-
da islemler yapmakla yetkili ve gorevli kilinmis olup, bu hizmetleri mevzuata uygun olarak,
zamaninda ve basarili bir sekilde yerine getirmekten sorumludur.

KADROLARIN OLUSTURULMASI

12.09.2010 tarih ve 27697 sayili Resmi Gazete-
de yaymlanan “Belediye ve bagli kuruluslari
ile Mahalli Idare Birlikleri Norm Kadro Ilke
ve Standartlarina iliskin Esaslar” cercevesin-
de Adalar Belediyesi'nin de iginde yer aldig1
C-5 gurup igin verilen norm kadro cetveline
gore Belediyemizde bulunmasi zorunlu bi-
rimler arasinda, Yazi Isleri Midiirligti, Mali
Hizmetler Miidiirliigii, Fen Isleri Miidiirlii-
gii, Insan Kaynaklar1 ve Egitim Miidiirligii,
Imar ve Sehircilik Miidiirliigii, Basin Yayin
ve Halkla Iliskiler Midirliagi, Plan ve Pro-
je Miidiirliigd, Isletme Miidiirliigii ve Zabita
Amirligi'nin de icinde bulundugu miidiir-
liikklerin gorev tanumlar1 yapilarak Meclisten

B - MUDURLUGE ILISKIN BILGILER
1 - FIZIKSEL YAPI

karar alindiktan sonra birimlere verilmistir.

Insan Kaynaklari ve Egitim Miid{irlii-
gii, 22.04.2006 tarihli 26147 say1l1 Resmi Ga-
zetede yayimlanan Bakanlar Kurulunun Be-
lediye ve Bagli Kuruluslari ile Mahalli Idare
Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartlarina
Higkin Esaslar1 hakkindaki, 2006 /9809 say1l1
karar1 geregi, hazirlanarak Adalar Belediye
Meclisi'nin 07.07.2006 tarih ve 2006/48 say1li
Meclis karariyla kurulmus, 1 miidiir, 1 me-
mur ve 2 hizmet alim yolu ile temin edilen
personelle Kanunlarin ve Bagkanin verdigi
direktif, dogrultusunda 6zveri ile gorevini
ylirtitmeye devam etmektedir.

Miidiirligiimiiz; Altin Ordu Caddesi No:21 /3 BUYUKADA adresindeki
ana hizmet binasinda bulunan bir odada hizmetlerini siirdiirmektedir.

2 - ORGUTSEL YAPI

INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGUNUN ORGANIZASYON SEMAS

INSAN KAYNAKLARI VE
EGITIM MUDURLUGU
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3

- INSAN KAYNAKLARI

Insan Kaynaklar ve Egitim Miidiirliigii'nde bir miidiir, bir memur, iki sirket galisan1 olmak {izere

dort personel gorev yapmaktadir.

a) Egitim ve yas gruplarina gére personelin dagilim::

25-35 | 3640 41-45 46-50 TOPLAM
LISE 1 1
ON LISANS ] 2 3
TOPLAM: 4 KIS
b) Hizmet yili ve cinsiyete gore dagilim:
03-20 | 21- 60 | TOPLAM
KADIN 2 | 3
ERKEK | |
TOPLAM: 4 KIS

4

- SUNULAN HIZMETLER

Miidirligiimiiz biinyesinde bulunan biirolarin sundugu hizmetler.

o EVRAK KAYIT VE TAKIP BIRIMININ FAALIYETLERI

a)

b)

<)

d)

e)

Evrak Kayit ve Takip Birimimiz, 657 sayili
Devlet Memurlar1 Kanunu, diger ilgili ya-
salar, kararnameler, tiiziik ve yonetmelik-
ler ile Toplu Is Sézlesmesi ve Is Kanunu
cercevesinde, calismalarini siirdiirmekte-
dir.

2010 y1lt Memur Personele Yemek Yardimi
Hizmet Alimi Isi ihalesi yapilarak isleme
konmustur.

Gelen evraklar ayri, ayri incelenmis ve
Onem sirasina gore gruplandirilmistir.

Onem sirasina gore gruplandirilan evrak-
lara iglem yapilarak postaya verilmesi sag-

lanmustr.

Islemleri yapilan evraklar arsivlenmek
tizere kayit memuruna teslim edilmistir.

Ada sakinlerinin Adalar aras: ticretsiz ge-

f)

8)

D
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cisini saglamak igin “Istanbul Sehir Islet-
meleri Miidiirligii” ile yapilan goriismeler
sonucunda protokol imzalanmis ve imza-
lanan protokol geregi denetim pulu ve yeni
gecis kart1 temin edilip kullanilmak {izere
isteklilerine teslimi saglanmugtir.

Sicil dosyalar1 yeniden diizenlenerek daha
islevsel hale getirilmigtir.

2010 yihnda Insan Kaynaklari ve Egitim
Miidiirliigii'ne gelen ve giden 1914 evrak
ve dilekge kayit altina alinip, 848 dilekge ve
evraka cevap verilmistir.

Kurumdaki verilerin bilgisayara aktaril-
mast igin kurumun ihtiyact olan 12 veri
giris elemani, Kamu ihale Kanun’unu ¢er-
cevesinde agik ihale usulii ile yapilan ihale
sonucunda alinarak miidiirliiklerin ihtiya-
a dogrultusunda ilgili birimlerde gorev-
lendirilmistir.



a)

b)

)

d)

MEMUR OZLUK ISLERI BIRIMININ FAALIYETLERI

Belediyemizdeki personel eksikligini gider-
mek tizere, birimlerden gelen talep {izerine
gecici gorevlendirme yonetmeligine uygun
olarak islem yapilmig ve yapilan iglemler so-
nucunda talep edilen bir béliim personelin
istthdami saglanmigtur.

Ttim personelin 6zliik ve sicil iglemleri yasal
stireler dikkate almarak yapilmis miidiirliik-
lerine ve ilgili memurlara bilgi verilmek tize-
re yazi yazilmugtir.

Kadro calismalar1 yapilarak dnce C3’e gore
dtizenlemis kadrolar C5’e gore yeniden olus-
turulup karar alinmak tizere meclise sunul-
mustur.

Kendi istekleri ile emeklilik talebinde bulu-
nan memurlarin emeklilik iglemleri 5434 Sa-
yili Emekli Sandig1 Kanunu geregince hazir-
lanarak, Emekli Sandig1 Genel Miidiirliigii'ne
gonderilmistir.

e) Hizmet siiresi dolan Genel Idari Hizmetler si-

f)

a)

b)

<)

nifindaki memurlarimizdan Firuzan SENEL,
Teknik Hizmetler Smifindan, Recep TARIK
KONAL ve Kemal LUTFULLAHOGLU nun
emeklilik islemleri yapilarak Emekli Sandig1
Tahsisler Daire Bagkanligi'na génderilmistir.

Memur personelin Biitgelerine katkida bu-
lunmak iizere TUM BEL-SEN ile yapilan
oturumlar sonucunda prensipte varilan
anlasmalar ile s6zlesme imzalanmistir.

g) 243 sayili KH.K geregince memur persone-

h)

D

i)

lin alt1 y1llik sicil notlarinin dékiimii yapil-
mis, not ortalamasi 90 ve tizerindeki perso-
nele birer kademe terfi edilmistir.

Dolu bog Kadro cetvelleri tiger aylik dénem-
lerde diizenlenerek Il Mahalli Idareler Mii-
diirltigiine siiresi icinde gonderilmistir.

Isci personelle ilgili cetveller dijital ortamda
hazirlanarak Sosyal Sigortalar Kurumu'na
her ay sonu gonderilmistir.

2010 yilinin belli dénemlerinde 12 memu-
rumuzun derece ilerlemesi, 34 memuru-
muzun kademe ilerlemesi ile ilgili islemler
yapilarak ilgililerine bildirilmistir.

m) Aile Hekimliginin kurulmasi tizerine Saglik

0)

n)

Hizmetleri kadrosunda bulunan 2 dokto-
run Aile hekimligine gegisi ile ilgili islemler
yapilmagtr.

Belediyemizde isttihdam edilmek tizere 4
uzman cavus acgiktan atama ile bir teknik
hizmetler, bir de Genel Idari Hizmetler Si-
nifinda olmak tizeren 5 memurun islemi ya-
pilmustir.

Ulasim zorlugu nedeni ile nakilleri istenen
personelin golge dosyalari hazirlanarak
dosya asillar1 gorev alacaklar1 kuruluslara
gonderilmistir.

ISCI OZLUK ISLERI BIRIMININ FAALIYETLERI

Isci personelle ilgili biitiin yazismalar yasalar
cercevesinde yerine getirilmistir.

Iscilerin emeklilik ve sicil dosyalari, Fen Isleri
Midirliigii ile koordineli olarak yeniden dii-
zenlenmistir.

Dosyalarda yapilan diizenlemelerde isgi per-
sonelin izinlerinin takibi, hizmet birlestirme
gibi SSK ile ilgili islemler yapildiktan sonra,
¢ikan evraklarin arsivleme islemleri yapilmis-
tir

d)

e)
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Belediyemiz ile Belediye Is Sendikasi arasin-
da 2822 Sayili Kanun geregi yapilan toplu is
sOzlegmesi ile ig¢ilerimizin sosyal haklar1 ve
maaglarinda artis yapilarak uzlasma sonu-
cunda alinan karar geregiigin Mali Hizmetler
Midiirliigiine gonderilmistir.

Norm Kadro geregi belediyemizin artan nii-
fusu dikkate alinarak, C3 olan gurubumuz
2010 yihinda C5 ytikseltilmigtir. Buna gore
Isci kadrolar1 yeniden olusturulmus ve islev-
sel hale getirilmisgtir.



EGITIM VE PERFORMANS BIRIMI

ADALAR BELEDIYESI
KURUM ICI EGITIM
AKIS SEMASI
EGITIM SURESININ EGITIM ALACAK
BELIRLENMESI PERSONELIN
BELIRLENMESI
EGITIM VERILECEK EGiTiM KONULARININ
YERIN BELIRLENMESi BELIRLENMESI
EGITiM VERECEK EGITIM KONUSU
EGITMENLERIN YERI VE TARIHIN
BELIRLENMESI PERSONELE
BILDIRILMESi

_EGITIM KATILIMCILARININ PERFORMANS
DEGERLENDIRILMELERININ YAPILMASI VE EGITIM
SONUCLARININ DEGERLENDIRILMES
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HIZMET ICI EGITIM TABLOSU

ADALAR

1 SUREC YONETIMI | ORUC KAYA | o0 0ol g 13.01.10
5 ISCI SAGLGI VE HUSEYIN ADALAR 20.01.10
GUVENLGI ARSLAN BELEDIYESI o
' DR.
YESIL ADALAR
3 R SEDAT R 27.01.10
BELEDIYECILIK BKOL BELEDIYES]
TOPLANTI OR. ADALAR
4 YONETIMI BULENT BELEDIYESI 05.02.10
CERIT
TOPLANTI OR. ADALAR
E YONETIMI BULENT BELEDIYESI 1002.10
CERIT
, PROF.DR.
AB GUNCEL L ADALAR
6 CAGRI A 02.02.10
SORUNLARI ERKAN BELEDIYESI
TURKIYE-AB EED'HDOC‘ ADALAR
4 g%%ZE?:TERE TARIK BELEDIYESI 08.02.10
OGUZIU
PROF.DR.
AB KURUMLARI VE B, ADALAR
8 ERCUMENT o 15.02.10
HUKUKSALYAPISI | 002 BELEDIYESI
AB KIMUK KULTUR | ERHAN ADALAR
? TARTISMALARI AKDEMIR BELEDIYESI 0203.10
AB FON. PROJE CERAN
10 | DONGUSU ARSLAN QEDL/E@ES] 08.03.10
YONETIMI OLCAY
DOC.
11 | PROJE YONETIMI | DR. NAFiZ ADALAR 12.03.10
P BELEDIYESI
UNLU
ETIK DAVRANIS NACIYE ADALAR
21 kel KAYA BELEDIYESI 22.06.10
ETIK DAVRANIS NACIYE ADALAR
13| kel KAYA BELEDIYESI 23.06.10
ISO-9000 KALTE | SAHIKA ADALAR
14 YONETIM SISTEMI | SAVRAN BELEDIYESI 29.06.10




INSAN KAYNAKLARI VE

2010 FAALIYET RAPORU ESITIM MUDURLIGT

EGITIM BIRIMININ PERSONELE ALDIRDIGI EGITIMLERIN CIZELGESI

MUHASEBE ) ADALAR
15 PROGRAMI (ETA) FEVZI ORUC BELEDIYESI 06.10.10
KAMU THALE DR. HUSEYIN ADALAR
16 KANUNU GENCER BELEDIYESI 06.10.10
17 P!ERFORMANS ) SAHIKA ADA'LAR . 07.10.10
DEGERLENDIRMESI SAVRAN BELEDIYESI
KAMU IHALE DR. HUSEYIN ADALAR
. KANUNU GENCER BELEDIYESI 20.10.10
KAMU IHALE DR. HUSEYIN ADALAR
19 KANUNU GENCER BELEDIVESI 27.10.10
20 PERFORMANS SAH]KA ADALAR 21.10.10
DEGERIENDIRMESI SAVRAN BELEDIVESI T
21 ZTAONF}C\A[\IJ\J}I'/IE HAKK] ADALAR 08.12.10
YONETIMI TASDEMIR RELEDIYESI
TOPLANTI HAKKI ADALAR
22 YONETIMI TASDEMIR | BELDIVESI 16.12.10
) HAKK]I ADALAR
23 OFIS PROGRAMLARI TASDE/\/\]R BELEDIVES 20.12.10
. S HAKKI ADALAR
24 PROJE YONETIMI TASDE/\/\iR BELEDIVES 22.12.10
NACIYE ADALAR
25 YAZISMA KURALLARI KAYA BELEDIVES] 24.12.10
L U HAKK]I ADALAR
26 BILGISAYAR EGITIMI TASDE/V\]R BELEDIVESI 26.12.10




7 1A

ADALAR BELEDIYESI'NDE NORM KADRO GEREGI OLUSTURULAN MUDURLUKLER

INSAN KAYNAKLARI VE EGITIM MUDURLUGU 2
MALI HIZMETLER MUDURLUGU 9
IMAR VE SEHIRCILIK MUDURLUGU 12
FEN ISLERI MUDURLUGU 7
YAZI ISLERI MUDURLUGU  (MUFETTIS) 5
PLAN VE PROJE MUDURLUGU 2
BASIN YAYIN VE HALKIA ILSKILER  MUD. 2
ZABITA AMIRLIGI 23
ISLETME MUDURLUGU 2
SOZIESMEL PERSONEL 2
TOPLAM PERSONEL SAYIS 66

ADALAR BELEDIYE BASKANLGININ PERSONEL DAGILIMI

MEMUR 64
ISCI 52
SOZIESMELI 2

TOPLAM PERSONEL 118

ADAILAR BELEDIYE BASKANLGININ MEMUR KADROLARI

AVUKATLIK HIZMETI SINIFI ]

SAGLIK HIZMETLERI SINIFI 4
YARDIMCI HIZMETLER SINIFI

TEKNIK HIZMETLER SINIFI 12
GENEL HIZMETLER SINIFI 60
TOPLAM DOLU KADRO 80
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INSAN KAYNAKLARI VE

2010 FAALIYET RAPORU ESITIM MUDURLIGT

I - AMAC VE HEDEFLER

Miidirlugtimiiziin amag ve hedefleri;

5393 say1l1 Belediye Kanunu ve ilgili mevzuat ¢ercevesinde, gorevli oldugu konularda
kamu kaynaklarinin etkin ve verimli bir bicimde kullanimini saglayarak, kurum igi
islerin ve kamu hizmetlerinin en hizli sekilde yasalarla uyum iginde yerine getirilmesidir.




7>

28 NISAN 2010 Isci personel toplu is s6zlesmesi
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ZABITA

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin gtivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda aciklanan faaliyetler igin idare biitcesinden harcama birimimize tah-
sis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gorev ve
yetki alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iliskin
islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini ve harcama
birimimizde stire¢ kontroliintin etkin olarak uygulandigini bildiririm.

Bu giivence, benden 6nceki harcama yetkililerinden almis oldugum bilgiler, har-
cama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetgi

raporlari ile Sayistay raporlari gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigin beyan ederim. 28/01/2011 Adalar-ISTANBUL

Orhan GUNGOR
Zabita Midtiri
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1. GENEL BiLGILER

A - YETKI, GOREV VE SORUMLULUKIAR

Zabita Amirligimiz 5393 sayili Belediye Kanunu'nun 15/b bendine gore ilgemizin yasanabilir,
uyumlu giizel ve saghkl olabilmesi, fiziki, kentsel gevrenin iyilestirilmesi belde sakinlerinin
mabhalli miisterek nitelikteki ihtiyaglar ile kaliteli yasam standartlarinin yiikseltilmesi amag ve

hedefidir.

1- Zabita personelin géreyv,
yetki ve sorumluluklar;

Zabita Amirligimiz 5393 sayili Belediye
Kanunu'nun 51.maddesi “Belediye zabitasi,
beldede esenlik, huzur, saglik ve diizenin
saglanmasiyla gorevli olup bu amagla,
belediye meclisi tarafindan alinan ve belediye
zabitasi tarafindan yerine getirilmesi gereken
emir ve yasaklarla bunlara uymayanlar
hakkinda mevzuatta 6ngoriilen ceza ve diger
yaptirimlar: uygular.” geregi 07.02.2006 giin
ve 21 sayili Belediye Yasaklar1 Uygulama
Yonetmeligi, kanun, tiiziik, yonetmeliklere
gore islemler yapmaya yetkili ve gorevli
kilinmis olup, Belediye zabitas1 gorevlerine
iliskin kanun, tiiziik, yonetmelik ve emirleri
bilmekle, hizmetlerin bunlarin ¢ercevesinde
yapmakla sorumludur.

B - MUDURLUGE ILISKIN BILGILER

1- FiZIKSEL YAPI
Amirligimiz ve bagli oldugu birimlere ait odalarin,
binalarin listesi asagidaki tabloda gosterilmistir.

2- Ozel Giivenlik personelinin gérev,
yetki ve sorumluluklar:;

Adalar Belediyesi ve bagli birimlerini,
Atolye ve Garajlari, Zabita Karakollar1 ve
gevresini sabotaj, yangin, hirsizlik, soygun,
yagma ve yikma, zorla isten alikoyma, gibi
her cesit tehdit, tehlike ve tecaviize karsi
korumakla gorevlidir.

5188 sayili Ozel Giivenlik Hizmetlerine
Dair Kanun ve Uygulanmasma Iligkin
Calisma Yonetmeliginde belirtilen yetkileri,
6136 sayili Atesli silahlar ve Bigaklar ile
Diger Aletler hakkindaki kanunda belirtilen
yetkileri kullanir.

Gorevlerine iligkin kanun, tilizik,
yonetmelik ve emirleri bilmekle, hizmetlerini
bunlarin hiikiimleri dairesinde yapmakla;
yaptigiislemlerleilgilibaglioldugukanunlara
uymakla ytikiimlii ve sorumludur.

BULUNDUGU YER BIRIMI ADRESI

ANA HIZMET BINASI | ZABITA MUDURU | ATINORDU CADDES] 21 B.ADA ODA |20 M2
ANA HIZMET BINASI | ZABITABURO | ALTINORDUCADDES! 21 B.ADA ODA |30 M2
ANA HIZMET BINASI | GUVENIK BURO | ATINORDUCADDES] 21 B.ADA ODA | 5M2
MERKEZ ZABITA BRIMI | ZABITA BIRIMI | GULISTAN CADDESI 2/1 BINA | 25 M2
MERKEZ ZABITA BRIMI | ZABITA NOKTAS! |23 NISAN CAD. ARABA MEYDANI | ODA | 8 M2
H.ADA ZABITA BIRIMI | ZABITA BIRIMI | IMRALI SOKAK 14 H.ADA ODA |15 M2
o DA ZABITA 7RI BIRIMI | YEN YAL SOKAK 3 BURGAZADA ODA | 23 M2
K ADA ZABITA BIRIMI | ZABITA BIRIMI | AUBORAN MEYDANI BILA NO KADA | ODA | 5 M2




ZABITA

2- GRGUTSEL YAPI
Amirligimize ait organizasyon semasi asagiya ¢ikarilmistir.

ZABITA,
MUDURU

BUYUKADA | HEYBELIADA [ BURGAZADA
ZABITA BiRIMi [l ZABITA BiRiMI |l ZABITA BIRIMI

KINALIADA
ZABITA BiRIMI

OZEL
GUVENLIK
BiRIMI

N\

4
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3- INSAN KAYNAKLARI

Amirligimizde gorevli personele ait riitbe durumu, yas durumu, hizmet durumu,
cinsiyet durumu ve egitim durumu asagidaki tablolarda gosterilmistir

a) Unvan Dagilim1

ZBT.  ZBT.  ZBT. KOM. OZEL
PERSONEL  zBT MD. 28T Bl L KOM- 78T ME. MEMUR o2tk TOPLAM
ZABITA ] ] 2 : 16 21
MEMUR 2 2
BZEL
GUVENLK 25 25

b) Yas Gruplar1 Dagilimi

PERSONEL 21-40 YAS 41-50 YAS 51-60 YAS TOPLAM
ZABITA 2 Q 10 21
MEMUR 2 2

OZEL GUVENLIK 25 25

c-) Hizmet Y11 Gruplar1 Dagilim1

PERSONEL O-10 YIL 11-20 YIL 21-30 YIL 30+ YIL TOPLAM
ZABITA 2 15 4 21

MEMUR 2 2

OZEL GUVENLIK 25 25

d)- Cinsiyet Gruplar1 Dagilimi

PERSONEL BAYAN ERKEK TOPLAM
ZABITA 1 20 21
MEMUR 2 2
OZEL GUVENLIK 1 24 25
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2010 FAALIYET RAPORU

ZABITA

e) Egitim Durumu Gruplar1 Dagilimi

PERSONIEL ILKOKUL ~ ORTAOKUL  LSE ONLSANS  LISANS — TOPLAM
7ABITA 1 2 10 5 3 21
MEMUR ’) 2

OZEL

GUVENLK 24 ] 25

C- SUNULAN HIZMETLER

Amirligimizce yapilan denetim ve hizmetler asagida bagliklar halinde sunulmustur.

e jktisadi denetimler;

[lgemiz sinirlar1 dahilindeki belediye ruhsati-
na tabi isyerlerinin mevzuat hiikiimleri gere-
gi denetimleri yapilmis olup, uymayan isyeri
ilgililerine 165 adet 1608 sayili ceza zapti, 15
adet isyeri ilgilisine 5326 sayili Kabahatler
Kanunu Idari Yaptirnm Karar Tutanag: ve 6
adet igyeri ilgilisine 4077 sayili Tiiketicinin
Korunmas1 Kanununa istinaden ceza zapti
tanzim edilmistir.

*Semt pazarlary;

[lgemiz dahilindeki kurulan semt pazarlari
pazar esnaflari, Adalar [lgesi Semt Pazar Yer-
leri ve Semt Pazar esnaf1 Yonetmeligi ve ilgili
mevzuat geregi denetlenmis olup, uymayan
pazarci esnafina 69 adet 1608 sayili ceza zapti
tanzim edilmistir.
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Fayton ve yiik arabalary;

Adalarimizin simgesi faytonlar ile yiik
arabalar1 Belediye Yasaklar1 Uygulama
Yonetmeligi, Il trafik komisyon karari,
Fayton Yonetmeligi ve ilgili mevzuat ge-
regi denetimleri yapilmis olup, Fayton
Denetim Tutanagi diizenlenmis, kusuru
bulunan Fayton ve Yiik Arabasi ilgililerine
84 adet 1608 sayili ceza zapti, 8 adet 5326
sayili Kabahatler Kanunu Idari Yaptinm
Karar Tutanag tanzim edilmistir.

Bisiklet denetimi;

Bisiklet Yonetmeligi geregi Bisiklet Kirala-
ma Isyerleri ile 01 Mayzs- 30 Eyliil tarihleri
arasi bisiklet yasag1 olan cadde, sokak ve
meydanlarda denetimler yapilmis, uyma-
yanlara 43 adet 1608 sayili ceza zapti, 8
adet 5326 sayili Kabahatler Kanunu idari
Yaptirim Karar Tutanagi tanzim edilmistir.
Ayrica Bisikletliler Dernegi ile miisterek
calismalar yapilmistr.

Seyyar faaliyetler;

[lgemiz dahilindeki her tiirlii izinsiz seyyar
faaliyete mani olunmus olup, uymayanla-
ra 7 adet 1608 sayili ceza zapti, 5 adet 5326
sayil Kabahatler Kanunu Idari Yaptirim
Karar Tutanag: tanzim edilmistir.

[lgemiz Adalarda Biiyiikada 33, Heybelia-
da 7, Burgazada 7 ve Kinaliada 12, toplam
59 adet seyyar esnafa izin verilerek Seyyar
Belgesi diizenlenmistir.

Sikayet ve miiracaatlar;

Karakollarimiza yapilan sikdyet ve mii-
racaatlar derhal degerlendirilerek sikayet
sahiplerine sonuglar1 ulagtirilmis, yazili
sikdyet ve miiracaatlar bagkanlik maka-
mina sunulmus olup, sikdyet konusuna
mubhatap olan ilgililer hakkinda 102 adet
1608 say1ili ceza zapt1 ve 17 adet 5326 say1ili
Kabahatler Kanunu Idari Yaptirrm Karar
Tutanag tanzim edilmisgtir.

Basibos hayvanlar;
[lgemiz dahilindeki bagibos hayvan sahip-
lerine gerekli uyarilar yapilarak uymayan-
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lar hakkinda ilgili mevzuat geregi cezai
islem uygulanmis olup, 7 adet 1608 sayil1
ceza zapti ve 5 adet 5326 sayili Kabahatler
Kanunu Idari Yaptirim Karar Tutanag tan-
zim edilmistir.

Plajlar ve piknik yerleri
Yaz sezonu boyunca plajlarin ve piknik
yerlerinin denetimi yapilmustir.

Temizlik faaliyetleri;
Belediyemiz temizlik ekiplerine yardimci
olunarak gerekli denetimler yapilmusgtir.

Gecekondu ve imar;

775 sayili kanun geregi gecekondu faali-
yetlerine mani olunmus, kagak yapilarin
yikimina refakat edilmistir.

27 adet gecekondu ve 6 adet deponun yiki-
mina refakat edilmistir.

3194 sayili Imar Kanunu ve Ilgili mevzu-
at geregi; yikilacak derecedeki binalari
bosalttirmak, yikim kararlarinin uygulan-
masinda gerekli tedbirler alinmakta, ruh-
satsiz yapilan ingaatlar tespit edilmekte ve
derhal insaat durdurularak belediyemiz
mintika miihendisi ile miisterek tutanak
dtizenlenmektedir.

Saglik ve fen;

[lgemiz dahilindeki kuruluslarin calisma-
lar1 denetlenmis olup, olusmasi muhtemel
olumsuzluklara mani olunmus, kagak ka-
zilara miisaade edilmemis olup, uymayan-
lara 3 adet 5326 sayili kabahatler kanunu
Idari Yaptirrm karar tutanagi diizenlen-
migtir.

Veteriner hizmetleri;
Veteriner gorevlilerine ¢alismalarinda yar-
dimal olunmustur..

Cevre ile ilgili denetimler

Temizlik ekiplerine yardimct olunmus,
cevreyi kirletenlere 7 adet 5326 sayili Ka-
bahatler Kanunu Idari Yaptirrm Karar Tu-
tanag: diizenlenmistir.



2010 FAALIYET RAPORU | ZABITA

e Ozel Giivenlik;
a) Adalar Belediyesi hizmet binasi ve bagh

me dogrultusunda ilgili kisilere bilgi ve-
rilip koordinasyon goérevi yapilmistir.

birimlerin giivenli ve huzur dolu calisa-

bilmeleri, gelen misafirlerin ve miikellef- d) Kurumumuz hizmet binasinda bulunan
lerin can ve mal giivenligini i¢in tedbirler Koruma ve Giivenlik memurlar: tarafin-
alinmig, kurumumuza ait her tiirlti mal- dan 24 saat kesintisiz gorev yapilarak;
zemenin korunmas: ve muhafazasi sag- telsiz veya telefondan alinan sikayetler
lanmugtir. ve miiracaatlar ilgili birim ve kurumlara
iletilmistir.
b) Atolye ve garajlar ile Zabita Karakollar1 ve
cevresi sabotaj, yangin, hirsizlik, soygun, e) Kara ve deniz ambulanslari, baskanlik

yagma ve yikma, zorla isten alikoyma
gibi her cesit tehdit, tehlike ve tecaviize
kars1 korunmustur

c¢) Adalar Merkez Kumanda Odasi; her tiir-

lii olaganiistii durumlarda yangin, dogal
afet, 6lim olaylarinda 6nceden bilgi ali-
nip, bu dogrultuda acil ulagilmas: gere-
ken kisilere ulasilarak bilgileri dogrultu-
sunda yardimci olunmus, bunun disinda
o6nemli konularda bilgi alinip yénlendir-

makaminin emirleri dogrultusunda has-
tane ile irtibath olarak sevk ve idare edil-
mis, Anadolu yakasindaki acil servis am-
bulanslarda karsilikli olarak bu merkez-
den irtibati saglanarak hasta vatandasglar,
seri sekilde 6zel veya kamu hastanelerine
sevk edilmeleri saglanmustir.

Yukarida maddeler halinde belirtilen faa-
liyetlerimiz geregi yapilan islemler fotog-
raf ve tabloda gosterilmistir.
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NEY

1608 SAYILI CEZA ZAPTI 477
4077 SAYIL CEZA ZAPTI (Tiketicin Korunmasi Hakkinda Kanun) 6
5326 SAYILI CEZA ZAPTI (Kabahatler Kanunu) 68
MUHURLEME 10
MUHUR FEKK] 6
MUHUR ACMA 2
YIKIM 33
PAZAR TEZGAH KURMA BELGESI 148
SEYYAR BEIGE 59
SURUCU BELGESI (EHLIYET) BASIMI 61
TICARI BISIKLET PLAKASI 460
OZEL BISIKLET PLAKASI 12
TOPLAM DENETIM 1102
ISLEM GOREN EVRAK 2766
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YAPILAN ISLEM

URRIKAZ | 278 7am | QEoR 26T | CEgh zaeT
IKDISADI DENETIM 85 165 15 b
FAYTON DENETIMI 136 84 8
BISIKLET DENETIMI 36 43 8
SEYYAR DENETIMI 54 7 5
SIKAYET VE MURACAATAR 95 102 17
BASIBOS DENETIMI 5] 7 5
PAZAR DENETIMI 57 69
SAGLIK VE CEVRE 37 - 10
TOPLAM 551 477 68 6

GENEL TOPLAM
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iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama Yetkilisi olarak, yetkim dahilinde, bu raporda yer alan
bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler icin Idari biitceden harcama birimimize
tahsis edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildiginy;
gorev ve yetki alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idare ve mali
kararlar ile bunlara iliskin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli
glivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde stire¢ kontroliiniin etkin olarak
uygulandigin bildiririm.

Bu giivence, Harcama Yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve
degerlendirmeler, i¢ kontroller ile Sayistay raporlar: gibi bilgim dahilindeki
hususlara dayanmaktadar.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir
husus hakkinda bilgim olmadigin: beyan ederim.

-

Sumru SUSLU
Imar ve Sehircilik Miidiirii
Harcama Yetkilisi
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1. GENEL BiLGILER
A - YETKI. GOREV VE SORUMLULUKIAR

Amacg

MADDE 1 - Bu yonetmeligin amaci; Adalar
Belediye Bagkanhigi imar ve Sehircilik Mii-
diirligii'niin gorev ve ¢alisma esaslarin dii-
zenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — Bu yonetmelik; Adalar Beledi-
ye Bagkanligi Imar ve Sehircilik Miidiirlii-
gi’'niin olusumunu, yonetim ilkelerini, or-
ganlarini, gorev ve yetkileri ile ¢alisma usul
ve esaslarimi kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - 5393 Sayili Belediye Kanu-
nu’'nun 48. Maddesi'ne gore, 07.07.2006 tarih
ve 2006/ 48 Sayili1 Adalar Belediye Bagkanlig
Meclisi Karari ile miistakil Miidiirliik olarak
kurulmus olan Imar ve Sehircilik Miidiirlii-
gii'ne ait bu yonetmelik; asagida yazil ilgili
mevzuat hiikiimlerine dayanilarak hazirlan-
magtir.
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5393 Sayil1 Belediye Kanunu,

2464 Sayili Belediye Gelirleri Kanunu,
5491 Sayil1 Cevre Kanunu,

2918 Sayil Karayollar1 Trafik Kanunu,
3194 Sayili Imar Kanunu,

3621 Sayili Kiy1 Kanunu,
4734 Say1il Thale Kanunu,

4735 Say1l Thale Sozlesmeleri Kanunu,
6183 Sayili Amme Alacaklarimin
Tahsili Usulii Kanunu,

213 Sayih Vergi Usul Kanunu,

2863 ve 5226 Sayih Kiiltiir ve Tabiat Varlikla-
rin1 Koruma Kanunu,

5237 Sayih Tiirk Ceza Kanunu,

2886 Sayili Thale Kanunu,
4708 Say1l1 Yapr Denetimi Hakkindaki
Kanunu,

775 Sayili Gecekondu Kanunu
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Tanimlar

MADDE 4

Belediye: Adalar Belediyesi

Baskan: Adalar Belediye Bagkan1
Miidiirliik: Imar ve Sehircilik Miid{irii
Personel: Imar ve Sehircilik Miidiirliigiinde
calisanlarin tiimtinii ifade eder.

Bu Yonetmelikte kullanilan terimlerin ta-
nimlari asagida gosterilmistir.

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii: Adalar Beledi-
ye Bagkanlig1 sorumluluk sinirlari igerisindeki
Sedefadasi, Tavsanadasi, Biiyiikada, Heybeli-
ada, Burgazadasi, Kagsikadasi, Kinaliada, Yas-
siada, Sivriada olmak tizere 9 adadan olusan
takimadalar da Belediye ve miicavir alan sinir-
lar1 igerisindeki yerlesme yerleri ile yapilasma-
larin, imar planlar1 ve mevzuat hiikiimleri ile
sosyal ve teknik altyapi, fen, saglik ve ¢evre ko-
sullarina uygun olusumunu saglayan birimdir.

Avan Proje: Bina Olgegindeki uygulama pro-
jelerinin yapilmasina esas teskil eden 1/100-
1/200 olgeklerde, yiirtirliikte bulunan imar
plan ve mevzuata gore diizenlenen projedir.

Rol6ve Projesi: Mevcut yapin yerine uygun
¢izilmis mevcut durumunu gosteren 1/50 61-
cekli projedir.

Roperli Kroki: Mevcut yapinn parsel iizerin-
deki oturmasinu dlgtileri ile gosteren ve Kadas-
tro Midiirligiince hazirlanan 6lgekli ¢izimdir.

Ruhsat Temdidi: Yap1 ruhsati alip 2 yil i¢inde
baglanmayan ve 5 yil icinde bitirilmeyen insa-
atlarin yeni yonetmelik sartlarina gore incele-
nip ruhsatimin yenilenme iglemidir.

Yap1 Tatil Zapti: Ruhsat ve eklerine aykir1 ya-
pinn iki teknik eleman bir zabita memuru ta-
rafindan miihiirlenmek sureti ile tanzim ettik-
leri matbu cilt/sahife nolu rapordur.

Temel Ustii Ruhsati: Yapinin su basmani sevi-
yesinde, projesine gore kontur ve gabarisinin
kontrolii yapilarak uygun ise insaata devam
vizesinin verilmesidir.

Tadilat Ruhsati: Yap: ruhsatindan sonra yapi-
da yapilacak her tiirlii fonksiyon degisikligini
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iceren mimari projeye verilen ruhsattir.

Yap1 Ruhsati: Belediye ve miicavir alan sinir-
lar1 iginde yapilacak olan her tiirlii yapilar icin
Belediyesince verilen izin belgesidir.

Yapt Kullanma izni: Yapi Ruhsatina uygun
olarak tamamlanmis binanin, mimari ve tesi-
sat yonii ile kontrolii yapildiktan sonra verilen
Yap1 Kullanma izni belgesidir.

Jeolojik Rapor: Yapr ruhsati verilme asama-
sinda yapmin yapilacagi parselin zemin ince-
leme raporudur.

Tevhid: Talep halinde birden fazla parselin bir-
lestirilerek tek parsel haline getirilmesidir.

T.U.S: Yap1 ruhsati asamasinda yapinin Mima-
ri, Statik, tesisat yontinden teknik Uygulama
Sorumlusunun Biiytiksehir Belediyesinden ge-
tirecegi belgedir.

Arkeoloji Raporu: Yap: Ruhsati verildikten
sonra elle yapilan kazinin Arkeoloji Miize Mii-
diirliigii elemanlarinca denetlenmesini miitea-
kiben verilen belgedir.

26. Madde Uygulamasi: Kamu Kurum ve Ku-
ruluslarinca yaptirilacak yapilarin, her tirli
Mimari, Statik, Tesisat sorumlulugunun ilgili
Kamu Kurumunca yiiklendigine dair Resmi
yazidur.

Koruma Kurulu: Kiiltiir ve Turizm Bakanhigin-
ca gorevlendirilmis Kurul tiyelerinden olusan
ve llgelere gore guruplandimlmis Kiiltiir ve
Tabiat Varliklari ile ilgili konular1 ve projeleri
inceleyen Resmi Kurumdur.

Is1 Yalitimi: Binalarin 1s1 kaybeden ytizeylerin-
de( dis duvar, tavan ve taban désemeleri v.s)
imar Yonetmeligindeki esaslara gore yapilmasi
gereken yalitimdir.

Asansdrlerin Yillik Periyodik Fenni Mua-
yenesi: Asansor Yonetmeligine gore, ruhsatl
asansorlerin yapiin bagh bulundugu Beledi-
yelerce yilda en az bir defa kontroliiniin yapil-
masidir.



a)

b)

(9]

¢

d)

e)

f)

g)

h)

1)

Miidiirliigiin Gorevleri

MADDE 5- Miidiirliigiin
genel gorevleri sunlardir;

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii; Adalar Belediye
Bagkanlig1 sinirlar dahilinde, 3194 sayili Imar
Kanunu'na gore Biiyiiksehir Belediyelerinin
y6netimi hakkindaki kanun ve bu kanun uya-
rinca ¢ikarilan yonetmelikler dogrultusunda,
Belediye Bagkanhigina birakilmis goérevleri, Be-
lediye Bagkan1 adina yiiritiir.

[lgili mevzuata gére yapi ruhsatina esas Imar
Yonetmeligine uygun imar Durumu
tanzim eder.

3194 sayih Imar Kanunu ve Yonetmeligi
dogrultusunda, yapilanma sartlar1 belirlen-
mis yeni ingaat ve tadilat projelerini tasdik
etmek. 13.07.2001 tarih 24461 sayili Resmi Gaze-
te’ de yaymlanarak yiiriirliige giren 4708 sayili
Yap1 Denetimi Hakkindaki Kanun Ve Uygula-
ma Yonetmeligi’ ne gore aramilan hususlarin
tamamlanmasini miiteakiben ruhsat islemlerine
devam eder.

Proje ve eklerine gére; Yapr Ingaat ve Tadilat
ruhsati verir.

Imar Kanunu'nun 21. maddesi ve Imar Yonet-
meligi'nin ilgili maddesine gore Ruhsata Tabi
Olmayan Basit Tamir [zni verir.

[lgili mevzuatlar cercevesinde elektrik projeleri-
ni inceler.

[lgili mevzuatlar gercevesinde makine projeleri-
ni inceler.

Temel — Temel iistii ruhsatt islemlerini yerine
getirir. Ruhsat ve eklerine uygunlugudenetler.

Yapi kullanma izni verir.

Yikim ruhsati ve iskele belgesi tanzim eder.
llgili Idareler tarafindan onayh Jeolojik Ra-
poru’ n (zemin etiidii) bilgi ve diizeninin kon-

trolii ile bunun dogrultusunda statik projeleri
inceler.
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i)

j)

k)

)

Biiyiiksehir Belediyesi'nin gorev ve yetki si-
nirlar1 disinda kalan ve mevzuatla Belediyele-
re verilen gorevleri yerine getirir ve yetkileri
kullanur.

Imar Planlar’'nda agiklanmis olan ve halen
yiiriirlitkte olan Istanbul Belediyesi imar Yo-
netmeligi'nde yer almamis hususlarda ihti-
yaca ve civarmn karakterine gore uygulanacak
sekli takdir ile yetkilidir.

[mar Yénetmeligi ile Belediyelere birakilmig
takdir yetkilerini kullanir.

Belediye ici Miidiirliikler ve Kurumlar arasinda,
Sihhi ve Gayri Sthhi Miiesseselerin Calisma Ruh-
satlar1 ve Yangin Merdivenleri ile ilgili sorulan
konularda Imar islem dosyasmndan bilgi verir.

m) Imar ve Sehircilik Miidiirliigli, 5 mahalleden

n)

o)

0)

p)

1)

olusan Adalar flgesi simirlari icinde 3194 sayili
imar Kanunu ve 5393 sayili kanunun Ilge Bele-
diyeleri’ ne verdigi yetki cercevesi iginde gorev
yapatr.

Belediyemizin ilge simir1 igerisinde ihtiyag duya-
bilecegi bina tiirti, evre diizenleme vb.
projeleri hazirlamak, kendi imkénlar ile hazir-
lanmas: halinde gerekli personeli gorevlendir-
mek, kendi imkénlar1 ile hazirlanamayanlar
yasalara gore hazirlatmakla ytikiimliidiir.

11 6zel idare biitgesinden faydalanarak 2863 sa-
yil Kanunun 12. maddesine gore ¢ikarilan Ta-
sinmaz Kiiltiir Varliklarimin Korunmasina Ait
Katki Payina Dair Yonetmelik geregi ilcemizde
bulunan Kiiltiir Varliklarinin korunmasi ve de-
gerlendirilmesi igin proje yapim ve proje uygu-
lama isleri yiiriitiiliir.

Adalar ilgesinin kentsel, tarihi dokusunun ko-
runarak, giizellestirerek gelecek yillara kalict
eserler birakabilmek icin eski eserlerin ilgili fon-
lar da kullanilarak restorasyon projeleri ve uy-
gulamalarin yapmak.

Belediyemize tahsisi gergeklestirilen kamu hiz-
meti igin kullanilacak binalarin projelendirilme-
sinin ve uygulamasinin yapilmasini saglamak.

Giivenli, estetik ve projesine uygun yapilarin
olusturulmasini saglamak.
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Miidiirliigiin Sorumluluklar:

MADDE- 6 Imar ve Sehircilik Midiirliigii 5216,

3194 Sayili Yasalar ve ilgili diger Yasalarla,
Kanun, Kanun Hiikmiinde Kararname, Tiiziik
ve Yonetmeliklerin (hazirlanmasinda uyulacak
esaslar ve sekli kurallar hakkindaki yonetmelik
hiikiimleri iceriginde) verdigi yetkilere dayana-
rak uygulamalarini yapmaktan sorumludur.

* Imar ve Sehircilik Miidiirii

MADDE -7

a)

[mar ve Sehircilik Miidiirii Belediye Bagkani
adina Midiirliigii temsil eder.

b) Miidiirliige bagl personel g¢alismalarinin ko-

ordinasyonu, Belediye’deki Miidiirliikler ara-
st ve diger Resmi Kurumlar’ la olan tim
yazigmalar ile, yapilan plan ¢alismalari, verilen
[mar Durumlari, yapilan Proje Tasdikleri, tiim
Yap1 Ruhsatlari ve iskan Belgeleri v.b. ile ilgili
olarak, Miidiirliikte yapilan tiim iglemlerin tet-
kikinde gorevlidir.

¢) Mudirligin bagh bulundugu Bagkan Yardim-

asl ile Belediye Bagkanina kars1 sorumlu olarak
glrev yapar.

Miidiirliigiin  {ta Amiri olarak  gahsanla-
rin her tirli 6zlik yazismalari ve 657 sayili
D.M Kanunu hiikiimleri geregince islem yap-
makla yetkilidir.

d) 3194 say1li kanun, ilgili mevzuat ve yonetmelikler

cercevesinde Miidiirliikte yapilan tim islemle-
rin tetkikinde yetkili ve sorumludur.

e) Miidiirliigiin harcama yetkilisidir.

® Miidiirliige Bagli Bolgeden Sorumlu Ele-
manlarin Gorev, Yetki ve Sorumluluklar:

MADDE -8 Teknik Eleman gorev yapar. Belediye

Bagkani onay1 ile gorevlendirildikleri mahalle-
lerde her tiirlii ingaii faaliyeti kontrol etmekten,
denetlemekten yetkili ve sorumludur.

Ruhsatsiz veya ruhsat ve eklerine aykirilik tes-
pit edilmesi halinde 3194 sayih Imar Kanu-
nu'nun hiikiimleri geregince ingaati miihiir
altina aldirir. Yap: Tatil Tutanagi tanzim eder.

b) 3194 say1ili Imar Kanununun 42. maddesi gere-

gince Para Cezasi teklifini hazirlayarak Belediye
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Enciimeni'ne sevk eder. Ruhsat ve projelerine
aykar1 ingaat yapanlar hakkinda Tiirk Ceza Ya-
sas’'na ve K.ve T.V.K.Yasasina gore Cumhuriyet
Savciligi'na su¢ duyurusunda bulunur.

¢) 30 gtinliik bekleme stiresi sonucunda aykirilik gi-

derilmemis ise 32. maddeye geregince yikim ka-
rar1 alinmak tizere, teklifi hazirlayarak Belediye
Enciimeni’ ne sevk eder. insaatin devami halinde
2. kez miihtirleme, Yap: Tatil Tutanag: tanzimi ile
42. madde ve 32. madde teklifi islemini yaparak,
[mar Kanunu'na gére yapmasi gereken biitiin
yasal iglemleri yerine getirerek dosyay1 tamam-
lar. Miihiirlii ingaatta caligilmasi halinde, Za-
bita Memuru tarafindan tutulan Miihiir Fekki
Zapti'm Cumhuriyet Savciligi'na iletir. Gerek 775
Sayili Gecekondu Kanunu'na gore, Kanun kap-
saminda kalan yerleri gerekse, 5393 Sayil1 Bele-
diyeler Kanunu'nun ilgili maddeleri geregince
islem yapilmas1 gereken yerleri Zabita Amirli-
gi ve gerekiyor ise ilgili yerlere bildirir.

¢) 4708 Sayili Yap1r Denetimi Kanunu'na gore, ara-

nacak belgelerin ve harglarin tamamlanmasi-
m miiteakiben, yeni Ingaat Yap1 Ruhsat, flave
veya Tadilat Ruhsati hazirlar, Temel Ustii Ruh-
sati diizenler. Gérevlendirilmesi halinde Iskan
Komisyonun’ da gorev yapar, Yikim Ruhsati Is-
kele Belgesi diizenler.

d) Imar Kanunu'nun 21. ve Yonetmeligin ilgili

maddesine gore basit tamir, onarim izni hazirla-
y1p, Bagkanlik onayina sunar.

e) Daha o6nce onaylanmis projelerin Suret Tasdi-

ki'ni yapar. Rélove projelerinin tasdikini yapar.
Yukarida sayilan tiim islemlerin yapilmasin-
dan, tamamlanmast i¢in takibinden yetkili ve so-
rumludur.

Yapilan hizmetler i¢in alinmas: gereken harg ve
ticretlerin hesabinin dogru olarak hesaplanma-
sindan sorumludur. Miidiirligiimiizde calisan
Mintika (Bélge ) Miihendisleri, Imar ve Sehircilik
Miidiirii'ne baghdir. Her Miihendis kendi yetki
ve sorumlulugunu kullanarak gorev yapar; Mii-
diir, Baskan Yardimcisi ile Belediye Bagkani'nin
vermis oldugu gorevleri eksiksiz yerine getirir.

g) Amirleri tarafindan kendisine havale edilen ev-

raklarin geregini geciktirmeden yapmakla yii-
kiimltidiir.



® Zemin Etiit Miithendisinin gorey,
yetki ve sorumluluklar
MADDE -9 Jeoloji Miithendisi gorev yapar.

a) Zemin etiit ¢alismalarim (sondaj, muayene
cukuru v.s.) ve mimari proje ile statik hesapla-
ra esas olan Zemin Etiit Raporunun Bayindir-
lik ve Iskan Bakanhgi'nca yaymlanan esasla-
ra uygunlugunu kontrol eder.

b) Miidiirliigiimiizde kadrosunda yer alan Zemin
Etiit Miihendisi kendi yetki ve sorumlulugu-
nu kullanarak goérev yapar; Miidiir, Bagkan
Yardimcist ile Belediye Bagkani'min vermis ol-
dugu gorevleri eksiksiz yerine getirir.

c) Amirleri tarafindan kendisine havale edilen ev-
raklarin geregini geciktirmeden yapmakla yii-
kiimltidiir.

® Statik Miihendisinin gorev,
yetki ve sorumluluklar
MADDE -10 ingaat Miihendisi gorev yapar.

a) Statik Proje tetkiki yapar ve Imar Kanu-
nunun 39. maddesi kapsaminda veya ta-
lep halinde binalar tetkik ederek, statik rapor
diizenleyerek gerekli yerlere ( Ilgilisi Zabita
Amirligi, Fen Isleri Miidiirliigii, Koruma Ku-
rulu v.b) gonderir.

b) Miudrligiimiizde calisan Statik Mithendisle-
ri, Imar ve Sehircilik Miidiirii'ne baghdir. Her
Statik Miihendisi kendi yetki ve sorumlulu-
gunu kullanarak gorev yapar; Miidiir, Bagkan
Yardimarsi ile Belediye Bagkani'nin vermis ol-
dugu gorevleri eksiksiz yerine getirir.

c¢) Amirleri tarafindan kendisine havale edilen
evraklarin geregini geciktirmeden yapmakla
yiiktimlidiir.

e Elektrik Miihendisinin gorev,
yetki ve sorumluluklari
MADDE -11 Elektrik Miihendisi gérev yapar.

a) ingaatlara ait Elektrik, Telefon ve Diger Zayuf
Akim Projeleri'ni tasdik eder.

b) Asansorlere ve Havuzlara ait Ruhsat Projele-
ri'ni tasdik eder. Ilgili mevzuatlara gore asan-
sor ve havuzlarn yillik periyodik fenni mua-
yenelerinin yapilmasinin saglar.

c) Elektrik Tesisat Projeleri'nin iskan agsamasinda
kontroliinii yapar.

¢) 3194 Sayih Imar Kanunu, ilgili mevz
at ve yonetmelikler cercevesinde yukarda
aciklanan ¢alismalarin yiirtitiilmesinde yetkili
ve sorumludur.

d) Muddrligtimiizde calisan Elektrik Mithendisle-
ri, Imar ve Sehircilik Miidiirii'ne baglidir. Her
Elektrik Miihendisi kendi yetki ve sorumlulu-
gunu kullanarak gorev yapar; Miidiir, Baskan
Yardimaisi ile Belediye Bagkani'nin vermis ol-
dugu gorevleri eksiksiz yerine getirir.

e) Amirleri tarafindan kendisine havale edilen ev-
raklarin geregini geciktirmeden yapmakla yti-
kiimlidtir.

® Makine Miihendisinin goreyv,

yetki ve sorumluluklar:

MADDE -12 Makine Miihendisi ve Teknikeri
gorev yapar.

a) Insaatlara ait Sthhi Tesisat, Kalorifer ve Is1 Yali-
tim Projeleri'nin tasdik eder.

b) Asansorlere ve Havuzlara ait Ruhsat Projele-
ri'ni tasdik eder. [lgili mevzuatlara gore asan-
sor ve havuzlarin yillik periyodik fenni mua-
yenelerinin yapilmasinin saglar.

¢) Makine Tesisat Projeleri'nin iskan asamasinda
kontroliinii yapar.

¢) 3194 Sayih Imar Kanunu, ilgili mevzuat ve
yonetmelikler cercevesinde yukarda agikla-
nan ¢alismalarin yiiriitiilmesinde yetkili ve
sorumludur.

d) Midiirliigiimiizde Bagkanlik onayz ile galisan
Makine Teknikeri, Imar ve Sehircilik Miid{irii’
ne bagli, kendi yetki ve sorumlulugunu kulla-
narak gorev yapar; Miidiir, Baskan Yardimcist
ile Belediye Bagkani'nin vermis oldugu goérev-
leri eksiksiz yerine getirir.

e) Amirleri tarafindan kendisine havale edilen
evraklarin geregini geciktirmeden yapmakla
yiikiimltidiir.
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* Durum Rubhsat Islerini Yapan Teknik Persone-
lin gorev, yetki ve sorumluluklar:
MADDE -13 Teknik Eleman gorev yapar.

a) 2863 Sayilh Yasa kapsamindaki parsellerle il-
gili talepleri Koruma Kurulu'na iletir.

b) Kamu Kurum ve Kuruluslarinca (Mahke-
meler, Icra, Milli Emlak, Harita Emlak Istim-
lak Miidurliigii v.s.) ve sahuslarca ve Miudiir-
liik igi yapilan Imar Durumu taleplerini inceler
ve Yapi Ruhsatina esas imar Yonetmeligine
uygun Imar Durumu diizenler.

c) Tevhid, Terkin Talepleri'ni inceler. Belediye
Encilimeni’ne sevk eder. Encitimence alinan ka-
rar sonuglarmi Tapu Sicil Miidiirliigii” ne gere-
giicin gonderir. Koruma Kurulu'nca incelenen
[mar Durumu sartlarma uygun olarak hazir-
lanan Mimari Projeleri Imar Yénetmeligi’ ne
gore inceleyerek tasdik eder.

¢) Kamu Kurum ve Kuruluglarmmn Imar Ka-
nununun 26.Maddesi kapsamindaki Avan Pro-
jeleri'nin tasdiklerini yapar, ita fisini diizenler.

d) 3194 Sayili imar Kanunu, Istanbul imar Yo-
netmeligi ve ilgili mevzuat dogrultusunda yu-
karida aciklanan islemlerin tetkikinde yetkili
ve sorumludur.

e) Midirligtimiizde ¢alisan Durum Ruhsat Mii-
hendisleri, Imar ve Sehircilik Miidiiriine bagli-
dir. Her Durum Ruhsat Miihendisi kendi yetki
ve sorumlulugunu kullanarak gorev yapar,
Miidiir, Bagskan Yardimcisi ile Belediye Bagka-
ni'min vermis oldugu gorevleri eksiksiz yerine
getirir.

f) Amirleri tarafindan kendisine havale edilen
evraklarin geregini geciktirmeden yapmakla
yiiktimliid{ir.
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¢ Harita Miihendisinin gorev, yetki ve sorumlu-
luklar
MADDE -14 Harita Miihendisi gorev yapar.

a) Sahis ve Kamu Kurum talepleri dogrultusun-
da Kot-Kesit Tespiti yaparak mevcut bina-
nmin Kontur ve Gabarisi'ni ¢ikarir.

b) Tapu Kadastro Midiirligiince hazirlanan
Tevhid-Yola Terk, Irtifak Tesisi gibi folyele-
ri_hazirlayarak Belediye Enciimeni'ne karar
alinmak tizere sunar.

¢) Bunun yam sira Aga¢ Revizyonu, Set Tespi-
ti gibi talepleri yerine getirir.

d) Sahis ve Koruma Kurulu, Milli Emlak, Biiyiik-
sehir Belediye Bagkanlig1 gibi Kurumlardan
gelen Plan Pafta Ornekleri, Halihazir Harita
Ornekleri ve Kiy1 Kenar Tespiti'ni onaylayarak
ilgili kuruma iletir.

e) Makamin ve diger Midiirlerin talebi dog-
rultusunda harita ve kadastro ile ilgili konu-
larda her tiirlii hizmeti verir.

f) Mudurligtmiizde ¢alisan Harita Miihendisi,
Imar ve Sehircilik Miidiiriine baglidir. Her Ha-
rita Mithendisi, kendi yetki ve sorumlulugunu
kullanarak gorev yapar; Miidiir, Bagkan Yar-
dimcist ile Belediye Bagkani'nin vermis oldugu
gorevleri eksiksiz yerine getirir.

g) llce siirlart igerisinde cadde ve sokaklarin nu-
marataj islerini ytirtitiir.

h) Amirleri tarafindan kendisine havale edilen
evraklarin geregini geciktirmeden yapmakla
yitikiimliid{ir.



* Emlak ve Istimlak islerini yiiriitecek persone-

lin gorev, yetki ve sorumluluklar
MADDE -16 Teknik Eleman gorev yapar.

a)

b)

Belediyemize ait konut ve igsyerlerini kanun
ve yonetmeliklere uygun olarak kiraya verir.

Belediye Enciimen kararina gore kamulagtiri-
lacak donati alanlarmin kamulagtirilmasini ya-

par.
Belediyemize ait yerlerin kamu yarar-
na uygun olarak tahsis islemlerini yapar.

Belediye adina diger Kurum ve Kuruluglardan
tahsis islemlerini ytirtitiir.

Belediye adina Kamu ve kigsilerden bina, arsa
vb. kiralar.

Her yil kira bedellerini ilgili mevzuatlara gore
belirler.

Kiraya verilen emlak ve binalarin gelirlerinin
tahsili igin Hesap Isleri Miidiirliigii'nce tahsila-
tinin yapilmasi igin yazi yazar.

Kiralanan ve tahsisi yapilan yerlerin kirasinin
odenmesi igin Bagkanliktan onay alinarak He-
sap Isleri Miidiirliigiine yaz1 yazar.

Miidiirliikte yiiriitillen Emlak ve Istimlak Is-
lemleri, personeli Imar ve Sehircilik Miidiiriine
bagldir. Her personel kendi yetki ve sorumlu-
lugunu kullanarak gorev yapar; Miidiir, Bas-
kan Yardimcist ile Belediye Bagskani'nin vermis
oldugu gorevleri eksiksiz yerine getirir.

Amirleri tarafindan kendisine havale edilen
evraklarin geregini geciktirmeden yapmakla
yiikiimliidiir.

¢ Miidiirliik Kalemi Kayit Memuru gorev, yetki
ve sorumluluklar1
MADDE -17 Devlet Memuru gorev yapar. Asagi-

b)

da agiklanan iglemlerin yiiriitiilmesinden ve
takibinden yetkili ve sorumludur.

[mar Kalemi’ ne gelen her tiirlii sahis dilekce
ve resmi yazigmalarin kayit defterine detayh

bilgileriyle yazilmasini saglar.

Ada parselleri belirtilmemis evraklari, Bolge
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c)

9

8)

j)

Miihendisinden ada parsellerini §grenir.

Evraklar1 baglanmak {izere islemde olan dos-
yalar1 buldurur.

Dosyasiyla baglanmis evraklarin Miidiirlitk
Makamindan ilgili Teknik Elemana havalesini
yaptirip, Teknik Elemana dosya veya evraki
iletmek.

Evrak kayzt, arsiv ve cikis islemini saglar.

Islemlerden gelen evraklarm eklerini ve ka-
yitlarim kontrol ederek, ilgili sahis veya Ku-
rumlara gonderilmesini saglamak. Kayda gir-
meyip, dogrudan yapilan yazisma ve ¢ikiglara
(saglik isleri v.s.) sadire defterinde numara ve-
rerek gonderilmesini saglamak.

Miidiirliik Makami  havalesini alarak Imar
arsiv memuruna evraklari tevdi etmek.

Imar ve Sehircilik Miidiirliigii'nde bulunan de-
mirbaglarin takibiyle, fotokopi faks gibi cihaz-
larin malzeme, bakim ve tamirini takip eder.

Eksik kirtasiye ve matbu evraklari Hesap Isle-
ri Miidiirligii'nden talep eder. Miiteahhit sicil
belgelerini tutar.

Kamu Kurum ve Kuruluglarina, Periyodik
Evraklar’1 (istatistiki formlar, proje bilgi form-
lari, Kaymakamlik yazismalart vb.) aksama-
dan gonderilmesini saglar.

[mar ve Sehircilik Miidiirligii’ de gorevli tek-
nik elemanlarca her tiirlii sahis ve Kurumlarla
yapilan yazismalar i¢in hazirlanan metinleri
daktilo veya bilgisayarda yazar.

Mintika miihendislerince metinleri hazirlanan
32. ve 42. Madde sevklerini yazmak.

Iskele belgesi, yikim ruhsati, yapi izin belgesi,
iskan v.b her tiirlii matbu veya metinleri hazir-
lanmus yazilar1 yazar.

istenilen

Miidiirliik makaminca gizlili-

ge haiz 6zel yazismalari yapar.

Gorevlendirilmis oldugu daktilo ve bilgisaya-
rin kullanimi, bakimu ve gizliliginden yetkili ve
sorumludur.
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m) Yazisma, Onaylar, Sadire Cikisi, Hifs Evrak-

n)

p)

lar, Yikim- Iskele Belgeleri, evraklarini kayit
eder ve dosyalar.

Ruhsat, iskan, imar durumu, Belediye En-
ctimen kararlar1 yapr tatil zapti, Statik rapor,
Ruhsat, iskan vb  cikis ve kayitlarini yapip
diizenli bir gsekilde dosyalar.

Bagli bulunulan Bagkan Yardimcisi onay: ile
[mar Islem Dosyasi diginda, giincelligini yi-
tirmis Imar Kalemi'nde biriken yazigma kla-
sorlerini, son 5 yil muhafaza edilmek iizere
gozden gecirerek daha onceki yillara ait bu
mubhteviyattaki evrak ve yazismalarini ayirir,
evrak yigilmasini 6nler ve bunlari onay ile ilgili
birime veya arsive teslim eder.

Haftalik veya aylik faaliyet raporlarini hazirlar.

Imar Kalemi Biirosunda calisan Miidiirliiliik
Kalemi Kayit Memurlari, Imar ve Sehircilik
Miidiiriine baghdir. Her Miidiirliiliik Kalemi
Kayit Memurlar1 kendi yetki ve sorumlulu-
gunu kullanarak gorev yapar; Miidiir, Bagkan
Yardimcisi ile Belediye Bagkani'nin vermis ol-
dugu gorevleri eksiksiz yerine getirir

Amirleri tarafindan kendisine havale edilen
evraklarin geregini geciktirmeden yapmakla
yiikiimliidiir.

¢ Miidiirlitk Arsiv Memuru goreyv,
yetki ve sorumluluklar
MADDE -18 Devlet Memuru goérev yapar. Asagi-

da agiklanan iglemlerin yiiriitiilmesinden ve
takibinden yetkili ve sorumludur.

Kayit memurunca, tarafina tevdi edilen, ka-
yit numarasi almis olan evraklarin ada, parsel
sistemine gore argiv kartoteksinden dosya nu-
marasini bulur.
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Dosya kartonuna kaydini yapar.

Arsivde dosyasini bulmak, dosya islemdey-
se islem numarasini yazarak Kalem Memuru-
na evrak bilgi vererek iade etmek, soz konusu
evrakin takibini yaparak geciktirilmeden isle-
me sokulmasini saglamak. Eskimis imar dos-
yalarm yenileyip saglamlagtirir.

Periyodik  aralarla  dosyalarn  arsivde-
ki sene ve sirasina gore yerine konuldugunun
denetimini yapar. Sira karigikligi var ise dii-
zeltir, varsa hatali yerine konulanlari bulur ve
arsivin diizenli olmasini saglar.

Dosyasina baglanmak iizere verilen evraklarmn
geciktirilmeden baglanarak isleme sokulma-
si, islemi biten dosyalarin tiim kayitlari-
nin yapilarak biittin olarak arsivde saklanmasi,
zimmetle incelenmek tizere verilen dosyalarin
iadesini ve takibini saglar.

Imar Kalemi Biirosunda calisan Miidiirliik Ar-
siv Memurlari, Imar ve Sehircilik Miidiiriine
baghdir. Her Miidtirlitk Arsiv Memurlar: ken-
di yetki ve sorumlulugunu kullanarak goérev
yapar, Miidiir, Bagkan Yardimcisi ile Belediye
Bagkani'min vermis oldugu gorevleri eksiksiz
yerine getirir.

* Iskin Komisyonu gorev, yetki

ve sorumluluklar
MADDE -19 Imar ve Sehircilik Miidiirliigii'nce

Bagkanlik onay1 ile belirlenen, iskan Komis-
yonu tarafindan iskan islemleri yiiriitiiliir.
Komisyonca yerine gidilip tespit yapildiktan
sonra uygun bulunmas: halinde gerekli ya-
zigmalar yapilir, harglar tahsil edilerek Yapi
Kullanma Izin Belgesi tanzim edilir ve igleme
sunulur.



MUDURLUK ISLEMLER

Imar Durumu Islemleri

MADDE -20- Adalar ilgesi, 31.3.1984 giin, 234 say1-
I Kiilttir ve Tabiat Varliklarin1 Koruma Yiiksek
Kurulu Karari ile tarihsel, dogal ve kentsel sit
ilan edilmistir. 2863-3386 sayih Kiiltiir ve Ta-
biat Varliklarmmi Koruma Kanunu geregin-
ce onaylanmis olan 1991 tasdik tarihli ve 1994
Revize onayli, 1/5000 olgekli Koruma amagh
Nazim Imar Plari dogrultusunda gahismalari
devam eden 1/1000 olgekli Uygulama Imar
Planlari onanip, yiiriirliige girinceye kadar Imar
Durumu iglemleri asagidaki gibi ytirtitiiliir:
Kamu Kurum ve Kuruluglarinca ( Mahkeme-
ler, icra, Milli Emlak Harita Emlak Istimlak
Miidiirligii v.s) ve sahislarca yapilan Imar
Durumu taleplerini inceler, bilgi verir. Imar
Durumu dilekge ( Tapu, ¢ap) ile talep edildi-
ginde, miiracaat neticesinde Miidiir tarafindan
Durum Biiro Raportorliigiine havale edilerek,
Kalem Kayit Memurluguna kaydedilmek iize-
re gonderilir. Gelen Giden Evrak defterinden
kayit numaras: verilir. Dosya argivden incele-
nir. Evveliyati varsa, dilekge dosyaya ekle-
nir, yoksa yeni bir dosya acilir. Durum Biiro
raportor havalesi icin getirilen evrakli dosya,
sahis havalesinden sonra, kalem kayit me-
muru tarafindan raportore verilir. Raportor
dosyay1 inceler ve parselin tescilli eski eser,
eski eser goriiniimlii, eski eser adasinda yer
alip almadigini tespit eder. Parsel tescilli eski
eser ise, tapu, cap, kadastral pafta ve rolo-
ve ile Koruma Kurulu'ndan karar alinmasi
gerektigi ilgilisine bildirilir, Kurulca onaylanan
restorasyon projeleri ve karara gore imar
durumu tanzim edilir.

a) Parsel tescilli eski eser degil ise, Harita Ra-
portorliigiince agag ve set tespiti ile plan paf-
ta ornekleri hazirlanir.

b) Imar durumu talep edilen parsel igin hazir-
lanan 6neri imar durumu ve “Vaziyet Plan1”
Koruma Kuruluna iletilir.

¢) Koruma Kurulu'nca yapilanma sartlarini be-
lirleyen karar ve eki onanli vaziyet plan gel-
dikten sonra imar durumu diizenlenir, harg
tahsil edilir.

¢) Imar durumunu raportér hazirlar, imzalar,
miidiire teslim eder. Miidiiriin onay1 ile ev-

rak kaleme gonderilir.

d) Gelen-Giden evrak defterinden ¢ikist kayde-
dilerek durum talep eden kisi veya kuruma
verilir.

e) Il 6zel idare biitgesinden faydalanarak 2863
sayili Kanunun 12. maddesine gore ¢ikarilan
Tasinmaz Kiilttir Varliklarinin Korunmasina
Ait Katki Payia Dair Yonetmelik geregi ilge-
mizde bulunan Kiiltiir Varliklarimin korun-
mas1 ve degerlendirilmesi i¢in proje yapim
ve proje uygulama igleri ytirtitiilir.

Tevhid Islemleri

MADDE -21 Tevhid (Birlegtirme) - Terkin- Si-
nir  diizenlemeleri taleplerini inceler. Ko-
ruma Kuruluna gonderilir, uygun goriilen
parsel i¢in imar durumu tanziminden sonra,

Tevhid-Sinir diizenlemeleri igin,
e Kadastro Midiirliigii yazisi ve
eki birlestirme ( Tevhid) folyesi,

e Imar durumu,
® Belediye enciimenine teklif belgesi,
e Tapu,

o Cap,
e Istanbul 1 No'lu Kiiltiir ve T.V.K K karari.

® Hissedarlarin muvafakatleri tamamlanur.
Belediye Enciimenine sevki yapilir.

® Almnmis Enciimen karari, geregi igin Tapu
Kadastro Miidiirliigiine gonderilir.

® Tapu kadastro Miidiirliigiinden yeni parsel
numarasini igeren yazi bilgi ve geregi icin
Harita Sefligine gonderilir.

Terkin islemleri i¢in,

Imar durumunda terkin olan parseller icin diizen-
lenen imar durumu ilgilisine verilir. Tlgilisi ter-
kin hesabat haritasin1 bir harita miihendisine
hazirlatir ve imar durumu ile birlikte Tapu Kadas-
tro Midtrligtine verir. Bu imar durumuna gore
tapu Kadastro Mudiirliigtince terkin f6lyesi ha-
zirlanip Belediyemize gonderilir. Bundan son-
ra yukarida anlatilan Tevhid-sinur diizenlemeleri
i¢in yapilan islemler aynen tekrarlanir.
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Imar Isleri Raportorliigii Islemleri

MADDE- 22 imar kanununun yiirtirlige girdigi 17

b)

Ocak 1957 tarihinden énce yapildigi, Ozel idare
Midiirliigti kayith mevcut binalara ait rélove
Projelerinin mahallen tetkiki ile mevcut binanin
yerine uygunlugunu onaylar.

Mevcut binanin yerine uygun roléve projeleri,
tapu, roperli kroki ve bina cephe fotograflari ile
1957 yilindan nce yapildigini belgeleyen Ozel
[dare Miidiirliigii kaydi dilekge ekinde verilir.

Mahallen tetkik ile binanin r6léve projesine, Pro-
jenin roperli krokiye uygunlugu kontrol edilir.
Proje tasdik biirosunca tasdik edilen proje-
lerde aranacak belgelerin tamamlanmasmdan
sonra proje ve eklerine gore;

Yeni insaat yap1 ruhsaty, ilave veya tadilat ruh-
sat1 verir.

Temel tistii ruhsat iglemlerini yerine getirmek.
Insaatlarm ruhsat eklerine uygunlugu-
nu denetlenir. Uygun olmayan yapilanmalar
icin 3194 sayih Imar Kanununun 32.ve 42.
maddelerine gore yapi tatil zapti tanzim edile-
rek Belediye Enclimenine sevk edilir. Yap1 ta-
til zaptinin tekerriirii halinde Kanunun ilgili
maddelerine gore yasal islemlerini devam ettirir.

ve

Yikim ruhsat: ve iskele belgesi tanzim eder.
Jeolojik rapor (Zemin etiidii) dogrultusunda sta-
tik projelerin tetkikini yapar.

Imar Kanunu’'nun 21. maddesi ve imar Yonet-
meliginin ilgili maddesine gore basit tamir, ona-
rim izni verir.

Miidiirliik ici talepleri inceler, bilgi verir.
Koruma Kurulunca
mu sartlarina uygun olarak ve Istanbul Imar
Yonetmeliginin ilgili ~ maddesine gore ha-
zirlanmig  dilekge ekinde sunulan Mimari
projeleri ilgilisi ile birlikte Biiytiksehir Beledi-
yesi Imar Miidiirliigii Tescil Biirosuna gon-
derilir. Tescil biirosu 4708 sayili Yap1 Denetimi
Hakkindaki Kanun ve gerekli diger evraklari-
nin incelenip tamamlanmasini miiteakiben pro-
jelerin tescilini yapar. Tescil isleminden sonra;

Projelerin, 1.5.K.I baglantisimin tasdiki yaptirihr.

incelenen Imar Duru-

Zemin etiid raporu, Statik ve Tesisat projeleri
ve hesaplar: ekletilir.
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c)

f)

Projeler incelenir, Harita Sefliginden kot kesit
istenir. Gerekli ¢izim diizeltmeleri proje miielli-
fine yaptirilir. Ita fisi tanzim edilir. Hara tahsil
olunarak mimari ve statik projeler mimari ra-
portdr ve statik raportérii tarafindan imzala-
narak tasdik edilir. Dosya ve tasdikli projeler
ekli, Ita fisinin raportor, Imar Miidiirii ve Bas-
kan yardimcisi, ve Belediye Bagkani tarafin-
dan imzalamasindan sonra, projeler miihtirle-
nerek, ita fisi ve dosyast ile birlikte Yap1 Denetim
Biirosuna ruhsat i¢in sevk edilir.

Daha 6nce onaylanmug projelerin suret tasdikini

yapar.

Dilekce ekinde sunulan suret tasdiki yapila-
cak projeler, ana projeye gore incelenir.

Uygun goriilmesi halinde hara tahsil edilir. Su-
ret tasdik kasesi basilir, raportor, miidiir tarafin-
dan incelenerek miihiirlenmek suretiyle ilgilisi-
ne verilir.

Kamu Kurum ve Kuruluslarinmn, Imar Kanunu-
nun 26. maddesi kapsaminda avan proje tasdiki-
ni yapar.

Kamu Kurum ve Kuruluslarindan resmi yazi
ekinde gelen projelerin Koruma Kurulunca in-
celenmesini miiteakiben,

Avan Proje onay1 alinarak projelerin 6n sayfasi-
na yapistirihir ve Yapi denetim Biirosuna Ruhsat
icin sevk edilir.

Uygun goriilmesi halinde gerekli hara tahsil
edilerek, rolove tasdik kasesi basilir. Raportor,
Miidiir tarafindan kontrol edilerek miihiirlenen
projeler ilgilisine verilir.

Ingaat Ruhsat alip 2 y1l iginde yapiya baglanma-
yan ve baglama miiddeti ile birlikte 5 yil ige-
risinde bitirilemeyen insaatlarin Yap: Ruhsatla-
rinin Ruhsat temditlerini yapar.

Yiiriirliik
MADDE-23 Bu yonetmelik Belediye Meclisi'nin ka-

bulii ile ilanu tarihinde yiirtirlige girer.

Yiiriitme
MADDE- 24 Bu yonetmelik hiikiimleri Belediye

Bagkan ilgili Bagkan Yardimcist ve Imar ve Se-
hircilik Miidiirii tarafindan yiiriitiiliir.



B - MUDURLUGE iLISKIN BILGILER

1- Fiziksel Yap1

Midiirltigiimiiz 1.900 m2 alanl Biiyiikada
Maden Mahallesi, Altinordu Caddesi 21 kap1
nolu, bodrum, zemin ve 2 adet normal kat-
tan ibaret betonarme karkas yapili, dogalgaz
enerjili kalorifer 1sitma tesisatli, Baskanlik
Hizmet Binasi’ nda 4 adet ¢alisma biirosu ve
1 adet arsivden olusan mimari béliimlerde
hizmet vermektedir.

2- Orgiitsel Yap1

Midirlagiimiiz, Harita Yiiksek Miihendisi
olan Teknik Bagkan Yardimaisi, 1 adet Sehir
Plancis1 Midiir sevk ve idaresinde, 1 adet Je-
olojik Yiiksek Miihendisi , 1 adet Sehir Yiik-
sek Plancisi, 1 adet mimar , 1 adet Elektrik
Miihendisi, 1 adet Insaat Teknikeri ve sozles-
meli 1 adet Yiiksek Mimar olmak tizere Tek-
nik elemanlar ile 3 sef ve 3 adet memurdan
olusmaktadir.

3- Insan Kaynaklar

Miidiirliigiimiiz; 14 personel ile hizmet ver-
mekte olup; ayrica Biiyiikada, Heybeliada,
Burgazadas: ve Kinaliada’da konuslanmis
Belediye Zabita Amirligi karakollarinda bu-
lunan Belediye Zabita Memurlar1 basta ol-
mak tizere diger miidiirliikler ile koordineli
calismaktadir.
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C - Diger Hususlar

llgemiz, Kiiltiir Bakanhg Tagmnmaz Kiil-
tiir ve Tabiat Varliklar1 Yiiksek Kurulu” nun
31.03.1984 giin ve 234 Sayili Karari ile Dogal
ve Kentsel Sit alani ilan edilmistir. Bu dogrul-
tuda Miidiirliigtimiiz, 2863 Sayih Kiiltiir ve
Tabiat Varliklarim Koruma Kanunu hiikiim-
leri cercevesinde gorev yapilmasindan da so-
rumludur.

D - Sunulan Hizmetler

Miudirligtimiiz ytrtirliikteki ilgili mevzuat
hiikiimleri gercevesinde imar durumu bel-
gesi, kot-kesit belgesi, mimari-statik-maki-
ne-elektrik projeleri ile zemin etiit raporu
kontrolleri ve tasdiki, temel ve temel {istii
ruhsati, bagimsiz béliim tasdiki, yap1 kullan-
ma izin belgesi tanzimi, insaatlarin kontrolii
ile kagak yapilasmay1 dnleme hizmetleri ver-
mektedir.

E- Yonetim ve i¢ Kontrol Sistemi

Miidiirligiimiizde Bagkanlik Makami onay1
ile gorevlendirilen raportorler yiirtirliikteki
ilgili mevzuat hiikiimleri ¢ergevesinde gorev
yaparlarken yaptiklari is ve islemlerin yasal
sorumlulugunu tagirlar.
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2- FAALIYETLERE iLiSKIN BiLGILER
A - MALI BILGILER

Midirligtimiizce, 2010 yili iginde, 780.185,84 TL gelir temin edilmistir.

B - PERFORMANS BILGILERI

N@) ISLEM CINSI TOPLAM
1 Yapi ruhsati 28
2 imar durumu 16
3 Yap! kullanma izni (iskan) 4
4 | Yapi tatil tutanag 34
5 Yikilan insaat (3194 Sayili imar Kanunu 32. Maddesi'ne gére) 14
6 | Yikilan insaat (775 Sayili Gecekondu Kanunu'na gore) 85
7 Yikilan insaat (3194 Sayili imar Kanunu 42. Maddesi'ne gére) 15
8 Insaat istikamet
Q | Yola terk
10 | Kontur gabari 10
11 | Kot kesit
12 | Plan tadilat

Miidiirliik Kalemi Islem Bilgileri

NO ISLEM CINSI TOPLAM
GELEN EVRAK 4155
2 GIDEN EVRAK 3098

C - FAALIYET VE PROJE BILGILER]

2010 yilinda, ingaatlarin kontrolii ile kagak yapilasmay1 6nleme hizmetlerinin yani sira;
Miidiirliigtimiize gelen 4155 yazili bagvurudan 1057 adedinin bilgisi alinmig, 3098 adedine
yazil geri bildirimde bulunulmustur.
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1- Tahsis Talepleri

Anaokulu, kurs, etiit merkezi, sergi alan,
kultir merkezi, saglik merkezi, halka agik
spor alani, pazaryeri ve diger kamu hiz-
metlerini yapabilmek amacryla Nisan 2009
— Ekim 2010 tarihleri arasinda 31 bina ve

40 arsa olmak tizere toplam 72 taginmazin
Adalar Belediyesi'ne tahsisi istenmistir.
Milli Emlak Genel Midiirliigii'ne yapilan
bagvurulardan sadece 2 tanesi kabul edil-
mis, 1 tanesine kullanim hakki taninmus,
15 tanesi reddedilmistir. Diger bagvurular-
dan 5 tanesi ilgili Koruma Kurulu’'nca uy-
gun goriilmiis, onay asamasina gegilmis-
tir. 48 tanesi icin cevap beklenmektedir.

Tahsis Talebi Yapilan Alanlardan Ornekler

a)

b)

)

d)

Biiyiikada 171 Ada 1 Parsel: Milli Emlak
Miidiirliigii'nden cevap beklenmektedir.

Biiytikada, 40 Ada 3 Parsel, bahgeli ahsap
bina: Milli Emlak tarafindan Kiiltiir ve
Turizm Bakanligi'na tahsis edilmistir. Bina
harap durumdadir. 1@ mekan, Adalar’da
sezonluk c¢alisan kisilerce barinma ama-
ayla izinsiz olarak kullanilmaktadir. Ma-
y1s 2010’da KTVKK onay1 ile Binanin Be-
lediye’ye tahsisi i¢in Kiiltiir Bakanlhigi'na
basvurulmustur. Cevap beklenmektedir.

Biiyiikada 189 ada 2 parsel: 11 Ozel Idaresi
tarafindan tahsis talebi reddedilmistir.

Biiyiikada 83 ada 9 parsel : Cinar Cad-
desi No: 18'de yer alan harabe halindeki
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e)

f)

g)

h)

1)

)

k)

bina Adalar Belediyesi'ne tahsis edilmis-
tir. 10.05.2010 tarih ve 2516 sayili V. No'lu
Kiltiir ve Tabiat Varliklarini Koruma Bol-
ge Kurulu karari ile yikilarak, Adalar Mii-
zesi sergi alani olarak diizenlenmistir.

Biiytikada, 222 ada 30 parsel: Milli Emlak
Miidiirliigii'nden cevap beklenmektedir

Biiyiikada At Ahirlar:: Biyik tur yolu
mevkiinde bulunan ve halen IBB (ISPARK)
tarafindan isletilen ahirlarin Adalar Bele-
diyesi'ne devri talep edilmis, ancak talep
reddedilmigtir.

Heybeliada 113 ada Iparsel: Milli Emlak
Midiirlagi tarafindan tahsis talebi redde-
dilmistir.

Heybeliada 63 ada 4 parsel: Milli Em-
lak’tan cevap beklenmektedir.

Burgazadasi, 1 ada 11 parsel: Milli Em-
lak’tan cevap beklenmektedir.

Burgazadasi, 27 ada 9 parsel: Milli Em-
lak’tan cevap beklenmektedir.

Burgazadasi, 34 ada 4 parsel: Milli Em-
lak’tan cevap beklenmektedir.

Burgazadasi, 24 ada 11 parsel: i1 Ozel Ida-
resi tarafindan tahsis talebi reddedilmistir.
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2- Kiiltiir Varliklarinin Korunmasi

ve Degerlendirilmesi
2863 say1h Kiiltiir ve Tabiat Varliklarmi Koru-
ma Kanununun 12.maddesine dayanilarak ¢1-
karilan Taginmaz Kiiltiir Varliklarinin Korun-
masina ait katki payma dair yonetmelik geregi
belediyemiz gorev alanlarinda kalan Kiiltiir
varliklarinin korunmasi ve degerlendirilmesi
igin 11 Ozel Idaresinden 6denek saglayarak ré-
16ve, restitiisyon ve restorasyon projelerini ha-
zirlatmak ile ytikiimliidiir. Bu baglamda, mii-
dirltigtimiiz tarafindan, 2009 ve 2010 yillar1
icerisinde kullanilmak tizere 6denek alinmasi
igin 11 Ozel Idaresi'ne 12 bagvuru yapilmigtir.
2009 yilinda 5 adet proje ve 1 adet uygulama
projesi icin 6denek ¢ikmus ve ihaleleri gergek-
lestirilmigtir. 6 bagvuru i¢in 6denek ¢ikmugtir.

2009 yilinda basvurusu yapilan ve 6denek
cikan yerler:

1-) Biiytikada 83 ada 9 parselde Bulunan Kamu
Hizmet Binasmin roléve, restitiisyon, resto-
rasyon projeleri (Cinar Caddesi No: 18)

2-) Biiytikada 126 ada 2 parselde bulunan Kay-
makamlik ve Ek Hizmet Binalarimn rolove,
restitiisyon, restorasyon projeleri (Cankaya
Cad. No:44)

3-) Biiytikada 154 ada 8 parselde Bulunan Eski
Eser Binanin rol6ve, restitiisyon, restorasyon
projeleri (Ziyapasa sokagi No:17)

4-) Heybeliada 41 ada 13 parselde bulunan Eski
Eser Binanin rol6ve, restitiisyon, restorasyon
projeleri ( Kiirek¢iBahri sokak No:5)

5-) Heybeliada 50 ada 2 parselde Bulunan Eski
Eser Binanin restorasyon uygulama isi

(Bahriye Hamami sokak No:12)

6-) Biiytikada 32 ada 6 parselde bulunan Sivil

IMAR VE SEHIRCILIK

Mimarlik Ornegi Binamn roldve, restitiisyon,
restorasyon projelerinin yapim isi.
(Altmordu Caddesi No:12)

2010 yilinda basvurusu yapilan ve

Odenek cikan yerler:

1-) Burgazada 14 ada 2 parselde Bulunan Eski
Eser Binanin roldve, restitiisyon, restorasyon
projeleri (Cayir Aralig1 sokak No:4)

2-) Heybeliada 65 ada 23 parselde Bulunan Eski
Eser Binanin roldve, restitiisyon, restorasyon
projeleri (Sehit Umit Ortag sokak No:18)

3-) Heybeliada 73 ada 3 parselde Bulunan Eski
Eser Binanin roldve, restitiisyon, restorasyon
projeleri (Kirekgi Bahri sokak No:22)

4-) Heybeliada 73 ada 11 parselde Bulunan Eski
Eser Binanin roldve, restitiisyon, restorasyon
projeleri (Refah Sehitleri Caddesi No:41)

5-) Heybeliada 79 ada 7 parselde Bulunan Eski
Eser Binanin rolove, restitiisyon, restorasyon
projeleri (Akgakoca sokak No:29)

6-) Heybeliada 56 ada 1 parselde Bulunan Eski

Eser Cesmenin restorasyon uygulama isi.
3) Heybeliada 56 ada 1 parsel (Bahriye Cesme-
si): Heybeliada Lozan meydaninda bulan ges-
me 1917 yilinda Bahriye Naziri Cemal (Ahmet)
Pasa tarafindan yaptirilmistir. Kesme tas ve
mermerden eklektik tislupta yapilmis hazneli
3 kanath bir meydan ¢esmesidir. Yap1 zaman
icinde gesitli onarimlar gérmiis ancak bu ona-
rimlar gegici olmus ve ana deformasyon 6nlen-
memistir. Projenin genel yaklagimi korumaya
yonelik olup, yapmin saglamlastirilmasini ve
onarmmint amaglayan uygulamalar1 kapsamis-
tir. 12.05.2010 tarihinde ihale edilerek yer tes-
limi yapilmigtir. Restorasyon projesi 2010 yil
Agustos ayinda tamamlanmugtir.
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4- Heybeliada Hiiseyin

Rahmi Giirpinar Lisesi

vAdalar ilgesinin ¢ok programli tek lise-
si olan Hiiseyin Rahmi Giirpinar Lisesi,
1999 yili depreminde hasar gérmiis ve
giintimiize kadar bu sekilde hizmet ver-
mistir. Bu durum, Istanbul Valiligi 11 Ozel
Idaresi'ne bildirilmis, ISMEP projeleri
kapsaminda degerlendirilmesi istenmis-
tir. Binanin projeleri Koruma Kurulu'na
iletilmistir.

5- Girgir Aglar ile Avlanma Yasag1 Karar

Adalar ile Kartal-Kadikdéy kiy1 seridi
arasindaki bolgede (Moda Burnu, Siv-
riada'nmin giineybatisi, balik¢t adasi gii-
neydogusu, Sedefadas: glineydogusu ile
Kartal Camasirburnu arasida kalan koor-
dinat noktalarini birlestiren alan igerisin-
de), mekanik gti¢ kullanan girgir aglari ile
avcilik yapilmasinin yasaklanmasi amaci
ile Koruma Kurulu ve Tarim ve Koy Is-
leri Bakanligi'na gerekli bagvurular yapil-
mistir. Girgir ile avlanma yasagi alaninin
Adalar Belediyesi'nin &nermis oldugu
koordinatlar gercevesinde genisletilmesi
Koruma Kurulu tarafindan uygun bulun-
musgtur. Tarim ve Koy Isleri Bakanh@: Ka-
rar1 beklenmektedir.
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6- Motorlu Tasit Kullanim Yasagi Karar1

Adalardaki biitiin yollarin yaya yolu ol-
mast Ongoriilmektedir. Ilgenin kiiltiirel
kimligi ve diger 6zelliklerinin korunma-
smin bir geregi olarak motorlu tagit tra-
figinin yasaklanmistir. Ancak, kamuya
ait motorlu araglarin kullanimina devam
edilmektedir. Konu ile ilgili Koruma Ku-
rulu kararinin alinmasi i¢in yazigsmalar ve
gortismeler yapilmustir. 29.11.2010 tarih
ve 2957 sayili Kurul Karar ile Adalar’da
motorlu tasit kullanimi tamamen yasak-
lanmustr.

7- Kinaliada Anten Yikimlari

Kinaliada’da 1980°1i yillarin sonunda ka-
cak olarak inga edilen, goriintii kirliliginin
yani sira elektromanyetik kirlilige de yol
acarak halk saghigin tehdit eden ve Ada-
lilar’in yillardir huzurla yasadiklar: Kina-
liada’y: terk etmelerine neden olan anten
kulelerinin kaldirilmasina 2009 yil1 Nisan
ayinda baglanmistir. 2010 yilinda 4 adet
olmak tizere toplam 10 adet verici kulesi
yikilmugtr.
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8- Biiyitkada Mimar Mehmet Boliik Kiiltiir-Sanat Parki
Miidiirliigiimiiz tarafindan projesi tamamlanmigtir. Fen Isleri Miid{irligii
tarafindan uygulamasi yapilacaktir.

9- Muhterem Kolay Merdivenleri

Yillardir harabe halinde birakilmis merdivenler, Belediye'nin hazirlattig1 projeye uygun
olarak sponsorlukla yenilenerek 20 Haziran 2010’da modern goriiniimlii peyzaj ve
aydinlatmalariyla hizmete agilmigtir.
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10- Biiyiikada Aya Nikola Bolgesi
Diizenleme Projesi

Aya Nikola Bolgesi orman yoniinde 6zel miil-
kiyete ait 73 ada 3,4,7,8,9 parseller {izerindeki
3000 m? (yaklasik 5400 ton) molozun biiytik bir
kismi, Fen Isleri Miidiirligii tarafindan kaldi-
rilarak ilge disina taginmistir. Geri kalan bir
kisim hafriyat topragi aym mevkide 73 ada 8
parsellerde bulunan bataklik alan1 kurutmak
amaci ile dolgu malzemesi olarak kullanilarak
bozulan zeminin dogal dokusu 1slah edilmis-

tir. Kacak olarak yerlesmis bulunan 15 adet
ahuir yikilmis, yerine tiretilen prefabrik 12 adet
cadir ahirlar hafriyat simirina gekilerek bitisik
ve diizenli hale getirilmistir. Ahirlarin gevre-
sinde bulunan 20 adet gecekondunun tamamu
kaldirilmastir.

Aya Nikola Bolgesi kiy1 alaninda ise hizmet te-
sisi ve plaj diizenlemesi projesi gerceklestiril-
mistir. Bu kapsaminda, niteliksiz yapilar kal-
dirilms, sahil temizlenmis ve Belediye Halk
Plaji olarak diizenlenmistir.

11- On Gériiniim Projeleri

11.07.2007 tarih ve 669 sayili Kurul Karar ile
onaylanan Biiyiikada On Goériiniim Proje-
si’'nin hayata gegirilmesi igin 2009 yili Ekim
ayinda isgallerin kaldirilmas: karar1 alinmis-
tir. 2010 yili igerisinde isletme sahipleriyle
yapilan toplantilar sonucunda 2 isletmenin

ontindeki isgaller kaldirilmistir, yikimlarin
tamami i¢in ¢alismalar devam etmektedir. Ki-
naliada ve Burgazadasi On Goriiniim Projeleri
ise, 1/5000 6lcekli koruma amacl Nazim imar
Planlarinin onaylanmasindan sonra plan ile
uyumlu hale getirilerek Koruma Kurulu'na
sunulacaktir.

165



2010 FAALIYET RAPORU | IMAR VE SEH

12- Biiyiikada A¢ik Pazar Alam1
Biiyiikada 85 ada 73 parselde yer alan arsa pa-
zaryeri olarak kullanilmak iizere projelendiril-

IRCILIK

mis, kesif-metraj calismalar1 gergeklestirilmis
ve uygulama projesi biiyiik lgiide tamamlan-
mastir.
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13 - Heybeliada Saglik Merkezi

Adalarin temel sorunlarindan biri olan saglik sorununa 6ncelikli yaklasan Adalar Belediyesi,
Biiyiikada’daki 1 No'lu 112 Acil Hizmet Istasyonu'nun ardindan Heybeliada'nin da saglik so-
rununa da ¢6ziim bulma yolunda somut adimlar atmigtir.

Adalar Belediyesi ve Maltepe Universitesi isbirligiyle temeli atilan Heybeliada Saglik Merkezi
Haziran 2010 tarihinde hizmete a¢ilmistir.

Adalar Belediyesi tarafindan Heybeliada’da tam donanimli 24 saat saglik hizmeti verecek bir
saglik merkezinin yapimui icin yer tahsis edilerek, proje Kiiltiir ve Tabiat Varliklarin1 Koruma
Kurulu'na sunulmustur. Projenin onaylanmasinin ardindan Adalar Belediyesi ve Maltepe Uni-
versitesi igbirligiyle temeli atilarak projeyi tamamlama ¢alismalarina baglanmustir.

Ayrica cocuklarin saghgl ve mutlulugu icin dogrudan yarar saglayacak projeler yaratmak, ge-
listirmek ve desteklemek amaciyla 1999 yilinda kurulan McDonald’s Cocuk Vakfi Heybeliada
Saglik Merkezi'nin ¢ocuk polikliniginin tefrisatini tistlenmistir.

Haftada 2 giin uzman doktorlarin hizmet verdigi saglik merkezinde 2010 yili igerisinde 6472
hastaya bakilmustir.

e il

—

HeYBELI

167






FEN ISLERI
MUDURLUGU




FEN ISLERI

FEN iSLERi MUDURLUGU iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;
Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Bu raporda agiklanan faaliyetler igin idare biit¢esinden harcama birimimize tahsis edilmis kay-
naklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve yetki alanim gergevesinde i¢ kon-
trol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara iligkin islemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli
giivenceyi sagladigini ve harcama birimimizde stire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigin bildiririm.

Bu giivence, benden 6nceki harcama yetkililerinden almis oldugum bilgiler, harcama yetkilisi
olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, i¢ kontroller, i¢ denetci raporlar: ile Sayistay raporlari

gibi bilgim dahilindeki hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus hakkinda bilgim
olmadigini beyan ederim. 28/01/2011 Adalar-ISTANBUL

e

Hamit YILDIRIM
Fen Isleri Miidiirii
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1. GENEL BILGILER

A- YETKI GOREV VE SORUMLULUKIAR

Miidiirliigiin genel gorevleri sunlardir:

Adalar Belediyesi smirlar1 igerisinde, yii-
riirliikteki Imar Planlarina uygun olarak
yeni yollarin yapilmasi ve mevcut yollarin
onarilmasii saglamaktan, kis sartlarinda
yollarin ulasima agik tutulmasindan, trafik
isaretlerini yapmaktan ve/veya yaptirmak-
tan, biriminin ihtiya¢ duydugu malzemele-
rin temin edilerek kullanicilara verilmesini
saglamaktan; biriminin ¢alisma programi-
n1 hazirlayip takip etmekten, Belediyenin
diger birimleri ile isbirligi icerisinde kagak
yapilarin yikilmasi icin gerekli arag-gereg ve
ekipmani saglamaktan, kendi miidiirliigii ile
alakali hafriyat iglerinin ytirtitiilmesini takip
etmekten, Imar Kanunu'nun 23. maddesi
ile ilgili uygulamalarin ve istirak paylarinin
takip edilmesinden, vatandagslarin istek ve
sikayetlerini alip degerlendirmek ve sonucu-
nu ilgili kisi ve kurumlara iletmekten, fiziki
cevre diizenlemeleri (bordur, kaldirim vb.)
ile ilgili igleri ytirtitmekten, kentin altyap1 ve
yatirimlarinin amaca ve onaylanan planlara
uygun olarak yapilmasindan; Adalar Beledi-
yesi sinirlari igerisinde imar planlarinda ye-
sil alan olarak ayrilan yerlerin park ve bahge,
oyun ve spor alanlar1 vb. sekilde toplumun
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ortak kullanim alani olarak degerlendirilme-
si ¢calismalarini planlamak ve yiiriitmekten,
yeni parklar olusturmak ve eski parklarin
bakim ve revizyonunu saglamaktan, sera ve
fidanliklar araciligi ile gesitli gigek ve fidan-
lar yetistirerek c¢esitli alanlarda kullanima
sunulmasimi saglamaktan, topluma cevre
bilincinin asilanmasinda biriminin {izerine
diisen gorevleri yiirtitmekten, cadde, sokak
ve refiijlerde agaclandirma caligmalar: yapil-
masini takip etmekten; bolgedeki molozlarin
toplanmasindan ve dokiim yerlerine nakle-
dilmesinden, Belediye’nin, ¢evrenin korun-
mas1 ve kirliligin énlenmesi konusundaki
programlarin hazirlanmasindan; ¢evreyi ve
cevre degerlerini bozucu, cevreyi kirletici
faaliyetlere engel olmak igin 6nceden gerek-
li tedbirleri almaktan, kat1 atiklarin saglikli
bir bicimde toplanmasini, taginmasini sag-
lamak, programl bir bigimde kati atiklarin
kaynaginda azaltilmasi, ayrilmasi ve deger-
lendirilmesi ic¢in c¢alismaktan, calismalar
desteklemekten, biriminin sundugu hizmet-
lerle ilgili ihale iglemlerini yapmaktan, hake-
disleri ve 6demelerini takip etmekten, halk,
gevre ve hayvan saghg konusunda gerekli
caligmalar1 yapmaktan sorumludur.



MUDURLUK BURO HIZMETLERI BIRIMI

a)

Cesitli Kurum, Kurulus ve Kurum igi
Mudiirliikler ile tiizel ve 6zel kisilerden
gelen ve s6z konusu yerlere cevap nite-
liginde gidecek olan Resmi Yazi, dilekge,
bagvuru formu vb. gibi evraklarin sistem
igerisinde kaydini yapmak.

b) Gelen evraklari ilgililerine havale etmek
ve yapilan iglemler ve sonuglarin takip
etmek ve sonucundan yasal siiresi igeri-
sinde ilgililerine bilgi vermek.

¢) Midiirliikle ilgili tiim yazismalar1 yapmak
ve bunlar ilgili birimlere gondermek, so-
nuglarini takip etmek.

d) Miidiirliik biinyesinde bulunan tiim per-
sonelinin (Memur-isci) 6zliik islemleri-
ni takip etmek ve golge sicil dosyalarim
olusturmak.

e) Isci personelin ige gelis gidis, izin ve hafta
sonu ¢alismalarini takip ederek aylik ca-

IHALE VE TEKNIK HIZMETLER BIRIMI

Fen Isleri Miidiirliigii tarafindan ihalesi
ve kontrolorliigii yapilacak olan islerin 6n
ettitleri, avan projeleri, metraj, kesifleri ve
ihale dosyasint hazirlamak.

a)

b) Illgemizin biitiin cadde, sokak, park ve sa-
tthlarinda yapilacak kazilar icin ruhsat ta-
lebinde bulunan kisi ve kurumlara ruhsat
vermek.

)

Verilen ruhsatli ¢alismalari denetlemek.
d) Kazilan giizergahlarin eski haline getiril-
mesini takip etmek, olumsuzluk varsa dii-
zelttirmek.

e) Olumsuzlugu gidermeyenlere, kagak kazi
yapanlara yasal islem yaparak cezai miiey-
yide karar1 alinmas i¢in Baskanlik Oluru
ile evraki Enciimen’e sevk etmek.
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lisma puantajlarini tanzim etmek ve ilgili
birime iletmek.

f) Midiirliik biitgesi ile haftalik, aylik ve yil-
lik faaliyet raporlarini hazirlayip, ilgili
birimlere gondermek, sonuglanan evrak-
larin arsivlenmesini saglamak.

g) Birimlerden gelen bilgiler dogrultusunda
miudiirliik biitgesini olusturmak.

h) Belediye destek birimlerince Miidiirliik
adimna yapilan isleri takip ve kontrol et-
mek.

I) 18.01.2007 giin ve 26407 sayili Res-

mi Gazete’de yaymlanan Tasmir Mal

Yonetmeligi'nde belirtilen gorevleri yeri-

ne getirmek.

j) Gelecekteki calismalara 1s1k tutacak analiz
ve raporlar1 hazirlamak.

f) Enctimen Kkararlarmin uygulanmas: ve
tahsilinin yapilmas: i¢cin Mali Hizmetler

Midiirligii ne bildirmek.

Diger Alt Kuruluslar (ISKi, IGDAS, TURK
TELEKOM, AYEDAS vb.) ile koordinas-
yon saglayarak altyap: faaliyetlerinin
planhi-programl bir sekilde yiiriitiilmesini
temine calismak.

8)

h) Vatandaglardan gelen dilek, sikdyet ve
ruhsat taleplerini mahallinde tetkik ederek
gerektiginde diger altyap: kuruluslar ile
baglanti kurarak sonuglandirir. Ilgilisine
iletisim araclari ile bilgi vermek.

k) Belediye  Gelirleri Kanunu  geregi
Belediye’ce yapilan altyap: harcamalarinin
bu hizmetlerden yararlananlardan tahsi-
li icin gerekli belgeleri diizenleyerek Mali
Hizmetler Miidiirliigii'ne gondermek.
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FEN ISLERI

FEN ISLERI BIRIM

a)

b)

<)

d)

Belediye simirlar igerisinde yiirtirliikteki
imar planlarina uygun olarak yeni yolla-
rin yapilmasini ve mevcut yollarin bakim
ve onarilmasini saglamak.

Mevcut yollarda meydana gelen bozul-
malarin is giicii ve makinelerden olusan
ekiplerle giderilmesi,

Her zaman ve her sartta yollarin ulagima
acik tutulmasini, bunun igin ihtiya¢ duyu-
lan malzemelerin zamaninda temin edile-
rek kullanicilara verilmesini saglamak.

Belediye sorumluluk alanina giren orman
i¢i yollar hari¢ yollarda bozuk olan bor-
diir ve kaldirimlarin tamiri ile yeni agilan
veya kaldirim ve bordiirii olmayan yer-
lerde yeni bordiir ve kaldirim yapilmasi.

e) Kis aylarinda yagan karmn yoldan kaldi-

f)

8)

h)

D

)

rilmasi ve meydana gelen buzlanmanin
giderilmesi icin gerekli ¢calismanin yapil-
mas.

Gerek Belediye’ce yapilan insaat calig-
malar1 sirasinda ve gerekse fazla yagan
yagmur sonrasi olusan moloz ve atiklarin
kaldirilmasi igin gerekli calismanin yapil-
mas.

Yeni acilan yollarin asfalt kaplama yapil-
mast igin gerekli malzemenin temini ve
calismanin yapilmasi.

Imar Planlama Miidiirliigii'nden gelen
yikim kararlarina personel ve donanim
destegi sunmak.

Belediye'nin diger birimlerinin malzeme
ve personel ihtiyact duymasi ve en az bir
giin 6nceden bildirmeleri halinde gerekli
personel ve donanimi saglamak.

llgede bulunan diger kurumlarmn calis-
malart sonucu hasar goren yol-trotuar-
bordiir vb. alanlarda meydana gelen ha-
sarlar1 tespit etmek, gerekli calismalar:
stirdtirmek.
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k)

D

Belediye’ye ait tiim bina ve tesisatlarin
bakim ve onarimlarinin yapilmasi ile dii-
zenli ¢alismasinin teminini saglamak.

[lgede yapilan diizenleme ve projelere ge-
rekli destegi sunmak.

m) Ilcemizde bulunan saglik, egitim, elektrik,

n)

o)

p)

q

1)

s)

i¢gme ve atik su, orman ve ¢evre alanlarin-
da hizmet veren Kurumlara Midirliik
Makaminin ve Bagskanlik Makaminin bilgi
ve talebi dogrultusunda arag ve personel
destegi sunmak.

Ilge sinurlari igerisinde, atik su ve yagmur
sularinin ilge halkina zarar vermeyecek
sekilde 1slahi i¢in biriminin gorev alanina
giren calismalarin yapilmasin saglamak,
bu amagcla (mazgallarin), 1zgara ve 1zgara
ilavelerinin yapilmasini, 1zgara ve bacala-
rin temizlenmesini, seviyelerinin ayarlan-
mas! calisgmalarmnin yerine getirilmesini
saglamak.

[lge igerisinde yaganabilecek su ve sel
baskinlar1 gibi dogal afetlere miidahale
edilmesini ve bu miidahale sirasinda kul-
lanilacak malzemelerin zamaninda temin
edilerek depolanmasi ¢alismalarini kon-
trol ve koordine etmek.

Imar planima aykiri olarak yollara yapilan
tecaviizlerin kaldirilmasi, 6zel miilkiyet
tizerinden gegirilen yollar ve alt yapilarin
imar planina uygun sekilde yapilmasini
saglamak.

Belediye'nin dogrudan ya da dolayl or-
ganize ettigi toren ve merasimler sirasin-
da gerekli platform vb. kurulmasini sag-
lamak ve anilan bu faaliyetlerin bitimini
takiben bunlarin kaldirilmasini sagla-
mak.

Calisma programlarinin icra edilmesinde
isttihdam edilen insan kaynaginin sevk ve
idare edilmesini saglamak.

Altyap1 ¢calismalarinda diger ilgili altyap:
kuruluglari ile koordinasyonu saglamak.



PARK VE BAHCE ISLERI BIRIMI

a) Ilgenin daha yesil ve iyi bir goriintim ka-
zanmasl icin yeni parklar yapmak, yesil
alanlarin arttirilmasi igin ¢alismalar yap-
mak.

b) ilcedeki yesil alanlarin bakim, onarim, ko-
ruma ve igletmesini yapmak.

o) Park, bahge, cocuk bahgesi, spor sahalari,
yaya bolgeleri ve yesil alanlar olarak tesis
edilecek yerlerin tespit edilebilmesi, ka-
mulastirilmasinin saglanmasini, miilkiye-
ti kamuya ait ve kamulagtirilmis alanlarin
yesil alan olarak etiit, proje ve uygulama-
larin1 yapmak ve yaptirmak.

d) Belediye icin gereken bitkisel materyalin
temin edilmesi icin fidanlik, sera, temali
park ve bahgeleri tesis etmek, bakim ve
isletilme iglemlerini yapmak, artan ih-
tiyaca gore yenilerini kurmak ve/veya
kurdurmak.

e) Park ve bahgelerle ilgili makine ve techiza-
t1 almak, alet ve ekipmani temin etmek,
ekonomik olarak isletmek, alimlar ile ilgi-
li sartnameleri hazirlamak.
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f) Fidan, cigek dikim ve ¢im ekimi yapmak.

g) Miidiirliik emrinde gorevli is¢i personelle
ve/veya ihale yoluyla park ve yesil alan-
larin yapilmasini, mevcut parklarin ba-
kim onarim ve giivenligini saglamak.

h) Merdivenli yollarda projesinde olmasi
halinde korkuluk yapimi ve bakimlarini
saglamak.

I) Miidiirliik makaminin hizmet konusu ig
ile ilgili verdigi tiim gorevleri yerine ge-
tirmek ve ilgili mercilere bilgi vermek.

j) Ilgenin dogal bitki ortiisiinii korumak,
Anitlar Kurulu ilgili kararlarinin uygu-
lanmasini saglamak.

k) Cocuk oyun gruplar1 ve spor alanlar1 dii-
zenlerken ilgili teblig ve yonetmeliklere
gore iglem yapmak.

) Hizmet konusunda kurumlara personel,
egitim ve malzeme desteginde bulun-
mak.




a)

b)

)

d)

e)

f)

8)

h)

FEN ISLER]

TEMIZLIK HIZMETLERI BIRIMI

Ilgenin genel temizlik politikasim olustur-
mak.

Mevcut arag, personel ve donanim deger-
lendirilmesi, giinliik atiklarin toplanmasi
veya toplatilmasini temin etmek.

flcede temizlik hizmetlerinin sunulmasi
i¢in gerekli kosullarin olugmasi, evsel atik-
lar, tibbi atiklar, tehlikeli atiklarin tespit ve
takibini yapmak.

Kat1 atiklarin saglikli bir bicimde toplan-
masini, taginmasini saglamak, programl
bir bi¢imde kat1 atiklarin kaynaginda azal-
tilmasi, ayrilmasi ve degerlendirilmesi igin
calismak, calismalar1 desteklemek.

Gelen sikayetleri en kisa siirede degerlen-
dirmek ve ilgili makamlara bilgi vermek.

Ilgede temizlik hizmetinin diizenli yiiriitiil-
mesi amaci ile gorevlendirilen donanim ve
personelin kontroliinii yapmak.

Cevre Kanunu ile ilgili yonetmelikler kap-
saminda ilge atik toplama sistemini olus-
turmak, bu konuda ilgili kurum ve kuru-
luglardan yardim ve destek almak.

Ambalaj Atiklari, Atik Bitkisel Yag, Gemi
Atiklari, Deniz Kirliligi, Su Kirliligi, Hava
Kirliligi, Tibbi Atik, Atik Pil vb. konularda
ilce ici ¢6ziim Onerileri ve projeler tiretmek.

1) Tim gevre konularinda Vatandas ve Egitim
Kurumlarim kapsayan program, etkinlik,
egitim toplantilar1 organize etmek.

j) Cevre bilincinin yerlesmesi ve etkin kati-
lim amaci ile “Cevre Gontilliileri” projesini
olusturmak ve etkin kullanimini saglamak.

k) Ilcede bulunan tiim alanlarda (orman ici
vb. alanlar) temizlik konusunda denetim
ve kontrolleri siirdiirmek, siirekli hizmet
devamlilign konusunda ekipler olustur-
mak.

) Cevre Kanunu ilgili maddeleri dogrultu-
sunda gerekli yasal islemleri siirdiirmek.

m) Moloz Atiklarin ilgili yonetmelikler dog-
rultusunda toplatilmasi, bertaraf edilmesi
yoniinde ilge i¢i Onlemler almak, gerekli
ekip ve arag destegini olusturmak.

n) Diger hizmet birimleri ile koordineli ¢alis-
malara destek vermek.

0) Ilgenin temizlik konusunda ihtiyact olan
arag-gereg ve donanim tespitini yapmak.

p) Belediye Meclisi tarafindan belirlenecek
tarifelere gore, hizmet karsilig1 ticretlerin
tahsil edilmesini saglamak.

q) Hizmet konusunda kurumlara personel,
egitim ve malzeme desteginde bulunmak.
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MAKINE, IKMAL, BAKIM VE ONARIM BIRIMI

a)

b)

)

d)

Fen Isleri Miidiirliigii'ne ait araglarm sicil
dosyalarimi agmak, yapilan bakim, ona-
rim ve Trafik Kanunu'na goére yapilmasi
gereken donemsel incelemelere iligkin ra-
por ve bilgileri bu dosyalara islemek.

Belediye aracglarinin ekonomik Omriinii
uzatabilmek ve arizalarii asgariye indi-
rebilmek i¢in periyodik bakimlarini yap-
mak.

Midiirlik araglarinin arizalanmasi duru-
munda gerekli onarimlarin yapilmasi icin
parca ve malzemelerin temini ve onari-
m1 ile onarimin atdlyede yapilamamasi
durumunda piyasada tamir ettirilmesi
icin gerekli calismalarin yapilmasi. Di-
ger birimlere ait araglarin arizalanmasi
durumunda gerekli kontroliin yapilarak
tamirin yapilabilmesi igin ariza tespit
formunun hazirlanarak ilgili birime bil-
dirilmesi. Ttim onarimlar sonrasi yapilan
bakim ve onarimlarin kontrolii.

Midtrliik araglarmin ¢alismasi igin ge-
rekli akaryakit ve madeni yagin temini
ve depolanmasi ile diger Miidiirliiklerce
temin edilen akaryakitin depolanmasi ve
dagitiminin yapilmasin saglamak.
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e)

f)

g)

h)

1)

j)

Ekipman ve personel ihtiyaci olan birim-
lerin bildirmeleri halinde gerekli personel
ve ara¢ donanmimi saglamak.

Belediye Meclisinin Kararlar1 dogrultu-
sunda Fen Isleri Miidiirliigiine ait kara
ve Belediye hizmetlerini aksatmayacak
sekilde vatandaslarin ticret karsiliginda
yararlanmasini saglamak.

Miidiirliikk makaminca verilen gorevleri
yapmak.

Makine Ikmal biriminin diizenli prog-
ramli konuslandirilmasi, yapilan calis-
malarin diizenli dosyalanmasini temin
etmek.

Ilgemizde bulunan saglk, egitim, elek-
trik, igme ve atik su, orman ¢evre alanla-
rinda hizmet veren Kurumlara Miidiirliik
Makaminin ve Baskanlik Makaminin bil-
gi ve talebi dogrultusunda arag ve perso-
nel destegi sunmak.

Midiirliikk hizmetlerinin dtizenli yiiri-
tiilmesi amaci ile konuslandirilan makine
parki ve deniz araglarinin giivenligi ko-
nusunda 6nlem almak.




2010 FAALIYET RAPORU

FEN ISLERI

SAGLIK HiZMETLERI BiRiMi

A.

=

mE g0

Saglikla ilgili kanun, tiiziik ve y&netme-
lik hiikiimleri (5393 — 5216 — 1593) cerce-
vesinde bolgesinde saglik hizmetlerini
yiiriiten, Fen Igleri Miidiirliigii'ne bagh
bir birimdir.

Kurum personeli ve bakmakla ytikiimlii
olduklar yakinlarina saghk hizmeti ver-
mek.

Cenaze ve defin ruhsati vermek.

Saglik raporu vermek.

Ambulans hizmeti vermek.

Denetim hizmetlerini (sithhi ve gayri sih-
hi yerlerin denetimi, saghiga aykir yerle-
rin denetimi) yapmak.

Sthhi, gayri sthhi ve umuma agik is yeri
ruhsatlar1 vermek.

Afet zamani gerekli malzemelerin kon-
troliinii yapmak.

Sahsi tedavi giderlerinin kontrolii ve ta-
hakkuka baglanmasini saglamak.

Sthhi, gayri sihhi isyerleri ruhsat komis-
yonunda gorev almak.

Memur personel ve yakinlarina yazilan
recetelerin (eczanelerden toplu halde ge-
len) kontrolii ve tahakkuka baglanmasini
yapmak.

Saglikla ilgili ihale komisyonlarinda bu-
lunmak.

. Salgin hastaliklarin goriilmesi durumun-

da, ilgilileri haberdar etmek, gerekli ted-
birlerin alinmasinda yardimci olmak.

. Okul, cami ve benzeri kamu kurumlarin-

da dezenfekte ilaclama islemlerini yap-
mak.

Kat zararlilar1 olarak tanimlanan sivrisi-
nek, karasinek, bit, pire, fare vb. gibi vek-
torlerin insan sagligini tehdit etmeyecek
diizeyde tutulmasi, bu gibi vektorlerden
bulagabilecek hastaliklarin yayilmasimin
onlenmesi icin bilingli bilimsel ¢alisma
yontemleriyle toplum ve ¢evre saghiginin
korunmasi icin gerekli ilaglama ve egitim
calismalarinda bulunmak.
Rezervuarlarin periyodik olarak taran-
masl.

. Insan sagligim tehdit edebilecek her tiir-

lii otobur, hasere ve kemiricilerle bilimsel
tekniklerle miicadele etmek.
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VETERINER HiZMETLERI BIRIMI
A. Bagibos sokak havanlari rehabilite mer-

kezi agmak, hayvanlarin saghklarim
korumak ve iiremelerini kontrol altina
almak maksadiyla, kisirlastirmak, asila-
mak, sahiplendirmek veya isaretlendire-
rek alindig1 ortama birakmak.

. Isirma ve 1sirik vakalarinda hayvanlar

miisahede altina almak, gerekli takipleri
yapmak.

. Kiimes ve ahur sikdyetlerini Zabita Mii-

diirliigii ile beraber degerlendirmek.

. Tiim hayvansal gidalarin insan saghigina

zarar verebilecek etkenlerden arindiril-
mast igin gerekli biitiin 6nlemleri almak,
alinmasina yardimci olmak.

. Yasa ve yoOnetmeliklere uygun kurban

kesimleri yapmak veya yaptirmak.
Belediye smirlari icinden sevk edilen
hayvan ve hayvansal kokenli gida ve
mamul madde i¢in, mensei sahadetna-
mesi diizenlemek.

. Ilce dahilinde Ruam taramasi yapmak,

bu konuda ilgili birimlerle ortak ¢alisma-
lar yapmak.

. Mesleki konularda, birim igi ve birim dis1

egitim ¢alismalarini yapmak.
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2010 FAALIYET RAPORU

FEN ISLERI

PERSONEL GOREVLER

Fen Isleri Miidiirii

A-)Belediye Bagkani'nin ve/veya yetki ver-
digi Bagkan Yardimcisimin gozetimi ve
denetimi altinda, ytirtirliikteki kanunlar
geregi Miidiirliigiin; sevk ve idaresini, or-
ganize edilmesini, gerektiginde reorgani-
ze edilmesini, kadrolar arasinda gorevle-
rin dagitilmasiny, is ve islemlerin yeniden
tanzimine iliskin dahili diizenlemeleri ya-

par.

B-) Gorev alani iginde bulunan faaliyetler igin
uzun, orta ve kisa vadeli planlar hazirlar.
Planlarin uygunluk ve yeterliligini de-
vamli olarak izler, gerekiyorsa, diizeltme-
ye yonelik tedbirleri alir.

C-) Midiirliigiin islerini en kisa zamanda ve
en ekonomik olarak istenen sekilde so-
nuglandirmak tizere planlar.

D-)Gelecekte dogacak ihtiyaglara cevap ve-
rebilecek sekilde elindeki kadro, makine,
igyeri ve techizatin planlamasini yapar.

E-) Midirligin haberlesme ve evrak akigi-
ni, list kademelere istenen bilgileri zama-
ninda ulastirabilecek ve alt kademelere
kurum karar, politika ve yonetmelikleri
hakkinda zamaninda ve dogru bilgi vere-
bilecek sekilde planlar.

F-) Midiirliigiin tiim iglerini en etkin sekilde
yapmak tizere, Bagkanligin mevcut orga-
nizasyon semasl, is tarifleri ve pozisyon-

larin ihtiyag gosterdigi vasiflara uygun
kadrosunu organize eder.

G-)Organizasyon yapisinda ve/veya is tarif-
lerinde zamanla dogacak degisiklik ihti-
yaglarini amiri vasitasiyla insan Kaynak-
larindan sorumlu Miidiirliige bildirir.

H-)Yoklugunda gorevlerin aksatilmadan yii-
riitiilebilmesi icin yerine bakacak sahsa
vekalet verir ve gorevlerini taksim eder.

I-) Isgiiciiniin en faydal sekilde kullanilma-
s1 ve iglerin en az maliyetle yiirtitiilmesi
i¢in, emrindeki personelin gorev ve so-
rumluluklarmi agik, secik ve anlayabile-
cekleri sadelikte belirtir, is ve islemlerin
buna uygunlugunu denetler.

Bagkanlhiga iliskin bilgilerin digar1 sizma-
mas1 hususunda azami itinay1 ve dikkati
gosterir.

K-)Bagkan ve Baskan Yardimcilarinin uygun
gorecegi her tiirlii gorevi ilgili ytirtirliikte-
ki kanunlar ve amirinin talimatlarina gore
yerine getirir.

L-) Bu yonetmelikte Miidiirliigiin gorev ala-
nina iligskin olarak belirtilen tiim gorevle-
rin, etkin bigcimde ve biitiinliik icerisinde
geciktirilmeden, ilgili ytirtrliikteki ka-
nunlara uygun icra edilmesini, denetlen-
mesini ve raporlanmasini saglar.

DIGER PERSONELIN GOREV, YETKI VE SORUMLULUKIARI

Midirligin gorev alanina giren gorevler
Midiirliige norm kadro ve Bagkanlik onay1y-
la tahsis edilen kadrolar tarafindan icra edilir.
Gorevlerin mevcut tahsisli kadrolar arasinda
dagiimi Miidiir tarafindan yapilir. Miidiir
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gorevleri, mevcut kadrolarin sahip olduklar
nitelikleri, yeterlilikleri, verimlilikleri, per-
formans basar1 seviyeleri vb. Olgiitlere gore
dagitir. Verilen gorev geciktirilmeden ve tam
olarak yerine getirilir.



B - IDAREYE ILISKIN BILGILER:

1- Fiziksel Yap1

1- Midiirliik Biiro Hizmetleri Birimi,
2- Thale ve Teknik Hizmetler Birimi,

3- Fen Isleri Birimi,
4- Park ve Bahge Igleri Birimi,
5- Temizlik Hizmetleri Birimi,

6- Makine, Ikmal, Bakim ve Onarim Birimi,

7- Veteriner Birimi
Birimlerinden olusmaktadir.

Isci Personel (31.12.2010 tarihi itibari ile)

Bay Bayan
18-24 yas arasi personel durumu
25-34 yas arasi personel durumu 1
35-44 yas arasi personel durumu 17 1
45-54 yas arasi personel durumu 30 2
55 yas ve Ustl personel sayisi 2
Hizmet siresine goére personel durumu
1-5 yil arasi ¢alisan personel sayisi
6-10 yil arasi ¢alisan personel sayisi 2 2
11 yil ve Uzeri ¢alisan personel sayisi 50 3
Egitim dizeyine gore personel durumu
llkokul mezunu sayisi 32
Ortaokul mezunu sayisi 7
lise mezunu sayisi 8 |
On lisans mezunu sayisi 1
lisans mezunu sayis| 1
Lisansistl mezunu sayisi
Engelli personel saysi 2 0
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FEN ISLERI

Yas ve Cinsiyet Gurubuna Goére Genel Isci Personel Durumu

35—
30 Bl RAY
05 BAYAN

20
15
10

5

4
N.

25-34 YAS 35-44 YAS 45-54YAS 55 +YAS

Hizmet Siiresi ve Cinsiyet Gurubuna Goére Genel Is¢i Personel Durumu

50 — 4
4 W DAY
BAYAN

40 —

30—
20 —
2 3

0 | I | 1 .
1-5YIL 6-10 YIL 11- UZERi
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Engelli ve Hiikiimlii, Cinsiyet Grubuna Gére Genel Is¢i Personel Durumu

2

1.5

0.5

2

ENGELL|

H BAY
BAYAN

Egitim Diizeyi ve Cinsiyet Gurubuna Gére Genel Is¢i Personel Durumu

35
30
25
20
15
10

5

32

10
7
0 IO _—

2 1
[ | ==
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FEN ISLERI

C - Sunulan Hizmetler:

Park Bahgeler Birimi:

Hizmetler:

Bakimi ve Sulamasi Yapilan Cocuk Parklar: ve Yesil Alanlar:

Biiyiikada Heybeliada Burgazadas1 Kinaliada

Cocuk Parki 11 Adet 7 Adet 4 Adet 5 Adet

Yesil Alan 10 Adet 7 Adet 5 Adet 6 Adet
12—

W COCUK PARK]
10— YESIL ALAN
8 I
7 7
6— 6
5 5
41— 4
2 I
BUYUKADA  HEYBELADA ~ BURGAZADA  KINALIADA
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Dikimi Yapilan Cigekler ve Agaglarin Miktarlar:

MALZEME MIKTAR

Mevsimlik Cicek 51113 Adet
Yetistirilen Mevsimlik Cicek 15000 Adet
Cesitli Agag 200 Adet

20000 — 18254 B M. Cicek

Y. Cicek

Agag

15000 —

109554

10000 —

5000 —

BUYUKADA  HEYBELADA  BURGAZADA  KINALIADA

Dikilen Mevsimlik Cicekler ve Agaclarin Adalara Gére Dagilimi

2010 yihi igerisinde Belediye Serasi'nda; Telgraf Cigegi, Simsir, Ates Dikeni, Sarkit Dut,
Tirmanict Papaz Kiilahi, Limon, Tijli Oya, Aga¢ Hatmi, Tesbih Agaci, Zakkum, Digsbudak
Yaprakli Agac, Kirmizi Beberis, Palmiye, Bat1t Mazisi, Firga Calisi, Ortanca, Erik, Bambu,
Begonvil, Foniks, Ihlamur, Taflan, Ask Merdiveni, Giil, Yasemin, Bodur Pitosporum,
Aeonium, At Kestanesi, Fistik Cami1, Himalaya Sediri, Tijli Ligustrum, Dracena, Oval Yaprakl
Altuni Cit Ligustrum, Hepyesil Cotoneaster, Alev Calisi, Mavi Yatik Cin Ardici, Stitun Dogu
Mazi, Altuni Limoni Servi, Leylandi, Ladin, Defne ve Nar gibi cesitli bitkiler yetistirilmistir.
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Yol Bakim- Onarim Birimi: Hizmetler

Malzeme Alimi

Alinan Kullanilan Alinan Kullanilan Kalan
Kalan

Yol Bordiri 70'lik 1500 Adet 1500 Adet

Karotas 260 m3 260 m3

Cimento 1250 1250

Biiyiikada’da 30 adet sokak, Heybeliada’da 20 adet sokak, Burgazadasi'nda 10 adet sokak,

olmak tizere toplam 60 adet sokagin kaldirim tamiri yapildu.

30

30—

25—

15—

10—

BUYUKADA

Trange Yapimy;

Biiyiikada 120, Heybeliada 120, Burgazadasi'nda 200 ton ,Kinaliada 75 ton olmak tizere

HEYBELIADA BURGAZADA

M Kaldirm tamiri

0

KINALIADA

toplam 515 ton asfalt ile muhtelif sokaklara kaplama, yama, transe yapildi

200 —

150 —

100 —

50 —

BUYUKADA

HEYBELIADA
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FEN ISLERI

Bunlarin disinda

. Imar ve Sehircilik Miidiirliigii ve Zabita Amirligi'nin gerceklestirdigi toplam 34 adet
yikim (1 adet iskele, 6 adet gecekondu, 5 adet plaj ve imara aykiriliklari, 6 adet sahil lokanta
ve aykiriliklarinin yikilmasi, 1 adet kacak konut kati, 1 adet bahge pergolasy, 7 adet depo ,13
adet ahir,6 adet TV.Verici kulesinin kaldirilmas: ) yapilmistir.

. Biiytikada da 13 adet ¢adir ahir yapilmasi

. Belediyemizin kiiltiir etkinlikleri ve festivaller cercevesinde destek hizmeti olarak,
nakil, elektrik, pankart asilmasi, sandalye temini gibi hizmetler,

. Belediye Hizmet Binasinin bakim ve onarimi, engelli girisi , engelli tuvaleti, giivenlik
girigi ve ytiz tarama sistemi.

. Adalarda yagmur suyu mazgal temizligi yapilmasi

. Adalarda tehlike arz eden yerlere giivenlik bariyeri olusturulmast

. Bisiklet park yerleri yapilmasi

Temizlik Birimi:
Hizmetler: 01.01.2010 ile 31.12.2010 tarihleri arasinda 12.827.780 kg ¢op toplanarak 2068 adet
seferle Kiiciikbakkalkdy aktarma istasyonuna nakledilmistir.
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HIZMETLER:
HOROZ VE HIZIR REiS TEKNELERI

Cikarma gemilerimizin igletilmesi igin gerekli tamir-bakim-onarim islemlerini temin etmek
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FEN ISLERI

CIKARMA GEMILERI GELIRLERI

01.01.2010-31.05.2010 TARIHLERI ARASI
AY ELDE EDILEN GELIR TL ARAC SAYISI ADET

OCAK 47.170,00 /3

SUBAT 68.200,00 Q7

MART ?6.490,00 168
NISAN 130.288,86 223
MAYIS 122.718,01 250
TOPLAM 464.867,47 811

CIKARMA GEMILERI ARAC SAYILARI

01.01.2010-31.05.2010 TARIHLERI ARAS|
AY KAMU ARAC] OZEL ARAC TOPLAM

OCAK Q6 /3 169
SUBAT 159 Q7 256
MART 177 168 345
NISAN 109 223 332
MAYIS 208 250 458
TOPLAM /49 811 1560
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CIKARMA GEMILERIYLE TASINAN
RESMI KURUM ARACILARI:

KURUM ADI OCAK  SUBAT ~ MART  NISAN  MAYIS
AYEDAS 18 34 48 10 4
ADALAR BELEDIYESI 26 46 56 46 147
DENIZ LISESI KOMUTANLGI 11 14 11 12 11
ADALAR EMNIYET MUDURLUGU 3 9 6 8 8
ADALAR HALK EGITIM MERKEZ] 3

ADALAR ILCE MUFTULUGU 4 12 5 2 ]
IGDAS 7 5 7 11

ISKi 7 7 11 5 10
ITFAIYE 5 16 10 6 6
ADALAR KAYMAKAMLIG 2

ILCE MILLI EGITIM MUDURLUGU 2

ADALAR ORMAN ISLETME SEFLIGI 2 2 8 ] 6
PTT 3 3

SAGLIK GURUP BASKANLIGI 4 4 3 5 7
TRT 2 1 1
ZIRAAT BANKAS ]

SINAGOG 1
KAMU ARACLARI TOPLAMI 92 154 | 170 | 108 | 202
KAMU PERSONELI 4 5 7 1 6
FAKIRLIK BELGES 1 1 2 1 3
ARA TOPLAM 96 160 | 179 | 110 | 211
OZEL ARAC 73 97 168 | 223 | 250
TOPLAM 169 | 257 | 347 | 333 | 461
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FEN ISLERI

MUDURLUGUN YAPTIGI IHALELER:

1-) 2010/72216 Agik Thale usulii ile Belediye
Hizmet Binas1 ve Ek Hizmet Birimlerinin
Temizligi Isi Yiiklenici: Deneyim Miihendislik
Ins.Gida Tem.Giivenlik Orman ve Orman
Uriinleri San.ve Tic. Ltd. Sti. Thale bedeli:
86.057.28,00 TL + KDV

2-) 2010/72219 Agik Ihale usulii ile Bilgisayar
Kullanicis1 Hizmet Alim Isi Yiiklenici: Prizma
Organizasyon Ingaat Temizlik ve Sosyal Hiz.
San.ve Tic.Ltd.Sti. Thale bedeli:

115.100,28 TL+ KDV.

3-)2010/8779 Pazarlik Thale Usulii ile Adalar
ngsinde Atiklarin Toplanmasi, Taginmasi,
Cadde, Sokak ve Pazar Yerlerinin El ve
Makine ile Temizlenmesi, Yikanmasi, C6p
Konteynerlerinin Yikanmasi-Dezenfekte
Edilmesi Isi Yiiklenici: Yeniceri Bilim Mak.Tur.
Ins.Tem.Gida ve Gida Denetimi San.Tic.Ltd.
Sti [hale Bedeli: 1.194.000 TL+ KDV

4-) 2010/7213 Park ve Bahgelerin Bakim ve
Onarim Hizmetleri Alim Isi Yiiklenici : Bin-
Tem Tem. Ins. Sagl. San. Ve Tic. Ltd. Sti. Thale
Bedeli: 159.412.90 TL + KDV

5-) 2010/72217 Acik fhale Sokak
Hayvanlarinin Rehabilitasyonu Hizmet Alimu
[si Yiiklenici : Bogazici Hizmet Grup Ins.
Miih. Egt. Dan. Tem. Tah. Ve Tic. Ltd. Sti. Thale
Bedeli : 62.724.00 TL + KDV

6-) 2010/65194 Acik Thale .Kirsal Motorin
Alimu isi Yiiklenici: Sa-ha Pet.Akaryakit Ins.
San.Tic.Ltd.Sti Thale Bedeli:

67.375.00 TL+ KDV

7-) 2010/ 103357 Pazarlik thale Usulii. Adalar
[lgesinde Kat1 Atiklarin Toplanmasi Nakli ve
Temizligi Yapilmasi isi. Yiiklenici:Simge Ins.
Taahh.Tic.ve San.Ltd.Sti Thale Bedeli:
2.335.601.00 TL + KDV

Yukarida sayilan biitiin hizmetlerin yapilmasi
igin gerekli sekreterya hizmeti Fen Igleri
Midiirliigii Kalemi tarafindan yapildi.
Vatandastan gelen sikdyetler bu birimimiz
tarafindan en kisa siirede sonuglandirilmak
tizere ilgili birimlere ve kurumlara iletildi.

Bu baglamda 2642 Gelen Evrak 1452 Giden
Evrak iglem gordii.
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SAGLIK BIRIMI

Saglik Birimimiz de ise 3258 kisinin ayakta muayenesi yapildi ve teshis kondu. Bu hastalarin
Polikliniklere gore dagilimi;

BUYUKADA POLIKLINIK HIZMETLERI DOKUMU: 1006 KiSi
HEYBELIADA POLIKLINIK HIZMETLERI DOKUMU: 2252 KiSi dir.

Adalarimizda 6len vatandaglarimizla ilgili islemler haftanin yedi giinii 24 saat doktorlarimiz
tarafindan yapilmakta olup ilgili defin tutanaklar1 diizenlenmistir. 2010 yilinda Adalarimizda
vefat eden 45 vatandasimiza ait dokiim asagiya gikarilmistir. Saghik Bakanliginin Aile Hekimi
uygulamasi baglatmasi tizerine belediyemiz biinyesinde bulunan saglik birimi dondurulmustur.
Horoz Reis isimli Belediye hizmet teknesi ile 2010 y1l1 igerisinde 628 hastanin Adalardan
anakaraya ticretsiz nakli gerceklestirilmistir. Belediyemize ait hasta nakil araci ile 927 kisinin
ticretsiz ada ici transferi yapilmustir.

BUYUKADA HEYBELIADA BURGAZADA KINALIADA TOPLAM

A-) VETERINER POLIKLINiK HIZMETLERI

Sahipli hayvanlara 130 doz kuduz asis1, 4 adet kiiciik operasyon,14 adet muayene yapilmis olup
79 kopek, 163 kedi kisirlastirilmistir. Zabita Miidiirligi ile birlikte 454 adet fayton denetimi
sirasinda 908 at saglik muayenesinden gegirilmistir. Ayrica 2010 yili igerisinde Kartal flge Tarim
Teskilat1 ekipleriyle Adalar dahilindeki 921 atin Ruam kontrolleri yapilmustir.

Biiyiikada’da bulunan Hayvan barmaginda 340 kdpek goniilliilerin de destegiyle bakilmaktadar.
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2010 FAALIYET RAPORU | ISIETME

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak yetkim dahilinde;

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.
Bu raporda agiklanan faaliyetler i¢in idare biit¢esinden harcama birimimize tahsis
edilmis kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini, gérev ve
yetki alanim gergevesinde i¢ kontrol sisteminin idari ve mali kararlar ile bunlara
iliskin iglemlerin yasallik ve diizenliligi hususunda yeterli giivenceyi sagladigini
ve harcama birimimizde stire¢ kontroliiniin etkin olarak uygulandigim bildiririm.
Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler,
benden 6nceki harcama yetkilisi/ yetkililerinden almig oldugum bilgiler, i¢
kontroller, i¢ denetci raporlari ile Sayistay raporlar: gibi bilgim dahilindeki
hususlara dayanmaktadir.

Burada raporlanmayan, idarenin menfaatlerine zarar veren herhangi bir husus
hakkinda bilgim olmadigini beyan ederim . 08.02.2011

Ahmet Mithat KUSADALI
Isletme Miid{irii
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GENEL BILGILER

Adalar Belediyesi Isletme Miidiirliigii
Adalar Ilgesi siirlari iginde plaj ve turizm is-
letmeciligi, egitim, spor, kiiltiir ve sanat kolla-
rinda ada halkina yakigir, kaliteli hizmet sun-
mak amaciyla 22.04.2006 tarihli 26147 sayili
Resmi Gazetede yayimlanan Bakanlar Kurulu-
nun ‘Belediye ve Bagli Kuruluslar: ile Mahalli
Idare Birlikleri Norm Kadro ilke ve Standartla-

rina Iligskin Esaslar hakkinda 2006/9809 sayili
Karar1” geregince Adalar Belediye Meclisi'nin
07.05.2010 tarih ve 2010/45 say1l kararna isti-
naden kurulmustur.

Isletme Miidiirliigii; miidiir ve yeteri
kadar iist sorumluya bagl olarak gorev yapan
Isletme ve Sirketler Biirosu ile idari ve Mali Is-
ler Biirolarindan olusur.

YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

a) Isletme Miidiiriiniin Gorevleri:

1) Midirliigii Bagkanlik huzurunda temsil eder.
2) Miidiirliigiin yonetiminde tam yetkili ve so-
rumlu kisidir.

3) (Calismalari yasal olmak kaydiyla yazili ve s6z-
lii emirlerle ytirtitiir.

4) Midiirlugiin sevk, idare ve disiplininden so-
rumludur.

Personeli arasinda yazili gérev dagilimi yapar.

Midiirligiin harcama yetkilisi ve Miidiirliikte
calisan personelin birinci sicil amiri olup me-
mur personelin basari ve performans deger-
lendirmesini yapar.

Miidiirligiin ¢alisma usul ve esaslarini belirle-
yip, programlayarak, calismalarin bu program-
lar dogrultusunda yiiriitiilmesini saglar.

8) Miidiirliik Biinyesinde gorev yapan sefliklerin
ttim ig ve islemlerinin zamaninda ve dogru ola-
rak yerine getirilmesini saglar.

9) Isletme Miidiirliigii, diger Miidiirliiklerle ara-
sinda koordinasyonu saglar.

10) Ust makamlarca verilecek benzeri nitelikteki
diger gorevleri yerine getirir.

b) isletme Miidiiriiniin Yetkileri:

1) Midirliigiin islevlerine iliskin gérevlerin, Bag-
kanlik Makaminca uygun goriilen programlar
geregince yiiriitiilmesi igin karar verme, ted-
birler alma ve uygulatma yetkisi.

2) Mudiirlagiin islevlerinin yiritilmesinde ih-
tiya¢c duyulan yeni tedbirlerin ve yetkilerin
alinmast i¢in Bagkanlik Makamina Onerilerde
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bulunma yetkisi.

Miidiirliik ile ilgili yazismalarda 1.derece imza
yetkisi.

Disiplin Amiri olarak personeline, mevzuatta
ongoriilen disiplin cezalarim verme yetkisi.

Miidiirliigiine bagh kadro gorevlerinin yerine
getirilmesinde stireli ve ani denetlemeler yap-
ma, rastlayacag1 aksakliklar1 giderme yetkisi.
6) Midiirliik emrinde gorev yapan personele,
ilgili yonetmelik gercevesinde sicil raporu dii-
zenlemek, 6diil ve takdirname, yer degistirme
gibi personel iglemleri icin bagh bulundugu
Bagkan Yardimcisi ile Bagkanlik Makamina
onerilerde bulunmak yetkisi.

7) Sorumlu oldugu tim gorevlilerin yillik izin
kullanis zamanlarin tespit etme yetkisi.

Gegici siire gorevde bulunamayacag1 donem-
lerde, midirliige tayin sartlariu haiz olan
personelden birini miidiirliige vekalet etmek
tizere belirleme ve makamin onayma sunma
yetkisi.

9) Birimdeki tim gorevlilerin islevleri itibariyle
gorev dagilimini yapma yetkisi.

10) Miidiirltigiiniin faaliyet alanina giren konular-
da ilgili kisi, birim ve kuruluglarla haberlesme
yetkisi.

Isletme Miidiiriiniin Sorumluluklar::

657 say1li Devlet Memurlar:1 Kanunu, 5018
say1li Kamu Mali Yonetim Kanunu ve diger
Belediye Mevzuatinin kendisine ytikledigi
gorev ve yetkilerin yerinde ve zamaninda kul-
lanuilmasimdan sorumludur.
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2010 FAALIYET RAPORU

ISLETME

UST SORUMLUNUN GOREV

YETKi VE SORUMLULUKLARI

a) Kendisine baglanan boliim ve biirolarin is
ve islemlerinin ilgili mevzuat ile Miidiir-
den alacag: talimat ve yetkiler gergeve-
sinde uygun, etkili, ekonomik ve verimli
ylrttiilmesini saglamak,

b) Miidiiriin gorevlerine yardimci olmak

tizere gorevli ve yetkilidir.

¢) Midire karst sorumludur.

BURO SORUMLUSUNUN GOREV
YETKi VE SORUMLULUKLARI

a) Kendisine baglanan biironun is ve islem-
lerinin ilgili mevzuat ile Miidiir ve bagh
oldugu {tist sorumludan alacag: talimat
ve yetkiler cercevesinde uygun, etkili,
ekonomik ve verimli yiiriitiilmesini sag-
lamak ile gorevli ve yetkilidir.

Biiroya ait is ve islemlerden Ust Sorumlu
ve Miidire kargt sorumludur.

b)

ISLETME VE SIRKETLER BUROSU

a) Belediye sirket, isletme ve diger organi-
zasyonlar ile bilgi akisi, danisma, isbir-
ligi, kaynaklarin kullanimi, planlama,
istthdam gibi konularda etkin bir esgii-
diimiin saglanmasi icin gerekli her tiirlii
girisimde bulunmak,

b) Faaliyetlerinin mevzuata, belediye poli-

tikalarina ve ticari yasamin gereklerine

uygun olup olmadigini izlemek, deger-

lendirmek ve sonuglarini raporlamak ve

arsivlemek,

c) Belediye sirket, isletme ve diger organi-

zasyonlarin her tiirli faaliyetlerinin hal-

ka hizmet, kaynaklarin optimum kulla-

nimi, gercek ihtiyaglara yonelik, etkin,

verimli, ekonomik, hizl, kaliteli ve kolay

ulagilabilir olmasi igin tespit ve Oneriler

yapmak,

¢) Ilgili yasalara gore yiiriitiilmesi gereken
idari ve mali denetim, olagan ve olaga-
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niistii genel kurul gibi faaliyetleri izle-
mek ve gerektiginde sirket, isletme ve di-
ger organizasyonlarin yetkili organlarinm
bilgilendirmek,
d) Sirket, isletme ve diger organizasyonla-
rin her tiirli is ve igslemlerinin hesap ve-
rebilirlik, seffaflik ve agiklik (ticari kistas-
lar gozetilerek) yonlerinden izlemek,

e) Ticari ve sektorel olarak yapilmas: gere-
ken arastirma, gelistirme faaliyetlerini
desteklemek,

f) Ilgili mevzuat ve yargi kararlarim giincel

olarak izlemek ve sirket, isletme ve or-

takliklarmn yetkili organlarini bilgilendir-
mek,

Sirket, isletme ve diger organizasyon per-
sonelinin hizmet ici egitimlerine ve yetki-
li sendikalarla iligkilere katki saglamalk,

g)

Sirket, isletme ve diger organizasyonla-
rin insan kaynaklari ve istihdam politika-
lar1 hakkinda oneriler gelistirmek,

h) Gelismelere ve olanaklara goére yeni sir-
ket yada ortaklik kurulmasi segeneklerini
irdelemek ve gerekgeli Oneriler gelistir-
mek,

1) Halihazirdaki sirket, isletme devri, sati-
s1, tasfiyesi vb. konularinda gerekli tiim
is ve islemlerinin yiirtitiimiine katki sag-
lamak,

i) Isbirligi yaptig1 belediyelerin, iireticilerin
ve birliklerin tirettikleri mal ve hizmetle-
rin belediye sirket ve istiraklerince kulla-
nimini 6zendiren girisimlerde bulunmak,

j) Sosyal tesisler kurmak ve isletilmelerini
saglamak,

k) Miidiir tarafindan verilen diger gorevleri
yapmak ile gorevli ve yetkilidir.



iDARI VE MALI iSLER BUROSU
Madde 12- idari ve Mali igler Biirosu;

a)

b)

)

)

Miidiirliigiin tiim yazigmalarini, gelen-gi-
den ve zimmetli evrak kayit ve dagitimini
yapmak; dosyalama diizeni ve Miidiirliik
arsivini olusturmak,

Her tiirlii genelge, teblig, yonetmelik ve Bas-
kanlik emirlerini ilgili personele duyurmak,

Personelin her tiirlii 6zliik islerinin tam ve
zamaninda yapilmasin saglamak,

Midiirliigiin gider biitge taslagin, stratejik
ve calisma planlarini, faaliyet raporlarim
hazirlamak,

Miidiirlikk hizmet binast ve eklentilerinin
genel giivenligi, aydinlatma, 1sitma, haber-

lesme ve temizligini saglamak; diger biiro
hizmetlerinin yiirtitmek,

d) Bir harcama birimi olarak Midiirliigiin her
tiirlii mali is ve islemlerini ilgili mevzuata
gore yiiriitmek,

e) Ihale mevzuatina gore gerekli is ve iglemle-
ri yapmak,

f) Midirliige ait tasinir mallarin giris, gikis,
kayit, deger tespiti, hurda, sayim, devir,
bakim, onarim isleri ile yénetim hesabinin
olusturulmasi islemlerini gerceklestirmek,

g) Gorev alanma giren ve Miidiir tarafindan
verilen diger gorevleri yapmak ile gorevli
ve yetkilidir.

O1. Personel Giderleri 14.095,96
02. Sosyal Givenlik Kur 2.352,85
03. Mal ve Hizmet Alimlari 538.026,98

BUTCE GELIRLER HESABI

Plaj ve Bife Celirler 118.014,80
Cikarma Gemisi Tasima Geliri 127.882,64
Cikarma Gemisi Kira Bedeli 343.905,09
Faiz Celiri 5.944,90
Dosya Safis Bedeli 600,00
Diger Olagandisi Gelirler 1,44

Diger Celirler 4.130,00
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ADALAR BELEDIYESI iKTISADI ISLETMESI
12/2010 AYRINTILI BILANCOSU

AKTIF (VARLIKLAR)

(Cari Donem)
A F-DONEN VARLIKLAR 0,00 265.959,45
B A-Hazir Degerler 0,00 263.154,47
C 3-Bankalar 0,00 263.154,47
B B-Menkul Kiymetler 0,00 0,00
B Cicari Alacaklar 0,00 0,00
B D-Diger Alacaklar 0,00 500,00
C 4-Personelden Alacaklar 0,00 500,00
B E-Stoklar 0,00 2.304,98
C ATicari Mallar 0,00 2.304,98
B FYillara Yaygin Insaat ve Onarnim 0,00 0,00
B Maliyetleri 0,00 0,00
B G-Gelecek Aylara Ait Giderler ve 0,00 0,00
B Gelir Tahakkuklari 0,00 0,00
B H-Diger Dénen Varliklar 0,00 0,00
A DONEN VARLIKLAR TOPLAM 0,00 265.959,45
A I-DURAN VARLIKLAR 0,00 302.906,39
B ATicari Alacaklar 0,00 0,00
B BDiger Alacaklar 0,00 202,33
C 2-stiraklerden Alacaklar 0,00 202,33
B C-Mali Duran Varliklar 0,00 0,00
B D-Maddi Duran Varliklar 0,00 302.704,06
C 2Yeralti ve Yeristi Dizenleri 0,00 3.710,00
C STasitlar 0,00 201.431,98
C 6-Demirbaslar 0,00 133.965,33
C 8-Birikmis Amortismanlar(- 0,00 -36.403,25
B E-Maddi Olmayan Duran Varliklar 0,00 0,00
B F-Ozel Tikenmeye Tabi Varliklar 0,00 0,00
B G-Gelecek Yillara Ait Giderler ve 0,00 0,00
B Gelir Tahakkuklari 0,00 0,00
B H-Diger Duran varliklar 0,00 0,00
A DURAN VARLKLAR TOPLAMI 0,00 302.906,39
A AKTIF (VARLIKLAR) TOPLAMI 0,00 568.865,84
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ADALAR BELEDIYESI iKTiSADI iSLETMESi
12/2010 AYRINTILI BILANCOSU

(Onceki Dénem) (Cari Dénem)
PASIF [KAYNAKLAR) 0,00 568.865,84
IKISA VADELI YABANCI KAYNAKLAR 0,00 483.951,30
A-Mali Borclar 0,00 0,00
BTicari Borclar 0,00 204.205,94
1-Saticilar 0,00 202.203,18
5-Diger Ticari Borclar 0,00 2.002,76
C-Diger Borglar 0,00 263.685,65
2-stiraklere Borclar 0,00 263.685,65
D-Alinan Avanslar 0,00 0,00
EXillara Yaygin Insaat ve 0,00 0,00
Onarim Hakedis Bedelleri 0,00 0,00
F-Odenecek Vergi ve Diger 0,00 16.059,71
Yikimltlikler 0,00 0,00
1-Odenecek Vergi ve Fonlar 0,00 16.059,71
G-Borc ve Gider Karsiliklar 0,00 0,00
1-Dénem Kari Vergi ve Diger 0,00 8.731,74
Yasal Yikimlilik Karsiliklar 0,00 0,00
2-Dénem Karinin Pesin Odenen 0,00 -8.731,74
Vergi ve Diger Yikimllukleri 0,00 0,00
-) 0,00 0,00
H-Celecek Aylara Ait Gelirler ve 0,00 0,00
Gider Tahakkuklari 0,00 0,00
I-Diger Kisa Vadeli Yabanci 0,00 0,00
Kaynaklar 0,00 0,00
KISA VADEL YABANCI KAYNAKLAR TOPLAMI 0,00 483.951,30
[HUZUN VADEL YABANCI KAYNAKLAR 0,00 0,00
A-Mali Borclar 0,00 0,00
BTicari Borclar 0,00 0,00
C-Diger Borglar 0,00 0,00
D-Alinan Avanslar 0,00 0,00
E-Borc ve Gider Karsiliklari 0,00 0,00
F-Gelecek Yillara Ait Gelirler 0,00 0,00
ve Gider Tahakkuklar 0,00 0,00
G-Diger Uzun Vadeli Yabanci 0,00 0,00
Kaynaklar 0,00 0,00
UZUN VADEL YABANCI KAYNAKLAR TOPLAMI 0,00 0,00
IKOZ KAYNAKLAR 0,00 84.914,54
A-Odenmis Sermaye 0,00 50.000,00
1-Sermaye 0,00 50.000,00
B-Sermaye Yedekleri 0,00 0,00
C-Kar Yedekleri 0,00 0,00
D-Gecmis Yillar Karlari 0,00 0,00
E-Gecmis Yillar Zararlari(-) 0,00 0,00
F-Dénem Net Kari{Zarar) 0,00 34.914,54
1-Dénem Net Kari 0,00 34.914,54
OZKAYNAKLAR TOPLAMI 0,00 84.914,54
PASIF (KAYNAKLAR) TOPLAMI 0,00 568.865,84
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ISLETME MUDURLUGU DEMIRBAS LISTESI

DEMIRBAS LiSTESi

AMBULANS SEDYE 1 ADET
ARAC TELSIZ 2 ADET
DEMONTE AHSAP YAPI 2 ADET
CAN SIMIDI 2 ADET
CAN YELEG] 16 ADET
DENIZ AMBULANS 1 ADET
DENIZ BARIYER] 1000 ADET
DENIZ TELSIZ 3 ADET
ELVINCI 4 ADET
ELEKTRIK MALZEMESI 2369 ADET
ETA MUHASEBE PROG 1 ADET
FAYTON BUFE 2 ADET
FOTGRAF MAKINESI 1 ADET
HIZ OLCUM CIHAZI 2 ADET
HOROZ REIS TEKNE 1 ADET
OKSIIEN SAATI 1 ADET
OKSIIEN TERAPI CIHAZI 1 ADET
OKSIIEN TUPU 2 ADET
OKSIIEN VE 1 ADET
PUSULA 4 ADET
SABIT TELSIZI 1 ADET
SOYUNMA KABINI 14 ADET
SIREN 2 ADET
TUVALET KABIN 6 ADET
YAZARKASA- 3 ADET
YAZICI 1 ADET
YUZER PLATFORM 12 M2
CELIK HALAT 50 MT
CELK MERDIVEN 1 ADET
CIKARMA GEMISI (HEYBELIADA) 1 ADET
CIKARMA GEMISI (S.NADIR GUNES) 1 ADET
SEMSIYE 53 ADET
SEZIONG 310 ADET
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SERA

Ada sakinlerinden Zeki IPEKCIOGULLARI'na ait Biiyiikada 85 ada 73 parsel sayili 2495 m2
ytizol¢timli tasinmaz, 09.10.2009 tarih 2009/128 sayili Belediye Meclis Karari ile Belediye serasi
olarak kullanilmak tizere 5 yil stire ile bedelsiz olarak Belediyemize tahsis edilmisgtir.

Sera olarak kullanilacak olan parsel tizerine 2010 yilinda sera kurulmus ve 2011 yilinda
tiretim yapilmak tizere tiim hazirliklari tamamlanmustir.

PLAJLAR

Belediye olarak hem Adalilarin yasam ka-
litesini ve standartlarini yiikseltmek, hem de
nitelikli hizmet vermek baglica gérevimizdir.

Bu amacla Adalar Belediye Meclisi'nin
07.05.2010 tarih ve 2010/45 sayili kararina
istinaden kurulan isletmemiz 2010 yilinda
Biiyiikada Ayanikola Plaji, Heybeliada Cam
Limani Plaji, Burgazada 6 Numarali ve Kinali-
ada Teos Plaji olmak tizere 4 plaj halkin kulla-
nimina sunulmus olup, bunlardan Burgazada
harig diger ti¢ plajda halkimizin ihtiyaglarin
kargilamak amaciyla biifeler agilmigtir.

Belediye Isletme Miidiirliigiimiizce plaj

1- Biiyiikada Ayanikola Plaji:

hizmeti verdigimiz kiyilarda, bu giine kadar
yapilmamis olan; tuvalet, soyunma kabini,
dus ve cankurtaran hizmeti verilmeye bas-
lanmig, kiyr ve deniz temizligi saglanmus,
Adalar halki ve ziyaretgilerin giivenli, huzur-
lu ve temiz bir ortamda denize girebilmesi te-
min edilmistir.

Plajlarimizda 20 adet soyunma kabini
ve tuvalet kabini, duslar ve iskeleler mevcut
olup, ayrica 4 {i cankurtaran, 22’si temizlik
personeli olmak tiizere toplam 26 calisan ile
yaz boyunca hizmet vermistir.
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2-Heybeliada Cam Limani Plajz:

'5- e TR .
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CIKARMA GEMILERi GELIRLERI

01.06.2010-31.12.2010 TARIHLERi ARASI
ARAC SAYISI ADET

ELDE EDILEN GELRR TL

361.643,78

HAZIRAN 121.308,28
TEMMUZ 60.017,06
AGUSTOS 58.046,44
EYLUL 73.800,00
EKIM 35.922,00
KASIM

ARALIK 12.550,00

CIKARMA GEMILERI ARAC SAYILARI

01.06.2010-31.12.2010 TARIHLERi ARASI

TOPLAM

KAMU ARACI  OZEL ARAC

HAZIRAN

TEMMUZ 229 134
AGUSTOS 132 125
EYLUL 118 124
EKIM 71 66
KASIM

ARALIK

GENEL TOPLAM

CIKARMA GEMISI:

Isletme Miidiirliigii tarafindan kullanilmakta olan Sehit Nadir Giines Cikarma
Gemisi 2886 sayili Devlet Thale Kanunun 45. Maddesi hiikiimlerine gore 11.10.2010
tarih 2010/649 sayili Belediye Enctimeni karari ile 31.12.2010 tarihine kadar
kullanilmak tizere Pusulamaks Deniz Ins. Dan. Miih. Taah. San. Tic. Ltd. Sti. ne

S

&
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ISLETME

2010 Yil1 Cikarma Gemi Arag Sayisi
KURUM ADI HAZIRAN TEMMUZ AGUSTOS EYLUL EKIM KASIM ARALK TOPLAM
AYEDAS 2 8 2 ] 2 1
ADAILAR BELEDIVESI 177 178 08 57 | 23 6
DENIZ LISESI
KOMUTANLG 12 o o] 8 2
ADALAR EMNIYET
MUDURLIGU 4 4 4 314
ADALAR HALK EGITIM
MERKEZI
IRR / MUFTULUK 7 2 2 1 4
IGDAS ] 4 2 2
ISKi 13 8 6 9 14
[TFAIYE ] 7 8 4 5
ADAIAR ) : : : 4
KAYMAKAMLIG
MILLl EGITIM 2 2 2 10 ]
ADALAR ORMAN 3 ) : 3 5
ISLETME MUDURLUGU
PTT ] ] ]
SAGLIK GURUP
BASKANLIGI 7 S S > | 2
TRT 2
ZIRAAT BANKASI
SINAGOG 2 ]
KAMU ARACILAR
TOPLAM 235 228 131 114 | 69 0 14
KAMU PERSONELI 4 ] ] 4 2
FAKIRLIK BELGESI 1 ] 2 ] 3
ARA TOPLAM 240 230 132 120 | 72 0 17
OZEL ARAC 251 134 125 124 | 66 20
NS 4
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2 MART 2010

2 TEMMUZ 2010
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